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20

16

11

5 grups
convocats

6/11 municipis de +20 mil  habitants
7/11  municipis de -20 mil  habitants

TÈCNICS/QUES DE JOVENTUT

13/11 ,  12h:  municipis de +20 mil  habitants
13/11 ,  16h:  municipis de -20 mil  habitants

REGIDORS/ES DE JOVENTUT

18/11  Trebal ladors/es del
Consel l  Comarcal  de diferents àrees

TÈCNICS/QUES COMARCALS



47

26

83,3%

5 grups
convocats

Informants clau han
participat als  grups de
discussió

municipis de la comarca han
tingut representació en algun
dels grups convocats

dels municipis de la comarca
han tingut algun tipus de
representació al  conjunt dels
grups real itzats



Independència
juvenil

Equitat i
inclusió

Benestar
i qualitat
de vida

Participació i
protagonisme

jove

Equitat en
l ’educació
Trebal l  de
qual itat
Accés a
l ’habitatge

Feminisme i
LGTBIQA+
Equitat i  no
discriminació
Equil ibri
territorial

Salut i
benestar
emocional
Benestar i
justícia
ambiental

Participació i
associacionisme
Accés i  creació:
drets culturals ,
l ingüí istics i
digitals
Espai  públ ic i
joves

Eixos basats en el  Pla Nacional  de Joventut de Catalunya 2030
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Estructura de la diagnosi Pla Comarcal de Joventut 25-29



Problemàtiques i
reptes del jovent



Problemàtiques i  reptes del jovent

ACCÉS A
L'HABITATGE I
NECESSITAT

D'EMANCIPACIÓ

SALUT PRECARIETAT
LABORAL

OFERTA CULTURAL
I D’OCI 

INSUFICIENT

TRANSPORT COMUNICACIÓ
DEFICIENT

DESCENTRA-
LITZACIÓ DE LA

INFORMACIÓ

Municipis del nor
d

i de menys de

20 mil habitants



Realitat juvenil



Realitat juvenil

Importància del grup d’iguals

Moments de solitud

Moment vital rellevant 
(trajectòria educativa i trajectòria professional)

Pressions i elevades expectatives

No se les escolta prou

No hi ha prou espais específics 

Infantilització del jovent

OFERTA CULTURAL I
D’OCI INSUFICIENT



Què veuen i escolten les persones joves?

Nous referents: influencers

Dilució del respecte a “l’autoritat”

Estigmatització, prejudicis

Manca de confiança cap a l’acció pública 

Propostes i reivindicacions menystingudes



Quines dificultats i barreres es troben?

Manca transport i bona connexió

Desconeixement de l’Administració

Manca d’acompanyament i orientació

Reconeixement social superior de les titulacions
acadèmiques davant dels talents, habilitats i
destreses

desigualtat d’oportunitats 



Quines potencialitats i oportunitats tenen?

Millora de la comunicació
ciutadania - Administració 

Comunitat, teixit associatiu i recolzament dels
entorns propers (vincles familiars i grups
d’iguals)

Presència als centres educatius

Optimismes davant del futur - entusiasme

Motivació per a l’acció

Existència polítiques juvenils



Anàlisi de les
polítiques de joventut



Anàlisi  de les poítiques de joventut

PROFESSIONALITAT
I VOCACIÓ DELS EQUIPS

ACCESSIBILITAT
ALS CENTRES

EDUCATIUS
(PROGRAMA PIDCES)

ESPAIS DE TROBADA
PER A EQUIPS TÈCNICS

I JOVES

SUPORT
A LES ENTITATS

JUVENILS

ASSESSORIES I
PROGRAMES COM

L’ESCOLTA JOVE

Aspectes positius i que funcionen correctament:



Anàlisi  de les poítiques de joventut

01
DIGNIFICACIÓ DE LES

CONDICIONS LABORALS
DELS I LES

PROFESSIONALS DE
JOVENTUT

02
TRANSVERSALITAT

ENTRE ÀREES
MUNICIPALS

03
ESTABILITAT I
SEGUIMENT

DELS PLANS LOCALS
DE JOVENTUT

04
FOMENT DE

L’ASSOCIACIONISME
JUVENIL

05
COORDINACIÓ EN

L’EDUCACIÓ SEXUAL possibles
millores

Aspectes a millorar i que cal revisar:



Anàlisi  de les poítiques de joventut

01
ASSOLIR COMPROMISOS AMPLIS, EXPLÍCITS I
PERDURABLES PEL DESPLEGAMENT DELS PLJ
ASSIGNAR ALS PLJ ELS RECURSOS NECESSARIS PEL
SEU BON DESPLEGAMENT
CALENDARITZACIÓ DE LES ACCIONS

02
SENSIBILITZACIÓ I

FORMACIÓ AL PERSONAL
MUNICIPAL I CÀRRECS

ELECTES

03
ALLIBERAR ESPAI I

TEMPS I COMPARTIR
INFORMACIÓ

04
ENFORTIR EL SENTIMENT DE

PERTINENÇA A LA
COMUNITAT I 

AFAVORIR-NE LA
CORESPONSABILITAT

05
MILLORAR LA

COORDINACIÓ 
I EL TREBALL

INTERDEPARTAMENTAL

Possibles millores:



Anàlisi  de les poítiques de joventut

01
APOSTA POLÍTICA PER
LA JOVENTUT DÈBIL I,
SOVINT, POC CLARA

02
PRECARITZACIÓ

LABORAL DEL
PERSONAL DE

JOVENTUT

03
POLITITZACIÓ DE

LES ACCIONS JUVENILS

04
ASSISTENCIALISME
ESTIGMATITZANT A
SERVEIS SOCIALS

05
DESCONNEXIÓ I

DESCOORDINACIÓ EN
LA COMUNICACIÓ

possibles
millores

Aspectes a resoldre, que no funcionen:



Anàlisi  de les poítiques de joventut

01
INCORPORAR ESTRATÈGIES D’APROPAMENT A LA
CIUTADANIA INNOVADORES I DE MAJOR IMPACTE
FORMAR CIUTADANIA EN ADMINISTRACIÓ 
ELECTRÒNICA I REDUIR BUROCRÀCIA

02
INCORPORACIÓ DE

LA PERSPECTIVA JUVENIL
EN TOTES LES ACCIONS

DEL PAM

03
RECONEIXEMENT DE

LA PROFESSIÓ

04
FOMENTAR UNA MIRADA
MÉS POSITIVA RESPECTE

LA POBLACIÓ JUVENIL

05
IMPULSAR I

PERFECCIONAR
EL TREBALL

TRANSVERSAL

Possibles millores:



Reflexions d’agents
d’altres àrees, consorcis

i xarxes



Habitatge
Ocupació juvenil

XNEJ

Servei
d’informació i
atenció a les

dones

Feminisme, gent
gran i diversitat

sexual i de
gènere

Consell esportiu
del Baix Llobregat

Consorci de
turisme

Acció
comunitària

inclusiva

Servei
d’Intervenció

Socioeducativa

Observatori
comarcal

del Baix Llobregat

Gestió
agroterritorial

ÀREES COMARCALS, CONSORCIS I  XARXES ASSISTENTS



Com incorporar la perspectiva juvenil  a les
diferents àrees de treball  del Consell  Comarcal?

Com podem millorar el  treball  transversal entre
àrees del Consell  Comarcal?



INNOVACIÓ

Sessió informativa sobre el
Pla d’Acció Comarcal
Formació en perspectiva
juvenil a tècnics/ques
municipals
Creació d’una comissió de
treball transversal periòdica
per donar a conèixer què fa
cada àrea

NOW

HOW
?

WOW!

Fer visible l’acció pública i
adaptar el llenguatge i els
canals de comunicació a les
xarxes socials
Impulsar projectes
intergeneracionals

Passar d’una perspectiva
assistencial a una mirada
vivencial de les persones
joves
Incorporar i vincular als i les
joves als nostres espais 
Flux d’informació constant i
bidireccional

Prestigiar l’ocupació en
determinats sectors
(turisme, agroterritorial,
etc.)
Estabilització i consolidació
d’equips
Retenció talent

V
IA
B
IL
IT
A
T

+

+

-

-



REPTES I MILLORES RECOLLIDES

Enfocament vivencial de l’atenció als i les
joves

Vincular els joves a les activitats i espais ja en
funcionament, afavorint la seva participació
activa

Flux d'informació constant i bidireccional
entre coordinació i àrees del Consell
Comarcal

Adaptar la comunicació a les persones joves
des de les diferents àrees

Impuls de projectes intergeneracionals

Sessió informativa sobre el Pla d'Acció
Comarcal

Formació en perspectiva juvenil a tècnics i
tècniques municipals

Crear una comissió de treball transversal



Idees i suggeriments pel
Servei Comarcal de Joventut



IDEES I SUGGERIMENTS RECOLLITS EN TOTS ELS GRUPS DE DISCUSSIÓ

Disseny i dinamització d’una campanya informativa o una acció de sensibilització al
voltant del consum de begudes energètiques
Prospecció i atenció a qualsevol font de finançament que puguin aprofitar els SLJ
Programar i facilitar espais de trobada per a regidors i regidores de joventut 
Reforçar el posicionament a favor de la necessitat  de millorar la mobilitat i la
connexió territorial, sobretot de la part nord de la comarca
Realització d’un exercici de territorialització de l’oferta i la demanda de formació
professional a la comarca. Revalorització d’aquesta i adequació de l’oferta
Elaboració i distribució d’un document basat en evidències i/o bones pràctiques
sobre consells, estratègies i instruments per fomentar la participació juvenil,
especialment entre les noies joves
Donar suport a la reivindicació de la necessitat que els municipis disposin d’espais
públics atractius per les persones joves. Es reclamen llocs proclius a la socialització,
al gaudi, l’entreteniment i l’aprenentatge d’habilitats de vida. Espais lliures de
violències, de foment d’hàbits saludables i adaptats per a adolescents i joves
Creació i coordinació d’una taula d’oci interdiciplinària. Cal abordar qüestions com
ara l’oferta d’oci per a joves amb discapacitat i també de foment de la pràctica
esportiva entre el conjunt de la població juvenil
Atenció, suport i reforç a les estratègies contra l’abandonament prematur dels
estudis



joventut@elbaixllobregat.cat
Per a més informació, escriu-nos a 

PLA COMARCAL DE JOVENTUT DEL BAIX LLOBREGAT
2025-2029


