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1. Introduccid

De la representacio descriptiva a la representacid substantiva

Aconseguir la igualtat efectiva entre homes i dones és un principi juridic reconegut en la
nostra normativa. La LO 3/2007 per a la igualtat efectiva entre homes i dones fa
incorporar a la LOREG (llei organica que regula el régim electoral general) una série
d’articles i disposicions per tal de garantir una minima representacié descriptiva! de les
dones en les eleccions. Amb aquesta finalitat, la llei estableix que les llistes han d’estar
formades per un minim d’un 40% de persones d’un mateix sexe, de manera que aquest
criteri s’ha de complir en cada tram de cinc persones, o el que és el mateix, que com a
minim dues persones en cada tram de cinc han de ser homes o dones.

El rerefons de la representacid descriptiva en les eleccions és aconseguir una major
massa critica de dones en la vida politica i aixi empenyer cap a I’assoliment de la igualtat
efectiva entre homes i dones. Un major nombre de dones en llocs de representacio
politica reforca tant el seu paper entre |’electorat com per a defensar els seus interessos:
incrementant altaveus, afavorint i empenyent politiques afavoridores de la igualtat.... (o
altrament dit, caminar de la representacid descriptiva a la representacio substantiva).

L'Observatori Comarcal i el Consell de les Dones reediten l'informe d'accés de les dones
a la vida politica amb les dades de les darreres eleccions locals. A continuaci6 es la
primera part de l'informe corresponent a les eleccions de 2023: la participacio de les
dones en les candidatures de les eleccions locals. Aquesta primera part analitza la
composicid de les llistes electorals amb perspectiva de genere centrant |'analisi en 8
hipotesis de treball centrades en la composicié total de les llistes electorals;
I'encapgalament de les candidatures; composicié de les candidatures segons formacions
politiques o grandaria dels municipis. Aquest informe continua I’analisi realitzat en els
informes d’accés de les dones a la participacié politica de les 4 anteriors eleccions locals
(2007; 2011; 2015 2019).

1 Es parla de representacié descriptiva quan els representants (les candidatures) s’assemblen als representats
(I'electorat). En aquest cas, el marc normatiu, persegueix, en un primer, terme assolir aquesta representacid

descriptiva.
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2. Principals dades

El 48% de les persones que es
presenten en candidatures a les
eleccions locals del Baix Llobregat
son dones.

El 29% de les candidatures a les
eleccions locals de 2023 estaven
encapg¢alades per dones, aquest
percentatge és inferior al registrat
en les eleccions de 2019.

Les llistes cremallera

Les dones a llocs segurs?

Quan les dones encapgalen les
candidatures.

CONSELL DE LES OCBL
Feminismes

DEL BAIX LLOBREGAT

Des de 2007, el pes de les dones en les candidatures anava
augmentant de manera progressiva, tot i amb aixo, encara
no s’assoleixen percentatges equilibrats de representacio.
No s’observa creixement en el pes de les dones en les
candidatures respecte les eleccions de 2019.

Mentre el 35% dels homes que encapgalen les llistes en
aquestes eleccions ja ho van fer en les de 2019, el
percentatge de dones que repeteixen com a caps de llista
és del 16% del total de les candidatures. També, el
percentatge d’homes que repeteix com alcaldables creix, el
de dones disminueix.

Per primera vegada, disminueix la preséncia de llistes
cremallera a la comarca. No suposen més del 14% del total
de les candidatures del Baix Llobregat. 4 formacions
politiques disminueixen en el nombre de llistes cremallera, 1
es manté i 1 creix. 2 formacions no presenten cap
candidatura cremallera.

El 70% de les candidatures es componen per 2 dones i 3
homes en el primer tram. S'observa, pero, un creixement
del pes de les dones en el primer tram de les llistes
electorals.

Cap formacio politica té més dones que homes encapgalant
les candidatures. El lloc 4 és el més ocupat per dones en la
majoria de les formacions politiques.

Es pot afirmar que quan les dones encapgalen candidatures
hi ha més dones en la candidatura i estan en llocs segurs. El
diferencial home-dona segons si qui encapgala la llista és un
home o una dona respecte a les anteriors eleccions creix
respecte de les anteriors eleccions (3 punts percentuals més
dones quan encapgala la llista una dona).

Les candidatures amb 3 dones i 2 homes en el primer tram
de la llista sén encapcalades majoritariament per dones
(72%). Les candidatures amb 2 dones i 3 homes, en canvi,
sén majoritariament encapgalades per homes (77%).

Informe d’accés de les dones a la vida politica (1)
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3. Hipotesis de treball

Per tal d’ordenar i estructurar la informacio obtinguda de I’estudi de les candidatures a

les eleccions locals al Baix Llobregat s’"ha considerat 8 ambits d’analisi i les subsegilients

hipotesis de treball.

4,

Composicio llistes electorals
- La llei afavoreix la presencia de les dones en les llistes electorals
- En els primers llocs predominaran els homes

Caps de llista

- Hi hauran més candidats que candidates alcaldables

- La presencia de dones en les llistes electorals augmenta quan una dona
encapcala la llista. En canvi, quan és un home qui I'encapcala la preséncia de
dones es veu reduida.

Repeticié/rotacio en les llistes

- Per les xarxes informals, per la tradicié, per la inércia de la cultura
paternalista...els homes repetiran més en les llistes que les dones.

- Els caps de llista homes repetiran més que els caps de llista dones.

- En cas de rotacio, hi haura un major percentatge de rotacié home-home; dona-
home que home-dona o dona-dona.

Llistes cremallera
- La preséncia de les llistes cremallera hauria de ser cada cop més present en la

politica municipal.

Les llistes segons formacions politiques

5.

Llistes i partits de tradicié socialdemocrata o progressista
- S’espera que la preséncia de les dones en aquestes llistes sigui major
- També sén els partits que es van acollir a les quotes voluntaries

Llistes i partits de tradicié conservadora
- S’espera que la preséncia de les dones en aquestes llistes sigui menor

Llistes i partits en noves formacions politiques
- S’espera que la preséncia de les dones en aquestes llistes sigui major

Les llistes segons grandaria dels municipis (<20.000 habitants i >20.000 habitants)

8.

La grandaria del municipi influeix, d’'una banda, en la preséncia de dones en les
llistes electorals, és a dir, es preveu que en els municipis grans hi haura un major
nombre de dones a les llistes. D’altra banda, la mida del municipi influeix en el
nombre de caps de llista que cada formacié politica presenta als municipis, de
manera que es preveu un menor nombre de llistes encapgalades per dones en
els municipis grans.

Informe d’accés de les dones a la vida politica (1) 6
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4. |'accés de les dones a la vida politica

4.1. Composicio de les llistes electorals

El 48% de les persones que es presenten en candidatures a les eleccions locals del Baix
Llobregat son dones. El pes de les dones en les candidatures es manté respecte de les
anteriors eleccions.

Proporcié d’homes i dones en les candidatures a les eleccions locals del Baix Llobregat

55,4% 54,4% 53,7% 51,7% 51,7%

Homes

M Dones
44,6% 45,6% 46,3% 48,3% 48,3%

Eleccions 2007  Eleccions 2011  Eleccions 2015  Eleccions 2019  Eleccions 2023

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB
(01/05/2007, 26/04/2011, 28/04/2015, 29/04/2019 i 26/04/2023).

Tots els municipis de la comarca superen el 40% de les dones a les llistes de les diferents
candidatures tal com exigeix la LOREG a partir de 2007. Amb tot i aix0, només 6
municipis tenen un percentatge equilibrat o superior de dones en el conjunt de les
candidatures que es presenten. Corbera de Llobregat és el municipi on la presencia de
dones en les candidatures és major (53%) i Castellvi de Rosanes on trobem la menor
preséncia de dones (43%).

Respecte de les anteriors eleccions (2019), el nombre de dones en les candidatures
municipals creix en un 2%, pero respecte de les primeres eleccions d’aplicacié de la
llei, ha crescut en un 42%. 15 municipis de la comarca tenen menys dones a les
candidatures respecte anteriors eleccions. Corbera de Llobregat, Sant Just Desvern i

Informe d’accés de les dones a la vida politica (1) 7
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Sant Boi de Llobregat sén, en canvi, els municipis del Baix Llobregat on ha crescut més
en nombre de dones presentades.

Dones en les candidatures a les eleccions municipals i pes sobre el total de llistes presentades.

Eleccions municipals 2023

% sobre el
total de
llistes
Dones presentades

:Cor O O O e ORENT 10
.Pap'o' el 23 20 WeeSh

e Montsemat Vacarsses :
% de dones en les llistes electorals

43-45% (1)

45 - 48% (10)
Misdece st 48-50% (17)

. Més del 50% (6)

str
Mitjana Baix Llobregat 48,3%

'Sant Andreu de Ia Barca 83 49,4%

Castolbisbal Cenanyoia s SR S S B

e SantJoan Despi 103 49,0%
Abrera 50 49,0%

‘. MolinsdeRei 72 49,0%

OlesadeMontserrat 72 = 49,0%

Viladecans R 122 488%

mm“l" Cervello - 38 0 487%
o

dHortons. Sant Cugat
del Vakts

SantEsteveSesrovires 63 48,5%
s ESP'UgueS de L'Obregat .11 481%
Castelldefels 144 48,0%

Comelladellobregat 120 480%

Palleja 65 a7, 8%

Sant Boi de LIobregat 131 47,6%

Martorell 70  47,6%
Sant Vlceng dels Horts 80  47,6%

Pratdellobregat,el 115 46,0%
ES parreguefta  ~// = 43,6/
G av a 8 4
Castellvide Rosanes

BAIX LLOBREGAT  2.170  48,4%

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (26/04/2023).
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Variacié del nombre de dones en les candidatures municipals. Ordre segons major creixement
relatiu. Baix Llobregat i municipis. Eleccions municipals 2023, 2019 i 2007.

Eleccions municipals 2023 Variacié 2023-2019 Variacié 2023-2007

% sobre el total

de llistes

Dones presentades Absoluta Relativa  Absoluta Relativa
Corbera de Llobregat 90 52,9% 32 55,2% 31 52,5%
Sant Just Desvern 77 50,3% 19 32,8% 29 60,4%
Sant Boi de Llobregat 131 47,6% 23 21,3% 67 104,7%
Collbato 32 48,5% 5 18,5% 15 88,2%
Sant Feliu de Llobregat 112 48,5% 17 17,9% 55 96,5%
Vallirana 68 50,0% 8 13,3% 21 44,7%
Sant Esteve Sesrovires 63 48,5% 7 12,5% 27 75,0%
Castellvi de Rosanes 19 43,2% 2 11,8% 9 90,0%
Castelldefels 144 48,0% 14 10,8% 49 51,6%
Esplugues de Llobregat 101 48,1% 7 7,4% 19 23,2%
Sant Joan Despi 103 49,0% 7 7,3% 42 68,9%
Cornella de Llobregat 120 48,0% 1 0,8% 53 79,1%
Papiol, el 23 52,3% 0 0,0% 3 15,0%
Sant Andreu de la Barca 83 49,4% 0 0,0% 27 48,2%
Sant Viceng dels Horts 80 47,6% 0 0,0% 17 27,0%
BAIX LLOBREGAT 2.170 48,4% -40 -1,8% 642 42,0%
Viladecans 122 48,8% -3 -2,4% 42 52,5%
Martorell 70 47,6% -2 -2,8% 7 11,1%
Sant Climent de Llobregat 28 50,9% -1 -3,4% 7 33,3%
Palleja 65 47,8% -4 -5,8% 14 27,5%
Esparreguera 77 45,8% -5 -6,1% 0 0,0%
Cervelld 38 48,7% -7 -15,6% 14 58,3%
Abrera 50 49,0% -10 -16,7% 4 8,7%
Gava 86 45,5% -18 -17,3% 30 53,6%
Olesa de Montserrat 72 49,0% -16 -18,2% 5 7,5%
Santa Coloma de Cervelld 38 48,7% -13 -25,5% 7 22,6%
Begues 45 49,5% -16 -26,2% 11 32,4%
Prat de Llobregat, el 115 46,0% -41 -26,3% 33 40,2%
Molins de Rei 72 49,0% -26 -26,5% 14 24,1%
Palma de Cervelld, la 22 50,0% -8 -26,7% -3 -12,0%
Torrelles de Llobregat 24 47,1% -12 -33,3% -7 -22,6%

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (01/05/2007, 29/04/2019 i 26/04/2023).
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Englobant els municipis segons grandaria, s’observa una major preséncia de dones en
els municipis petits (menors de 20.000 habitants) com també una evolucié positiva
constant des de 2007. En els municipis de major poblacid, en canvi, observem una
menor preséncia de dones (mentre els municipis petits registren més de 49% de dones
en el total de candidatures, en els de major poblacid, aquest pes no arriba al 48%) i una
disminucid respecte de les anteriors eleccions (en el 2019 les dones representaven el
48% del total de persones a les llistes).

Evolucié del pes de les dones en les candidatures municipals segons grandaria del municipi.
100,0%

90,0% +

ool s7aw  s45%  531%  514%  S05% 545 sq4%  s40%  S18%  522%

Eleccions | Eleccions | Eleccions | Eleccions | Eleccions | Eleccions | Eleccions | Eleccions | Eleccions | Eleccions
2007 2011 2015 2019 2023 2007 2011 2015 2019 2023

Municipis < 20.000 Municipis > 20.000
M Dones Homes

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB
(01/05/2007, 26/04/2011, 28/04/2015, 29/04/2019 i 26/04/2023).

Analitzant la presencia de les dones a les candidatures de les eleccions municipals de
2023 segons les diferents formacions politiques concurrents, s’observa una diferéncia
de més de 8 punts percentuals entre la formacié politica amb major representacié de
dones (ERC-AM amb el 51,5% de dones) i menor (VOX amb el 42,8% de dones). Les
formacions politiques amb major representacié d’homes en les llistes electorals
(superant el 50%) sén VOX, Junts i PP.

Respecte les anteriors eleccions municipals, 3 formacions politiques disminueixen la
preséncia de les dones en les seves candidatures ( CUP, -3pp; Junts, -2 pp i En Comu
Guanyem -Confluéncia, -0,5). Respecte a les primeres eleccions d’aplicacié de la llei
d’igualtat (2007) només VOX registra un descens del pes de les dones en les seves
candidatures (-0,1pp). Esquerra Republicana de Catalunya és la formacié politica que
registra un major creixement del pes de les dones en les seves candidatures (+9pp).

Informe d’accés de les dones a la vida politica (1) 10
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POLITIQUES D'IGUALTAT DONES-HOMES

Pes de dones en les candidatures segons formacions politiques. Baix Llobregat.
Eleccions municipals 2007 — 2023.

60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%
0,0% c o
onjunt de
ECG, Podem, Altres JxCat (CiU,
ERC-AM PSC-CP U, Ic formacions Munlapallste formacions =~ CIUTADANS ARA, POeCAT)
s politiques
2007 42,1% 47,4% 42,9% 46,2% 52,2% 44,4% 44,6% 44,4% 43,8% 42,7% 42,9%
2011 45,1% 48,5% 45,5% 46,7% 43,2% 46,0% 45,6% 45,9% 46,3% 44,1% 44,5%
2015 45,5% 50,0% 44,9% 47,2% 47,0% 46,6% 46,3% 42,8% 46,7% 45,2% 43,9%
m2019 49,6% 50,0% 52,7% 50,5% 46,4% 48,9% 48,3% 45,9% 45,5% 47,8% 42,6%
W 2023 51,5% 51,5% 50,0% 50,0% 49,6% 49,0% 48,3% 47,9% 47,9% 45,7% 42,8%

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB
(01/05/2007, 26/04/2011, 28/04/2015, 29/04/2019 i 26/04/2023).

Variacié del pes de les dones en les candidatures segons formacions politiques respecte |
anteriors eleccions (2023-2019) i les primeres eleccions d’aplicacié de la llei (2023-2007).

12,0

10,0

® 94

8,0
K4 ® 71
S
E 6,0
2
E.l. ® 16

10 ® 41 L]
‘E : ® 3,8 3,3 37 ®3s5 4,0
3 2,4 ® 30
2 1,9 2,0
E 2,0 1,3
]
E 0,1 0,0
5 o0
H

-0,5
-2,0
® 26 2,1
-2,7
-4,0
ERC-AM PSC-CP Cup ECG, Podem, Altres F. Conjuntde  CIUTADANS PP JxCat (Ciu,
U, IC formacions Municipalistes formacions ARA, PdeCAT)
politiques

2023-2019 ® 2023-2007

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB
(01/05/2007, 29/04/2019 i 26/04/2023).
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4.2. Caps de llista

Més enlla de la composicié de les llistes electorals i del percentatge de dones que les
componen, resulta interessant analitzar qui encapcala les diferents llistes electorals.

El cap de llista d’'una candidatura sol ser I'altaveu principal d’aquesta. La proporcié de
dones caps de llista a la comarca és un element visible de 'anomenada representacio
descriptiva.

Si la dona és cap de llista, s’espera una major representacié femenina en les llistes que
si és home. Alhora s’espera un efecte contagi si existeix una candidatura amb cap de
llista dona.

El 29% de les candidatures a les eleccions locals de 2023 estaven encapgalades per
dones, aquest percentatge és inferior a I'observat en les eleccions de 2019 (-1,7 punts
percentuals) perd superior a les anteriors (+8 punts respecte de 2011 o +3 punts
respecte de 2015).

Proporcié d’homes i dones caps de llista en les candidatures electorals del Baix Llobregat.

0,
- 78,9% 74,4% L 71,1%

homes

Edones

26,2% 25.6% 30,6% 28,9%

Eleccions 2007 Eleccions 2011  Eleccions 2015  Eleccions 2019  Eleccions 2023

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB
(01/05/2007, 26/04/2011, 28/04/2015, 29/04/2019 i 26/04/2023).

El percentatge de dones caps de llista és superior als municipis petits (33,7%) que als
grans (25,4%). Aquesta dada manté la tendencia observada en les eleccions de 2019 on,

Informe d’accés de les dones a la vida politica (1) 12
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per primera vegada des de 2007, el pes de les dones cap de llista en els municipis de
menor grandaria és major que en els municipis més poblats del Baix Llobregat.

Proporcié d’homes i dones caps de llista a les eleccions locals del Baix Llobregat, segons grandaria
del municipi.

100,0%

66,3% 66,3%
72,1% 74,0% L 75 29 71,9% 71,6% 74,6%
: 82,8%

i}

Eleccions
2023

Eleccions
2019

Eleccions
2015

Eleccions
2011

Eleccions
2007

Eleccions
2023

Eleccions
2019

Eleccions
2015

Eleccions
2011

Eleccions
2007

Municipis € 20.000 Municipis > 20.000

B Dones Homes

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB
(01/05/2007, 26/04/2011, 28/04/2015, 29/04/2019 i 26/04/2023).

5 municipis tenen més o el mateix nombre de candidatures encapgalades per dones al
Baix Llobregat: el Papiol, Sant Esteve Sesrovires; Sant Andreu de la Barca; Castellvi de
Rosanes i la Palma de Cervell6. Només 2 municipis no tenen cap candidatura
encapcalada per dones (Cervelld i Esparreguera).
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Proporcié de dones caps de llista en les candidatures a les eleccions locals de 2023 del Baix
Llobregat.

Eleccions municipals 2023

% sobre el
total de
llistes
Dones presentades
Papiol, el 3 75,0%
Castellvi de Rosanes 2 50,0%
Palma de Cervelld, la 2 50,0%
Sant Andreu de la Barca 4 50,0%
< Pl i Sant Esteve Sesrovires 5 50,0%
Mercel L7 dels Tobes Begues 3 42,9%
- ——— Molins de Rei 3 42,9%
= [ Mésdel50% deleslistes Olesa de Montserrat 3 42,9%
[ diana Bix Liobregat 26.9% Corbera de Llobregat 4 40,0%
A bl Sant Climent de Llobregat 2 40,0%
o T Viladecans 4 40,0%
g b Abrera 2 33,3%
. Collbato 2 33,3%
“ Santa Coloma de Cervelld 2 33,3%
=2 | i Martorell 2 28,6%
b Sant Boi de Llobregat 3 27,3%
EAC = o Sant Feliu de Llobregat 3 27,3%
Torrelles de Llobregat 1 25,0%
Castelldefels 3 25,0%
= Palleja 2 25,0%
" Sant Viceng dels Horts 2 25,0%
Gava 2 22,2%
Sant Just Desvern 2 22,2%
Esplugues de Llobregat 2 20,0%
Sant Joan Despi 2 20,0%
Vallirana 1 12,5%
Cornella de Llobregat 1 10,0%
Prat de Llobregat, El 1 10,0%
Cervelld 0 0,0%
Esparreguera 0 0,0%
BAIX LLOBREGAT 68 28,9%

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals
de Zona, publicades al BOPB (26/04/2023).

En el conjunt de candidatures del Baix Llobregat el nombre de dones que encapgalen
les llistes ha baixat en un 5% respecte del 2019 i ha crescut un 43% respecte del 2007.
Olesa de Montserrat, Torrelles de Llobregat i Martorell sén els municipis on ha crescut
més el nombre de dones que encapgalen llistes (+3). En canvi, Begues, Cornella de
Llobregat i Cervelld sén els municipis on ha disminuit més el nombre de dones

Informe d’accés de les dones a la vida politica (1) 14
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candidates a I'alcaldia tant respecte 2019. 13 municipis dels 30 de la comarca han
augmentat en nombre de candidatures encapcalades per dones respecte de les
eleccions de 2007. Sant Esteve Sesrovires és el municipi que registra un major augment
(5 candidatures més), seguit de Sant Andreu de la Barca (+4), Molins de Rei, Corbera de
Llobregat, Viladecans, Sant Boi de Llobregat i Sant Feliu de Llobregat (amb 3
candidatures més).

Variacié del nombre de dones que encapgalen les candidatures municipals. Ordre segons major
pes en les darreres eleccions. Baix Llobregat i municipis. Eleccions municipals 2023, 2019 i 2007.

Eleccions municipals 2023 Variacié 2023-2019 Variacié 2023-2007

% sobre el total

de llistes

Dones presentades Absoluta Relativa  Absoluta Relativa
Papiol, el 3 75,0% 1 50,0% 1 50,0%
Castellvi de Rosanes 2 50,0% 0 0,0% 2 :
Palma de Cervellg, la 2 50,0% 0 0,0% 0 0,0%
Sant Andreu de la Barca 4 50,0% -1 -20,0% 4 :
Sant Esteve Sesrovires 5 50,0% 2 66,7% 5 :
Begues 3 42,9% -3 -50,0% 0 0,0%
Molins de Rei 3 42,9% 1 50,0% 3 :
Olesa de Montserrat 3 42,9% 3 : 0 0,0%
Corbera de Llobregat 4 40,0% 1 33,3% 3 300,0%
Sant Climent de Llobregat 2 40,0% 2 : 1 100,0%
Viladecans 4 40,0% 0 0,0% 3 300,0%
Abrera 2 33,3% 0 0,0% -1 -33,3%
Collbato 2 33,3% 0 0,0% 1 100,0%
Santa Coloma de Cervelld 2 33,3% -1 -33,3% 0 0,0%
BAIX LLOBREGAT 68 28,9% -6 -8,1% 19 38,8%
Martorell 2 28,6% 2 : 1 100,0%
Sant Boi de Llobregat 3 27,3% -2 -40,0% :
Sant Feliu de Llobregat 3 27,3% 0 0,0% 3 :
Torrelles de Llobregat 1 25,0% 0 0,0% -3 -75,0%
Castelldefels 3 25,0% -2 -40,0% 0 0,0%
Palleja 2 25,0% -1 -33,3% 1 100,0%
Sant Viceng dels Horts 2 25,0% 0 0,0% -2 -50,0%
Gava 2 22,2% -1 -33,3% 1 100,0%
Sant Just Desvern 2 22,2% 1 100,0% -1 -33,3%
Esplugues de Llobregat 2 20,0% -2 -50,0% 0 0,0%
Sant Joan Despi 2 20,0% 1 100,0% 0 0,0%
Vallirana 1 12,5% -1 -50,0% 1 :
Cornella de Llobregat 1 10,0% -2 -66,7% -2 -66,7%
Prat de Llobregat, El 1 10,0% -1 -50,0% -1 -50,0%
Cervelld 0 0,0% -2 -100,0% -1 -100,0%
Esparreguera 0 0,0% -1 -100,0% -3 -100,0%

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (01/05/2007, 29/04/2019 i 26/04/2023).
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Cap formacid politica té el mateix nombre d’homes i dones caps de llista a la comarca.
El Partit Popular és la formacié politica amb major preséncia de dones encapcalant les
seves candidatures (48% del total). En Comu Guanyem-confluencia (42%) i el PSC (39%)
son les altres formacions amb major preséncia de dones caps de llista. Les formacions
municipalistes, Ciutadans i VOX sén les formacions amb menys dones que encapcalen
llistes (6% , 12% i 17% respectivament).

Nomeés en 4 formacions politiques creix el pes de dones alcaldables, en 5 formacions
politiques el pes de les dones alcaldables ha disminuit respecte de les eleccions de
2019 (Ciutadans, -19pp; formacions municipalistes, -16; CUP, -15pp; En comu guanyem,
-5iJunts -4pp). Respecte de les eleccions de 2007, tres formacions politiques creixen en
més de 20 punts la preséncia de dones que encapcalen les candidatures ( En comu
guanyem, +42pp; CUP, +25pp i PP, +25pp). Ciutadans i les formacions municipalistes son
les que registren un major descens de dones caps de llista.

Pes de dones caps de llista en les candidatures segons formacions politiques. Baix Llobregat.
Eleccions municipals 2007 — 2023.

60,0%

50,0%

2007
2011
2015
W 2019
m2023

PSC-CP

43,3%
36,7%
40,0%
36,7%
46,7%

23,3%
20,0%
26,7%
23,1%
45,8%

ERC-AM

24,1%
25,9%
31,0%
20,0%
40,0%

ECG, Podem,
U, IC
0,0%
20,0%
40,0%
47,5%
38,5%

Conjunt de
formacions
politiques

26,2%
21,1%
25,6%
30,6%
28,9%

0,0%
20,0%
14,3%
40,0%
25,0%

IxCat (CiU,
ARA, PdeCAT)
23,3%
23,3%
30,0%
26,7%
20,9%

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB

(01/05/2007, 26/04/2011, 28/04/2015, 29/04/2019 i 26/04/2023).

0,0%
0,0%
83%
11.1%
17,4%

Altres
formacions
18,8%
16,4%
27,3%
50,0%
14,3%

CIUTADANS

28,6%
16,7%
16,7%
310%
12,5%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0% i l
0,0%

Mupnici pa!lstes

29,4%
0,0%
34%

215%
6,3%
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Variacié del pes de les dones que encapgalen les candidatures segons formacions politiques
respecte les anteriors eleccions (2023-2019) i les primeres eleccions d’aplicacié de la llei (2023-

2007).

50,0

40,0 ° 385

30,0
22,8

® 225 20,0
20,0
® 159
10,0
10,0

0,0

-10,0
-9,0

variacié en punts percentuals
°
w
w

20,0

-30,0

-40,0
PSC-CP PP ERC-AM  ECG, Podem,
U, 1c

27

-1,6

Conjunt de
formacions
politiques

® 250
® 17,4
6,3
o _
24 ® 45
-5,7
-15,0
35,7
Ccup JxCat (CiU, VOX Altres
ARA, PdeCAT) formacions

2023-2019 ® 2023-2007

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB
(01/05/2007, 26/04/2011, 28/04/2015, 29/04/2019 i 26/04/2023).

CIUTADANS

F.
Municipalistes
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4.3. Rotacions i repeticions en els caps de llista

Un altre element a considerar en |'accés i representacio de les dones en les eleccions
locals és la rotacid i repeticid dels caps de llista. Es considera que un representant amb
major permanencia tindra una major visibilitzacié i incidéncia politiques. La
permanéncia masculina és superior a la femenina, tal com remarca Rocio Martinez
Sampere “las mujeres caducamos como los yogures, estamos un mandato pero luego ya
nos vamos”?.

Com es pot observar, mentre el 35% dels homes que encapgalen les llistes en aquestes
eleccions ja ho van fer en el 2019, el percentatge de dones que repeteixen com a caps
de llista és del 16%. Creix el percentatge d’homes caps de llista que repeteixen (3 punts
percentuals més respecte de les anteriors eleccions) i disminueix lleugerament el de
dones caps de llista (-1pp). La rotacio home-home és la que més baixa respecte de 2019.

Rotacions i repeticions en els caps de llista de les candidatures a les darreres eleccions locals.

. S 1%

I 110,7%
rotacio dona-home
I 11,2%

rotacié dona-dona

23,0%

rotacio home-dona
I 0,3%

Repeticio dona
I 12,4%

rotacid home-home

Repeticio home

41,0%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0%

W 2019-2023 2015-2019 2011-2015 m2007-2011

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB

(01/05/2007, 26/04/2011, 28/04/2015, 29/04/2019 i 26/04/2023).

Per formacions politiques, el PSC continua sent la que presenta una proporcié major de
candidatures on les dones caps de llista repeteixen (33% del total de les seves

candidatures). Vox i Ciutadans sén les formacions que no tenen cap candidatura on una

Politikon | wFonow |
@politikan_es
_ @rociomsampere sobre las cuctas: "las mujeres
caducamos come 105 yogures: estamaos un mandato pero
luega ya nos vamos." #politilon /D
528 Ph - 9 Jun 2015
2 « 7 Kk
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dona cap de llista repeteixi. PSC i Vox sén les formacions que tenen major proporcié

d’homes caps de llista que repeteixen.

El Partit Popular ha estat la formacid politica on la rotacié d’homes caps de llista a dones
ha estat més present (33% del total de les seves candidatures municipals al Baix
Llobregat), seguida d’Esquerra Republicana de Catalunya (20%). La CUP i Ciutadans sén
les formacions amb major proporcid de rotacié caps llista dones a homes (40 i 25%
respectivament del total de les seves candidatures municipals al Baix Llobregat).

Repeticid dels caps de llista segons candidatures i sexe. Eleccions locals. Baix Llobregat 2023.

90,0%
80,0%
70,0%
60,0%

46,7%
50,0%

20,0% 28,0%
30,0% 37,5%
30,0% 37.9%
0,0%
20,0%
33,3% 31,3%
10,0% 20,0% e
3% 12,5%
6,9%
PSC ECG-C CUP ERC-AM PP Junts-CM Ciutadans

M Repeticio dona Repeticio home

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (26/04/2023).

44,4%

VOX

Rotacid dels caps de llista segons candidatures. Eleccions locals. Baix Llobregat 2023.

® 68,8%

®567%  @ss50% ® 55,6%

® 50,0%
8,3%
’ 26,7% 24,1% ® 44,0%
33,3%

16,0%

® 20,0%
6,7%

8,0%
3,3%

0,070

pp ERC-AM Junts - CM Ciutadans ECG-C psC

rotacié dona-dona Mrotacié dona-home Mrotacio home-dona

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (26/04/2023).

® 80,0%

40,0%

rotacio home-home @ Pesde la rotacio en el total de les candidatures
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4.4, Llistes cremallera

Una possibilitat per a reduir la masculinitzacié de les llistes electorals son les llistes
cremallera on homes i dones se succeeixen alternativament. A major nombre de llistes
cremalleres, major preséncia de dones hi haura en els futurs consistoris. A la vegada,
s’espera un efecte contagi en les llistes cremallera, en municipis on es presentin llistes
cremallera hi haura una major preséncia de dones en les candidatures.

Evolucié de les llistes cremallera en les eleccions locals Baix Llobregat.

Per primera vegada,
disminueix la presencia de 19,4%

llistes cremallera a la \
14,0%

comarca. No suposen més
del 14% del total de les

candidatures. / 5,0%
®3,2% —ell 3,9%

2007 2011 2015 2019 2023

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB
(01/05/2007, 26/04/2011, 28/04/2015, 29/04/2019 i 26/04/2023).

Distribucié municipal de les llistes cremallera en les eleccions locals de 2023.

% candidatures amb llistes cremallera
<10% (14) |
10% - 24% (10) testimonials en el conjunt de municipis

. -2 (6) de la comarca.
& Perola

Santa Per

Les llistes cremallera encara son

del Valés Barbera.
del Valds

Uliastred

et (] Rpolet
e G Y 0 En la majoria dels municipis de la

Sant Lioreng ERID 2 . .

Griaons Sor comarca (24), la preséncia de les llistes
& cremallera no superen el 25% del total
Geida )
de les seves candidatures.

a3

Masq
Sadumi.
\no@a

Subirats. Barcelona.
E —_— oo Només 3 municipis del Baix Llobregat
nedés Bonesvalls. ,
compten amb més del 40% de les
candidatures amb llista cremallera:
Obvela

Sant Viceng dels Horts (50% del total);
Torrelles de Llobregat (50%) i Martorell
= (43%).

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (26/04/2023).
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Distribucié municipal de les llistes cremallera en les eleccions locals 2023; 2019 i 2007.

Eleccions municipals 2023 2019 2007
% sobre el % sobre el % sobre el
total de total de total de
Llistes llistes Llistes llistes Llistes llistes
cremallera presentades cremallera presentades cremallera presentades

Sant Viceng dels Horts 4 50,0% 2 25,0% 0 0,0%
Torrelles de Llobregat 2 50,0% 2 33,3% 0 0,0%
Martorell 3 42,9% 1 14,3% 0 0,0%
Esparreguera 2 25,0% 1 12,5% 1 12,5%
Palleja 2 25,0% 1 12,5% 0 0,0%
Palma de Cervelld, la 1 25,0% 0 0,0% 0 0,0%
Gava 2 22,2% 3 27,3% 0 0,0%
Sant Just Desvern 2 22,2% 3 42,9% 0 0,0%
Esplugues de Llobregat 2 20,0% 1 11,1% 0 0,0%
Sant Esteve Sesrovires 2 20,0% 2 22,2% 0 0,0%
Sant Feliu de Llobregat 2 18,2% 1 11,1% 1 16,7%
Cervelld 1 16,7% 2 28,6% 1 25,0%
Collbato 1 16,7% 0 0,0% 0 0,0%
Molins de Rei 1 14,3% 2 20,0% 0 0,0%
BAIX LLOBREGAT 33 14,0% 47 19,4% 6 3,2%
Sant Andreu de la Barca 1 12,5% 2 25,0% 0 0,0%
Vallirana 1 12,5% 4 57,1% 0 0,0%
Cornella de Llobregat 1 10,0% 0 0,0% 0 0,0%
Prat de Llobregat, el 1 10,0% 3 23,1% 0 0,0%
Viladecans 1 10,0% 0 0,0% 0 0,0%
Sant Boi de Llobregat 1 9,1% 1 11,1% 0 0,0%
Abrera 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Begues 0 0,0% 5 50,0% 0 0,0%
Castelldefels 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Castellvi de Rosanes 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Corbera de Llobregat 0 0,0% 1 14,3% 1 14,3%
Olesa de Montserrat 0 0,0% 2 22,2% 0 0,0%
Papiol, el 0 0,0% 2 50,0% 0 0,0%
Sant Climent de Llobregat 0 0,0% 3 50,0% 0 0,0%
Sant Joan Despi 0 0,0% 3 33,3% 1 16,7%
Santa Coloma de Cervelld 0 0,0% 0 0,0% 1 20,0%

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB
(01/05/2007, 29/04/2019 i 26/04/2023).

Gairebé totes les formacions han disminuit les llistes cremallera que han presentat
respecte de les eleccions locals de 2019. En aquestes eleccions, ERC és la formacié
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politica que més llistes cremallera ha presentat en les eleccions locals al Baix Llobregat
(47% del total de candidatures) seguida del PSC (30%) i la CUP (13%). Cap candidatura
de Ciutadans o VOX ha estat de llista cremallera.

El PP ha augmentat el pes de les llistes cremallera en les seves candidatures (+4 punts
percentuals); la CUP (-28pp) i en Comu Podem- Confluéncia (-16pp) han estat, en canvi,

les formacions politiques que han disminuit més en llistes cremallera a la comarca.

Llistes cremallera segons candidatures. Eleccions locals. Baix Llobregat 2019-2023.

m2023 2019
56,7%
variacié
. usong
eRcaM W 10
; S L0
- e Il s
e ;
30,0% ECG-C B 16
l -3
B
| B

lunts-CM
30,0% Ciutadans
20,0% VOX
12,5%
10,0%
4,2% 3,8%
-0,0% - . 0,0% L,O% 0,0% IJ,O%

ERC-AM PSC Cup PP ECG -C Junts-CM  Ciutadans VOX

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (01/05/2007, 29/04/2019 i 26/04/2023).
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Llistes cremallera totals segons formacions politiques i municipis. Baix Llobregat 2023.

Cervelld

Collbaté

Cornella de Llobregat
Esparreguera
Esplugues de Llobregat
Gava

Martorell

Molins de Rei

Palleja

Palma de Cervelld, la
Prat de Llobregat, El
Sant Andreu de la Barca
Sant Boi de Llobregat
Sant Esteve Sesrovires

Sant Feliu de Llobregat
Sant Just Desvern
Sant Viceng dels Horts
Torrelles de Llobregat
Vallirana

Viladecans

Junts-CM

ERC-AM

CUP

PSC; ERC-AM

PSC; ERC-AM

ERC-AM; Valents

PSC; ERC-AM; Junts-CM
PSC

ERC-AM; Partit de desenvolupament de Fontpineda
ERC-AM

PSC

ERC-AM

ERC-AM

ERC-AM; Units per Sanes

ERC-AM; Tercera edad en accion
PSC; Ara pacte local

ECG -C; ERC-AM; PP; PSC

PSC; ERC-AM

PSC

ERC-AM

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (29/04/2019 i 26/04/2023).

4.5.

La representacié de les dones en els llocs segurs

Si les llistes cremallera sén una bona eina per a reduir la masculinitzacié dels consistoris,
garantir la preséncia de les dones en els llocs segurs (aquells que tenen una major
possibilitat d’accés als consistoris) també.

La LOREG obliga la preséncia minima del 40% de les dones en els trams de 5 de les llistes
electorals. A continuacié, s’estudiara com es componen els 5 primers llocs de les
candidatures en aquestes eleccions locals.

El 70% de les candidatures es componen per 2 dones i 3 homes en el primer tram de les
candidatures, aquest percentatge ha disminuit respecte de les anteriors eleccions locals,
és a dir, ha crescut el pes de les dones en el primer tram de les llistes electorals.

El lloc que ocupen les dones en les llistes electorals reflecteix el compliment estricte de
la llei, en cada tram de 5 de la llista cap sexe pot superar el 60% de presencia, i les
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desigualtats encara son evidents, la presencia més gran de dones es concentren en els
llocs 10 4 de la llista.

Composicid dels cinc primers llocs de les candidatures en les eleccions locals.

86,2%

786% 80,7%

63,8%

63,4%

2007 2011 2015 20198 2023

=8=13 donesi2 homes 2 donesi 3 homes

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (01/05/2007, 28/04/2015, 29/04/2019 i
26/04/2023).

Percentatge de dones a cada lloc de la llista. Mitjana de totes les candidatures i tots els
municipis. Baix Llobregat 2023.

100,0%
90,0%
80,0%
70,0%
60,0%

50,0%

0,0%
30,0% 60,4%
53,6% ! 54,9% 51.5% 54,5%
20,0% 46,8% 46,4% ATo0 42,1%
28,9%
10,0%
0.0%
1 2 3 4 5 6 7 8 9

10

B Dones Homes

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (26/04/2023).
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Per formacions politiques, aquelles candidatures relacionades amb En Comu Guanyem
son les que presenten un major percentatge de candidatures amb 3 dones i 2 homes en
el primer tram de les llistes (62% del total de les seves candidatures). Les altres
formacions amb major preséncia de dones en el primer tram de la llista son PSC (57%) i
Esquerra Republicana (53%). Junts és la formacid politica amb menor percentatge de
candidatures amb 3 dones i 2 homes (16%) seguit de VOX (22%), Ciutadans i CUP (25%).

Composicid dels cinc primers llocs de les candidatures en les eleccions locals segons formacié

politica.
38,5% B i
DR 75,0% 75,0% e
! 83,7%
56,7% M3 3%
29,2% 21,7%
16 3%
ECG-C pPSC ERC-AM PP cup Ciutadans  VOX Junts- CM
B3 donesi2 homes 2 donesi3 homes

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (26/04/2023).

Cap formacié politica té més dones que homes encapgalant la llista en aquestes
eleccions, en canvi, 5 formacions politiques tenen més dones que homes en el segon
lloc de la llista: Aixi, el 88% de les persones que ocupen el segon lloc sén dones a la CUP;
el 73% a ERC; 56% a Junts i 54% a en comu podem. En la majoria de les formacions
politiques el lloc més ocupat per dones és el nimero 4 de la llista (només el PP té més
homes que dones en el quart lloc de la llista). Per a més detall podeu consultar el segiient
grafic:
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Percentatge de dones segons la posicidé que ocupen a les llistes electorals de les seves
formacions. Baix Llobregat, 2023.

87,5%

76,9%
0,
66,7% 62,5%

I l I ‘ . l I I

1 2 3 4 5
m PSC 46,7% 60,0% 36,7% 60,0% 56,7%
= PP 45,8% 33,3% 66,7% 25,0% 62,5%
ERC-AM 40,0% 73,3% 46,7% 63,3% 30,0%
W ECG-C 38,5% 53,8% 42,3% 76,9% 50,0%
cup 25,0% 87,5% 37,5% 62,5% 12,5%
Junts- CM 20,9% 55,8% 37,2% 58,1% 41,9%
uVOX 17,4% 43,5% 56,5% 56,5% 39,1%
H Ciutadans 12,5% 31,3% 43,8% 75,0% 62,5%

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (26/04/2023).

4.6. La representacié de les dones segons qui encapgala la
llista.

Completant I'analisi anterior s’ha volgut analitzar com influeix, en la composicié de la
llista, qui encapgala la llista electoral.

Com es pot observar en el seglient grafic, en les candidatures encapgalades per dones
el percentatge de dones en les candidatures és major. Tant en les eleccions de 2019 com
en les de 2023, en les candidatures encapcalades per dones, més de la meitat de la seva
composicié sén dones. En aquestes eleccions municipals el 51% dels membres de les
candidatures encapgalades per dones eren dones.

A més, si es compara respecte anteriors eleccions, en aquests comicis, el diferencial ha
augmentat.
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Percentatge de dones en les candidatures segons sexe del cap de llista.
Evolucié del diferencial en les candidatures encapc¢alades per dones.

o33 028
50,6% 50,7%
2419861%  451987.3%  262946,7%  47.4% 47,5%
104
12,4
0 -145
2007 2011 2015 2019 2023

Homes caps de llista
B Dones caps de llista

O Diferencial home- dona en les candidatures on les dones sén caps de llista

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (01/05/2007, 26/04/2011, 28/04/2015,
29/4/2019 i 26/04/2023).

Si es mira de manera global els 2 seglients grafics (percentatge de candidatures amb 3
dones i 2 homes i percentatge de candidatures amb 2 dones i 3 homes segons
formacions politiques) ja s’observa una gran diferencia segons qui encapgala la
candidatura és home o dona.

Les candidatures amb 3 dones i 2 homes en el primer tram de la llista son encapgalades
majoritariament per dones (72%). Per formacions politiques, son les candidatures del
PSC (95%), d’ERC (93%) i d’En Comu, Guanyem Podem (86%) les que tenen un predomini
clar de les dones en aquelles llistes que estan encapgalades per dones.

En canvi, les candidatures amb 2 dones i 3 homes en el primer tram de la llista sén
majoritariament encapgalades per homes (77% del total). Junts (63%), Ciutadans (50%)
i VOX (48%) son les formacions politiques amb major preséncia de candidatures
encapcalades per dones que tenen més homes que dones en el primer tram de la llista.
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Percentatge de llistes amb 3 dones i 2 homes en el primer tram de 5 candidats segons el sexe de
la persona que encapgala la llista electoral. Baix Llobregat, 2023.

PSC 20 6%

95,4%
ERC-AM 20.4%

93,4%

51.6%
ECOC S 36, 3%

i 23 1%
Total candidatures o _72,4%

CUp 10,7%

I G0, 7%

PP 6,8%

I 52, 5%

VOX 17.1%

I 5, 5%

20,5%

Clutadans o 50,0%
10.9%
Junts- CM' o 34,2%

Home cap de llista  ® Dona cap de llista

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (26/04/2023).

Percentatge de llistes amb 2 dones i 3 homes en el primer tram de 5 candidats segons el sexe de
la persona que encapcala la llista electoral. Baix Llobregat, 2023.

89,1%
lunts-CM. - o G3,2%

; 79,5%
Clutadans o 50,0%

82,9%
VOX N /7 5%

93,2%
PP N 4 7,5%

89,3%
CUP o 20,3%

. 76,9%
Total candidatures I /6%

70,6%
ECO-C o 13 7%

70,6%

70,4%
PSC mm 4,6%

Home cap dellista  ®Dona cap de llista

Font: OCBL a partir de les dades de les Juntes electorals de Zona, publicades al BOPB (26/04/2023).
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5. Contrast d’hipotesis i valoracions

HIPOTESIS
D1. Composicio de llistes electorals.

H1. La llei afavoreix la preséncia de les
dones en les llistes electorals

CONTRAST

La llei d’igualtat garanteix un minim del 40%
de dones. En el 2023 la preséncia de dones
és la mateixa a la de les anteriors eleccions
locals. El percentatge dones (48,3%) no
supera el 50%.

D2. Caps de llista

H2. Amb tot i aix0, en els primers llocs
de les llistes predominaran els homes

H3. La presencia de dones en la
candidatura sera major si qui
encapcala la llista és una dona.

Els homes encapgalen més les llistes
electorals que les dones (71% del total de
les candidatures). Ha augmentat el
percentatge d’homes com caps de llista.

Hi ha més dones en les candidatures
encapcalades per dones que en les
d’homes, respecte a les anteriors eleccions,
el diferencial creix, situant-se en més de 3
punts.

D3. Repeticid/rotacié en les llistes electorals.

H4. Els caps de llista homes repetiran
més que els caps de llista dones.

H5. En cas de rotacid, hi haura un
major percentatge de rotacié home-
home; dona-home que home-dona o
dona-dona.

El 35% de les candidatures van repetir el
cap de llista home, el 16% de les
candidatures van repetir el cap de llista
dona.

El percentatge més gran de rotacié dels
caps de llista es concentren en les rotacions
home-home (en un 20% del total de
candidatures). Les rotacions menys
frequlients son les de dona-dona (4%).

DA4. Llistes cremallera

H6. La consolidacié de la llei d’igualtat
amb la subseqlient creixent preséncia
de dones en la llistes electorals,
hauria d’empényer cap a altres eines
d’igualtat com ara les |llistes
cremallera.

Des de 2007 el pes de les llistes cremallera
anava augmentant de manera progressiva
fins aquestes eleccions, on disminueix el
pes de les llistes cremallera. El 14% de les
candidatures en aquestes eleccions es
presenten com llistes cremallera (en les
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eleccions de 2019 aquest percentatge era
del 19%).

D5. Formacions politiques

H7. Les formacions politiques que
amb anterioritat han adaptat quotes
voluntaries seran les que més
presencia de dones tindran en les
llistes electorals.

H8. La tradici6 conservadora o
progressista podra influir en la major
0 menor presencia de dones.

Les formacions politiques PSC, ERC i ECG
son les que presenten més dones en el
primer tram de la llista, més dones caps de
[lista i més dones en les candidatures.

Les formacions ubicades a la dreta de I'eix
son les que tenen menys dones en les
candidatures, no tenen llista cremallera (en
cap municipi) i sén els que tenen menys
incidéncia en les candidatures quan
aquestes estan encapcalades per dones.

Alhora, les formacions amb més llistes
cremallera son ERC; PSC i la CUP. Les
formacions amb més dones a les
candidatures sén ERC; PSC i la CUP i les
formacions amb més dones caps de llista
son PSC; PP i ERC.

D6. Dimensié municipal

H9. En els municipis de major
grandaria hi haura major preséncia de
dones en les llistes.

H10. En els municipis de menor
grandaria hi haura més incentius
perque els homes se situin en els
primers llocs de la candidatura.

En aquestes eleccions es manté I'anterior
tendéncia i és en els municipis petits on hi
ha una major presencia de dones en les
candidatures.

En aquestes eleccions es manté I'anterior
tendéncia i és en els municipis petits on hi
ha una major preséncia de dones que
encapgalen les candidatures.
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6. Metodologia

OCBL
Feminismes

Font de dades: Totes les dades utilitzades en el present informe s’han extret de les llistes

electorals publicades per les Juntes electorals de zona a través del Butlleti Oficial de la

Provincia de Barcelona (BOPB). Les dades referents als comicis de 2007 es poden trobar
al BOPB publicat I'1 de maig de 2007; les de 2011 al BOPB de 26 d’abril de 2011, les de
2015 al BOPB de 27 d’abril de 2015; les de 2019 al BOPB de 29 d’abril de 2019 i les de

2023 al BOPB el 26 d’abril de 2023.

PSC Candidatures de PSC (o marques municipals aprovades per PSC)
Candidatures relacionades amb les formacions d'En Comu Guanyem,
ECG Podem o Si es Pot. Per a I'analisi temporal comparats'inclou a ICV,
EUIA.
CUP Candidatures de CUP (o marques municipals aprovades per la CUP)
Formacions ] B
. ERC Candidatures d'ERC (o marques municipals aprovades per ERC)
politiques.
. Candidatures de Junts per Catalunya que es presenten als municipis.
Agru pacions. JxCat Candidatures del PDeCAT i Ara Pacte Local. Per a I'analisi comparat
Detall temporal es consideren les candidatures de CiU.
PP Candidatures de PP (o marques municipals aprovades pel PP)
Ciutadans Candidatures de Ciutadans (o marques municipals aprovades per C's)
Candidatures de VOX (o marques municipals aprovades per VOX). Per
VOX a l'analisi temporal es consideren les candidatures de Plataforma per
Catalunya.
Formacions ’ . -
- Totes aquelles candidatures exclusives dels municipis.
municipalistes
Altres formacions Altres formacions que no s.on d ambn:.munlt.:lpal propi i que no poden
ser agrupades en les anteriors formacions llistades.

Lagrupacié de
municipis segons
grandaria ha
establert el llindar
dels 20 mil
habitants.

Municipis de 20.000 o menys habitants
Abrera
Begues
Castellvi de Rosanes
Cervello
Collbato
Corbera de Llobregat
Palleja
Palma de Cervello, la
Papiol, el
Sant Climent de Llobregat
Sant Esteve Sesrovires
Sant Just Desvern
Santa Coloma de Cervelld
Torrelles de Llobregat
Vallirana

Municipis de més de 20.000 habitants
Castelldefels
Cornella de Llobregat
Esparreguera
Esplugues de Llobregat
Gava
Martorell
Molins de Rei
Olesa de Montserrat
Prat de Llobregat, el
Sant Andreu de |a Barca
Sant Boi de Llobregat
Sant Feliu de Llobregat
Sant Joan Despi
Sant Viceng dels Horts
Viladecans

Informe d’accés de les dones a la vida politica (1)

31



Consell Comarcal 0CBL
del Baix Llobregat COMSELL DE LES Feminismes

DEL BAIX LLOBREGAT

7. Glossari de conceptes

Igualtat efectiva:

El ple reconeixement de la igualtat formal davant la llei, tot i haver comportat, sens
dubte, un pas decisiu, ha resultat insuficient. La violencia de genere, la discriminacid
salarial, la discriminacié en les pensions de viduitat, el fet que hi hagi més
desocupacié femenina, I'encara escassa presencia de les dones en llocs de
responsabilitat politica, social, cultural i econdmica, o els problemes de conciliacié
entre la vida personal, laboral i familiar, demostren que la igualtat plena, efectiva,
entre dones i homes, avui encara és una tasca pendent que necessita nous
instruments juridics. Es necessaria, efectivament, una accié normativa dirigida a
combatre totes les manifestacions encara subsistents de discriminacio, directa o
indirecta, per rad de sexe, i a promoure la igualtat real entre dones i homes, amb
remocio dels obstacles i estereotips socials que impedeixen assolir-la. Aquesta
exigencia deriva del nostre ordenament constitucional i integra un dret genui de les
dones, pero alhora és un element d’enriquiment de la mateixa societat espanyola,
qgue ha de contribuir al desenvolupament economic i a I'augment de |’ocupacio.

Aplicacid de la igualtat efectiva a la LOREG. S’estableix que les candidatures han
d’estar formades per un minim d’un 40% de persones d’'un mateix sexe, de manera
que aquest criteri s’Tha de complir en cada tram de cinc persones, o el que és el

mateix, que com a minim 2 persones en cada tram de 5 han de ser homes o dones.
Font: Extracte de I'Exposicid de motius de la LO 3/2007.

Representacioé descriptiva:
Es parla de representacio descriptiva quan els representants (les candidatures)
s’assemblen als representats (electors). La LO 3/2007 i la modificacid subseglient de
la LOREG, persegueix en un primer terme, aconseguir aquesta representacié

descriptiva.
Font: cerclegerrymandering.cat, Silvia Claveria.

Representacid substantiva:
Es la congruéncia entre I’accié dels representants i els interessos dels representats.
El que la literatura de génere ha traduit com que les dones representants tendiran
a tenir més en compte els interessos de les dones que els que ho fan homes

representants.
Font: cerclegerrymandering.cat, Silvia Claveria.

Representacio simbolica:
Es relaciona amb la idea de fins a quin punt els representats se senten
efectivament representats (és a dir, el valor simbolic que juguen els representants

en relacio als representats).
Font: cerclegerrymandering.cat, Silvia Claveria.
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Junta Electoral de Zona:
Organismes locals independents que representen a I'administracid electoral
encarregats de vetllar per la legalitat en tots els processos electorals.
S’encarreguen de proclamar les candidatures, distribuir els espais gratuits de
propaganda electoral, controlar la veracitat dels sondeigs i enquestes, realitzar

I’escrutini general i proclamar els candidats electes.
Font: portalelectoral.es

Llistes cremallera:
Alternanca d’homes i dones en les llistes electorals de principi a fi.

Enllagos normativa electoral:

LOREG, ART 44bis per tal d’aconsequir la igualtat entre homes i dones
(adaptacid de la Llei Organica de Régim Electoral General a I'aprovacio de la Lleu per a
la igualtat efectiva entre homes i dones)

http://www.juntaelectoralcentral.es/portal/page/portal/JuntaElectoralCentral/Ley%200rg%C3%A1nica
%20del%20R%C3%A9gimen%20Electoral%20General? piref53 9636063 53 9634063 9634063.next p
age=/jec/ContenidoLeyRegimenElectoral&idContenido=49496&idLeyJunta=1&idLeyModificacion=19

http://www.juntaelectoralcentral.es/jelect/normativa/LOREG 08-09-2011.pdf
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reclama una accid conjunta de tots els democrates en I'atac a les politiques pel fet de ser
dones.
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Carozzi i Gago testen la hipotesi que el genere del representant local determina més que la
ideologia politica I'aplicacid de determinades politiques publiques encaminades a afavorir
politiques de conciliacié de la vida professional i personal. L’evidéncia pero, els fa rebutjar la
seva hipotesi i afirmen que és el tipus de formacio politica el que determina la implementacio
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Aquest treball analitza I’evolucio de la proporcié de dones en els parlaments regionals
espanyols per a veure de quina manera un cop arribat a la representacio del 30% de
parlamentaries, aquest llindar es supera o es disminueix. Es contrasten 2 hipotesis: (1)
I’experiencia parlamentaria redueix les diferencies de génere alhora d’aconsequir un esco i (2)

les dones son relegades a llocs d’escassa influencia en els legislatius.
http://dx.doi.org/10.5477/cis/reis.149.111
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Matthews, Neil. Candidate selection in Northern Ireland: A cold house for women?
London School of Economics and Political Science

Article que analitza perque les quotes i la normativa que empeny a incrementar la participacio
de les dones a Irlanda del Nord no ha estat exitosa. La principal rad: la cultura politica interna

de cada una de les formacions politiques.
http://blogs.lse.ac.uk/politicsandpolicy/candidate-selection-in-northern-ireland-a-cold-house-for-
women/?utm_content=buffer7d46e&utm medium=social&utm source=twitter.com&utm campaign=b
uffer

Claveria, Silvia (2014). La baja representacion de mujeres en los gobiernos: factores
explicativos y éuna solucién?. Politikon.
Article que analitza els factors explicatius de la baixa representacié de dones en els governs i

que proposa altres mesures per incrementar-la.
http://politikon.es/2014/11/18/baja-representacion-mujeres-politica/

Verge, Tania (2011). Quotes de génere i reclutament politic. Una analisi dels partits
politics catalans. Fundacio Josep Irla.

L’aplicacio de quotes de genere en la composicid de les candidatures electorals s’ha convertit en
un fenomen global, sobretot en les ultimes dues décades. Malgrat que s’ha demostrat la seva
efectivitat en I'augment de la preséncia de les dones a les institucions politiques, la seva
introduccio no esta exempta de controversia. L’estudi se centra en les prediccions relatives als
processos de seleccié de candidatures i als perfils de les persones candidates. D’'una banda,
I’analisi dels processos de reclutament posa a prova les prediccions que sostenen que els partits
tenen dificultats per trobar un numero suficient de dones disposades a ser candidates i que les
quotes generen un sostre de vidre per a les propies dones. D’altra banda, I’exploracié dels perfils
té com a objectiu avaluar si les prediccions sobre la inferior qualificacio de les noves candidates
i sobre la major dependéncia vers les persones que varen reclutar-les troba suport empiric.
http://www.irla.cat/documents/quotes-de-genere.pdf

Rodon, Toni (2012). Cap a la igualtat? L’efectivitat de les quotes de génere. Blocs diari
Ara.

Recorregut pels diferents estudis que analitzen I'efectivitat de les quotes de génere en la politica.
A nivell global, troba que aquells paisos que han practicat algun tipus de quota, la probabilitat

que una dona governi és cinc vegades més alta.
http://blogspersonals.ara.cat/elpatidescobert/2012/07/05/cap-a-la-igualtat-lefectivitat-de-les-quotes-

de-genere/

Simén, Pablo (2015). Por qué las listas cremallera marcan la diferencia. Politikon.
Article que analitza primerament les diferents eines per aconseguir la igualtat efectiva a la
politica i posteriorment es centra en les llistes cremallera com a mecanisme més efectiu per a

garantir la igualtat.
http://politikon.es/2015/03/04/por-que-las-listas-cremallera-marcan-la-diferencia/

(2015) Gobiernos masculinos,égobiernos sexistas? Politikon.

Article que aprofita la composicio del darrer govern grec per a reflexionar entorn I'efecte de la
preséncia majoritaria masculina en la politica en la representacio substantiva.
http://politikon.es/dropcoin2/

Informe d’accés de les dones a la vida politica (1) 35



http://blogs.lse.ac.uk/politicsandpolicy/candidate-selection-in-northern-ireland-a-cold-house-for-women/?utm_content=buffer7d46e&utm_medium=social&utm_source=twitter.com&utm_campaign=buffer
http://blogs.lse.ac.uk/politicsandpolicy/candidate-selection-in-northern-ireland-a-cold-house-for-women/?utm_content=buffer7d46e&utm_medium=social&utm_source=twitter.com&utm_campaign=buffer
http://blogs.lse.ac.uk/politicsandpolicy/candidate-selection-in-northern-ireland-a-cold-house-for-women/?utm_content=buffer7d46e&utm_medium=social&utm_source=twitter.com&utm_campaign=buffer
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(2018) Dones i Politica. El binomi entre quotes i igualtat real. COLPIS.

La revista del Col-legi de Politolegs i Sociolegs de Catalunya publica un monografic dedicat a
reflexionar entre la necessitat de les quotes i la igualtat real entre homes i dones.
https://ambitscolpis.com/2018/06/29/dones-i-politica-el-binomi-entre-quotes-i-igualtat-real/

(2019) Mujeres mandatarias. Revista 5W.

Monografic radiofonic de la revista 5W entorn les dones mandataries. Fan un recorregut de com
arriben i qué fa. Interessant tant per la cobertura (més enlla d’Occident) com per les reflexions
(més enlla de dones mandataries, dones liders).

https://open.spotify.com/show/3uY7n5Y2JgMIsaiMzbTpgb?si=e2ItRiLLOx2dc4mQrRBP3Q
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