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DECLARACIÓ INSTITUCIONAL PER DONAR SUPORT AL PERSONAL DE LA 

FUNDACIÓ CAVIGA 

 
La Fundació CAVIGA va ser creada pels Ajuntaments de Viladecans, Gavà i Castelldefels i el 
Consell Comarcal del Baix Llobregat. Entre les seves finalitats fundacionals, duu a terme la 
gestió del Centre Ocupacional i treballa per garantir la qualitat de vida de les persones amb 
discapacitat intel·lectual i les seves famílies, posant al seu abast oportunitats i espais pel 
desenvolupament vital dels usuaris en un entorn inclusiu compromès amb la diversitat. És un 
centre on les persones amb discapacitat intel·lectual són les protagonistes de la seva vida i on 
es treballa per construir una societat plenament inclusiva. 

El projecte del Centre Ocupacional disposa d’una capacitat assistencial de 94 places i l'integren 
dos programes: el Servei de Teràpia Ocupacional i el Servei Ocupacional d'Inserció. El Projecte 
de Formació i Inserció Laboral i de Treball amb suport està orientat a fer costat i acompanyar 
a les persones amb dificultat, per tal d'aconseguir una millora personal i professional, 
augmentar l'autoconfiança, amb l'objectiu d’assolir la inserció plena al mercat laboral.  

Un dels valors que planteja el Pla d’Actuació Comarcal del Consell Comarcal del Baix Llobregat 
és la priorització dels drets de les persones, especificant que la visió comarcal ha d’aportar 
solucions eficients i eficaces en l’aplicació de polítiques d’inclusió social. Des del Consell 
Comarcal es treballa la igualtat d’oportunitats per a tothom de forma transversal des de tots els 
seus departaments, per garantir que la plena ciutadania tingui accés als recursos educatius, 
formatius i laborals, als serveis socials, a la mobilitat, etc. 

Així mateix, el Consell Comarcal també ha iniciat una tasca aglutinadora amb els 30 municipis 
de la comarca, mitjançant la taula d’inclusivitat, com a instrument de detecció de les necessitats 
de la ciutadania i d’inspiració de polítiques inclusives innovadores i transversals. 

Per tal de donar compliment als serveis i projectes i alhora donar una atenció de qualitat als 
usuaris i a les famílies, els centres d’atenció a persones amb discapacitat funcional requereixen 
personal especialitzat. La professionalitat, l’entrega dels i les treballadores, el treball en equip 
i coordinat amb els serveis locals són la fortalesa d’un servei que proporciona polítiques 
públiques que garanteixen una prestació d'alta qualitat, amb mecanismes que generen 
sentiment d'inclusió i cura, i on s'acompanya a les famílies. És per això que és de vital 
importància que les persones que fan aquestes feines tinguin drets laborals dignes.  

Les condicions laborals d’aquests professionals les regula el VII Conveni col·lectiu de treball 
del sector de tallers per a persones amb discapacitat intel·lectual de Catalunya per als anys 
2013-2017, un text caducat des de fa més de cinc anys i que, actualment, aquest conveni està 
en fase de negociació col·lectiva. 
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Durant molt de temps, aquest sector no ha gaudit de la inversió pública necessària per garantir 
un servei de qualitat i digne. Des d’un temps ençà, les administracions públiques han començat 
a revertir aquesta situació. La Generalitat de Catalunya, a través del Departament de Drets 
Socials, va fer efectiu el passat 6 de novembre el compromís del Govern amb la millora de les 
condicions laborals dels professionals i la qualitat dels serveis socials destinant 127 milions 
d’euros a finançar la pujada de tarifes pactada amb sindicats i patronals del sector social. 

Donat que els treballadors i les treballadores de CAVIGA ens han fet arribar les seves 
reivindicacions, volem manifestar-los el nostre suport en la demanda de revisar i millorar el 
conveni col·lectiu que regula el seu sector.  

I és per tot això que demanem l’adopció dels següents acords: 

1. Mostrar el suport del Consell Comarcal del Baix Llobregat al personal del Centre 
Ocupacional CAVIGA, en la seva reivindicació per actualitzar i millorar el VII Conveni col·lectiu 
de treball del sector de tallers per a persones amb discapacitat intel·lectual de Catalunya, 
caducat des del l’any 2017. 
 
2. Instar a les entitats que formen part de la mesa negociadora del VIII Conveni col·lectiu de 
treball del sector de tallers per a persones amb discapacitat intel·lectual de Catalunya a agilitzar 
la signatura del nou conveni. 
 
3. En línia amb l’acord d’increment de tarifes destinat al sector social impulsat per la 
Generalitat, amb l’acord de sindicats i patronal: 
 
a. Instem a la Generalitat a fer efectius l’ingrés corresponent a aquest increment de les tarifes 
de les places del centre, aprovat el passat 6 de novembre i a vetllar per la defensa dels drets 
dels treballadors en la negociació per l’actualització del conveni col·lectiu del sector de tallers 
per a persones amb discapacitat intel·lectual de Catalunya. 
b. Instem al Patronat de la Fundació integrat pels Ajuntaments de Castelldefels, Gavà i 
Viladecans, així com al Consell Comarcal del Baix Llobregat, que, amb els nous ingressos 
degut a l’actualització de les tarifes, acordin amb els treballadors una millora de les retribucions 
del personal d’aquest centre. 
 

4. Traslladar aquests acords als treballadors i les treballadores de la Fundació CAVIGA i a la 
resta de membres del patronat. 
 

5. Notificar aquests acords a l’Ajuntament de Viladecans, a l’Ajuntament de Castelldefels, a 
l’Ajuntament de Gavà, a les entitats que formen part de la mesa negociadora del VIII Conveni 
col·lectiu de treball del sector de tallers per a persones amb discapacitat intel·lectual de 
Catalunya, així com al Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya. 

 
 
Baix Llobregat 18 de desembre de 2023. 
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