JUNTA DE GOVERN
ACTA NUM. 06/21

A la ciutat de Sant Feliu de Llobregat, el dia 19 d’abril de 2021, quan sén les 17:00 hores
€s reuneixen de manera no presencial per mitjans telematics, prévia convocatoria en regla, els i
les membres integrants de la Junta de Govern que a continuacid es relacionen, en sessid
ordinaria i primera convocatoria, sota la Presidéncia de la Sra. Eva M? Martinez Morales,
Presidenta d'aquest Consell Comarcal i assistits tots per el Secretari Accidental, Sr. Lluis
Gonzélez

PRESIDENTA
Sra. Eva Martinez Morales
VICEPRESIDENTS/ES

Sr. Eduard Rivas Mateo
Sr. Jordi Gil Dorado

CONSELLERS/ES ASSISTENTS

Sra. Lourdes Borrell Moreno

Sr. Fernando Vicente Benett

Sr. Joan Carles Martinez Romero
Sra. Cristina Martinez Rodriguez
Sr. Jordi Martinez Vallmitjana

Sr. Jordi Bou Compte

Sra. Anna Pascual Roca

Sr. Juan Pedro Pérez Castro

Sr. Just Fosalva Sanjuan

Sr. Jesus Naharro Rodriguez
Sra. Gina Pol Borras

Sr. Joan Carles Martinez Romero

GERENT

Sr. Enric Giner Rodriguez
SECRETARI ACCIDENTAL
Sr. Lluis Gonzélez
INTERVENTOR

Sr. Francesc Roldan Burgos
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Existint el quorum suficient per la valida celebracié de la sessio, per part de la Sra. Presidenta es
declara oberta la mateixa i es procedeix a tractar els assumptes continguts a l'ordre del dia, en
relacié amb els quals s’adopten els acords segients:

1.- Aprovar I'acta nimero 5/021, corresponent a la sessio ordinaria del dia 22 de marg .

Els/les presents aproven per unanimitat I'acta numero 5/2021, corresponent a la sessi6 ordinaria
del dia 22 de marg.

2. Donar compte de diferents Decrets de la Presidéncia.

a) Decret num. 56/21, de data 2 de marc, relatiu a aprovar la sol-licitud de subvencié6 a
la Diputacié de Barcelona de les actuacions en el marc de la convocatoria de la
Diputacié de Barcelona del Cataleg de serveis per a I'any 2021:

“Vist que la Diputacio de Barcelona desplega la seva politica de cooperacio amb els
governs locals de la provincia a través de diferents instruments de cooperacio, entre els quals cal
destacar els que s'integren en el Pla de concertacio Xarxa de Governs Locals 2020-2023, que es va
aprovar per acord del Ple de la Diputacié de Barcelona celebrat el dia 28 de maig de 2020 i publicat al
BOPB de data 3 de juny de 2020.

Vist que la Diputacié de Barcelona, per acord de la Junta de Govern de data 28 de
gener de 2021, va aprovar la convocatoria del Cataleg de serveis de I'any 2021, que es va publicar al
BOPB de data 1 de febrer de 2021, i que recull I'oferta de suport tecnic, material i economic que la
Diputaci6 de Barcelona posa a I'abast dels governs locals perqué exerceixin les seves competéncies.

Vistes les necessitats, activitats i programes que 'Area de Gestié d’Acci6 Social i Salut,
I'Area de Gestio de Desenvolupament Econdmic i Acompanyament local, I'Area de Gestié d’Habitatge,
Manteniment, Serveis, Mobilitat i Medi Ambient d’aquesta entitat, aixi com el Consorci de la Colonia Giell,
tenen previst realitzar durant I'any 2021 i les activitats i serveis que es poden sol'licitar dins de la
convocatoria de referéncia.

Vistes les memories tecniques de les diferents actuacions que es sol-liciten dins de la
convocatoria de la subvencié de referéncia i que s'adjunten a I'expedient.

Vist I'informe emés per la Coordinadora de 'Area de Gestié d’'Organitzacié i Innovacié
d'aquesta entitat en data 2 de marg de 2021, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que s'incorpora
a l'expedient, proposant la sol-licitud de la referida subvencié amb caracter d'urgéncia ates que el termini
per presentar-la finalitza el dia 4 de marg d’enguany.

Vist que no hi ha sessi6 prévia de la Junta de Govern i que és necessari, segons consta
en I'expedient, sol-licitar la subvencié de referéncia, es considera convenient aprovar-ho per Decret de
Presidéncia ratificant-lo en la propera sessi6 de la Junta de Govern que se celebri.

Vist que per Decret de Presidéncia num. 219/2019, de 19 de juliol, la Presidencia podra
exercir, per raons d'urgéncia, les competéncies de la Junta de Govern, donant compte a I'érgan
competent als efectes de ratificacio.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia, en Us de les facultats que legalment tinc conferides
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PRIMER.- Aprovar la sol-licitud de subvencié a la Diputacié de Barcelona de les
actuacions que es detallen a continuacié en el marc de la convocatoria de la Diputacié de Barcelona del

Cataleg de serveis per a l'an

HE RESOLT

2021:

Nom actuacié Area de la DIBA Programa on s’emmarca Tipus de Cost total Sub\-/e.nclo
recurs sol-licitada
Area d’Acci6 Social i Salut
Desenvolupament Area Cohesid Finangament en els ambits Economic 35.000,00 25.000,00
d’actuacions del Pla Social, ciutadaniai | d'igualtat de genere i de la
Transversal de Politiques de | benestar diversitat sexual, afectiva i
Dones del Baix Llobregat, de génere.
2021 ]
Servei d'acompanyament i | Area Cohesid Finangament per a l'atencié |  Economic 13.750,00 13.750,00
de proximitat comunitari per | Social, ciutadaniai | psicologica en situacié de
a dones penestar violéncies masclistes
Pla comarcal d’envelliment | Area Cohesid Projectes estratégics en Técnic - -
actiu del Baix Llobregat Social, ciutadaniai | I'envelliment actiu,
benestar persones amb discapacitat
i salut.
Area de Desenvolupament Economic i Acompanyament Local
Oficina Técnica de les )
Muntanyes del Baix: Area de
Implantacié i Seguiment del | Desenvolupament | Planificacio Estratégica -
Pla d’Accions de les Economic, Turisme i | Territorial Economic 41.666,00 25.000,00
Muntanyes del Baix Comerg
2019-23
Les Muntanyes del Baix: Disseny de projectes
Coneix i estima el medi d’educacio o sensibilitzacio Técnic
natural i agroforestal ambiental
Pla d’Adaptacié Climatica Planificacio per la Transicid
Supramunicipal per la Energetica i el Clima Tecnic
comarca del Baix Llobregat
Hub d’Innovacié tecnologica | Servei de Teixit Projectes singulars de
al Baix Llobregat Productiu suport al teixit productiu Economic 62.500,00 37.500,00
Desplegament de Poligons | Servei de Teixit Actuacions de suport a la
Smart i Impuls als Parcs Productiu industria Economic 62.500,00 37.500,00
Eco-Industrials.
Creacio d'una iniciativa Estratégies per al Projectes territorials
territorial pel foment de desenvolupament innovadors Economic 20.000,00 12.000,00
I'energia renovable i la econodmic local
innovaci6 verda
Nom actuacié AreadelaDIBA | Programa on s’emmarca Tipus de Cost total Subygnclo
recurs sol-licitada
Area de gestio d’Habitatge, Manteniment, Serveis, Mobilitat i Medi Ambient
Estudi d’optimitzacio Area Equipaments: planificacié i Tecnic
energética i certificat | Infraestructures i projectes d’edificis
energetic dels edificis NUM. | Espais Naturals d’equipaments sostenibles
1iNUM. 2 Urbanisme i
habitatge
Estudi d’identificaci6 i Area Estratégies sectorials
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estratégies de mobilitzacié | Infraestructures i d’habitatge
i intervencio d’habitatges | Espais Naturals Teécnic
desocupats i en situacions | Urbanisme i
anomales dels municipis de | habitatge

la zona Nord de la comarca
del Baix Llobregat: Abrera,
Castellvi de Rosanes,
Collbatd, Sant Esteve
Sesrovires, Olesa de
Montserrat, Esparreguera,
Cervelld, Vallirana, Corbera
de Llobregat i La Palma de

Cervello.

Instal-lacio de plaques Area d'Accio Promocié de mesures per
fotovoltaiques les cobertes | Climatica a I'eficiencia energeética, Técnic
dels edificis NUM. 1, NUM. | Medi Ambient Pestalvi i les energies

2iNUM. 4 renovables

Estudi de millora Area d'Accio Promocié de mesures per

d’eficiéncia energética i Climatica a I'eficiencia energeética,

estalvi energétic dels Medi Ambient I'estalvi i les energies Teécnic
edificis NUM. 1, NUM. 2 renovables

Colonia Giiell

Redaccid del projecte basic | Servei de Patrimoni
i executiu de restauracié6 de | Arquitectonic Local | Projectes d'intervencio en
la Casa Parroquial de la de I'Area monuments

Colonia Giiell d’Infraestructures i
Espais Naturals.

Técnic

SEGON.- Facultar a la Presidéncia d'aquest Consell Comarcal per a la signatura dels
documents que siguin necessaris per a la formalitzacié del present Decret.

TERCER.- Comunicar el present Decret a la Diputacié de Barcelona, acompanyant la
documentacid necessaria per a la formalitzacié de la present sollicitud de subvencid, mitjancant la
plataforma de la seu electronica de la Diputacio de Barcelona, dins del Portal Municipal de Tramits, aixi
com al Consorci de la Coldnia Guell, perqué en tinguin coneixement i als efectes.

QUART.- Ratificar el present Decret en la propera sessi¢ de la Junta de Govern que se
celebri.”

Els/les presents es donen per assabentats del present decret

b) Decret num. 57/21, de data 2 de marg, relatiu a la sol-licitud de subvencié a I'Area
Metropolitana de Barcelona per a la realitzacié del projecte “Observatori de Génere
Metropolita”.

“Vist que aquest Consell Comarcal, mitiancant la seva Area de
Desenvolupament Econdmic t¢ com a finalitat desenvolupar projectes, programes i serveis
dirigits a les persones desocupades i emprenedores, a les empreses, i als agents publics i privats
del territori que actuen en aquest ambit, a partir d’'un model d'intervencio basat en la concertacié i
cooperacio territorial.
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Atés que I'Area de Desenvolupament Economic disposa de I'Observatori
Comarcal del Baix Llobregat que té com a principal objectiu proporcionar informacié actualitzada
i de manera permanent sobre la realitat socioeconomica de la comarca per a la presa de
decisions dels principals agents publics i privats del territori.

Vist que I'Observatori Comarcal del Baix Llobregat presenta un llarga trajectoria
en l'analisi i estudi de la situacid de les dones en el seu territori, aixi com treballa en I'ambit
d’'igualtat de génere des de 2008 amb el seguiment i explotacio de les dades de violéncia
masclista del Consejo General del Poder Judicial de la comarca; i que aquest analisi es
complementa amb el seguiment de la participacio politica de les dones en les eleccions locals.

Atés que l'Area Metropolitana de Barcelona, en el marc de les seves
competéncies aprovades en la Llei 31/2010, proposa al seu article 14 apartat H el “Promoure la
implantacié de politiques publiques comunes en matéria de serveis municipals i de foment de la
cohesié social i territorial, amb la finalitat de millorar les condicions de vida dels ciutadans i
I'equilibri territorial dels municipis que la integren.”

Vist que, per la implementacié de la gestio d’'aquestes competencies, el Consell
Metropolita en data de 30 juliol de lany 2015, va aprovar la creaci6 de I'Area de
Desenvolupament Social i Economic de I'Area Metropolitana de Barcelona, la qual es troba
organitzada en I'Oficina de Politiques Socials i 'Agéncia Metropolitana de Desenvolupament
Economic.

Atés que entre els objectius de I'Area Metropolitana de Barcelona per aquest
mandat establerts en el Pla d'actuacié Metropolita (PAM 2019-2023) es defineixen les linies de
treball cabdals pel mandat, i que en el marc d’aquesta linia de treball I'Area Metropolitana de
Barcelona atorga subvencions a les administracions laborals que realitzen projectes per assolir
alguns dels objectius plantejats.

Vist que el Consell Comarcal del Baix Llobregat té el projecte “Observatori de
Geénere Metropolita”, el desplegament del qual comengara I'any 2021 amb una prova pilot que
consistira en elaborar un primer producte d’abast metropolita centrat en la recerca, recopilacio,
explotacié i analisi d'informacié sobre tematica econdmica de més facil accés i disponibilitat per
ambit municipal.

Ates que aquesta entitat per a la realitzaci6 de I'esmentat projecte ha estimat un
cost total de 40.000,00 euros, amb una distribucid pressupostaria de 37.000,00 euros amb
despeses de personal i 3.000,00 euros per a despeses de col-laboradors externs en temes
d’explotacié de dades, comunicacio, edicid i elaboracié de materials (capitol Il); i que el projecte
s’executara entre I'1 de gener de 2021 i es preveu que finalitzi el dia 31 de desembre de 2021.

Vist I'informe emés pel Coordinador de I'Area de Desenvolupament Economic i
Acompanyament Local d’aquesta entitat en data 2 de marg de 2021, amb diligéncia de proposta
de la Geréncia i que s'incorpora a I'expedient, proposant la sol-licitud de la referida subvencio
amb caracter d'urgéncia atés que la data maxima per presentar la referida sol-licitud ha de ser la
primera setmana del mes de marg per tal que pugui ser aprovada en la propera Junta de Govern
de 'Area Metropolitana de Barcelona.

Vist que no hi ha sessié prévia de la Junta de Govern i que és necessari, segons

consta en I'expedient, sol-licitar la subvencio de referéncia, es considera convenient aprovar-ho
per Decret de Presidéncia ratificant-lo en la propera sessié de la Junta de Govern que se celebri.
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Vist que per Decret de Presidéncia nim. 219/2019, de 19 de juliol, la
Presidéncia podra exercir, per raons d’'urgéncia, les competéncies de la Junta de Govern, donant
compte a I'érgan competent als efectes de ratificacio.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia, en Us de les facultats que legalment tinc
conferides

HE RESOLT

PRIMER.- Aprovar la sol-licitud de subvencid a lArea Metropolitana de
Barcelona per import de 20.000,00 euros per a la realitzacio del projecte “Observatori de Génere
Metropolita”, corresponents al 50% del cost total del projecte.

SEGON.- Comunicar aquest Decret a I'Area Metropolitana de Barcelona,
acompanyant la documentacid necessaria per a la formalitzacié de la present sol-licitud de
subvencio, perqué en tingui coneixement i als efectes.

TERCER.- Ratificar el present Decret en la propera sessié de la Junta de
Govern que se celebri.”

Els/les presents es donen per assabentats del present decret

c) Decret nim. 59/21, de data 3 de marg, relatiu a la imputacié de costos de diferent
personal d’aquesta entitat que ha donat suport en el desenvolupament del Servei
Especialitzat d’Atencié a les Persones (SEAP) durant el periode de gener a
desembre de I'any 2020.

“Vist que el Consell Comarcal del Baix Llobregat desenvolupa el Servei
Especialitzat d'Atencié a les Persones (SEAP) des del mes de juny de I'any 2018, que és un
servei d'atencio a les persones més grans de 18 anys que pateixen una situacié de no bon tracte
i/o maltractament o una situacié de fragilitat amb patiment emocional, i que desenvolupa
actuacions d'orientar, diagnosticar, valorar, intervenir, tractar i fer el seguiment de les persones
grans i persones en situacié de fragilitat quan hi ha una situaci6 de no bon tracte ilo
maltractament.

Vist que les actuacions vinculades al SEAP estan integrades per diferents
professionals (treballadora social, juristes, psiquiatra — geriatra i coordinadora), perd també s’ha
requerit d’altres serveis de I'entitat pel correcte funcionament del servei.

Atés que els professionals del SEAP estan ubicats a aquest Consell Comarcal i
el servei déna cobertura als municipis d’Abrera, Begues, Castelldefels, Castellvi de Rosanes,
Cervelld, Collbaté, Corbera de Llobregat, Cornella de Llobregat, El Prat de Llobregat, Esplugues
de Llobregat, Gava, Martorell, Molins de Rei, Olesa de Montserrat, Palleja, La Palma de Cervelld,
El Papiol, Santa Coloma de Cervell6, Sant Andreu de la Barca, Sant Climent de Llobregat, Sant
Esteve de Sesrovires, Sant Joan Despi, Sant Just Desvern, Sant Viceng dels Horts, Torrelles de
Llobregat i Vallirana.
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Vist que la Diputacié de Barcelona finanga el SEAP juntament amb els convenis
dels ajuntaments esmentats perqué aquest Consell Comarcal doni aquest servei cap els
professionals dels municipis de la comarca.

Atés que al llarg de I'any 2020 aquest Consell Comarcal ha destinat personal
que ha donat suport en el desenvolupament del referit servei.

Vist l'informe emés per la Coordinadora del SEAIA i SEAP del Baix Llobregat
d’aquesta entitat en data 24 de febrer de 2021, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que
s'incorpora a I'expedient.

Vist que no hi ha previst sessié prévia de la Junta de Govern i que és necessari,
segons consta en lexpedient, aprovar I'esmentada imputacié de costos de personal, es
considera convenient aprovar-ho per Decret de Presidéncia ratificant-lo en la propera sessi6 de
la Junta de Govern que se celebri.

Vist que per Decret de Presidencia nim. 219/2019, de 19 de juliol, la
Presidéncia podra exercir, per raons d’'urgéncia, les competéncies de la Junta de Govern, donant
compte a I'érgan competent als efectes de ratificacio.

HE RESOLT

PRIMER.- Aprovar la imputaci6 de costos del seglient personal del Consell
Comarcal del Baix Llobregat que ha donat suport en el desenvolupament del Servei Especialitzat
d’Atenci6 a les Persones (SEAP) durant el periode de gener a desembre de I'any 2020, d’acord
amb el que es detalla a continuacio:

Persona % Total imputat
Rosa Pérez 15,00% 11.332,89
Sandra Sanchez 10,00% 5.519,66
David Lépez 15,00% 8.550,35
José Luis Sanz 15,00% 11.355,37
Ana Gémez Medina 11,50% 3.953,52
Total 40.711,79

SEGON.- Comunicar el present Decret al Departament d’Intervencio i de
Recursos Humans d’aquesta entitat, perqué en tinguin coneixement i als efectes.

TERCER.- Ratificar el present Decret en la propera sessié de la Junta de
Govern que se celebri.”

Els/les presents es donen per assabentats del present decret
d) Decret num. 65/21, de data 3 de marg, relatiu a aprovar l'autoritzacio, disposicio,
reconeixement d’obligacions i pagament de la quota liquidadora a favor de I'Entitat
Fundacié Utopia amb Subvencié Fundacié Utopia del present exercici 2021.
“Vist que aquest Consell Comarcal, mitjangant acord adoptat per la seva

Comissi6 de Govern el dia 30 de gener de 1990, rectificat posteriorment mitjangant nou acord de
13 de mar¢ del mateix any, va aprovar la seva integraci6 com a membre del Patronat de la

7—-153



Fundacio Privada Utopia d’Estudis Socials del Baix Llobregat, donant el vist-i-plau als seus
estatuts i realitzant una aportacié inicial de 500.000 pessetes.

Vist que els principals objectius fundacionals de la Fundacié Utopia d'Estudis
Socials del Baix Llobregat son la els seglients:

o Lacreacid d'un arxiu historic del moviment sindical i dels moviments socials, on es reculli
la base documental sobre la realitat social, economica, politica i sindical de la comarca i
del seu entorn, sempre tenint en compte I'existéncia d’altres arxius comarcals.

o La constitucio d'un forum de debat plural i obert on es puguin conéixer i analitzar els
nous desafiaments i canvis amb els que s’enfronta la Comarca del Baix Llobregat i el seu
entorn.

Atés que en data 3 de marg, registre d’entrada 1469, la Fundacié Utopia ha
presentat escrit en el que manifesta que després de 30 anys de funcionament i degut als
problemes de tresoreria que va patint la fundacié des de fa anys , el proppassat dia 9 de febrer,
en reunid extraordinaria del Patronat , es va aprovar l'extincié de la Fundacié i la constituci6 d
'Organ Liquidador, format pels mateixos membres del Patronat, del qual forma part el Consell
Comarcal del Baix Llobregat. Aixi mateix es va acordar estudiar I'aportacio d'una quota
liquidadora per fer front als pagaments pendents i les previsions de despeses fins al 30 de juny
del 2021, temps estimat per poder realitzar els tramits legals per a la seva dissolucié.

Vist que al mateix escrit sol-licita 'ingrés de limport que el Consell Comarcal
atorgava a la Fundaci6é anualment, com a quota liquidadora i que ascendeix a la quantitat de
5.000,00€ per fer front, juntament amb les aportacions de la resta de patrons, a les despeses
previstes fins al 30 de juny i que ascendeixen a 46.360,87€.

Vist que en el Pressupost General del Consell Comarcal del Baix Llobregat del
present exercici de 2021 s'ha previst 'atorgament d’'una subvencié amb carrec a la partida
9200.48901 Subvencié Fundacié Utopia, per import de 5.000€.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia en us de les facultats que legalment tinc
conferides

RESOLC
PRIMER.- Aprovar lautoritzacio, disposicid, reconeixement d’obligacions i
pagament de la quota liquidadora a favor de I'Entitat Fundacié Utopia per import de 5.000€ amb

carrec a la partida 9200 48901 Subvencié Fundacié Utopia del present exercici 2021.

SEGON.- La justificacié es realitzara amb el balang de liquidacio final i la baixa
de I'entitat al registre de fundacions.

TERCER.- Comunicar el present Decret a la Fundacié Utopia, per al seu
coneixement i als efectes.

QUART.- Donar compte del present Decret en la propera sessi6 de la Junta de
Govern que se celebri.”

Els/les presents es donen per assabentats del present decret
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e) Decret num. 70/21, de data 8 de marg, relatiu a Aprovar la modificacio de crédits
2/2021

“‘Atés que durant I'exercici proppassat no pogueren estar realitzats la totalitat dels
projectes i les activitats amb finangament afectat consignats en el Pressupost.

Vist que per Decret de Presidéncia 51/2021, de data 25 de febrer d’enguany, es va
aprovar la liquidacio del pressupost de I'exercici 2020 que declara crédits incorporables per import
corresponen a despeses compromeses (AD) i acorda iniciar la tramitacié administrativa per
incorporar els romanents de crédits.

Vist que les despeses compromeses que no formen part de projectes amb
finangcament afectat son les seglients:

Aplicacié Projecte Descripcié Saldo

9200 22706 Panell indicadors pacte impuls ec 8.276,40

9200 22706 Actualitz. Imatge CCBL... 907,50

3110 62300 Instal.electr connex vehicles scm 8.726,41

2410 22615 Empoderament industria Baix Llob 10.708,50

2410 22606 Suport comerg proximitat 605,00
Total despeses compromeses 29.223,81

Ates que larticle 182.3 del Reial Decret 2/2004, de 5 de marg, que aprova el text
refés de Llei Reguladora de les Hisendes Locals, estableix que els crédits per a projectes finangats
amb ingressos afectats hauran d'incorporar-se obligatoriament, excepte quan es desisteixi total o
parcialment d'iniciar o continuar I'execucié de la despesa.

Vist l'informe del Gerent.
Vist l'informe d’intervencio.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia en Us de les facultats que legalment tinc
conferides

RESOLC

PRIMER.- Aprovar la modificacié de crédits 2/2021 d'incorporaci6 al Pressupost
de 2021 dels romanents de credits de despeses compromeses i despeses amb finangament
afectat de I'exercici immediat anterior i el seu finangament, d'acord amb el que estableix I'article
182.3 del Reial Decret 2/2004, de 5 de marg, que aprova el text refés de Llei Reguladora de les
Hisendes Locals; i de conformitat al segiient detall:

1. INCORPORACIO DESPESES COMPROMESES

Prog. Econom. Projecte Descripcio Import

9200 22706 Estudis i treballs técnics 8.276,40
9200 22706 Estudis i treballs técnics 907,50
3110 62300 Inversio equipaments scm 8.726,41
2410 22615 Empoderament industria BLL 10.708,50
2410 22606 Func Consell econ i social 605,00
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Total

2. INCORPORACIO PROJECTES AMB FINANGAMENT AFECTAT

Prog.

9200
9200
4100
3260
3260
3260
3260
3260
3260
2310

2410
2410
2410
2410
4100
4100
3370
3370
3260
2410
2410
2310
2310
2310
2310
2310
2310

Econom.
62600
76000
22707
48110
22300
22706
22300
22706
22300
22697

22619
13136
16097
12097
46701
46701
46225
46225
22320
16039
12039
22715
22715
16018
22046
23113
12018

Economica Projecte

76104
46112

45097
45048

45012
45024
48001
48001
46214

87000
87010

29.223,81

Projecte Descripcio Import
2018/2/0000/1  Equips procés d'informacio 2.551,46
2019/2/0000/1 AMB accessos Parc Torreblanca 376.736,57
2019/3/0000/12 Les muntanyes del Baix 3.769,25
2019/3/0000/13  Ajuts menjador curs 2019/20 976.334,70
2019/3/0000/13 Transport escolar curs 2019/20 12.547,31
2019/3/0000/13 Servei menjador curs 2019/20 5.009,00
2019/3/0000/13 Transport escolar curs 2019/20 593.639,32
2019/3/0000/13 Servei menjador curs 2019/20 52.824,20
2019/3/0000/13 Transport escolar curs 2019/20 23.725,93
2019/3/0000/14 Despeses funcionament prmis Delta 9.459,54
Desp func Ateneu coop 2019
2019/3/0000/15 TSF073/220/00029 11.570,00
2019/3/0000/16 Ret pers garantia juvenil 2019 10.078,21
2019/3/0000/17 Ret pers enfeina't soc013/19/00028 19.744,81
2019/3/0000/17 Seg soc enfeina't soc013/19/00028 18.628,37
2020/3/0000/10 Consorci del Parc Agrari 26.574,40
2020/3/0000/10 Consorci del Parc Agrari 4.689,60
2020/3/0000/11 Transf ajuntaments joventut 37.959,91
2020/3/0000/11 Transf ajuntaments joventut 6.141,59
2020/3/0000/15 Transport escolar curs 2020/21 5.830,39
2020/3/0000/20 Seg soc referent ocupacio juvenil 1.059,54
2020/3/0000/20 Ret pers referent ocupacio juvenil 2.759,55
2020/3/0000/22 CP fitxa 6 servei acolliment dones 3.106,96
2020/3/0000/22 CP fitxa 6 servei acolliment dones 1.750,00
2020/3/0000/5 Seg soc fitxa 2.02 SIS 501,25
2020/3/0000/5  Desp func fitxa 2.02 SIS 373,70
2020/3/0000/5 Locomocio fitxa 2.02 SIS 1.482,80
2020/3/0000/5 Ret pers fitxa 2.02 SIS 2.207,44
Total 2.211.055,80
Agent Import
2019/2/0000/1 DIBA accesos Parc Torreblanca 376.736,57
2020/3/0000/10 Diputacioé productes Hortofruticoles 4.689,60
Generalitat enfeina't
2019/3/0000/17 S0OC013/19/00028 38.373,18
2020/3/0000/20 GEN referent ocupacio juvenil 2019 3.819,09
Generalitat CP 2020 Fitxa 45 ext
2020/3/0000/22 CoVvID 4.856,96
2019/3/0000/16 Generalitat garantia juvenil 2019 10.078,21
2020/3/0000/15 IES transport 264,00
2020/3/0000/15 IES transport 3.280,50
2020/3/0000/15 Ajuntaments transport escolar 2.285,89
Romanent tresoreria despeses
generals 29.223,81
Romanent tresoreria finang. Afectat 2.031.938,17
Total 2.505.545,98
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SEGON.- Comunicar aquest Decret al Departament d’Intervencié per la seva
comptabilitzacié.

TERCER.- Donar compte del present Decret a la propera sessié de la Junta de
Govern i del Ple que se celebrin.”

Els/les presents es donen per assabentats del present decret

3.- Aprovar el Pla de prevencid de riscos laborals de I'entitat.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord de la Junta de Govern de 3 de febrer de 2020 es va aprovar
I'obertura de I'expedient de contractacid per a la licitacié per procediment obert i tramitacié
ordinaria del contracte del servei de prevencio de riscos laborals alie i de vigilancia de la salut del
personal treballador del Consell Comarcal del Baix Llobregat i del Consorci de Turisme del Baix
Llobregat, i que per acord de la Junta de Govern de 20 de juliol de 2020 es va adjudicar el referit
contracte a I'empresa ICESE Prevencion, S.L. per un any des del dia 1 de setembre de 2020 i
fins al 31 d’agost de 2021, amb la possibilitat d’'una prorroga maxima per un any més.

Vist que l'article 16 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos
laborals, modificat per la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la
prevencio de riscos laborals, estableix que la prevencio de riscos laborals s’ha d'integrar en el
sistema general de gestié de 'empresa, tant en el conjunt de les seves activitats com en tots els
nivells jerarquics d’aquesta, a través de la implantacié i aplicacidé d’un pla de prevenci6 de riscos
laborals (PPRL) que ha d’incloure 'estructura organitzativa, les responsabilitats, les funcions, les
practiques, els procediments, els processos i els recursos necessaris per dur a terme l'accié de
prevencio de riscos a l'entitat.

Vist que l'article 2 del Reglament dels Serveis de Prevencié, modificat pel Reial
Decret 304/2006, de 19 de maig , estableix en el seu apartat primer, que el Pla de prevencio de
riscos laborals és I'eina a través de la qual s'integra l'activitat preventiva de I'empresa en el seu
sistema general de gestio i s'estableix la seva politica de prevencio de riscos laborals.

Ates que el referit Pla ha de ser aprovat per la direccié de I'empresa, assumit per
tota la seva estructura organitzativa, en particular per tots els seus nivells jerarquics, i conegut
per tots els/les seus/seves treballadors/es.

Atés que des del Servei de prevencié s’ha actualitzat el Pla de Prevencio de
Riscos Laborals del Consell Comarcal en data 3 de marg de 2021, i ha estat revistat i consensuat
pel Comité de Seguretat i Salut en la reunié celebrada el dia 10 de marg de 2021 i resta pendent
d’aprovacio; segons consta a 'expedient.

Vist l'informe emés per la Responsable del Departament de Gestid de Recursos
Humans d’aquesta entitat en data 15 de marg de 2021, amb diligéncia de proposta de la
Geréncia i que s'incorpora a I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,

entre d'altres, a aprovar la delegacié de determinades competencies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local i el Decret Legislatiu
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2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refos de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar el Pla de Prevenci6 de Riscos Laborals del Consell Comarcal
del Baix Llobregat, que és 'eina a través de la qual s'integra l'activitat preventiva de I'entitat;
d’acord amb el document que s’'adjunta com a part integrant d’aquest acord i s'aprova de forma
simultania.

El referit Pla de Prevencié es d'aplicacié a tot el personal de l'entitat, eventual, laboral i
funcionari, aixi com a les empreses externes i col-laboradores els hi és d’aplicacié en el marc de
la coordinacié empresarial.

SEGON.- Facultar a la Presidéncia d’aquest Consell Comarcal per a la signatura
dels documents que siguin necessaris per a la formalitzacié del present acord.

TERCER.- Comunicar el present acord a la representacié del personal d’aquest
Consell Comarcal, aixi com informar a tot el personal de I'entitat, perque en tinguin coneixement i
als efectes.

QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessié plenaria que se
celebri per a la seva ratificacid.”

ANNEX

PLA DE PREVENCIO

CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT
Actuacié Nom Data Signatura
ELABORAT PER: PEREZ ALBERT , JOSE 17/ 3/ 2021
REVISAT PER: *
APROVAT PER: *
(*) Aquest Pla de Prevencié ha sigut elaborat per ICESE PREVENCION, S.L., com servei de prevencié
alié de I'empresa CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT, partint de la informacio proporcionada
per la mateixa. La revisi6, adaptacio a l'organitzacio de I'empresa, en cas necessari, i posterior aprovacio
del Pla de Prevenci6 és responsabilitat de I'empresa (article 16 de la Llei de Prevencio de Riscos Laborals
i article 2 del Reglament dels Serveis de Prevencid).
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2.-INTRODUCCIO

CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT estableix el present Pla de Prevencié per a la seva
implantacié i aplicacio, a fi d'integrar al sistema general de gesti6 de I'empresa, la prevencié dels riscos
laborals.

El Pla de prevencio de riscos laborals és l'eina a fravés de la qual s'integra l'activitat preventiva de
CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT en el seu sistema general de gestid i s'estableix la seva
politica de prevenci6 de riscos laborals.

El Pla de prevenci6 de riscos laborals es reflecteix en aquest document, que es conservara a disposicio
de [l'autoritat laboral, de les autoritats sanitaries i dels representants dels treballadors, i inclou, amb la
dimensi6 i caracteristiques de I'empresa, els seglients elements: a. La identificacio de I'empresa, de la
seva activitat productiva, el nombre i caracteristiques dels centres de treball i el nombre de treballadors i
les seves caracteristiques amb rellevancia en la prevencid de riscos laborals. b. L'estructura organitzativa
de I'empresa, identificant les funcions i responsabilitats que assumeix cadascun dels nivells jerarquics i
els respectius canals de comunicacio entre ells, en relacié amb la prevenci6 de riscos laborals.

c. L'organitzacié de la produccié pel que fa a la identificacio dels diferents processos técnics i les
practiques i els procediments organitzatius existents en l'empresa, en relacié amb la prevencio de riscos
laborals.

d. L'organitzacio de la prevencio en I'empresa, indicant la modalitat preventiva escollida i els organs de
representacio existents.

e. La politica, els objectius i metes que en materia preventiva pretén assolir I'empresa, aixi com els
recursos humans, técnics, materials i economics de qué disposara a l'efecte.

El present Pla de Prevencio sera aplicable en la gestio de I'activitat en tots els centres de treball que
integren I'empresa i afectara a tots els membres de l'organitzacid i treballadors.

El present Pla de Prevencid s'aprova per la Direccié de CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT i
es compromet a qué sigui assumit per tota l'estructura organitzativa i que sigui conegut per tots els
treballadors. Igualment, aquest document ha sigut consensuat amb els representants dels treballadors i
queda a la seva disposicio per a la seva consulta.

Signat Direccid
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3.- IDENTIFICACIO D'EMPRESA

L'Article 2, punt 2. a) del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels
Serveis de Prevencio estableix que el Pla de Prevencio de riscos laborals ha de contenir la identificacio
de l'empresa, de la seva activitat productiva, el nombre i caracteristiques dels centres de treball i el
nombre de treballadors i les seves caracteristiques amb rellevancia en la prevenci6 de riscos laborals.

A continuacié es relacionen les dades generals de I'empresa.

Nom o raé social: CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT

Domicili social: CTRA. NACIONAL 340, KM. 1249 PARC TORREBLANCACodi postal: 08980
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Municipi: SANT FELIU DE LLOBREGAT
Provincia: BARCELONA
Teléfon: 936852400

C. electronic: rciruela@elbaixllobregat.cat

Representant de I'empresa: Sr./Sra. ENRIC GINER RODRIGUEZ

Descripcio de I'activitat: ACTIVITATS GENERALS DE L'ADMINISTRACIO PUBLICA
Codi CNAE: 8411

Num. de treballadors: 190

Construccié: No
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3.1.- CENTRES DE TREBALL

Es relacionen les dades dels centres de treball, aixi com les caracteristiques dels mateixos i el nombre de
treballadors que desenvolupen la seva activitat en els mateixos.

Centre: CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT (EAIA V SANT FELIU DE LLOBREGAT)
Domicili social: CL PARC TORREBLANCA

Codi postal: 08980

Municipi: SANT FELIU DE LLOBREGAT

Provincia: BARCELONA

Teléfon: 936852400

Fax: ------

C. electronic: rciruela@elbaixllobregat.cat

Interlocutor del centre: Rosa Ciruela

CNAE: 8411

Activitat: ACTIVITATS GENERALS DE L'ADMINISTRACIO PUBLICA

Treballadors Nim. Total de Treballadors 6

Treballadors especialment sensibles Nim. Treballadors

Treballadores embarassades 0

Treballadors menors d'edat 0

Treballadors amb discapacitat 0

Treballadors amb especial sensibilitat 0

Comentaris ------

Centre: CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT (EAIA IV SANT ANDREU DE LA BARCA)
Domicili social: CL PARC VALL DE PALAU, 12

Codi postal: 08740

Municipi: SANT ANDREU DE LA BARCA

Provincia: BARCELONA

Teléfon: 936852400

C. electronic: rciruela@elbaixllobregat.cat

Interlocutor del centre: Rosa Ciruela

CNAE: 8411

Activitat: ACTIVITATS GENERALS DE L'ADMINISTRACIO PUBLICA
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Treballadors Num. Total de Treballadors 9

Treballadors especialment sensibles Nim. Treballadors
Treballadores embarassades 0

Treballadors menors d'edat 0

Treballadors amb discapacitat 0

Treballadors amb especial sensibilitat 0

Comentaris ----—-

Centre: CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT (EAIA Il VILADECANS)
Domicili social: CL ANTONI MACHADO, 58
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Codi postal: 08840
Municipi: VILADECANS
Provincia: BARCELONA
Teléfon: 936852400

C. electronic: rciruela@elbaixllobregat.cat

Interlocutor del centre: Rosa Ciruela

CNAE: 8411

Activitat: ACTIVITATS GENERALS DE L'ADMINISTRACIO PUBLICA
Treballadors NUm. Total de Treballadors 6

Treballadors especialment sensibles Nim. Treballadors
Treballadores embarassades 0

Treballadors menors d'edat 0

Treballadors amb discapacitat 0

Treballadors amb especial sensibilitat 0

Comentaris ------

Centre: CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT (EAIA | CORNELLA)
Domicili social: AV. LINIA ELECTRICA, 13, BX

Codi postal: 08940

Municipi: CORNELLA DE LLOBREGAT

Provincia: BARCELONA

Telefon: 936852400

Fax; ------
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C. electronic: rciruela@elbaixllobregat.cat

Interlocutor del centre: Rosa Ciruela

CNAE: 8411

Activitat: ACTIVITATS GENERALS DE L'ADMINISTRACIO PUBLICA
Treballadors NUm. Total de Treballadors 9

Treballadors especialment sensibles Nim. Treballadors
Treballadores embarassades 0

Treballadors menors d'edat 0

Treballadors amb discapacitat 0

Treballadors amb especial sensibilitat 0

Comentaris ------

Centre: CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT (EAIA VI EL PRAT DE LLOBREGAT)
Domicili social: CL RIU LLOBREGAT, 91

Codi postal: 08820

Municipi: PRAT DE LLOBREGAT, EL

Provincia: BARCELONA

Teléfon: 936852400

C. electronic: rciruela@elbaixllobregat.cat

Interlocutor del centre: Rosa Ciruela

CNAE: 8411

Activitat: ACTIVITATS GENERALS DE L'ADMINISTRACIO PUBLICA
Treballadors Nim. Total de Treballadors 8

Treballadors especialment sensibles Nim. Treballadors
Treballadores embarassades 0

Treballadors menors d'edat 0

Treballadors amb discapacitat 0

Treballadors amb especial sensibilitat 0

Comentaris ------

Centre: CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT (EAIA Ill SANT VICENG DELS HORTS)
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Domicili social: PJ PAU VILA, SIN

Codi postal: 08620
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Municipi: SANT VICENG DELS HORTS

Provincia: BARCELONA

Telefon: 936852400

C. electronic: rciruela@elbaixllobregat.cat

Interlocutor del centre: Rosa Ciruela

CNAE: 8411

Activitat: ACTIVITATS GENERALS DE L'ADMINISTRACIO PUBLICA
Treballadors Num. Total de Treballadors 8

Treballadors especialment sensibles Nim. Treballadors
Treballadores embarassades 0

Treballadors menors d'edat 0

Treballadors amb discapacitat 0

Treballadors amb especial sensibilitat 0

Comentaris ------

Centre: CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT (SERVEI CONTROL MOSQUITS)
Domicili social: MASIA CAN COMES, CAMI DE LA RIBERA S/IN
Codi postal: 08820

Municipi: PRAT DE LLOBREGAT, EL

Provincia: BARCELONA

Teléfon: 936852400

Fax: ------

C. electronic: rciruela@elbaixllobregat.cat

Interlocutor del centre: Rosa Ciruela

CNAE: 8411

Activitat: ACTIVITATS GENERALS DE L'ADMINISTRACIO PUBLICA
Treballadors Num. Total de Treballadors 21

Treballadors especialment sensibles Nim. Treballadors
Treballadores embarassades 0

Treballadors menors d'edat 0

Treballadors amb discapacitat 0

Treballadors amb especial sensibilitat 0

Comentaris ------
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Centre: CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT (PARC TORREBLANCA ST.FELIU DE
LLOBREGAT)

Domicili social: CTRA. NACIONAL 340, KM. 1249 PARC TORREBLANCA
Codi postal: 08980

Municipi: SANT FELIU DE LLOBREGAT

Provincia: BARCELONA

Teléfon: 936852400

Fax: ------

C. electronic: rciruela@elbaixllobregat.cat

Interlocutor del centre: Rosa Ciruela

CNAE: 8411

Activitat: ACTIVITATS GENERALS DE L'ADMINISTRACIO PUBLICA
Treballadors Num. Total de Treballadors 90

Treballadors especialment sensibles Nim. Treballadors
Treballadores embarassades 1

Treballadors menors d'edat 0
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Treballadors amb discapacitat 0

Treballadors amb especial sensibilitat 0

Comentaris ------

Centre: CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT (PROGRAMES FOMENT DE L'OCUPACIO)
Domicili social: CTRA. NACIONAL 340, KM. 1249 PARC TORREBLANCA

Codi postal: 08980

Municipi: SANT FELIU DE LLOBREGAT

Provincia: BARCELONA

Teléfon: 936852400

C. electronic: rciruela@elbaixllobregat.cat

Interlocutor del centre: Rosa Ciruela

CNAE: 8411

Activitat: ACTIVITATS GENERALS DE L'ADMINISTRACIO PUBLICA
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Treballadors Num. Total de Treballadors 20

Treballadors especialment sensibles Nim. Treballadors

Treballadores embarassades 0

Treballadors menors d'edat 0

Treballadors amb discapacitat 0

Treballadors amb especial sensibilitat 0

Comentaris ------

Centre: CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT (AREA BASICA)
Domicili social: CTRA. NACIONAL 340, KM. 1249 PARC TORREBLANCA
Codi postal: 08980

Municipi: SANT FELIU DE LLOBREGAT

Provincia: BARCELONA

Telefon: 936852400

C. electronic: rciruela@elbaixllobregat.cat

Interlocutor del centre: Rosa Ciruela

CNAE: 8411

Activitat: ACTIVITATS GENERALS DE L'ADMINISTRACIO PUBLICA

Treballadors Num. Total de Treballadors 13

Treballadors especialment sensibles Nim. Treballadors

Treballadores embarassades 0

Treballadors menors d'edat 0

Treballadors amb discapacitat 0

Treballadors amb especial sensibilitat 0

Comentaris ------
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4.- ESTRUCTURA ORGANITZATIVA

L'Article 2, punt 2. b) del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels erveis
de Prevencio estableix que el Pla de Prevencio de riscos laborals ha de contenir l'estructura organitzativa
de I'empresa, identificant les funcions i responsabilitats que assumeix cadascun dels seus nivells
jerarquics i els respectius canals de comunicacié entre ells, en relacio amb la prevencid de riscos laborals.
4.1.- FUNCIONS I RESPONSABILITATS

DIRECCIO

La Direccio de I'empresa té la responsabilitat maxima en |'assegurament de la correcta implementacio i
execucio del Pla de Prevenci6 i la implantacio del Sistema de Prevencié de Riscos Laborals.
Concretament:
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a) Establir i aprovar una politica de prevencié de riscos laborals basada en l'aplicacié dels principis
indicats en l'article 15 de la LPRL, dirigida a proporcionar als treballadors una proteccié efica¢ davant
aquests riscos que asseguri, en qualsevol cas, el compliment de les obligacions legals. Establir objectius
anuals de Prevenci6 de Riscos Laborals en coheréncia amb la politica preventiva existent.

b) Optar per una, 0 una combinacié, de les modalitats d'organitzacié de la prevencio establertes en
l'article 10 del RSP i facilitar els mitjans per a la seva implantacié. Establir el concert amb I'SPA i vetllar
pel seu compliment, en cas d'optar per aquesta modalitat. Desenvolupar I'organitzacié preventiva de
I'empresa definint les funcions i responsabilitats corresponents a cada nivell jerarquic.

c) Aprovar el Pla de Prevencio i les seves futures actualitzacions. Integrar la prevencio al sistema general
de gestié de I'empresa, en particular, en les funcions de les seves unitats organitzatives i en les activitats
que aquestes desenvolupen, i assegurar-se que el Pla de prevenci6 sigui conegut per tots els
treballadors. Establir les competéncies i les interrelacions de cada departament en matéria de prevencio
de riscos laborals.

d) Vetllar per I'efectiva col-laboracié i intercanvi d'informaci6 entre aquestes unitats i I'SPA.

Designar una persona en materia de Seguretat i Salut, que coordini i controli les actuacions i mantingui
informada a l'organitzacié del més significatiu en aquesta materia.

e) Aprovar la planificacié de les mesures i activitats preventives, i vetllar per la seva implantacié o
realitzacié en els terminis previstos.

f) Consultar als treballadors en relacié amb les qliestions indicades en l'article 33 de la LPRL i facilitar la
seva participacio a través dels mitjans legals previstos. Promoure i participar en reunions periodiques per
analitzar i discutir temes de sequretat i salut, i procurar tractar també aquests temes a les reunions de
treball.

9) Designar al Responsable de la implantacié del Sistema de Gestio.
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h) Efectuar la Revisio Anual del Sistema. Fer periodicament auditories internes i revisions de la politica,
organitzacio i activitats de I'empresa, revisant els resultats de la mateixa.

i) Reconéixer a les persones els seus éxits, d'acord amb els objectius i actuacions.

COMANDAMENTS INTERMEDIS

Una de les missions fonamentals de la linia de comandament és administrar la funcié de seguretat en el
sentit de planificar-la, organitzar-la, dirigir-la i controlar-la dins la seva area de responsabilitat, assessorat
pels Coordinadors/interlocutors de Prevenci6 de cada centre de treball, si el consideren oportu.

En conseqtiéncia:

a) Elaboracio, amb la col-laboracio dels Encarregats, i resta del personal i el Coordinador/interlocutor de
Prevencio, de les Normes o Instruccions de Seguretat (Caps de Seccid i/o d'Area).

b) Exigir la responsabilitat en Prevencié de Riscos Laborals a tots els nivells de comandament
dependents.

c) Valorar el factor prevencié com un element de gran importancia en la qualificacid del treball
desenvolupat.

d) Assumir i integrar les accions preventives a la seva area de gestio.

e) Exigir a tots els nivells de comandament dependents la qualificacid en seguretat dels respectius
subordinats.

f) Coneixer i transmetre els riscos, instruccions i normes referents als treballs que es desenvolupin en
I'area de la seva competéncia i responsabilitat i en especial els referents a: - Els productes, substancies i
materials. - Les instal-lacions i condicions de seguretat de I'entorn de treball. — Els procediments i
instruccions de treball. - L'adequacio dels equips de treball utilitzats. - Els equips de proteccio individual
que s'han d'utilitzar en cada activitat.

g) Complir i fer complir al personal a les seves ordres les normes, instruccions de seguretat, us dels
equips de protecci6 individual i quant especificament estigui disposat a I'empresa relatiu a Prevencié de
Riscos Laborals, i que sigui aplicable en la seva area.

h) Vigilar I'ordre i neteja en el seu ambit d'actuacio, aixi com, en general, les condicions de treball en
aquest ambit.

i) Supervisar els mitjans de proteccio de la seva area.
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j) Col-laborar amb I'SPA i Coordinador/interlocutor de Prevencio del centre de treball en la identificacio i
avaluacié dels riscos relacionats amb els treballs realitzats sota el seu control, aixi com en les inspeccions
de sequretat realitzades, col-laborant a la presa de mesures per a la seva correccio.

k) Proposar accions correctores sobre condicions de treball insegures.

1) Planificar la correccié d'aquelles situacions de risc que hagi pogut observar o detectar en els casos en
qué no sigui factible corregir-los immediatament, especificant la seva gravetat.

PLA DE PREVENCIO Vista Prévia 17/ 3/ 2021

CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT Pagina 12 de 26

m) No tolerar practiques perilloses.

n) Aportar totes les dades oportunes que hagin tingut algun tipus d'incidencia en I'esdeveniment de
qualsevoal tipus d'accident/incident ocorregut a la seva area de competencia, i adoptar les

corresponents mesures preventives per evitar la seva possible repeticio.

o) Cuidar que les accions de formacié/informacid siguin adequades, continuades en el temps,

adaptades a la situacié del moment i que millorin les situacions existents, proposant millores en cas

que procedeixin.

TREBALLADORS | TREBALLADORES

Dins les responsabilitats dels treballadors i treballadores es podrien incloure les segiients:

Vetllar, segons les seves possibilitats i mitiangant el compliment de les mesures de prevencid que en

cada cas siguin adoptades, per la seva propia sequretat i salut a la feina i per la d'aquelles altres
persones a qué pugui afectar la seva activitat professional, a causa dels seus actes i omissions a la

feina, de conformitat amb la seva formacid i les instruccions de I'empresari. (*)

Utilitzar adequadament, d'acord amb la seva natura i els riscos previsibles, les maquines, aparells,

eines, substancies perilloses, equips de transport i, en general, qualsevol altres mitjans amb qué
desenvolupin la seva activitat. (*)

Utilitzar correctament els mitjans i equips de proteccié facilitats. (*)

No posar fora de funcionament i utilitzar correctament els dispositius de seguretat existents o que
s'instal-lin en els mitjans relacionats amb la seva activitat o en els llocs de treball en qué aquesta

tingui lloc. (*)

Informar immediatament al seu superior jerarquic directe, i als treballadors o treballadores designats

per fer activitats de proteccid i prevencid, si escau, al servei de prevenciod sobre qualsevol situacié

que consideri pugui presentar un risc per a la seguretat i salut. (*)

Contribuir al compliment de les obligacions establertes per I'autoritat competent a fi de protegir la
sequretat i salut dels treballadors i treballadores a la feina. (*)

Cooperar amb els seus comandaments directes per poder garantir unes condicions de treball que

siguin segures i no comportin riscos per a la seguretat i la salut dels treballadors i treballadores a la

feina. (*)

Mantenir net i ordenat el seu entorn de treball, localitzant els equips i materials en els llocs assignats.
Suggerir les mesures que consideri oportunes en el seu ambit de treball per millorar la qualitat, la
sequretat i I'eficacia del mateix.

Altres funcions que la direccio crequi convenient i d'acord amb el sistema preventiu aprovat i amb la
consulta als representants dels treballadors i treballadores.

(*) Aquestes actuacions estan recollides en la Llei 31/1995 o RSP.
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SERVEI DE PREVENCIO ALIE

El servei de prevencio proporcionara a I'empresa I'assessorament i suport que precisi en funcié dels tipus
de risc en ella existents i pel que fa a:

a. El disseny, implantacio i aplicacio d'un pla de prevencio de riscos laborals que permeti la integracié de
la prevencio a I'empresa. (*)

b. L'avaluacié dels factors de risc que puguin afectar a la sequretat i la salut dels treballadors en els
termes previstos en l'article 16 d'aquesta Llei. (*)

c. La planificacié de I'activitat preventiva i la determinacié de les prioritats en I'adopcié de les mesures
preventives i la vigilancia de la seva eficacia. (*)

d. La informaci6 i formacio dels treballadors i treballadores, en els termes previstos en els articles 18 19
d'aquesta Llei. (*)
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i. La prestaci6 dels primers auxilis i plans d'emergencia. (*)

f. La vigilancia de la salut dels treballadors i treballadores en relacié amb els riscos derivats del

treball. (*)

Si l'empresa no dugués a terme les activitats preventives amb recursos propis, I'assumpcié de les
funcions pel que fa a les materies descrites anteriorment només podra fer-se per un servei de prevencié
alie. L'anterior S'entendra sense perjudici de qualsevol altra atribucié legal o reglamentaria de
competéncia a altres entitats o organismes pel que fa a les matéries indicades. (*)

Si I'empresa dugués a terme les activitats preventives amb recursos propis, estara obligada a dur a terme
auditoria de prevencié d'aquestes activitats. (*)

(*) Aquestes actuacions estan recollides en la Llei 31/1995.

INTERLOCUTOR/A PER A LA PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

El treballador nomenat per I'empresa per encarregar-se de la interlocucio per a la prevencié en I'empresa
sera el responsable de:

- Coordinar la gestid de la prevencié de riscos laborals.

- Posar en practica i gestio, en I'ambit de les seves competencies, del pla de prevencio.

- Aplicar la normativa de prevencio.

- Assequrar que existeix un sistema fluid de comunicacio entre tots els membres de I'empresa.

Destacant com funcions a exercir les segients:

- Exercir el lideratge en matéria de Prevencié, promovent i fomentant el desenvolupament de la cultura
preventiva i la integracié de la Prevenci6.

- Exigir el compliment de la normativa en Prevenci6 de Riscos Laborals i els procediments del Pla de
Prevencié.
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- Viigilar i controlar, el compliment de la normativa en Prevencid de Riscos Laborals, els Procediments
definits al Pla de Prevencid, aixi com I'adopci6 de les mesures preventives establertes.

- Ser el nexe d'unio entre I'Empresa i el Servei de Prevencio6.

- Col'laborar a les avaluacions de riscos.

- Col-laborar en el control dels riscos generals i especifics de I'empresa.

- Col'laborar en activitats de Formacio.

- Promoure la correcta utilitzacié d'equips de treball i equips de proteccio.

- Comprovar que s'adopten les mesures preventives establertes en cada lloc de treball.

- Gestio de la documentacio de prevenci6, dins les seves competéncies.

- Assegurar una comunicacio eficag dins I'Empresa.

- Informar a la Direccid.

DIRECCIO D'UNITAT FUNCIONAL O DEPARTAMENT

Els responsables dels diferents departaments o unitats funcionals de I'empresa sén els encarregats
d'impulsar, coordinar i controlar que totes les actuacions dutes a terme a les seves respectives arees
sequeixen les directrius establertes per la direccid sobre prevencio de riscos laborals.

Com actuacions especifiques d'aquest nivell jerarquic es podrien enumerar les segiients:

Prestar I'ajuda i els mitjans necessaris als comandaments intermedis de la seva unitat funcional a fi

que aquests puguin exercir correctament les seves comeses. A aquest efecte hauran d'assegurar que

tals comandaments intermedis estiguin degudament formats.

Complir i fer complir els objectius preventius establerts, establint d'especifics per a la seva unitat, partint
de les directrius rebudes

Cooperar amb les diferents unitats funcionals de I'empresa per tal d'evitar duplicitat o contrarietat
d'actuacions.

Integrar els aspectes de Sequretat i Salut Laboral, aixi com de Qualitat i Medi ambient a les reunions

de treball amb els seus col-laboradors i en els procediments d'actuacio de la unitat.

Revisar periodicament les condicions de treball del seu ambit d'actuacié, d'acord amb el procediment
establert.

Participar a la investigacio de tots els accidents amb lesié esdevinguts en la seva unitat funcional i
interessar-se per les solucions adoptades per evitar la seva repeticio.

Participar a les activitats preventives planificades, d'acord amb el procediment establert
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Promoure i participar a I'elaboracié de procediments de treball en aquelles tasques critiques que es facin
normal o ocasionalment a la seva unitat funcional.

Efectuar un seguiment i control de les accions de millora a fer en el seu ambit d'actuacio, sorgides de les
diferents actuacions preventives.
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Altres funcions no descrites que la direccié estableixi.

(*) Aquestes actuacions estan recollides en la Llei 31/1995 o RSP.

COMITE DE SEGURETAT | SALUT

El Comite de Seguretat i Salut és I'organ paritari i col-legiat de participacié destinat a la consulta regular i
periodica de les actuacions de I'empresa en materia de prevencio de riscos laborals. Ha d'estar format
pels Delegats de Prevencio i per I'empresari i/o els seus representants en nombre igual als Delegats de
Prevencié. La llei indica quan s'ha de constituir i el nombre de components que ha de tenir. Es reunira
trimestralment i sempre que ho sol-liciti alguna de les representacions en el mateix.

El Comite de Seguretat i Salut tindra les segtients competéncies:

Participar en l'elaboraci6, posada en practica i avaluacié dels plans i programes de prevencié de
I'empresa. A aquest efecte, en el seu si es debatran, i en concret, el referent a la seva incidencia en la
prevencié de riscos: (*)

Els projectes en materia de planificacié, organitzacié del treball i introduccié de noves tecnologies,
l'organitzacio i desenvolupament de les activitats de protecci6 i prevencio, projecte i organitzacié de la
formacié en matéria preventiva.

Promoure iniciatives sobre métodes i procediments per a l'efectiva prevencié dels riscos, proposant a
I'empresa la millora de les condicions o correccio de les deficiencies existents. (*)

Coneixer directament la situacio relativa a la prevencio de riscos al centre de treball, fent a aquest efecte
les visites que estimi oportunes. (*)

Conéixer quants documents i informes relatius a les condicions de treball siguin necessaris per al
compliment de les seves funcions, aixi com els procedents de I'activitat del servei de prevencio, si escau
()

Conéixer i analitzar els danys produits a la salut o a la integritat fisica dels treballadors, amb I'objecte de
valorar les seves causes i proposar les mesures preventives oportunes. (*)

Conéixer i informar la memoria i programacio anual dels serveis de prevencio. (*)

(*) Aquestes actuacions estan recollides en la Llei 31/1995 o RSP.

DELEGATS/AS DE PREVENCIO

Els delegats i delegades de prevencio tindran les seglients competéncies:

Participar ena l'elaboracié, posada en practica i avaluacié dels plans i programes de prevencio de
I'empresa. A aquest efecte, en el seu si es debatran, i en concret, el referent a la seva incidencia a la
prevencié de riscos: (*)

Els projectes en materia de planificacié, organitzacié del treball i introduccié de noves tecnologies,
l'organitzacio i desenvolupament de les activitats de protecci6 i prevencio, projecte i organitzacié de la
formacio en mateéria preventiva.
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Promoure iniciatives sobre métodes i procediments per a l'efectiva prevencié dels riscos, proposant a
I'empresa la millora de les condicions o correccio de les deficiencies existents. (*)

Coneixer directament la situacid relativa a la prevencio de riscos al centre de treball, fent a aquest efecte
les visites que estimi oportunes. (*)

Coneixer quants documents i informes relatius a les condicions de treball siguin necessaris per al
compliment de les seves funcions, aixi com els procedents de I'activitat del servei de prevencio, si escau
()

Conéixer i analitzar els danys produits a la salut o a la integritat fisica dels treballadors i treballadores,
amb l'objecte de valorar les seves causes i proposar les mesures preventives oportunes. (*)

Coneixer i informar la memoria i programacio anual dels serveis de prevencié. (*) (*) Aquestes actuacions
estan recollides en la Llei 31/1995 0 RSP.
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RECURS PREVENTIU

La preséncia al centre de treball dels recursos preventius, qualsevol que sigui la modalitat d'organitzacié
d'aquests recursos, sera necessaria en els seglients casos:

Quan els riscos es puguin veure agreujats o modificats en el desenvolupament del procés o l'activitat, per
la concurréncia d'operacions diverses que es desenvolupin successiva o simultaniament i que facin precis
el control de la correcta aplicacio dels métodes de treball.

Quan es facin activitats o processos que reglamentariament siguin considerats com perillosos o amb
riscos especials.

Quan la necessitat d'aquesta preséncia sigui requerida per la Inspeccié de Treball i Seguretat Social, si
les circumstancies del cas aixi I'exigissin a causa de les condicions de treball detectades.

Els recursos preventius hauran de tenir la capacitat suficient, disposar dels mitjans necessaris i ser
suficients en nombre per vigilar el compliment de les activitats preventives, havent de romandre al centre
de treball durant el temps en qué es mantingui la situacio que determini la seva preséncia.(*)

(*JAquestes actuacions estan recollides en LLEI 31/1995Articulo 32 bis. Preséncia dels recursos
preventius.

EQUIPS D'EMERGENCIES

Es constituiran (amb el personal empleat) els Equips d'Emergencia segiients:

Equip d’Alarma i Comunicacions (EACI)

Equips de Primera Intervencio (EPI)

Equips de Segona Intervenci6 (ES1)

Equips de Primers Auxilis i Rescat (EPQR)
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Equips d'Evacuacio (EE)

Funcions Generals dels Equips d'Emergéncies

A més de les propies de I'Equip d'intervencio a qué pertanyi i que li correspongui exercir en el cas

d'una emergencia, cadascun dels Membres dels Equips d'Intervencié haura de:

- ESTAR INFORMAT del risc general i particular que presenten els diferents processos dins

I'activitat desenvolupada en l'empresa.

- ASSENYALAR les anomalies que es detectin i verificar que han sigut solucionades.

- TENIR CONEIXEMENT de I'existéncia i ts dels mitians materials d'evacuacio, deteccio i extincio

que es disposa.

- CONTROLAR DIARIAMENT el bon estat dels mitjans disponibles en el seu sector.

- ESTAR CAPACITAT per suprimir sense demora les causes que puguin provocar qualsevol anomalia
mitjangant:

* L'acci6 indirecta (donant I'alarma a les persones designades en el Pla d'Emergéncia)

* L'acci6 directa i rapida (tallar la escomesa eléctrica, tancar la clau de pas de gas, aillar les matéries
inflamables, etc.) quan sigui necessari.

- COMBATRE EL FOC des que el descobreixi, mitjiangant:

* Donar-la alarma

* L'aplicacié de les consignes del Pla d'Emergéncia

* La utilitzacio dels mitjans de primera intervencio disponibles mentre arriben els reforgos.

- PRESTAR ELS PRIMERS AUXILIS a les persones accidentades

- COORDINAR LA SEVA ACTUACIO amb els membres dels altres Equips per a

anular els efectes dels accidents/incendis o reduir-los al minim.

4.2.- CANALS DE COMUNICACIO

S'estableixen els segiients canals de comunicacio:

1. Comunicat de Riscos Laborals

Es disposara d'un procediment especific per tramitar aquests Comunicats que contindra:

- Els treballadors hauran de comunicar per escrit al seu superior jerarquic directe qualsevol situacié que,
al seu judici, comporti, per motius raonables, un risc d'accident o malaltia

professional.

- El comandament directe del treballador/a haura d'analitzar i adoptar les mesures precises encaminades
a l'eliminacié o reduccid a nivells acceptables d'aquests riscos.
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- Si la situacid de risc no pot ser resolta pel comandament directe del treballador/a, aquest haura de lliurar
el comunicat de risc al responsable de I'empresa, perque s'adoptin les mesures

necessaries.

- Si hi ha escollits Delegats de Prevencid el responsable de I'empresa els remetra copia dels Comunicats
d'informacid de Riscos aixi com d'informaci6 sobre les mesures o activitats de

protecci6 i prevencid dutes a terme en I'empresa.

- L'empresa també remetra copia de tots els comunicats d'informacié de riscos al Servei de Prevencio,
perque pugui assessorar en les mesures a adoptar, aixi com comprovar l'eficacia i

eficiéncia de les mateixes.

- L'empresa informara als delegats de prevencié sobre els danys produits a la salut dels treballadors una
vegada que hagués tingut coneixement d'ells.

- L'empresa comunicara a les empreses i treballadors autonoms presents al centre de treball sobre els
riscos especifics de les activitats que desenvolupen i les mesures preventives i

d'emergéncia aplicables.

- En cas d'accident greu i imminent, el treballador/a tindra dret a interrompre la seva activitat i abandonar
el lloc de treball quan consideri que aquesta activitat comporta un risc greu o imminent per a la seva vida
0 la seva salut, aixi mateix els representants dels treballadors tenen dret a la paralitzacio de I'activitat,
segons el que estableix la Llei de Prevencio de Riscos Laborals.

2. Delegat de Prevenci6

Els Delegats de Prevenci6 sén el canal natural de de comunicacié en mateéria preventiva entre l'empresa i
els treballadors.

Els comunicats, anteriorment descrits, hauran de ser proporcionats als Delegats de Prevencio perqué
siguin coneixedors d'aquestes actuacions i actuin segons que correspongui.

3. Comite de Seguretat i Salut

Aixi mateix en el Comite de Seguretat i Salut hauran d'estudiar-se tots els comunicats rebuts aixi com les
resolucions dels mateixos.

4.3.- ORGANIGRAMA EN MATERIA DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

S'adjunta Annex | amb Organigrama en matéria de Prevencio de Riscos Laborals de I'empresa PLA
DE PREVENCIO Vista Prévia 17/ 3/ 2021
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5.- ORGANITZACIO DE LA PRODUCCIO

L'Article 2, punt 2. c) del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels
Serveis de Prevenci6 estableix que el Pla de prevenci6 de riscos laborals ha de contenir I'organitzacio de
la produccié pel que fa a la identificacid dels diferents processos técnics i les practiques i els
procediments organitzatius existents en l'empresa, en relacié amb la prevencié de riscos laborals.

5.1.- ACTIVITATS O PROCESSOS PERILLOSOS O AMB RISCOS ESPECIALS

Dins les activitats que duu a terme CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT, les segiients han
sigut considerades com processos perillosos o amb riscos especials segons el que estableix I'article 22
bis del RD 39/1997 pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis de Prevenci6, modificat pel RD 604/2006.
Activitats d'especial risc

Treballs amb exposicié a agents toxics i molt toxics, i en particular a agents cancerigens, mutagénics o
toxics per a la reproduccio, de primera i Segona categoria.

5.2.- SITUACIONS ON ELS RISCOS ES PODEN VEURE AGREUJATS O MODIFICATS

PER LA CONCURRENCIA D'ACTIVITATS

En les situacions que s'assenyalen a continuacio els riscos es poden veure agreujats o modificats en el
desenvolupament del procés o l'activitat, per la concurrencia d'operacions diverses que es desenvolupin
successiva o simultaniament i fan precis el control de la correcta aplicacié dels metodes de treball.
Situacions en que els riscos es poden veure agreujats o modificats per la concurréncia

d'activitats

Concurrencia de treballadors de diverses empreses en un centre de treball de que I'empresari és titular.
Concurréncia de treballadors de diverses empreses en un centre de treball quan existeix un empresari
principal.
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5.3.- DOCUMENTACIO

Procediments de Gesti6 preventiva

Instruccions técniques / operatives
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Altres

- PGP - PROCEDIMIENTO PRL TRABAJO A DISTANCIA

- PGP - INFORMACIO DE RISCOS Ed. 00

- PGP - OBSERVACIONS DEL TREBALL Ed. 01

- PGP - VIGILANCIA DE LA SALUT Ed. 00

- PGP - MANTENIMENT PREVENTIU Ed. 01

- PGP - CONTROL DE LA DOCUMENTACIO | REGISTRES

- PGP - MESURES DEMERGENCIA

- PGP - INVESTIGACIO D ACCIDENTS-INCIDENTS Ed. 02

- PGP - COORDINACIO DACTIVITATS EMPRESARIALS

- PGP - ADQUISICIO D EQUIPS | PRODUCTES QUIMICS Ed. 01

- PGP - COMUNICACIO DE RISCOS | MILLORES Ed. 01

- PGP - SEGUIMENT | CONTROL DE LES MESURES CORRECTORES Ed. 01
- PGP - PROCEDIMENT PER A FACILITAR LA INTEGRACIO

- PGP - SELECCIO DE PERSONAL Ed. 01

- PGP - FORMACIO INICIAL | CONTINUADA Ed. 00

- PGP - INSPECCIONS | REVISIONS DE SEGURETAT Ed. 00

- PGP - CONSIGNACIO D INSTAL LACIONS | EQUIPS Ed. 01

- LEY 31/1995, DE PREVENCION DE RIEGOS LABORALES

- REAL DECRETO 39/1997 SERVICIOS DE PREVENCION

- REAL DECRETO 486/1997, LUGARES DE TRABAJO

- REAL DECRETO 773/1997 EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

- REAL DECRETO 487/1997, MANIPULACION MANUAL DE CARGAS

- REAL DECRETO 830/2010. CAPACITACION TRATAMIENTOS CON BIOCIDAS
- REAL DECRETO 374/2001. AGENTES QUIMICOS

- REAL DECRETO 171/2004. COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES
- REAL DECRETO 485/1997. SENALIZACION

- REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2000. LISOS

- REAL DECRETO 1215/1997, EQUIPOS DE TRABAJO

- REAL DECRETO 488/1997, PANTALLAS DE VISUALIZACION DE DATOS
- REAL DECRETO 2267/2004, SEGURIDAD INCENDIOS ESTABLECIMIENTO
INDUSTRIALES

-IT - ORDRE | NETEJA Ed. 01

-IT - TREBALLADORS | TREBALLADORES EXPOSATS A AGENTS QU_MICS Ed. 01
-IT - MATERNITAT | LACTANCIA Ed. 02
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-IT - INSTRUCCIO TECNICA EQUIPS DE TREBALL Ed. 2

-IT - INSTRUCCIO TECNICA EMBARASSADES AL VOLANT Ed. 01

-IT - ADECUACIO EQUIPS DE TREBALL. ED. 01

-IT - INSTRUCCIO TECNICA ESTANTERIES Ed. 00

-IT - INSTRUCCIO TECNICA TECNIQUES DE RELAXACIO Ed. 01

-IT - TREBALLADORS | TREBALLADORES PVD Ed. 01

-IT - INSTRUCCIO TECNICA OFICINES Ed. 02

-IT - INSTRUCCIONS TECNIQUES MMC Ed. 00

-IT - INSTRUCCIO TECNICA MENORS Ed. 03

-IT - INSTRUCCIO TECNICA RECURSOS PREVENTIUS Ed. 01

-IT - INSTRUCCIO TECNICA EQUIP DE PROTECCIO INDIVIDUAL

-IT - INSTRUCCIO TECNICA TREBALLADORS | TREBALLADORES AMB
DISCAPACITAT Ed. 0
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- IT- INSTRUCCIO TECNICA SENYALITZACIO DE SEGURETAT. ED. 01

-IT - INSTRUCCIO TECNICA ESCALES MANUALS Ed. 00

5.4.- PROCESSOS DE TREBALL

A continuacié es detallen els processos de treball que comprenen l'activitat que es desenvolupa a
CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT, identificant les principals tasques per {(...) Identificacio
dels Processos de treball

El consell comarcal del Baix Llobregat té com a principal funci6 ser una eina al servei del reequilibri
territorial, assegurar la prestacio de serveis als municipis que per les seves caracteristiques no poden
disposar-ne. Vetlla pels interessos de la comarca o supramunicpals. També coordina serveis municpals i
organitza de nous que no estan coberts pels goberns locals, i realitza atencio al public, d’acord amb les
comptetencies que té delegades.
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6.- ORGANITZACIO DE LA PREVENCIO

L'Article 2, punt 2. d) del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels
Serveis de Prevenci6 estableix que el Pla de prevenci6 de riscos laborals ha de contenir I'organitzacio de
la prevencio en l'empresa, indicant la modalitat preventiva escollida i els 6rgans de representacio
existents.

6.1.- Modalitat

Segons el Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis de Prevencid en
el seu article 10 i el compliment del deure de prevenci6 de riscos professionals, CONSELL COMARCAL
DEL BAIX LLOBREGAT ha establert I'organitzacié dels recursos necessaris pel desenvolupament de les
activitats preventives d'acord amb la segiient modalitat:

Especialitat preventiva Modalitat

Seguretat ------

Higiene Industrial ------

Ergonomia i Psicosociologia ------

Medicina del Treball ------

Observacions

Teécnic del Servei de prevencio alié assignat a I'empresa

Nom Teléfon Mobil E-mail

PEREZ ALBERT , JOSE ------ 635463057 jperez@icese.es

Treballadors designats

Treballadors o treballadores designats per a emergéncies

DESIGNACIONS A LES MESURES EN MATERIA DE LES EMERGENCIES DE CADA CENTRE.
Assignacio de recursos preventius

Es necessaria la preséncia de Recursos Preventius?

Segons Art. 32 bis de la Llei 31/1995 de Prevenci6 de Riscos Laborals

Si X No

Persones designades recursos preventius:
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6.2.- REPRESENTACIO DELS TREBALLADORS

Delegats de prevencio

Eva Ramirez Herrador

Joan Duefias Ferrandiz

Anna Companys

Comité de Seguretat i Salut

Data de constitucié 01-11-2019

Normes de funcionament (data) 01-03-2002

Periodicitat reunions Reunions trimestrals. Si s&#180;escauen, es

realitzen reunions extraordinaries.

Delegats de prevencio Representants de I'empresa

Eva Ramirez Herrador
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Joan Duefias Ferrandiz

Anna Companys

Rosa Ciruela Ortiz

Alfredo Santin Pérez

Ester Fornells Admella

Altres mitjans de consulta i participacio
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7.- POLITICA, OBJECTIUS | METES EN MATERIA PREVENTIVA

L'Article 2, punt 2. e) del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels
Serveis de Prevencio estableix que el Pla de prevencié de riscos laborals ha de contenir la politica,els
objectius i metes que en matéria preventiva pretén assolir 'empresa.

7.1.- POLITICA EN MATERIA PREVENTIVA

La Politica esta referenciada en aquest Pla de Prevencio (com un document més).

Aquest document es troba dins el Sistema de Gestio de Prevencio de Riscos Laborals amb la segient
codificacio: Politica de Prevencio de Riscos Laborals.

Al ser independent del Pla de Prevencio, la revisid o modificacio de la Politica de part de la Direcci6

de CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT, no implica revisié del Pla de Prevencio.

7.2.- OBJECTIUS | METES EN MATERIA PREVENTIVA

Els objectius i metes estan referenciats en aquest Pla de Prevencié (com un document més).

Aquest document es troba dins el Sistema de Gestié de Prevenci6 de Riscos Laborals amb la segient
codificacio: Objectius i metes en matéria preventiva.

Al ser independent del Pla de Prevencio, la revisid o modificacio dels Objectius i metes en materia
preventiva de part de la Direccié de CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT, no implica revisio
del Pla de Prevencio.
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8.- RECURSOS HUMANS, TECNICS, MATERIALS | ECONOMICS

L'Article 2, punt 2. e) del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels
Serveis de Prevencio estableix que el Pla de prevencio de riscos laborals ha de contenir els recursos
humans, técnics, materials i economics de qué va a disposar a l'efecte.

8.1.- RECURSOS HUMANS

Servei de prevencio alie

CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT compta amb I'assessorament i suport de SPA, a les
especialitats preventives que es detallen en el concert de 01 de 01 de 2016, estant determinades les
activitats a la planificacio preventiva que cada any s'estableix.

Aixi mateix, CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT compta amb els recursos

preventius que s'indiquen a l'apartat 5, i tenen assignades funcions i responsabilitats preventives el
personal d'estructura que s'enumeren en l'apartat 3.2.

8.2.- RECURSOS TECNICS | MATERIALS

Els recursos tecnics i materials que es posen a disposicio per dur a terme les accions preventives
derivades de la implantacio del present Pla de Prevencio, sén els inclosos a la Planificacid d'activitats
preventives.

8.3.- RECURSOS ECONOMICS

Els recursos econdmics que es posen a disposicié per CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT,
per dur a terme les accions preventives derivades de la implantacio del present Pla de

Prevencid, estan inclosos en el concert subscrit amb SPA i en la Planificacio Preventiva anual.
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ANNEX |

ORGANIGRAMA EN MATERIA DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

ORGANIGRAMA EN MATERIA DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

(*) Segons la norma_va vigent aquestes figures seran designades quan sigui procedent.

DIRECCIO
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SERVEI DE PREVENCIO ALIE TREBALLADORS |
TREBALLADORES RECURSOS PREVENTIUS (¥)

COMITE DE SEGURETAT | SALUT DELEGATS/DES DE PREVENCIO
EQUIPS D’EMERGENCIES COMANDAMENTS INTERMEDIS
DIRECTORS/ES D’UNITATS FUNCIONALS O DEPARTAMENTS
INTERLOCUTOR PER A LA PRL

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.
4.- Aprovar la subscripcié d’'un conveni amb el Consell Comarcal de I'’Anoia, de

col-laboracié per I'us dels programes informatics de gestid d'ajuts individuals de
menjador (PIGAIM) i transport escolar.

Es llegeix la Proposta de la Presidéncia que transcrita literalment diu:

“Vist que, d’'acord al que disposa la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'Educacio, el
Consell Comarcal del Baix Llobregat té assumida la gestio dels serveis de transport, dels serveis
de menjador escolar i d'altres serveis escolars.

Ates que aquest Consell Comarcal fa temps que treballa en una eina informatica
per a la gestié del servei de transport escolar i una altra adient per a facilitar la tasca de gestié
dels ajuts individuals de menjador atorgats als alumnes de les escoles de la comarca.

Vist que el Consell Comarcal de I'’Anoia ha establert contacte amb aquesta entitat
amb l'objectiu de definir les condicions de col-laboracié per a disposar d'una eina, que prendra
com a base l'actual programa informatic desenvolupat per aquest Consell Comarcal per a
I'atorgament de les beques menjador i el transport escolar.

Ates que la referida eina informatica de gestidé d’ajuts individuals de menjador
(PIGAIM) i l'aplicatiu de transport escolar seran allotjades en un servidor d’aquest Consell
Comarcal dedicat i la seva configuracié, manteniment i suport d'usuari sera responsabilitat del
mateix.

Ates que el Consell Comarcal de I'Anoia contribuira amb una aportacio
economica de vint-i-sis mil cinc-cents euros (26.500€) per cobrir part de les despeses d'aquesta
inversio per al curs escolar 2021/2022, que seran transferits al Consell Comarcal del Baix
Llobregat en tres terminis (un 25% a la signatura del conveni, un segon 25% a l'inici del curs
escolar 2021/2022 i el 50% restant al final del curs escolar 2021/2022).

Ateses les converses mantingudes entre ambdues entitats, i feta la consulta al
Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya, que ha confirmat a aquest Consell
Comarcal que pel curs escolar 2021-2022 no podran posar a disposicio dels consells comarcals
una eina informatica per a gestionar els ajuts individuals de menjador i el transport escolar,
segons consta a I'expedient.

Vist l'informe emés pel Co-Responsable d’Aplicacions Tecnologiques d'aquesta
entitat en data 13 d’abril de 2021, amb la conformitat de la Intervencio de I'entitat i amb diligéncia
de proposta de la Geréncia, i que s'incorpora a I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d'altres, a aprovar la delegacié de determinades competencies atribuides al Ple, d’acord
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amb la Llei 7/1985, de 2 dabril, reguladora de les bases de régim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refos de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la subscripcié d’'un conveni amb el Consell Comarcal de
I'Anoia de col-laboraci6 i Us dels programes informatics de gestié d’ajuts individuals de menjador
(PIGAIM) i transport escolar, de conformitat amb la minuta de conveni que s'annexa i s’aprova
simultaniament.

SEGON.- Facultar a la Presidéncia d’aquesta entitat per a la signatura dels
documents que siguin necessaris per a la formalitzacié del present acord.

TERCER.- Comunicar el present acord al Consell Comarcal de I'Anoia, perqué
en tingui coneixement i als efectes.

QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessié plenaria que se
celebri per a la seva ratificacid.”

ANNEX

CONVENI ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT | EL CONSELL COMARCAL
DE L’ANOIA PER A LA COL-LABORACIO | US DELS PROGRAMES INFORMATICS DE GESTIO
D’AJUTS INDIVIDUALS DE MENJADOR (PIGAIM) | TRANSPORT ESCOLAR

PRIMER.- Objectius

L'objecte d'aquest conveni és establir les condicions de col-laboracio i cooperacio entre el Consell
Comarcal de I'’Anoia i el Consell Comarcal del Baix Llobregat per a disposar d’una eina informatica adient
que faciliti la tasca d’atorgament de les beques menjador i la gestio del transport escolar als alumnes de
les comarques de I'Anoia.

Aquesta col-laboracio es concretara en I'adaptacio i migracio de dos aplicatius informatics desenvolupats
pel CCBL durant els propers cursos escolar 2021/2022 i 2022/2023. D’una banda, la recepcio de
sol"licituds telematiques d’ajuts individuals de menjador i I'aplicatiu de transport escolar haura d’estar
operatiu per a aquest curs escolar 2021/2022. | d’altra, I'adaptacié de l'aplicatiu de gestié d’ajuts
individuals de menjador escolar sera completada per al proper curs escolar 2022/2023 amb la part de
gestio, la integracio amb el servei Valid d’AOC i la connexié amb el registre institucional.

Aquestes noves eines informatiques passaran a ser de fitularitat compartida entre ambdues
administracions comarcals en aplicacié de les previsions d’aquest conveni i en desplegament de les
previsions contingudes a l'article 45 de la Llei 11/2007 d’accés electronic dels ciutadans als serveis
publics i a l'article 25 de la Llei 29/2010 de I'is dels mitjans electronics al sector public de Catalunya. El
codi font del programa estara a disposicié en tot moment del CCA.

Es una eina prou complerta i flexible com per adaptar-se a les necessitats de qualsevol ens local que

exerceixi competéncies en materia de beques de transport escolar i de menjador. La solucid tecnologica
del programa PIGAIM es detalla a continuacio:
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-Llenguatge de programacié PHP
-Base de dades MySQL

SEGON.- Accés a l’eina informatica

L’aplicacié informatica de gestio dels ajuts individuals de menjador i I'aplicacié de transport escolar,
ambdues desenvolupades pel CCBL, seran utilitzades pel CCA en els termes que s'indica en aquest
conveni, i seran allotjades en els servidors de CCBL. L'accés al programa es realitzara via web, amb
protocol segur de comunicacié SSL o TLS i el codi es distribuira sota la llicencia publica EUPL (European
Union Public Licence).

Els nous aplicatius tindran una base de disseny i eines comuns per ambdues administracions, preveient-
se perd la possibilitat que el mateix incorpori personalitzacions o adaptacions que responguin
especificament a les necessitats i requeriment d’un sol dels consells comarcal, sempre que aquestes
especificitats siguin tecnoldgicament viables i no afectin el funcionament del programa per part de ['altre
consell comarcal.

En compliment de la normativa de proteccié de dades de caracter personal, I'accés al programa per part
de les persones que hagin estat habilitades a I'efecte haura de permetre la consulta i utilitzacié dnicament
de la informaci6 continguda exclusivament en la base de dades corresponent al Consell Comarcal de
I'Anoia.

TERCER.- Obligacions del Consell Comarcal del Baix Llobregat

El Consell Comarcal del Baix Llobregat s’ofereix a posar a disposicio dels objectius d’aquest conveni les
seves eines informatiques desenvolupades per a la gestié dels ajuts de menjador i denominada PIGAIM,
programa informatic de gesti6 dels ajuts individuals de menjador, i de transport escolar.

El Consell Comarcal del Baix Llobregat es compromet a posar a disposicié del Consell Comarcal de
I'Anoia les esmentades eines i a destinar els recursos professionals adients per a l'adaptacié del
programa als efectes de donar resposta als requeriments tecnics que permetin atendre les necessitats
d'utilitzacié per part d’'ambdues administracions. El Consell Comarcal del Baix Llobregat sera I'encarregat
de dur a terme les tasques de configuracio, manteniment i actualitzacio dels aplicatius i les del servidor
que siguin formulades per les entitats signataries del conveni.

Els treballs d’adaptacio i configuracio de PIGAIM i transport escolar es podran desenvolupar en diverses
etapes, tenint en compte els calendaris que CCA estableixi per a la recepcid de les sol-licituds d’ajuts
individuals de menjador escolar. En tot cas, el CCBL haura d’adoptar les mesures adients per tal de
garantir que el modul inicial per a la recepci6 de les sol'licituds i la tramesa de dades i informaci6 per part
de les escoles de I'Anoia estara plenament operatiu durant la primera setmana del mes de maig de 2021.

El Consell Comarcal del Baix Llobregat sera I'encarregat de la gestio del servidor dedicat per allotjar els
aplicatius informatics aixi com les bases de dades on es recull la informacié dels usuaris, sollicituds
rebudes i ajuts atorgats. Als efectes de fer viable el funcionament dels aplicatius en els terminis previstos i
per tal d’evitar demores en les rutes de transport i en I'atorgament dels ajuts de menjador del curs
2021/2022, els técnics designats a I'efecte pel Consell Comarcal del Baix Llobregat procediran a efectuar
la migraci6 de les bases de dades de que disposa el CCA abans de I'entrada en funcionament del primer
modul del nou programa.

El Consell Comarcal del Baix Llobregat, a través dels professionals i técnics informatics que designi a
I'efecte, sera l'encarregat de donar formacio, suport d'usuari i gestio d'incidéncies als usuaris del
programa designats a l'efecte i resoldra totes les qiiestions que es plantegin des del Consell Comarcal de
I'Anoia a través de correu electronic, via telefonica o presencialment, durant el temps imprescindible als
efectes de garantir el correcte funcionament de les aplicacions i la seva adequada utilitzacio per part dels
Seus usuaris.
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QUART.- Obligacions del Consell Comarcal de I’Anoia

Atés que en el marc d’aquest conveni de collaboracié es procedira a I'adaptacio i migracié de les eines
informatiques de transport escolar i gestié d’ajuts de menjador desenvolupades pel Consell Comarcal del
Baix Llobregat, i que serd amb aquesta entitat amb la que mantindran vinculacio contractual els técnics
informatics encarregats del disseny i desenvolupament de la nova aplicacié, el CCA contribuira amb una
aportacio econoémica per cobrir part de les despeses de recerca, de desenvolupament del programari i les
despeses que se'n deriven de tindre allojat el servidor al Consell Comarcal del Baix Llobregat. Per als
cursos escolars 2021/2022 i 2022/2023, la participacié del Consell Comarcal de I'Anoia queda
quantificada en vint-i-sis mil cincent euros (26.500 euros) que seran transferits al Consell Comarcal del
Baix Llobregat en tres terminis: el 25% en la signatura del conveni, un segon 25% en linici del curs
escolar 2021/2022 i el 50% restant al final del curs escolar 2021/2022.

El Consell Comarcal de I'’Anoia seré I'encarregat de la contractacio de les eines necessaries per a garantir
la tramitacié telematica de les seves sol-licituds. Pel curs escolar 2021/2022 es fara servir un sistema de
signatura remota basat en evidencies. Pel curs escolar 2022/2023 I'aplicatiu es podra integrar amb el
servei Valid d’AOC.

Les aplicacions i les despeses compromeses, per part del CCA amb aquest conveni son les seglients:

Exercici | Aplicacié Concepte Import
2021 00/641.00.01/491 | Participaci6 en la implantacié del 23.000,00
programari.Curs 2021/2022.
2022 36/216.00.01/320 | Participaci6 en el manteniment de I'aplicacio. 3.500,00
Curs 2022/2023.
Totals 26.500,00

Es nomenara al Sr. Josep M? Carpi i Marc Bemaldez com a representants técnics per reunir-se un cop a
I'any, com a minim, i a peticié de qualsevol de les parts, amb les funcions d’elevar les propostes de
millora i incidéncies del programa

CINQUE.- Proteccit de dades de caracter personal

En el marc d’aquest conveni, els dos consells comarcals signataris es comprometen a donar compliment
correcte a la normativa vigent en materia de proteccié de dades de caracter personal i assumiran
cadascun d’ells les responsabilitats que els pertoquen com a titulars dels respectius fitxers objecte del
present conveni.

Per tal que ambdues administracions puguin complir adequadament aquestes obligacions, el CCBL
posara a disposicié de CCA els serveis d’un professional extern especialitzat en aquest ambit, completant
I'assessorament que pugui rebre el propi CCA.

SISE.- Vigéncia del conveni

Aquest conveni entrara en vigor a partir de la data de la seva signatura i la seva durada inicial es
perllongara durant 2 anys, llevat que alguna de les parts denuncii el conveni. En aquest cas, la intenci6 de
resoldre el conveni haura de comunicar-se per escrit a l'altra part amb un termini minim de trenta (30) dies
d'antelacié a la data de venciment.
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El conveni podra ser objecte de prorroga per mutu acord de les parts, havent de concretar-se en cas de
prorroga l'abast de les obligacions assumides per les parts i les possibles variacions en relacié a les
previsions establertes per al periode inicial de vigéncia del conveni.

SETE.- Naturalesa del conveni

El present conveni té naturalesa administrativa i regeix en la seva interpretacio i desenvolupament
l'ordenament juridic administratiu.

VUITE.- Resoluci6 del conveni

L'incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signataries pot donar lloc a la seva
resolucié. La resolucié del conveni i qualsevol altre litigi o controvérsia que se susciti requereix que la part
interessada o que es consideri lesionada formuli una sol*licitud en aquest sentit davant I'altra part. La
desestimacio expressa o presumpte d’aquesta sollicitud sera susceptible de recurs contencios
administratiu.

El present conveni es podra extingir anticipadament per les causes seglients:

* Per resolucio, d’acord amb el pacte anterior.

* Per mutu acord de les parts signataries.

. Per rentincia d’'una de les parts d’acord amb el procediment establert al pacte sisé del conveni.

NOVE.- Qiiestions litigioses

Les parts signants resoldran de mutu acord les diferéncies que puguin sorgir en la interpretaci6 i aplicacio
d'aquest conveni. En cas que es plantegin qliestions litigioses, sera competent la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

DESE.- Propietat i identificacio

El Consell Comarcal del Baix Llobregat i el Consell Comarcal de I'Anoia tindran titularitat compartida sobre
I'aplicatiu PIGAIM.
Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.

5.- Aprovar la subscripcié de sengles convenis amb els Ajuntaments dels municipis
que formen part de I'’Area Basica Comarcal, de col-laboracié en matéria de serveis socials
basics corresponent a I'any 2021.

Es llegeix la Proposta de la Presidéncia que transcrita literalment diu:

"Vist que d’'acord amb les previsions del sistema competencial establert per la
Llei 12/2007, d'11 d’octubre, de serveis socials, els municipis ostenten competéncies en I'ambit
dels serveis socials basics, entre elles les de gestionar els serveis socials necessaris i complir les
seves funcions propies; i corresponen als ens locals supramunicipals, com ara els consells
comarcals, funcions de suport i assessorament en la prestacio i gesti6 dels serveis socials
basics.

Vist que la referida llei regula també la possibilitat de que la comarca s’estableixi
com Area Basica de Serveis Socials en relacié als municipis de menys de 20.000 habitants,
podent en aquest cas desenvolupar funcions de gesti6 i coordinacié relacionades amb els
serveis socials basics d’aquests municipis, i que actualment 'Area Basica Comarcal del Baix
Llobregat esta formada pels municipis d’Abrera, Begues, Castellvi de Rosanes, Cervello,
Collbaté, Corbera de Llobregat, Palleja, La Palma de Cervello, El Papiol, Sant Climent de
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Llobregat, Sant Esteve Sesrovires, Sant Just Desvern, Santa Coloma de Cervelld, Torrelles de
Llobregat i Vallirana.

Vist que per acord de la Junta de Govern de 22 de febrer de 2021 es va aprovar
'Addenda de prorroga per a l'exercici 2021 al Contracte-Programa 2016-2019 per a la
coordinacio, la cooperacio i la col-laboracio subscrit amb el Departament de Treball, Afers Socials
i Families de la Generalitat de Catalunya, en matéria de serveis socials, altres programes relatius
al benestar social i politiques d'igualtat; que recull, entre d'altres, les fitxes 1,2.1,2.21i 7.

Vist Iinforme emés per la Coordinadora de I'Area de Gesti6 d’Accié Social | Salut
d’aquesta entitat en data 11 d’abril de 2021, amb diligencia de proposta de la Gerencia i que
s'adjunta a I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la subscripcié de sengles convenis de col-laboracié en
matéria de Serveis Socials Basics amb els municipis de I'Area Basica Comarcal de Serveis
Socials del Baix Llobregat per a I'any 2021, en el marc de les fitxes 1, 2.1, 2.2 i 7 de 'Addenda
de prorroga per a l'exercici 2021 al Contracte-Programa 2016-2019 per a la coordinacio, la
cooperacio i la col-laboracié subscrit amb el Departament de Treball, Afers Socials i Families de
la Generalitat de Catalunya, en matéria de serveis socials, altres programes relatius al benestar
social i politiques d'igualtat; de conformitat amb la minuta de convenis que s'adjunten i s'aproven
simultaniament, i d'acord amb les previsions econdmiques que es detallen a continuacié:

SAD ALk Espais | Migracions AEEED
L Equip profes- . Urgencies | subministram. ) . ajuntament | Aportacié | Aportacio
Municipis 2021 ; Desplagam. | SAD social depen- ! - socio- i —_— ; Total
sional o socials basics de la . . . tecnic suport ES admin
dencia educatius | ciutadania X
Ilar dependen.
Abrera 92.947,31 185895 | 2583179 | 40.950,84 | 807436 | 11.057,86 | 2500000 | 740,00 | -3502,23 -9.995.40 | 192.96348
Begues 48.919,64 978,39 1424386 | 2262349 | 457544 | 624078 -3.502,23 666360 | 87.415,77
Castelli de 2274763 45495 | 382106 | 6.04839 | 121745 | 167204 333180 | 3262942
0sanes

Cervelld 63.595,53 127191 | 1873735 | 20500,91 | 597056 | 8.04191 | 2.000,00 A.751,11 1332719 | 114.048,87
Collbaté 39.135,71 782,71 929572 | 14.554,56 | 296741 | 3.99675 | 10.000,00 | 1.740,00 666360 | 75.809,26
Corbera de 95.393,20 190787 | 2995947 | 47.827,32 | 9.89929 | 13.127.95 1.640,00 " | -16.658.99 | 168.701,25
Llobregat 14.394,95

Palleja 73.379,46 146759 | 2399633 | 37.814,03 | 7.88527 | 10.297,59 350223 | 1430, g5 | 1332719 | 12361590
f:'ma de Cervelld, | 4 459 82 4892 634376 | 993049 | 213558 | 267347 174000 | 10.506,68 333180 | 3393384
Papiol, El 38.646,51 772,93 861694 | 13.587,35 | 270284 | 367848 | 500000 | 740,00 73.745,05
St Climent de 2935178 587,04 | 850910 | 1337535 | 269331 | 3.68207 751,11 56.447,54
Llobregat

Sant Esteve 66.286,11 132572 | 1616390 | 2540589 | 512046 | 699297 | 2.000,00 123.295,05
Sesrovires
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SantJustDesven | 12229909 | 244598 | 3579361 | 56.976,09 | 10.589,70 | 1568397 -3502,23 -16.658,99 | 223.627,22
gfrv%j’lfmade 5748057 | 114961 | 1707106 | 2677058 | 558524 | 733276 | 7.500,00 -3502,23 -14.20867 | 105.088,92
I&:fé'g:tde 4720745 944,15 | 1254585 | 19.70861 | 396607 | 5.32990 -3.502,23 1380377 | 72.396,03
Valirana 119.85311 | 2.39706 | 3103369 | 48.97009 | 9.83732 | 1333774 -16.658,09 | 208.770,02
Consell Comarcal | 31425471 | 304798 98.126,00 415.428,69
TOTALS 1.255957,72 | 21.882,04 | 26196349 |414.052,99 | 83.220,00 | 113.14624 |149.62600 | 6.600,00 | -35.022,28 | 28.789,90 | 134.719,99 | 2.107.916,31

SEGON .- Facultar a la Presidéncia d’'aquesta entitat, per a la signatura dels
documents que siguin necessaris per a la formalitzacié del present acord.

TERCER.- Comunicar el present acord al Departament de Treball, Afers Socials i
Families de la Generalitat de Catalunya aixi com als Ajuntaments esmentats, perqué en tinguin
coneixement i als efectes oportuns.

QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessié plenaria que se
celebri per a la seva ratificacid.”

ANNEX

CONVENI DE COL-LABORACIO EN MATERIA DE SERVEIS SOCIALS BASICS ENTRE EL CONSELL
COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT | ELS MUNICIPIS DE L’AREA BASICA COMARCAL DEL BAIX
LLOBREGAT, CORRESPONENT A L’ANY 2021

PRIMER. L'Ajuntament de ........c.coooeonnionencnincnencen, i el Consell Comarcal del Baix Llobregat
manifesten la seva voluntat de promoure I'assoliment dels segiients objectius, segons les indicacions del
Contracte Programa 2016-2019, per a la coordinacio, cooperacid i col-laboracié amb el Departament de
Treball, Afers Socials i Families (DTASF) en matéria de serveis socials, altres programes relatius al
benestar social i politiques d’igualtat:

Objectius Generals:

o Potenciar el treball social tant en I'ambit individual com en el comunitari.
Consolidar i incrementar la xarxa de serveis socials basics: els EBAS i el SAD.

o Millorar la cobertura de les necessitats basiques de les persones i de les families que es
troben en situacio de més vulnerabilitat.

e Garantir una prestacio dels serveis correcta, eficag i eficient.

Proporcionar atencio a tots els infants i adolescents en situacio de risc, afavorint la cobertura
de les seves necessitats per garantir-los un nivell de benestar adequat al seu nivell de
desenvolupament personal i la seva integraci6 social i I'adquisici6 d’aprenentatges,
disminuint les situacions de risc i prevenint situacions més greus de desprotecci6.

o Promoure la cohesid social i la integracio i garantir 'accés als serveis publics en igualtat de
condicions.

o Oferir a les persones immigrades un servei social especialitzat, el servei de primera acollida,
per tal de proporcionar recursos formatius que garanteixin la seva autonomia i inclusié
social.

e Facilitar I'acollida de les persones refugiades.

Objectiu Especifics:

o Consolidar la ratio de professionals que estableix la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis
socials (3TS+2ES per cada 15.000 habitants).
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o Ampliar els criteris que determinen la ratio de professionals dels EBAS.
Millorar el finangament del SAD, especialment a les ABSS més allunyades de la mitjana
d’inversié del DTSF.

o Donar compliment a la disposicié addicional dotzena de la Llei 4/2016, del 23 de desembre,
de mesures de proteccio del dret a I'habitatge de les persones en risc d’exclusio residencial.

o Continuar treballant en el desplegament i la implementacié del model de serveis socials
basics (SSB).

o Atendre les situacions individuals o familiars d'urgéncia social per cobrir les necessitats
basiques.

e Promoure les accions d’acollida, promocio de la igualtat i acomodacié necessaries per a les
persones nouvingudes a Catalunya.

e Garantir que la informacié sobre el dret al servei de primera acollida s’ofereix a totes les
persones titulars d’aquest dret, a partir de 'empadronament .

o Fomentar I'éxit escolar dels fills i filles de les persones immigrades.
Donar suport al desplegament del Programa catala de refugi.

SEGON. S’avanga en l'assoliment de la ratio de 3 treballadors/es socials (TS) i 2 educadors/es socials
(ES) per cada 15.000 habitants a les ABSS, que deixa de tenir com a Unica referéncia el nombre
d’habitants i s'amplia en funcié del nombre de persones beneficiaries de renda minima d’insercié (RMI),
nombre d’expedients d'infants i adolescents en situacid de risc, nombre de sol-licituds de dependéncia i
nombre de plans individuals d’atencié6 signats d’acord amb la llei de la dependeéncia (LAPAD) de 'ABSS i
la dispersio territorial. S'’incorporen 2,5 tecnics més en relacié al 2017, quedant un total de 43,5
tecnics/técniques.

L’EBAS, a més del treballador/a social i I'educador/a social, ha d’estar format per personal administratiu,
que ha d'estar adscrit directament i ha de desenvolupar les funcions de gestié administrativa que derivin
de la intervenci6 social dels professionals esmentats, sens perjudici de la resta de personal de I'ens local
que fina ara havia donat el suport administratiu al equips. Al 2018 es van incorporar 8,5 administratius a
I'’ABSS (un professional administratiu per cada 15.000 habitants.)

D’aquesta manera, per a la prestacio dels serveis socials basics de I'Ajuntament del present conveni,
I'equip conveniat queda configurat de la segtient forma:

MUNICIPIS Equip Professional
TS ES Admin

IAbrera 2,3 1,5 0,6
Begues 1 1 0,4
Castellvi de Rosanes 0,5 0,43 0,2
Cervelld 1,6 1 0,8
Collbaté 0,85 0,75 04
Corbera de Llobregat 29 1 1
Palleja 2 1 08
Palma de Cervelld, La 0,6 0,4 0,2
Papiol, El 0,85 0,73 0
Sant Climent de Llobregat 0,7 0,5 0
ISant Esteve Sesrovires 1,5 1,21 0
Sant Just Desvern 3 2 1
Santa Coloma de Cervelld 1,35 1 0,6
Torrelles de Llobregat 0,95 0,98 05

allirana 2,9 2 1
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Consell Comarcal 3 2 1

TOTAL 26 17,5 85
435

Tots aquests professionals tindran un horari laboral en proporcié a la jornada del municipi contractant que
s'especifica (S'interpreta la unitat com a jornada sencera, i els decimals com la part proporcional a la
jornada sencera). Desenvolupant les funcions propies del perfil professional i la normativa vigent.

En aquelles situacions de baixa laboral temporals per maternitat, incapacitat temporal, excedéncies,
reduccions de jornada, etc., I'Ajuntament de ...............cccveeene. es compromet a notificar i pactar amb el
Consell Comarcal la substitucid del lloc de treball més adient a les necessitats del servei.

L’Ajuntament de ........ccoovvvcrnrvernnnne. es compromet a mantenir la ratio de professionals indicada en
aquest conveni. Igualment es compromet a notificar per escrit els canvis en la ratio de professionals
contractats al seu municipi, aixi com les previsions de contractacio i d’assoliment de ratio per fer les
previsions necessaries.

TERCER. Per tal de generar I'aportacié econdmica que s’estipula, tots els professionals conveniats i
relacionats al compromis anterior, hauran d’estar contractats i prestar els seus serveis efectius durant tot
I'any en curs del present conveni (gener a desembre 2021). En cas contrari, i considerant com a data
improrrogable el 15 de gener de 2021, s’entendra com a rendncia tacita de I'Ajuntament a disposar de
l'equip pactat, per la qual cosa el Consell Comarcal determinara I'adscripcio del/s professional/s no
contractat/s a un altre municipi del territori, modificant-se en aquest cas I'equip conveniat inicialment i
I'aportaci6 a percebre.

QUART. L’Addenda de prorroga per al 2021 del Contracte Programa 2016-2019, contempla els moduls
dels professionals de serveis basics d’atencié social (TS i ES) a 37.060,33 €/any/professional a jornada
complerta (nivell A2/B20.1 de la Generalitat de Catalunya) i el d’administratiu/va addicional de 28.851,27
€/any/professional a jomada completa. En cas que durant I'exercici 2021 es modifiquin els sous dels
treballadors i treballadores publics de la Generalitat de Catalunya, aquesta variacio també sera aplicable
als moduls de finangament del CP.

Total Modul anual 66% Aportacié DATSF
Personal técnic 37.060,33 € 24.459,82 €
Personal administratiu 28.8561,27 € 19.041,84 €
L’Ajuntament de ...ccccovvvvvvvriiesinerinenns , per a la contractacio i/o manteniment del personal conveniat, es

compromet a realitzar I'aportacié economica complementaria al 66% de finangament del DATSF aplicant
com a minim el modul establert pel DATSF al 2021.

T Ratio professionals 2021 EQUIP 2,;(;,;(1),_-,:-3 S.
TS 66% DATSF ES 66% DATSF
Abrera 2,3 56.257,58 1,5 36.689,73 92.947,31
Begues 1 24.459,82 1 24.459,82 48.919,64
Castellvi de Rosanes 0,5 12.229,91 0,43 10.517,72 22.747,63
Cervelld 1,6 39.135,71 1 24.459,82 63.595,53
Collbaté 0,85 20.790,85 0,75 18.344,86 39.135,71
Corbera de Llobregat 29 70.933,48 1 24.459,82 95.393,29
Palleja 2 48.919,64 1 24.459,82 73.379,46
Palma de Cervelld, La 0,6 14.675,89 0,4 9.783,93 24.459,82
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Papiol, El 0,85 20.790,85 0,73 17.855,67 38.646,51
Sant Climent de Llob. 0,7 17.121,87 0,5 12.229,91 29.351,78
Sant Esteve Sesrovires 1,5 36.689,73 1,21 29.596,38 66.286,11
Sant Just Desvern 3 73.379,46 2 48.919,64 122.299,09
Santa Coloma de Cerv. 1,35 33.020,76 1 24.459,82 57.480,57
Torrelles de Llobregat 0,95 23.236,83 0,98 23.970,62 47.207,45
Vallirana 29 70.933,48 2 48.919,64 119.853,11
Consell Comarcal 3 73.379,46 2 48.919,64 122.299,09
TOTAL 26 635.955,29 17,5 428.046,83 1.064.002,13

CINQUE. El Consell Comarcal es compromet a continuar proporcionant suport técnic als professionals
del serveis socials basics de I'Ajuntament de (Corbera i Palleja) durant I'exercici
2021, mitjangant la contractacié d’'un/a educador/a social a jornada completa.

Per tal d’assequrar un bon funcionament d’aquest suport tecnic, I’Ajuntament de
(Corbera i Palleja) haura de possibilitar un espai fisic adequat i els instruments tecnologics
necessaris per poder desenvolupar de manera eficient la seva tasca.

Aquest técnic assignat al municipi és part de la rétio de professionals de serveis socials basics de I'Area
Basica Comarcal del Baix Llobregat, aixo significa un increment de la ratio per al municipi d’'1 de
professional en educaci6 social (ES).

L’Ajuntament de assumira el cost del 34% d’aquest professional del modul indicat en el
compromis quart, més les despeses derivades de la locomocid, gestié, contractacio, revisions mediques,
formacio i coordinacié que realitza el Consell Comarcal del Baix Llobregat per a la prestacio dels serveis
sol'licitats, que es preveu que sigui de 14.394,95 € euros per al 2021.

Al final de l'exercici 2021 es realitzara la corresponent liquidacio de la despesa efectuada per a la
contractacio d’aquest personal.

MUNICIPIS Aportacio estimada de I’Ajuntament
per al 2021
Palleja 14.394,95 €
Corbera de Llobregat 14.394,95 €

SISE. «L’addenda de prorroga per al 2021 del Contracte-Programa 2016-2019, contempla per a I'exercici
2021 la continuitat dels 8’56 administratius/ves que es van incorporar el 2018 en els equips basics
d’atencié social, que han d'estar adscrits directament i han de desenvolupar les funcions de gestié
administrativa que derivin de la intervencio social dels professionals referents dels equips basics, sens
perjudici de la resta de personal de I'ens local que fins ara havia donat el suport administratiu a aquests
equips.

El Consell Comarcal es compromet a continuar proporcionant aquest suport administratiu durant tot

I'exercici 2021 a I'Ajuntament de amb la contractacio d’'un professional que dedicara el
% (100% per Corbera, Vallirana i St Just/ 80% per Cervello i Palleja/ 60% per Abrera / 40% per

Begues, Collbato, 20% Castellvi i La Palma) de la seva jornada a desenvolupar les segiients funcions:

Només per Torrelles: EI Consell Comarcal es compromet a proporcionar aquest suport administratiu a
I'Ajuntament de Torrelles de Llobregat amb la contractacio d’un professional que dedicara durant 'any
2021 el 60% de la seva jornada a desenvolupar les segtients funcions, (cal tenir present que del 60% de
la seva jornada, només es subvencionara el 40%):
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Només per Sta Coloma de Cervello: EI Consell Comarcal es compromet a continuar proporcionant aquest
suport administratiu de I'l de gener al 30 d'abril del 2021 a I'Ajuntament de amb la
contractacio d’un professional que dedicara el 60% de la seva jornada. A partir del 20 de maig i fin s el 31
de desembre, El Consell Comarcal es compromet a proporcionar aquest suport administratiu a
I'Ajuntament de Santa Coloma de Cervellé amb la contractacio d’un professional que dedicara durant
I'any 2021 el 80% de la seva jornada a desenvolupar les segiients funcions, (cal tenir present que del
80% de la seva jornada, només es subvencionara el 60%):

e Cerca d'informacié, gestio i atencié a les persones en relacié a informes, memories o altres
documents que el personal técnic hagi d’efectuar per a I'accés a serveis i prestacions de serveis
socials o d’altres xarxes de benestar social: ensenyament, salut, habitatge, pobresa energeética,
ocupacional....

o Contribuir a la millora de processos i sistemes d'informacio en relacié amb els tramits esmentats
en el punt anterior.

o Contactar amb les altres arees del mateix ens local, altres ens o altres organitzacions per a la
gestio eficient i eficag dels tramits propis dels/ de les treballadors/es socials i educadors/es
socials de 'EBAS.

o Altres que i pugui encarregar la persona responsable de 'EBAS sempre referides al suport
administratiu a 'EBAS.

Per tal d’assegurar un bon funcionament d’aquest suport administratiu, I'’Ajuntament de
haura de possibilitar un espai fisic adequat, on el/la professional pugui desenvolupar de manera eficient la
seva tasca.

L’Ajuntament de ......cccccovvevveverrven, , per a la contractacié /o manteniment del personal conveniat, es
compromet a realitzar I'aportacio economica complementaria al 66% de finangament del DATSF aplicant com
a minim el modul establert pel DATSF al 2021 i assumint les despeses derivades de la locomocio, gestio,
contractacio, revisions mediques, formacio i coordinacio que realitza el Consell Comarcal del Baix Llobregat

per a la prestacio dels serveis sollicitats, que es preveu que sigui de euros per al 2021.
Aportacio dels municipis al suport administratiu
MUNICIPIS Aportacié 2021
Abrera 9.995,40 €
Begues 6.663,60 €
Castellvi de Rosanes 3.331,80 €
Cervelld 13.327,19 €
Collbato 6.663,60 €
Corbera de Llobregat 16.658,99 €
Palleja 13.327,19 €
Palma de Cervello, La 3.331,80 €
Sant Just Desvern 16.658,99 €
Santa Coloma de Cervello 14.298,67 €
Torrelles de Llobregat 13.803,77 €
Vallirana 16.658,99 €
L’Ajuntament de es compromet a assumir lincrement dels costos directament

relacionats i no previstos inicialment com poden ser lincrement de salari anual si aixi s'estableix
legalment a la Llei de Pressupostos de I'Estat, despeses derivades per indemnitzacions al personal, o
d’altres que es puguin originar i no estiguin contemplades en el cost inicial.
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El Consell Comarcal haura de presentar la justificacié de la despesa de personal realitzada i de les
despeses executades segons els antecedents d’aquest conveni, aixi com les despeses realitzades
corresponents a la formaci6 en prevencio de riscos laborals, les revisions méediques, les visites tecniques
de coordinacié de la prevencié de riscos laborals i altres despeses de gesti6 i coordinacié, per tal de
realitzar la liquidacio corresponent.

L’Ajuntament de manifesta la seva voluntat de comptar i mantenir aquest suport administratiu
al seu municipi durant I'any 2021, amb les mateixes caracteristiques técniques i de dedicacié horaria, aixi
com la mateixa aportacié de finangament municipal.

SETE. L'’Addenda de prorroga per al 2021 del Contracte Programa 2016-2019 té en compte les
caracteristiques del territori geografic del Baix Llobregat. Es manté la linia especifica per a finangar part
dels desplagaments dels professionals (TS, ES i coordinacio ABCBL). La distribucié de la quantitat
finangada es realitza en proporcio al nimero de professionals, agregant la figura de coordinacio.

MUNICIPIS Desplagaments 2021

Abrera 1.858,95
Begues 978,39
Castellvi de Rosanes 454,95
Cervelld 1.271,91
Collbaté 782,71
Corbera de Llobregat 1.907,87
Palleja 1.467,59
Palma de Cervelld, La 489,20
Papiol, El 772,93
Sant Climent de Llob. 587,04
Sant Esteve Sesrovires 1.325,72
Sant Just Desvern 2.44598
Santa Coloma de Cerv. 1.149,61
Torrelles de Llobregat 944,15
Vallirana 2.397,06
Consell Comarcal 3.047,98
Total 21.882,04

VUITE. Es contemplen dues linies complementaries per al finangament del servei d'atencio domiciliaria
(SAD) dels municipis de I'Area Basica:

- SAD SOCIAL. Es I'adrecat a la poblacié en general, que no esta en situacié de dependéncia (sense
valoracid legal de dependencia) perd que es troba en una situacio de fragilitat, vulnerabilitat i/o en
circumstancies socials especifiques, que fan necessari un suport extern per a la realitzacié de les
activitats de vida quotidiana.

El modul hora establert pel DTASF és 16,25 €, aixo representa que el 66% de finangament és de 10,72
€/hora. La distribucio del finangament que assigna el DTASF es realitza en funci6 de la poblacio de cada
municipi al 2017, marcant un objectiu d’hores, en proporcié a la poblacié, de SAD Social per al 2021. El
nombre maxim d’hores de SAD social que es preveu finangar durant el 2022 és de 24.426 hores. Les
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hores s’han calculat tenint en compte el percentatge de finangament de I'ens local i el preu hora maxim de
16,25 €/h.

L’Ajuntament ha de certificar la despesa total del SAD Social realitzada al municipi (com a minim s’ha de
certificar una despesa equivalent al 66% del DTASF més el 34% d’aportacié municipal), ja sigui la
producci6 del SAD propia (equips municipals) o mitjangant externalitzacio. Només es podran tenir en
compte les hores efectives de servei efectuats i definides com a SAD, pel personal propi de I'Ajuntament,
si existeix, i no altres activitats i/o actuacions efectuades pel personal municipal.

Municipis flores | sap social 2021
estimades
Abrera 2.408,56 25.831,79
Begues 1.328,10 14.243,86
Castellvi de Rosanes 356,28 3.821,06
Cervelld 1.747,07 18.737,35
Collbaté 866,73 9.295,72
Corbera de Llobregat 2.793,42 29.959,47
Palleja 2.237,42 23.996,33
Palma de Cervell6, La 591,49 6.343,76
Papiol, El 803,44 8.616,94
Sant Climent de Llobregat 793,39 8.509,10
Sant Esteve Sesrovires 1.507,12 16.163,90
Sant Just Desvern 3.337,40 35.793,61
Santa Coloma de Cervello 1.591,71 17.071,06
Torrelles de Llobregat 1.169,78 12.545,84
Vallirana 2.893,58 31.033,68
TOTAL 24.425,50 261.963,49

- SAD DEPENDENCIA. Es el prestat a les persones amb reconeixement legal de grau de dependéncia, i
es concreta a un acord PIA.

El modul hora establert pel DTASF és 16,25 €, aixd representa que el 66% de finangament és 10,72
€/hora. La distribucié economica és orientativa, pot incrementar-se o reduir-se en funcio de les hores de
servei realitzades a les persones usuaries amb prestacié SAD vinculades a un PIA. Es procedeix a una
primera distribucié, tot i tenint present que Iimport que s'assigna al SAD dependéncia és una previsio i
que l'import que finalment abonara el DTASF es calculara en base a la justificacio de la despesa i les

L 9 SAD dependéncia Dgsp esa m "’.""”a a
Municipis Poblacié 2018 . certificar per 'Ajuntament
previst al 2021 2021

Abrera 12.334 40.950,84 € 62.046,73 €
Begues 6.961 22.62349 € 34.278,02 €
Castellvi de Rosanes 1.865 6.048,39 € 9.164,23 €
Cervelld 8.970 29.509,91 € 44.711,99 €
Collbatd 4.458 14.554,56 € 22.052,36 €
Corbera de Llobregat 14.643 47.827,32 € 72.465,64 €
Palleja 11.486 37.814,03 € 57.293,98 €
Palma de Cervell6, La 2.982 9.930,49 € 15.046,19 €
Papiol, El 4.103 13.587,35 € 20.586,89 €
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Sant Climent de Llobregat 4.107 13.375,35 € 20.265,69 €
Sant Esteve Sesrovires 7.800 25.405,89 € 38.493,77 €
Sant Just Desvern 17.494 56.976,09 € 86.327,41 €
Santa Coloma de Cervelld 8.179 26.770,58 € 40.561,49 €
Torrelles de Llobregat 5.945 19.708,61 € 29.861,53 §
Vallirana 14.877 48.970,09 € 74.197,11 €
TOTAL 126.204 414.053,00 627.353,03 €
- Justificaci6 especifica Servei d’Atencié Domiciliaria. L’Ajuntament de .........coovnnnss es

compromet a facilitar, abans del 15 de gener, al Consell Comarcal la relacié anual nominal i despesa
executada de l'exercici anterior dels serveis realitzats de SAD Social i de SAD Dependencia segons
models.

Per al calcul del finangament del SAD social es tindra en compte les obligacions reconegudes i la
despesa pagada, i les hores efectivament realitzades de la segiient manera:

Cost/hora = (Obligacions reconegudes i despesa pagada)/hores efectivament realitzades

Cas a) Si el cost/hora és superior o igual a 16,25 €/h llavors es finangara I'import que resulti de la segiient
operacio:
[MIN (Hores efectivament realitzades; Hores assignades)- (16,25 €/h - % finangament de I'ens)]

Cas b) Si el cost/hora és inferior a 16,25 €/h llavors es finangara I'import que resulti de la segient
operacio:

[MIN ((Hores efectivament realitzades - (Cost/hora - % finangament de I'ens local)); (Hores assignades -
(16,25 €/h - % finangament de I'ens local))]

Segons les indicacions del Contracte Programa, s’haura de presentar un certificat de SAD dependencia
especificant les hores efectivament realitzades i la despesa executada. La gestio de la liquidacio es fara
d’acord amb les hores efectivament realitzades i a partir de la despesa executada. L'import maxim que es
tindra en compte per calcular la liquidacio sera el de les hores efectivament realitzades multiplicades pel
modul establert, sempre que no superi el 66% de la despesa certificada. Les hores efectivament
realitzades no podran ser superior a les hores que hi consten als PIA tramitats i validats.

- Copagament del Servei d’Atencié Domiciliaria. Per tal d’afavorir I'ampliacio i/o major cobertura de les
necessitats del SAD en el municipi, el DTASF cedeix als ens locals el 66% del finangament que li
correspon sobre els ingressos municipals provinents del co-pagament dels serveis d’atencié domiciliaria.
El municipi es compromet a gestionar els ingressos obtinguts pel co-pagament dels serveis d'ajuda a
domicili, tant del Social com el de Dependéncia, i destinar-los a una major cobertura de les necessitats del
SAD en el municipi.

NOVE. (per Castellvi de Rosanes, Collbaté, Corbera de Llobregat, El Papiol, Sant Esteve Sesrovires i
Vallirana). L'Ajuntament de ............cccoooverrnineneens va manifestar la seva renuncia al programa del
Consell Comarcal de suport tecnic setmanal de reforg i assessorament als serveis socials basics
municipals en relacio a la LAPAD.

L’Ajuntament de ......ccocoovvvvirannns assumeix completament la funci6 tecnica de la gesti6 de la
implementacié i desenvolupament de la LAPAD, amb les funcions especifiques que li atribueix la Llei
12/2007.

DESE. (per a Abrera, Begues, Cervell6, Palleja, Sant Climent de Llobregat, Sant Just Desvern, Santa
Coloma de Cervello, La Palma i Torrelles de Llobregat). EI Consell Comarcal es compromet a
proporcionar suport técnic als professionals del serveis socials basics de ['Ajuntament de
...................................... , en relacié a la implementacio i desenvolupament de la LAPAD, i dedicant 7
hores de mitjana setmanals d'atencié directa (per a Abrera, Begues, Palleja, Sant Just Desvern, Santa
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Coloma de Cervello i Torrelles de Llobregat) / dedicant 7 hores de mitjana quinzenal d’atencié directa (per
a Cervelld i Sant Climent de Llobregat) / dedicant el 50% de la jornada ordinaria de treball d’atencié
directa (per a La Palma de Cervell6) a la permanéncia en el municipi d’una tecnica treballadora social,
amb les funcions segiients:

o Reforg dels serveis d'informaci6 i orientacio.

e Reforg dels professionals dels serveis socials basics, per a realitzar els Plans d’Atencid
Individualitzada adregats a les persones amb situacié de dependéncia (exceptuant usuaris/es de
serveis socials que tinguin un expedient obert i una linia de treball en el temps; aixi com els PIAs
de seguiment).

Per tal d’assegurar un bon funcionament d’aquest suport tecnic, I'Ajuntament de ..........cccocovonrneen.
hauréa de possibilitar un espai fisic adequat, on el técnic pugui desenvolupar de manera eficient la seva
tasca.

Aquest técnic assignat al municipi és part de la rétio de professionals de serveis socials basics de I'Area
Basica Comarcal del Baix Llobregat, aixo significa un increment de la seva ratio.

L’Ajuntament es compromet a realitzar I'aportacié econdmica complementaria al 66% del finangament
d'aquest professional realitzat pel DATSF aplicant com el modul de técnic/a establert pel DATSF al 2021 i a
assumir les despeses de gestio, segons el modul indicat en el compromis quart, estimades en ..............
Euros.

Al final de I'exercici 2021 es realitzara una liquidacié d’aquest concepte.

Municipis Aportacié estimada ajuntament
tecnic dependencia 2021
Abrera 3.502,23
Begues 3.502,23
Cervello 1.751,11 €
Palleja 3.502,23
Palma de Cervelld, La 10.506,68 €
St Climent de Llobregat 1.751,11 €
Sant Just Desvern 3.502,23
Sta Coloma de Cervelld 3.502,23
Torrelles de Llobregat 3.502,23
L’Ajuntament de ...........cccoccvveenenee. manifesta la seva voluntat de comptar i mantenir aquest suport tecnic

al seu municipi durant I'any 2021 amb les mateixes caracteristiques técniques i de dedicacié horéria, aixi
com la mateixa aportaci6 de finangament municipal.

ONZE. Per tal de fer front a Iimpacte de la crisi i atendre les situacions d’urgéncia social derivades de
I'actual conjuntura economica, el DTASF manté I'aportacié extraordinaria destinada a facilitar ajuts
economics a les persones individuals i/o families dels municipis que es trobin en una situacié de
necessitat personal basica valorada pels serveis socials municipals.

Els ajuts tenen com a finalitat donar cobertura les situacions de necessitat puntual, urgents i basiques
com alimentacié i manutencié en general, vestit i allotiament, despeses d’habitatge, subministraments
basics, atencio a la infancia, etc.

El Consell Comarcal distribuira entre els municipis aquesta aportacio, tenint en compte el criteri marcat pel

DATSEF: ratio poblacional exceptuant les persones majors de 65 anys a una rad aproximada de 0,794458
€/habitant i segons les dades de I'INE a 1.01.2010.
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Municipis Pc;l{))l?(t):/o OI-D%ZIZ(Z;S Urgéncies socials 2021
Abrera 11.469 10.163 8.074,36 €
Begues 6.348 5.759 4.57544 €
Castellvi de Rosanes 1.755 1.532 1.217,15€
Cervelld 8.566 7.515 5.970,56 €
Collbaté 4.114 3.735 2.967,41€
Corbera de Llobregat 14.000 12.460 9.899,29 €
Palleja 11.263 9.925 7.885,27 €
Palma de Cervelld, La 3.035 2.688 2.135,58 €
Papiol, El 3.937 3.402 2.702,84 €
Sant Climent de Llobregat 3.819 3.390 2.693,31€
Sant Esteve Sesrovires 7.329 6.445 5.120,46 €
Sant Just Desvern 15.923 13.329 10.589,70 €
Santa Coloma de Cervell6 7.845 7.030 5.585,24 €
Torrelles de Llobregat 5.526 4.992 3.966,07 €
Vallirana 14.200 12.382 9.837,32 €
TOTAL 119.129 104.747 83.220,00 €

L’ens local haura d’acreditar els ajuts realitzats abans del 15 de gener de I'exercici posterior a l'exercici
que justifica, mitjangant certificat de I'interventor/a de I'ens local, segons model.

DOTZE. Per tal de fer front a limpacte de la crisi i atendre les situacions d’urgéncia social derivades de
l'actual conjuntura economica, el DTASF manté la dotacid per les despeses derivades dels
subministraments basics de la llar: llum, aigua, gas i altres alternatives alternatives, tant de I'habitatge
habitual com de les comunitats de veins, per al periode de gener a desembre del 2021.

El Consell Comarcal distribuira entre els municipis aquesta aportacio, tenint en compte el criteri de la ratio
poblacional segons les dades de 'lDESCAT.

Municipis Poblacio 2018 | AUS subministraments llar 2021
Abrera 12.334 11.057,86 €
Begues 6.961 6.240,78 €
Castellvi de Rosanes 1.865 1.672,04 €
Cervello 8.970 8.041,91€
Collbaté 4.458 3.996,75€
Corbera de Llobregat 14.643 13.127,95 €
Palleja 11.486 10.297,59 €
Palma de Cervello, La 2.982 2.673,47 €
Papiol, El 4.103 3.678,48 €
St Climent de Llobregat 4.107 3.682,07 €
Sant Esteve Sesrovires 7.800 6.99297 €
Sant Just Desvern 17.494 15.683,97 €
Sta Coloma de Cervelld 8.179 7.332,76 €
Torrelles de Llobregat 5.945 5.329,90 €
Vallirana 14.877 13.337,74 €
TOTAL 126.204 113.146,23 €
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L'ens local haura d'acreditar els ajuts realitzats abans del 15 de gener de I'exercici posterior a I'exercici
que justifica, mitjangant certificat de l'interventor/a de I'ens local, segons model.

També haura de presentar abans del 15.03.2022, les seglients dades requerides per part del DTSF
corresponents al 2021 en el Dossier tnic de recollida de dades als ens locals (RUDEL):

Nombre d’expedients iniciats d'ajuts d'urgéncia social de subministrament, per tipus de
subministrament (aigua, gas, llum, factura combinada de llum/gas).

Nombre total de persones incloses als expedients, per tipus de subministrament (aigua, gas,
llum, factura combinada de llum/gas) (desagregat per sexe).

Nombre de derivacions per tipus de subministrament (aigua, gas, llum, factura combinada de
llum/gas) (desagregat per sexe).

Nombre de llars/families a les quals s’ha concedit I'ajut per cada tipus de subministrament
(aigua, gas, llum, factura combinada de llum/gas).

Nombre de persones beneficiaries de I'ajut, per cada tipus de subministrament concedit (aigua,
gas, llum, factura combinada de llum/gas) (desagregat per sexe i trams d’edat).

Tipus de llars a les quals s’ha concedit I'ajut, per cada tipus de subministrament (aigua, gas,
llum, factura combinada de llum/gas).

Nombre de llars/families amb les quals no treballaven els SSB i que, a partir de la sol-licitud
d'aquest ajut, s’hi ha comencat a treballar (Pla d’Atencié), per cada tipus de subministrament
concedit (aigua, gas, llum, factura combinada de llum/gas).

Nombre d’expedients no atesos segons el motiu, per tipus de subministrament (aigua, gas, llum,
factura combinada de llum/gas).

Periodicitat dels ajuts per cada tipus de subministrament (aigua, gas, llum, factura combinada de
llum/gas).

Nombre de llars que han rebut el mateix ajut I'any anterior, per tipus de subministrament (aigua,
gas, llum, factura combinada de llum/gas).

Import dels ajuts concedits per tipus de subministrament (aigua, gas, llum, factura combinada de
llum/gas).

TRETZE. (per a Abrera, Cervelld, Collbato, Corbera de Llobregat, Palleja, La Palma de Cervello, el Papiol,
St Esteve Sesrovire, Santa Coloma de Cervell6, Torrelles de Llobregat i Vallirana). L’article 103 de la Llei
14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescéncia, estableix que els serveis
socials basics han de valorar I'existencia d’una situacio de risc i promoure, si escau, les mesures i els recursos
d’atenci6 social i educativa que permetin disminuir o eliminar la situacio de risc. A més, l'article 104 estableix
les mesures que es poden establir un cop valorada la situacio de risc, entre les quals preveu I'atencié en
serveis d'intervencio socioeducativa.

La Cartera de serveis socials inclou els serveis d'intervencio socioeducativa no residencial per a infants i
adolescents en situacié de risc com a serveis socials basics i com a prestacio garantida. Son, per tant,
competéncia dels municipis de més de 20.000 habitants i dels consells comarcals, amb finangament compartit
entre la Generalitat de Catalunya i els ens locals.

Aquests serveis porten a terme una tasca d'intervencio socioeducativa no residencial fora de I'horarni escolar,
estimulen i potencien l'estructuracié i el desenvolupament de la personalitat, la socialitzacio, I'adquisicio
d’aprenentatges basics i I'esbarjo, i compensen les deficiencies socioeducatives de les persones ateses
mitjangant el treball individual o en grup, la familia, i el treball en xarxa i amb la comunitat.

Els dltims anys, el Departament de Treball, Afers Socials i Families i les entitats municipalistes han definit el
model de serveis d'intervencié socioeducativa no residencial per a infants i adolescents en situacio de risc i
les seves families, que ha de servir com a guia fins la regulacid normativa d'aquests serveis, diferenciant dos
tipus de serveis:
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e Fl servei d’atencio ditirna.

e Fls serveis d'intervencié socioeducativa.
- SERVEI D’ATENCIO DIURNA (només per Abrera, Collbaté i Sta. Coloma)

Aquest servei va dirigit als infants i adolescents en situacié de risc (de 3 a 16 anys) que requereixen
suport per palliar els deficits soferts, prioritariament aquells que estan en situacié de risc.

Els ens locals, indicats a la taula inferior, es comprometen a desenvolupar el servei segons el marc
normatiu de referencia. El finangament de la infraestructura, dels locals, del material, del manteniment del
sistema d’informacié social, del suport administratiu, entre daltres, va a carrec de [l'ajuntament
corresponent. L’ens local destinara els recursos proporcionats pel DTSF a pagar, com a minim, el 80%
dels sous dels professionals; el 20% restant es podra destinar a la resta d’elements. Recursos humans:
un professional amb titulacio universitaria en I'ambit de les ciéncies socials encarregat de la direccio i la
coordinacié, un professional en educacié social, un en integracio social i un en monitoratge de temps
lliure. Ratio professionals: 1 director/a coordinador. Per cada 20 persones usuaries, 2 professionals en
educacio social o 1 professional en educaci6 social i 1 en integracio social. Es pot disposar de monitors i
monitores de temps lliure per a activitats especificament lidiques i de suport.

El Departament de Treball, Afers Socials i Families aportara als municipis relacionats el segiient
finangament per al 2021:

MUNICIPIS Serveis d’atenci6 diiirna 2021
Abrera 25.000,00 €
Collbato 10.000,00 €
Sta. Coloma de Cervelld 7.500,00 €
TOTAL 42.500,00 €

Els municipis relacionats es comprometen a justificar la totalitat de I'import acordat amb el DATSF.

- SERVEIS D’INTERVENCIO SOCIOEDUCATIVA (només per a Cervello, Corbera de Llobregat,
Palleja, La Palma de Cervello, el Papiol, St Esteve Sesrovire, Santa Coloma de Cervelld, Torrelles
de Llobregat i Vallirana).

Es despleguen els seglients serveis especifics:

e Servei de suport a les families amb infants de 0 a 3 anys en situacio de risc: Servei
d’intervenci6 socioeducativa per a progenitors/ores, tutors/ores o guardadors/ores amb infants de 0-3
anys en situacio de risc que, mitjangant activitats de suport i de formacio, vetlla per un adequat
desenvolupament integral, pel benestar dels infants i per la permanéncia amb la seva familia. Aquest
servei es pot prestar integrat amb la resta de serveis d'intervencié socioeducativa.

e Servei d’intervencio amb families amb infants i adolescents en situacié de risc: Conjunt
d’actuacions professionals dirigides a donar a les families el suport necessari perque puguin atendre
correctament els seus fills o filles en situacié de risc, fomentant, mitiangant el treball individual o en
grup, l'adquisicio d’habilitats i habits de conducta, tant pel que fa a capacitats personals com
capacitats relacionals dirigides a disminuir la situacio de risc. Aquest servei es pot prestar integrat
amb la resta de serveis d'intervencio socioeducativa.

e Servei d’acompanyament socioeducatiu per a adolescents en situaci6 de risc: Servei destinat
a donar suport als adolescents en situacié de risc amb la finalitat que puguin assolir progressivament
una capacitat per gestionar les seves responsabilitats personals i socials. Aquest servei es pot
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prestar integrat amb la resta de serveis dintervencio socioeducativa i coordinar amb serveis
especialitzats d’acolliment residencial.

e Servei d’intervencié socioeducativa itinerant: Servei destinat a donar de manera integrada el
conjunt de prestacions dels serveis d'intervencio socioeducativa en aquelles zones del territori de
baixa densitat demogréfica i gran amplitud territorial.

Els ens locals, indicats a la taula inferior, es comprometen a desenvolupar el servei segons el marc
normatiu de referéncia. Els ens locals que tenen servei propi participaran en el finangament del programa,
contractaran els professionals i disposaran de les instal-lacions necessaries per al desenvolupament de
les actuacions del programa.

El Departament de Treball, Afers Socials i Families aportara als municipis relacionats el segiient
finangcament:

Serveis d’intervencio

SERHEIAS socioeducativa 2021
Cervelld 2.000,00€
Papiol, EI 5.000,00 €
Sant Esteve Sesrovires 2.000,00 €
Servei itinerant Consell Comarcal. 98.126 ,00 €
TOTAL 107.126,000 €

Els municipis relacionats es comprometen a justificar la totalitat de I'import acordat amb el DTASF.

(Només per Corbera, La Palma de Cervello, Palleja, Sta. Coloma de Cervelld, Torrelles de Llobregat
i Vallirana) Degut a les caracteristiques del territori i per tal de poder oferir el servei a la maxima poblacio
de la zona, el Consell Comarcal endega el Servei d’Intervencio Socioeducativa ltinerant del Baix
Llobregat, que atén els infants i adolescents en risc de Corbera, La Palma de Cervello, Palleja, Sta.
Coloma de Cervell6, Torrelles de Llobregat i Vallirana amb la previsié d’ampliar en els propers anys els
municipis destinataris per tal d’assegurar les actuacions davant de situacions de risc social en infancia i
adolescéncia en la totalitat de municipis de I'area basica del Baix Llobregat.

El Consell Comarcal es compromet a gestionar i coordinar aquest servei, destinant els recursos
proporcionats pel DTSF a assumir la contractacio de tres técnics/ques educadors/es socials a una jornada
del 87,14% que es distribuiran en mode d'itinerancia pels municipis esmentats-

Els ens locals participants es comprometen a col-laborar en el desenvolupament del servei possibilitant
un espai fisic adequat amb els instruments tecnologics necessaris per desenvolupar el servei, aportant
un/a técnic/a educador/a social, integrador/a social, monitor/a o professional habilitat per donar suport al
tecnic/a educador/a social de referencia. També es comprometen a disposar d’una asseguranga de
responsabilitat civil que doni cobertura als riscos derivats del desenvolupament de les activitats que es
realitzin dins de I'horari del servei d'intervencid socioeducativa i una d’accidents personals que abasti tots
els assistents i participants del servei.

Finalment, es comprometen a contribuir amb altres recursos materials per tal d’assegurar un bon
funcionament del servei, a contribuir al sistema d'informacio social i a participar en una comissio de treball
en xarxa de seguiment i coordinacio del programa.

CATORZE. (Per tots els ajuntaments excepte Corbera de Llobregat) Per tal de donar resposta a les
competéncies especifiques assignades per la llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les persones
immigrades i de les retornades a Catalunya, i al mateix temps oferir suport i assessorament técnic
especific als municipis inferiors de 20.000 habitants de la comarca, el Consell Comarcal desenvolupa el
Servei ltinerant de Primera Acollida que es desplaga als municipis participants en funcié de la demanda
existent.
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El Consell Comarcal es compromet a proporcionar suport tecnic tant als professionals com a la ciutadania
en temes d’acollida, igualtat i cohesio a I'Ajuntament de ........ccoovvrnneenine. , Mmitjangant el servei
itinerant de primera acollida.

Per tal d’assegurar un bon funcionament d’aquest suport tecnic, I'Ajuntament de ..........cccocovenrneene.
haura de possibilitar un espai fisic adequat, on el técnic pugui desenvolupar de manera eficient la seva
tasca.

El Departament de Treball, Afers Socials i Families aportara als municipis relacionats el segiient
finangament per al 2021, per tal de donar continuitat les actuacions desenvolupades en els anys
anteriors, en relacio al servei d’acollida i altres projectes de convivéncia ciutadana:

Finangament 2021
CONCEPTE DTSF

3.3. Acollida lingtiistica per a dones del Papiol 740,00 €
3.3. Promocié de la convivéncia. Corbera de Llobregat. Reforg servei

A . 740,00 €
municipal ciutadania
3.3. Competeéncies linglistiques basiques en alfabetitzacio. Abrera. 740,00 €
Projectes de promoci6 de la cohesioé social
4.2. Promoci6 de la sensibilitzacié de la poblacié. Projecte RUM 1.000.00 €
RUM. Collbaté U
4.3 Promoci6 de la convivéncia La Palma de Cervelld. Reforg als

o ” . ) 740,00 €

serveis d'atencio nova ciutadania.
lAccions de suport a persones refugiades
5.2. Corbera de Llobregat 900,00 €
5.2. Collbatd 740,00 €
5.2. La Palma de Cervelld 1.000,00 €

Els municipis relacionats es comprometen a justificar la totalitat de Iimport acordat amb el
DTASF.

QUINZE. (Només per Corbera,) L Ajuntament e |w....useeeeeessesssnseeeeees va manifestar la seva renuncia
al servei de primera acollida itinerant del Consell Comarcal.

L’Ajuntament de ..ocovvvevveseieeieinn, assumeix completament la funcié tecnica de la gestio del servei de
primera acollida, per tal de donar resposta a les competéncies especifiques assignades per la llei
10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les persones immigrades i de les retornades a Catalunya.

SETZE. .(Per a tots els ajuntaments) Proteccié de dades de caracter personal.

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el que disposa la normativa vigent
en mateéria de proteccid de dades de caracter personal, abstenint-se de fer cap mena de tractament de les
dades personals de que disposin com a conseqiiencia de I'aplicacié d’aquest Conveni, per a una finalitat
diferent de la que aqui sestableix. De la mateixa manera es comprometen a guardar estricte
confidencialitat i sigil respecte de les dades de caracter personal de les quals tinguin coneixement per raé
de l'execucio del present conveni, obligacio que subsistira encara després de la finalitzacio d’aquest
conveni, de conformitat amb el que disposa la normativa vigent en matéria de proteccié de dades de
caracter personal.

Les dades personals es conservaran d’acord amb els terminis establerts al marc normatiu regulador dels
serveis realitzat per part de les entitats signats i no seran cedies a tercers excepte obligacio legal.

46 — 153



Ambdues parts podran en qualsevol moment exercir els drets d’accés, rectificacio, supressio, oposicio,
limitacio i portabilitat, mitjangant escrit dirigida a:

Per part del CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT, el contacte del Delegat de Proteccié de
Dades és: dpd@elbaixllobregat.cat
Per part de I'Ajuntament de ..........ccccovvvvvvvnnn. el contacte del Delegat de Proteccio de Dades és: ..........

En cas de disconformitat amb el tractament també tenen dret a presentar una reclamacié davant
I'Autoritat de Proteccié de Dades competent (apdcat.gencat.cat).

Aixi mateix, en quant a I'Ajuntament ostenta la condicio d’encarregat de tractament les dades que
accedeix per compte del CONSELL en la seva qualitat de responsable, es signa el perceptiu acord
regulador de la figura d’encarregat de tractament que s’inclou com ANNEX CONVENI REGULADOR DE
LA FIGURA D’ENCARREGAT DE TRACTAMENT DE DADES en aquest document.

DISSETE. En tot tipus de publicitat i/o comunicacié promoguda per I'ens local sobre els serveis i les
actuacions objecte d’aquest conveni s’haura de fer esment com a minim de la cooperacio i col-laboracio
del Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya, amb els logotips que
corresponguin, sequint les condicions reglamentaries del seu Us.

DIVUITE. L’Ajuntament és compromet a lliurar, al Consell Comarcal del Baix Llobregat, les certificacions i
justificacions economiques del 2021 que es requereixin per part del DTASF, abans del 15 de gener del
2022.

També és compromet a lliurar la documentacié técnica recollida en el Dossier tnic de recollida de dades
als ens locals (RUDEL) 2021 abans del 15 de marg del 2022. Aixi com altres informacions sol-licitades
pel DTASF i/o el Consell Comarcal, quan siguin requerides.

DINOVE. Que atés I'existéncia de finangament per part del Departament Treball, Afers Socials i Families
de la Generalitat de Catalunya, les partides pressupostaries del Consell Comarcal del Baix Llobregat que
autoritzen les diverses despeses sén les nimero 231 0462 00; 231 0462 01; 231 0462 03; 231 0462 04;
2310462 05i 2310462 17.

VINTE. L’aportaci6 maxima que fara el Consell Comarcal del Baix Llobregat a I'Ajuntament de
.............................. , durant el present exercici de 2021, d’acord amb els compromisos anteriors i els
objectius establerts en la declaraci6 quarta d’aquest document, sera de ............. euros, previa
certificacio de les corresponents despeses indicades a continuacio i demés documentacié requerida.

El total d’aquesta aportacié maxima correspon al segiient detall:

a) Import ordinari de I'aportacio de I'equip professional
b) Import de I'aportacio de I'’Ajuntament per suport educatiu

ay ay  dy ay day ay Ay dhy

¢) Import de I'aportacio de I'Ajuntament per suport administratiu

d) Import desplagaments

e) Import de I'aportacié del SAD Social

f) Import de 'aportacié del SAD Dependéncia

9) Import de I'aportacio de I'Ajuntament pel suport tecnic a les dependeéncies al
municipi

h) Import de I'aportacio d'ajudes per a urgéncies socials

i) Import de I'aportacio d’ajudes per a urgéncies socials de subministraments
basics de la llar

J) Import de I'aportacio serveis d'intervencio socioeducativa no residencials per €
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a infants i adolescents

k) Import per a projectes de convivencia ciutadana

Taula resum conveni de col-laboracié en materia de serveis socials basics entre el Consell Comarcal del
Baix Llobregat i els municipis de I'’Area Basica Comarcal, corresponent a I'any 2021:

€

Equip profes- SAD Urgencies Espals Migracions aAupr?t:;i?wt Aportacio Aportacio
Municipis 2021 QUi Desplagam. | SAD social ger AUS llar |  socio- i Juntar P porta Total
sional depen. socials g . . técnic suport ES admin
educatius | ciutadania X
dependen.

Abrera 92.947,31 185895 | 25.831,79 | 40.950,84 | 8.07436 | 11.057,86 | 2500000 | 740,00 | -3.502,23 -9.99540 | 192.963,48
Begues 48.919,64 97839 | 1424386 | 2262349 | 4.57544 | 6.240,78 -3.502,23 -6.663,60 | 8741577
Castellvi de Rosanes | 22.747,63 45495 | 3.821,06 | 604839 | 1.217,45 | 1.672,04 -3.331,80 | 32.629,42
Cervello 63.595,53 127191 | 18737,35 | 2950091 | 5.97056 | 8.04191 | 2.000,00 751,11 41332719 | 114.048,87
Collbats 39.135,71 78271 | 929572 | 1455456 | 2.96741 | 3.996,75 | 10.000,00 | 1.740,00 -6.663,60 | 75.809,26
Corbera de Llobregat | 95.393,29 1907,87 | 2095947 | 47.827,32 | 9.899.29 | 13.127,95 1.640,00 1439495 | -16.65899 | 168.701,25
Palleja 7337946 146759 | 23.996,33 | 37.814,03 | 7.88527 | 10.297,59 -3502,23 | -14.39495 | 1332719 | 123.61590
E:'ma de Cervells, 24.459,82 4892 | 634376 | 993049 | 213558 | 267347 174000 | -10.506,68 333180 | 33.93384
Papiol, EI 38.646,51 772,93 | 861694 | 1358735 | 2.702,84 | 3.67848 | 500000 | 740,00 73.745,05
fltog'rgzrt“ de 29.351,78 587,04 | 850810 | 1337535 | 269331 | 3.682,07 475111 56.447,54
Sant Esteve 66.286,11 132572 | 16.163.90 | 25.405,89 | 5.12046 | 6.992,97 | 2.000,00 123.295,05
Sesrovires

Sant Just Desvern 122.299,09 244598 | 3579361 | 56.976,09 | 10.589,70 | 15.68397 -3.502,23 1665899 | 223.627,22
gfrv%‘ﬁ'gma de 57.480,57 114961 | 17.071,06 | 26.77058 | 558524 | 7.332,76 | 7.500,00 -3.502,23 1429867 | 105.088,92
Torrelles de Llobregat |~ 47.207,45 944,15 | 1254585 | 19.70861 | 3.966,07 | 5.32090 -3.502,23 41380377 | 72.396,03
Vallirana 119.853,11 2.397,06 | 31.033,69 | 48.970,09 | 9.837,32 | 13.337,74 1665899 | 208.770,02
Consell Comarcal 122.299,09 3.047,98 98.126,00 1665899 | 206.814,08
TOTALS 1.064.00213 | 21.882,04 |261.96349 | 414.053,00 | 83.220,00 | 113.146,23 | 149.626,00 | 6.600,00 | -35.022,28 | -28.789,90 | -151.378,98 | 1.899.301,73

VINT-I-_UNE. La vigéncia inicial d’aquest conveni abasta la totalitat de I'any 2021. En cas d’haver
transcorregut aquest termini sense haver-se dut a terme el seu objecte, aquest fet es considerara causa
de resolucio, amb els efectes previstos a la Llei 40/2015, de Regim Juridic del sector pablic.

No obstant aixo, d’acord amb ['article 49.h) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector
Public, aquest conveni podra ser objecte de prorroga sempre que, amb caracter previ a la seva
finalitzacié, les parts aixi ho acordin de manera expressa, sequint per aixo el mateix procediment que per
a la seva concertacio inicial, i formalitzant-lo amb identiques solemnitats, amb un limit maxim de quatre
anys.

VINT-I-DOSE. Es podra crear una Comissié de Seguiment la qual s’encarregara de l'avaluacié de la
cooperacio interadministrativa, que estara formada per dues persones designades pel Consell Comarcal i
una persona nomenada per cada ajuntament adherit a aquest conveni, sense perjudici que hi puguin
assistir altres persones a peticio dels membres de la Comissio i en funcié dels temes que es tractin. Les
funcions d’aquesta Comissié de Seguiment seran principalment:

- Informar dels aspectes rellevants del Contracte Programa vigent que es puguin tractar amb el
Departament de Treball Afers Socials i Families i que tinguin una incidéncia en algun dels punts d’aquest
conveni.

- Acordar les possibles variacions dels serveis i tractar les diferents situacions que afectin els serveis que
es gestionin sota el marc d’aquest conveni.

- Altres funcions derivades de la relacié interadministrativa de les parts.

Aquest mecanisme resoldra els problemes d'interpretacio i compliment que puguin plantejar-se respecte
el conveni.
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VINT-I-TRESE. Causes d’extincié del conveni
Seran causes d’extincié d’aquest conveni les seglients:
a) el transcurs del termini de vigéncia previst del conveni sense que s’hagi acordat la seva
prorroga
b) el mutu acord entre les parts
¢) l'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les parts
d) la impossibilitat d’assolir I'objecte o la finalitat prevista
e) decisio judicial declaratoria de la nul-litat de conveni
f) qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista al conveni o a altres lleis.

VINT-I-QUATRE. Incompliment del conveni

En cas d'incompliment per alguna de les parts de les obligacions assumides en aquest document, la part
que es consideri perjudicada podra exigir de I'altra, mitjangant comunicacié fefaent efectuada amb 15 dies
habils d’antelacio a la data d’efectes de I'extincio, la resolucié del conveni, o bé exigir el seu compliment,
procedint-se, als efectes de l'article 52 de la Llei 40/2015, a la liquidacié de les respectives obligacions per
tal de determinar les obligacions i compromisos indemnitzables.

VINT-I-CINQUE. Interpretacié del conveni. Resolucié de controvérsies. Naturalesa

En cas que sorgeixin discrepancies en la interpretacio o execucio del present conveni seran resoltes pels
organs de govern de les parts signataries i, en darrera instancia, atesa la naturalesa administrativa del
present conveni, seran resoltes pel jutjat de I'ordre jurisdiccional administratiu que correspongui.

El present conveni es regeix pel que disposen la Llei 7/1985, de 2 d’abril, requladora de les bases de
régim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, que aprova el Text refés de la Llei Municipal i de
Reégim Local de Catalunya; la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comi de les
administracions publiques; la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Regim juridic del sector public; els articles
303 i 311 del Decret 197/1995, de 13 de juny pel qual s’aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis
dels ens locals; sent competent la jurisdiccié Contencids-Administrativa per a la resolucio de les qiestions
que puguin plantejar-se en el compliment dels pactes establerts i no es puguin resoldre de comu acord en
la Comissio de Seguiment.

VINT-I-SISE. Modificacié del conveni

Les modificacions que alterin el contingut del present conveni hauran de ser aprovades de mutu acord i
formalitzat per totes les parts, en un document que s’adjuntara a aquest conveni i en formara part a tots
els efectes.

VINT-I-SETE. Liquidacié del conveni

En cas dextincio del conveni, si hi ha compromisos pendents d’execucio, ja siguin de tipus técnic o
economic, I'acord de la Comissio de Seguiment de rescissio del conveni haura de preveure la forma de
cancel-lacio dels compromisos pendents.

VINT-I-VUITE. Publicitat i transparéncia

Una vegada formalitzat el present conveni i, d’acord amb el que disposa I'article 110.3 de la Llei 26/2010,
del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, aixi com
en compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i
bon govern i de l'article 8.1 apartat f de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié i bon govemn, aquest conveni es publicara en l'espai web corporatiu 0 els portals de
transparéncia i caldra complir amb les obligacions establertes de publicitat per mitja del Registre de
convenis de col-laboracio i cooperacio de la Generalitat de Catalunya.

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.
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6.- Aprovar 'addenda economica per a I'any 2021 al conveni subscrit amb el Consorci
de la Colonia Giiell, de col.laboracié en el finangament per I'adscripcid de personal al
Consorci.

Es llegeix la Proposta de la Presidéncia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord de la Junta de Govern de 21 d’octubre de 2019 es va aprovar
la subscripcid d'un conveni amb el Consorci de la Colonia Guell de col-laboracié per a la
compensacié economica al Consell Comarcal del Baix Llobregat per I'adscripcio de personal al
Consorci.

Atés que la Junta de Govern del Consorci de la Colonia Gliell celebrada el dia 30
de novembre de 2020 va aprovar inicialment el Pressupost General del Consorci de la Coldnia
Guell per a I'exercici 2021, que va incloure una despesa per compensar les despeses de
personal que el Consell Comarcal del Baix Llobregat té per I'adscripcié de personal al consorci,
tant a jornada completa com parcial.

Vist que aquest Consell Comarcal va establir el cost de la dedicacio del personal
propi adscrit al Consorci de la Colonia Glell en un import de 115.039,78 euros per a I'any 2021, i
que aquest import cobreix les despeses de personal del técnic responsable del Consorci de la
Colonia Giell, que té una dedicaci6 completa al Consorci, més la dedicacié d’'una persona
administrativa.

Ates que el conveni de referéncia estableix en el seu Acord Tercer que les
actualitzacions anuals de I'aportacié economica es faran mitjangant I'aprovacié d'una addenda on
es fixara el cost econdmic que per aquest Consell Comarcal suposa el personal adscrit al
Consorci de la Colonia Guell.

Vist I'informe emés pel Responsable Técnic del Consorci de la Colonia Giell en
data 26 de mar¢ de 2021, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que s'incorpora a
lexpedient.

Vist l'article 121 de la Llei 40/2015, d’'1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, relatiu al personal adscrit als Consorcis locals.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 dabril, reguladora de les bases de régim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern 'adopcié dels
seglents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la subscripcié d’'una addenda per a I'any 2021 al conveni
subscrit amb el Consorci de la Colonia Gliell de col-laboraci6 per a la compensacié econdmica al
Consell Comarcal del Baix Llobregat per I'adscripcié de personal al Consorci, de conformitat amb
la minuta d’'addenda que s’incorpora a I'expedient i s'aprova simultaniament.
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SEGON.- Aprovar el pagament de la compensacié econdmica corresponent a
lany 2021 per un import de 115.039,78 euros.

TERCER.- Facultar al Sr. Eduard Rivas, Vice-president Primer d'aquest Consell
Comarcal, per a la signatura dels documents que siguin necessaris per a la formalitzacio del
present acord.

QUART.- Comunicar el present acord al Consorci de la Colonia Guell, perque en
tingui coneixement i als efectes.

QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessié plenaria que se
celebri per a la seva ratificacid.”

ANNEX

ADDENDA AL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX
LLOBREGAT | EL CONSORCI DE LA COLONIA GUELL PER A LA COMPENSACIO ECONOMICA DE
LES DESPESES QUE TE EL CONSELL COMARCAL PER L’ADSCRIPCIO DE PERSONAL AL
CONSORCI

EXPOSEN

Primer.- El 3 de desembre de 2019 el Consorci de la Colonia Giiell i el Consell Comarcal del Baix
Llobregat van signar el Conveni de col-laboracid per a la compensacié de les despeses que té el Consell
Comarcal per I'adscripcio de personal al consorci.

Segon.- En I'acord tercer d’aquest conveni de col-laboraci6 es fixava el cost de I'adscripcio del personal
per a l'any 2019. En aquest mateix acord es fixava que l'actualitzacié de I'aportacié economica per als
seglients anys es faria mitjiangant una addenda economica anual, que haura de ser aprovada per les
parts signants.

Per tot aixo, s’adopten els seglients acords:

ACORDS

Primer. Objecte:
L’objecte d’aquesta addenda és fixar I'actualitzacié del cost establert de I'adscripcio del personal del
Consell Comarcal del Baix Llobregat adscrit al Consorci de la Colonia Gell per a I'any 2021.

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.
1.- Aprovar la subscripcié del conveni modificat amb la Diputacié de Barcelona per a

I'assumpcid per part d’aquesta de les funcions d’assistéencia en la gestié econdmica local,
aixi com donar conformitat a I’actualitzacié de I'encomana de gestid relacionada.

Es llegeix la Proposta de la Presidéncia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord de Ple de data 19 de desembre de 2005 es va aprovar la
subscripcié d’'un conveni-tipus amb la Diputacié de Barcelona per a I'assumpcié de funcions
d’Assisténcia en la Gestié Econdmica Local (ASGEL) per la Diputacié de Barcelona; aixi com es
va aprovar el Protocol del referit conveni.
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Atés que la Diputaci6 de Barcelona al Ple celebrat el dia 28 de gener de 2021 va
aprovar l'actualitzacio del referit conveni-tipus, que ha estat publicada al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona el dia 9 de febrer de 2021.

Vist que en data 10 de marg de 2021, mitjancant registre d’entrada num. 1684, la
Diputacié de Barcelona ha sol-licita la modificacié del conveni-tipus de referéncia.

Vist que el Consell Comarcal del Baix Llobregat ,i els consorcis adscrits al seu
sector public, precisen de [lassisténcia técnica en matéria econdmica i comptable, del
manteniment i actualitzacié de les eines informatiques a les quals té accés i la realitzacié de les
activitats complementaries o derivades que proporciona la Diputacié de Barcelona a través del
seu programa d'Assisténcia de la Gestié Econdmica (ASGEL); segons consta a I'expedient.

Vist linforme emés pel Técnic de I'Area de Gestid de Serveis Econdmics i
Intervencié d’aquesta entitat en data 16 de mar¢ de 2021, amb diligéncia de proposta de la
Geréncia, i que s'adjunta a I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d'altres, a aprovar la delegacié de determinades competencies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 dabril, reguladora de les bases de régim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar I'actualitzacié del conveni-tipus subscrit amb la Diputaci6 de
Barcelona per a I'assumpci6 de funcions d’Assisténcia en la Gestio Economica Local (ASGEL)
per la Diputacio de Barcelona; de conformitat amb la minuta de conveni que s'incorpora a
I'expedient i s'aprova simultaniament.

SEGON.- Donar conformitat a I'actualitzacié de I'encomanda de gesti6 en favor
de la Diputacié del Barcelona articulada mitjangant el conveni-tipus subscrit amb la Diputaci6 de
Barcelona per a I'assumpcio de funcions d’Assisténcia en la Gestio Economica Local (ASGEL)
per la Diputacié de Barcelona.

TERCER.- Facultar a la Presidéncia d’'aquest Consell Comarcal per a la
signatura dels documents que siguin necessaris per a la formalitzacié del present acord.

QUART.- Comunicar el present acord a la Diputacié de Barcelona, perque en
tingui coneixement i als efectes.

CINQUE.- Donar compte del present acord en la propera sessio plenaria que se
celebri.”

ANNEX
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ADDENDA D’ACTUALITZACIO

ENTITATS QUE INTERVENEN

DIPUTACIO DE BARCELONA

CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT | ELS SEUS ENS DEPENDENTS
e Consorci de Turisme del Baix Llobregat
o Consorci de la Colonia Giiell

Primera.- OBJECTE

1. L'objecte d’aquest Conveni el constitueix I'assumpcié per la Diputacié de Barcelona de
I'Assisténcia de la Gestio Economica (per acronim ASGEL) de les entitats relacionades en
l'apartat anterior, incloent dins d'aquest, l'assisténcia técnica en matéria econdomica i
comptable, el manteniment i actualitzacié de les eines informatiques, a les quals els ens tindran
accés, i la realitzacid de les activitats complementaries o derivades que expressament es
detallin a la clausula quarta d'aquest conveni.

L’abast i les caracteristiques dels diferents serveis que integren 'ASGEL es detallen al Protocol
que complementa aquest Conveni.

2. L’assumpcio de 'ASGEL es dura a terme per virtut de I'encomanda de gestio que, en favor de
la Diputacié de Barcelona, ha aprovat I'Ens o Organisme Local titular de la competéncia.

Segona .- RAONS QUE JUSTIFIQUEN L’ENCOMANDA DE GESTIO.
Les raons que justifiquen 'encomanda de gestié de 'ASGEL son les segtients:

a. Existencia d’una necessitat de suport en la gestié econdmica, en un ambit marcat per una
constant adaptaci6 normativa i d'adequacio a noves formes de gestio.

b. Mancanga dels mitjans técnics idonis per a la gesti6 informatitzada de la comptabilitat i d’altres
eines de gestio economica, amb els requisits d'actualitzacio i manteniment, que actualment
exigeixen les moderes aplicacions, per tal d’assegurar la confidencialitat i sequretat de dades.

Tercera.- NATURALESA DE LA GESTIO ENCOMANADA.

1. Per virtut de I'encomanda, la Diputacio dura a terme les activitats de caracter material, tecnic i
de serveis que s’indicaran, totes elles integrants de la gesti6 'ASGEL.

2. L’encomanda no suposa cessio de titularitat de la competéncia ni dels elements substantius del
Seu exercici

3. Amb el suport técnic, material i de serveis de la Diputacié, correspondra a I'Ens o Organisme
Local que encomana dictar les resolucions o actes juridics que donin suport o en els quals
s'integrin la formalitzacio, actualitzacid, revisio i custodia de les dades de base necessaries per
a la confecci6 de la documentaci6 i estats generats per 'ASGEL de I'Ens o Organisme.

4. L'Ens o Organisme Local, utilitzant els programaris que configuren 'ASGEL, introduira el

conjunt de dades que es considerin necessaries, la qual cosa determinara que la Diputaci de
Barcelona es constitueixi, per virtut d'aquest conveni, en encarregada del tractament.
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5.

La Diputaci6 de Barcelona, com a encarregada del tractament, utilitzara les dades personals de
conformitat amb les instruccions de I'Ens o Organisme Local, Responsable del Tractament, i no
les aplicara o utilitzara per a cap altre finalitat, tot aixo de conformitat amb larticle 28 del
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a
la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de les seves dades personals i a
la lliure circulacio d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD, en
endavant), aixi com de conformitat amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecci6
de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD), i la resta de normativa estatal
aplicable, el document de seguretat i les determinacions que seguidament es detallen.

Quarta.- DESCRIPCIO | ABAST DE LA GESTIO ENCOMANADA.

Per virtut de I'encomanda de gestid, la Diputacid tindra al seu carrec i dura a terme les activitats
seglients:

a.
b.

C.

Mantenir la infraestructura informatica i de comunicacions necessaria.
Mantenir i gestionar la base de dades.

Conservar les dades historiques, tant les de base facilitades per I'Ens o Organisme Local, com
les derivades o generades per la gestid encomanada durant el periode que es regira pel
protocol d’aquest conveni. Un cop transcorrequt aquest periode es procedira a retornar les
dades a I'Ens o Organisme en els suports més adients per tal de donar compliment a la
normativa vigent sobre conservacio de dades i documentacio comptable.

Facilitar la descentralitzacié de les operacions necessaries, mitjiangant 'accés telematic dels
Ens locals, subordinat, en tot cas, al nivell dimplementacio de la tecnologia disponible i a la
concurréncia de raons técniques que ho facin aconsellable.

Disposar d’'un servei d’assistencia, tant a nivell tecnic de gestié economica i pressupostaria,
com a nivell informatic per assegurar el correcte funcionalment de tot el sistema.

El personal de la Diputacio adscrit al servei d’assistencia de 'ASGEL podra consultar les dades
de I'Ens, especialment quan aquest realitzi consultes a aquest servei d’assisténcia. No obstant,
aquest personal no podra incorporar, modificar o suprimir cap tipus d’operaci6 en els
programaris, llevat que aixi ho sol-liciti 'Ens o Organisme formalment.

El personal de la Diputacioé adscrit al servei d’assistencia de 'ASGEL podra donar suport a
I'Ens mitjangant eines informatiques que permetin veure remotament la pantalla del programari
que configura T’ASGEL, i per tant visualitzar les accions que I'usuari realitza. L’ls d’aquestes
eines es fara sempre amb el consentiment de I'usuari a qui se li doni el suport. El personal de la
Diputacié no podra incorporar, modificar o suprimir cap tipus d’informacié amb aquestes eines,
tan sols, visualitzar-la.

Realitzar, prévia peticio formal de I'Ens o Organisme estudis economics o financers sobre les
seves dades contingudes en 'ASGEL. Aquests estudis sols es podran lliurar al propi Ens o
Organisme, o a qui ell autoritzi formalment.

Informar, en tot moment, a 'Ens o Organisme de les eines que configuren 'ASGEL, facilitant la
formacio del personal de I'Ens o Organismes pel seu correcte funcionament. En el protocol que
acompanya aquest conveni contindra l'oferta de serveis, amb indicacié de les bases de dades
que s’hi gestionen i si comprenen dades de caracter personal.

La Diputacio assegurara en tot moment la coheréncia de la base de dades que formin part de
I'ASGEL. Aquest objectiu es realitzara, sempre que sigui possible amb el mitjans propis, i en
cas de ser necessari, amb mitjans externs, tot i aixo, d'acord amb les previsions legals
vigents.Cinquena.- MESURES DE SEGURETAT ADOPTADES PER LA DIPUTACIO.
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. La Diputacié prendra les mesures necessaries per garantir la sequretat de la informacio

emmagatzemada en la base de dades. També es prendran les mesures necessaries per
garantir la seguretat en les comunicacions, tant en les operacions d’intercanvi amb altres
administracions publiques o entitats privades com en les consultes o transaccions que pugui
efectuar el propi Ens Local per via telematica, tot aixd d'acord amb les previsions incloses al
Reial Decret 3/2010, de 8 de gener, pel qual es regula 'Esquema nacional de seguretat en
I'ambit de I'administracio electronica (ENS).

. Els serveis de salvaguarda que es proporcionaran seran els seglients:

Gestio d’un sistema de control d’accessos als mitjans i suports d’informacio.

Previsié contra la divulgacié no autoritzada d'informacié.

Protecci6 de la integritat de la informacié emmagatzemada en el sistema.

Garantia de la disponibilitat de la informaci6, mitjangant I'adopcié de mesures de seguretat
fisica de les installacions i els equips i, en el seu cas, I'establiment d’'un servei d’atencio als
usuaris autoritzats per 'Ens Local.

Adopci6 de les mesures de conscienciacio del personal de la Diputacié de Barcelona que utilitzi
els sistemes informatics de 'ASGEL.

Sisena.- UTILITZACIO DE LES DADES NO PERSONALITZADES AMB FINALITATS

ESTADISTIQUES.

Previ el compliment de les mesures de seguretat que exigeixin les normes legals sobre el secret
estadistic, la Diputaci6 de Barcelona podra fer explotacions amb finalitats estadistiques de les dades
no personalitzades obtingudes mitjangant procediment de dissociacio.

La Diputacio resta autoritzada explicitament a la utilitzacié de les dades contingudes en les bases de
I'ASGEL pel seu tractament en el SIEM (Sistema d’Informacié Econdmica Municipal) de la Diputacié
de Barcelona.

Setena.- OBLIGACIONS EN MATERIA DE PROTECCIO DE DADES

a.

f.

1. OBLIGACIONS GENERALS:
Les parts s'obliguen a complir el Reglament europeu 2016/679, de 27 d'abril, general de
proteccid de dades (RGPD) i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6 de Dades
Personals i de garanties digitals (LOPDGDD).

. Per a qtiestions relacionades amb la proteccid de dades les persones Delegades de Proteccio

de Dades de les parts en seran les interlocutores.

. Atesa la titularitat de les dades objecte de tractament, correspondré a I'Ens Local que realitza

I'encomana, en tant que responsable del tractament, I'exercici de les competéncies i el
compliment de les obligacions assenyalades a l'art. 24 del RGPD i a I'art. 28 de la LOPDGDD.

. La Diputacié, en tant que encarregada del tractament, seguira les obligacions establertes en

aquest conveni, d’acord amb I'article 28 del RGPD i 33 de la LOPDGDD, i 'Esquema Nacional
de Sequretat. L'exercici d’aquestes competéncies i el compliment de les obligacions s’entenen
sense perjudici de 'adhesio a les mesures de coordinacié voluntaria que, proposades per la
Diputacio, fossin acceptades per 'Ens que encomana.

. La Diputacié no transferira ni cedira dades personals que figurin en les bases de 'ASGEL, siné

per compte i a sol'licitud de 'Ens que encomana. Les cessions derivades de les sol-licituds
formulades a I'empara d’aquesta norma requeriran sempre la resolucio prévia que ho autoritzi,
adoptada per I'6rgan competent de I'Ens que encomana.

Els tractaments que realitzara la Diputacié consistiran en alld que s'estableix a la clausula
quarta d’aquest conveni.

Concrecio dels tractaments a realitzar:
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X Acarament [ Interconnexio

X Conservacio 0 Limitacio

X Consulta X Modificacié

[ Comunicacio a Organitzacio

X Comunicacio per transmissio a Recollida

) Destruccio 0 Registre

[ Difusio [ Supressié

0 Extraccio X Altres: cdpies de seguretat,

control remot, administracié perfils usuaris

g.Identificaci6 de la informacio afectada:

Per executar les prestacions derivades del compliment de I'objecte d’aquest conveni, 'Ens local de
referencia, responsable del tractament, posa a disposici6 de la Diputacio, encarregada del tractament,
la informaci6 que es descriu a continuacio:

(¢]

2,

les dades identificatives i economiques de totes les persones fisiques que tinguin una
relacio economica amb I'Ens que efectua I'encomanda: nom i cognoms, adrega postal
o0 electronica, poblacio, codi postal, DNI o NIF, concepte assentament comptable, i
dades bancaries.

Les dades identificatives dels usuaris dels ens locals autoritzats que hi accediran a
l'eina.

OBLIGACIONS DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA, ENCARREGADA DEL
TRACTAMENT:

a. La Diputacio utilitzara les dades personals objecte de tractament, només per a la finalitat
objecte d’aquest encarrec. En cap cas pot utilitzar les dades personals per a finalitats propies.

b. Sila Dip

utacio considera que alguna de les instruccions infringeix el RGPD o qualsevol altra

disposicio en matéria de proteccio de dades de la Unio o dels estats membres, informara
immediatament el responsable.

c. Portar, p

er escrit, un registre de totes les categories d’activitats de tractament efectuades per

compte de la responsable, que contingui:

1.

El nom i les dades de contacte de l'encarregada o de les encarregades i de cada
responsable per compte del qual actua I'encarregada i, si escau, del representant de la
responsable o de 'encarregada i del delegat de proteccid de dades.

. Les categories de tractaments efectuats per compte de cada responsable.
. Si escau, les transferéncies de dades personals a un tercer pais o organitzacid

internacional, inclosa la identificacio d’aquest pais o aquesta organitzacio
internacional, i en el cas de les transferencies indicades a larticle 49, apartat 1,
paragraf segon de 'RGPD, la documentacio de garanties adequades.

. Una descripcié general de les mesures técniques i organitzatives de seguretat

relatives a:

= La pseudonimitzacio i el xifrat de dades personals.
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= La capacitat de garantir la confidencialitat, la integritat, la disponibilitat i la
resiliéncia permanents dels sistemes i serveis de tractament.

= La capacitat de restaurar la disponibilitat i I'accés a les dades personals de
forma répida, en cas d'incident fisic o técnic.

» El procés de verificacid, avaluacio i valoracio regulars de I'eficacia de les
mesures técniques i organitzatives que garanteixen l'eficacia del tractament.

d. Subcontractacio
S’autoritza I'encarregada a contractar allo previst a la clausula quarta j).

Per subcontractar amb altres empreses, I'encarregada ha de comunicar aquest fet per escrit a la
responsable i identificar de forma clara i inequivoca I'empresa subcontractista i les seves dades de
contacte, aixi com el lloc on es trobin els seus servidors. La subcontractacio es pot dur a terme i la
responsable no hi manifesta oposicié en el termini de 15 dies.

La subcontractista, que també té la condicié d'encarregada del tractament, esta obligada igualment a
complir les obligacions que aquest document estableix per a l'encarregada del tractament i les
instruccions que dicti la responsable. Correspon a l'encarregada inicial regular la nova relacio, de
manera que la nova encarregada quedi subjecte a les mateixes condicions (instruccions, obligacions,
mesures de seguretat...) i amb els mateixos requisits formals que ella, pel que fa al tractament
adequat de les dades personals i a la garantia dels drets de les persones afectades. Si I'encarregada
ho incompleix, I'encarregada inicial continua sent plenament responsable davant la responsable pel
que fa al compliment de les obligacions.

e. Mantenir el deure de secret respecte de les dades de caracter personal a les quals hagi tingut
accés en virtut d’aquest encarrec, fins i tot després que en finalitzi 'objecte.

. El personal de la Diputacio que tingui accés als sistemes d’informacié comptable de I'Ens,
mantindra el deure de confidencialitat respecte de les dades de caracter personal a les quals
hagi tingut accés en virtut d’aquest encarrec, de manera indefinida. i a complir les mesures de
seguretat corresponents, de les quals cal informar-los préviament.

g. Mantenir a disposicid de la responsable la documentacio que acredita que es compleix
l'obligacio que estableix I'apartat anterior.

h. Garantir la formacié necessaria en materia de proteccié de dades personals de les persones
autoritzades per tractar dades personals.

1. Assistir a la responsable del tractament en la resposta a I'exercici dels drets segtients, amb les
informacions que puguin ser rellevants per resoldre la sol-licitud:

1. Accés, rectificacio, supressio i oposicié
2. Limitacié del tractament

7. Notificacié de violacions de seguretat de les dades
La Diputaci6 informara al responsable del tractament, sense dilacié indeguda i en qualsevol cas abans
del termini maxim de 48 hores a través del correu electronic de la persona Delegada de proteccié de
dades de I'ens, de les violacions de la seguretat de les dades personals al seu carrec de les quals
tingui coneixement, juntament amb tota la informacio rellevant per documentar i comunicar la
incidencia.

La notificacié no és realitzara quan sigui improbable que aquesta violacié de la seguretat constitueixi
un risc per als drets i les llibertats de les persones fisiques.

Si se’n disposa, es facilitara, com a minim, la informacio segient:
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ii.

iii.

iv.

Descripci6 de la naturalesa de la violaci6 de la seguretat de les dades personals, incloses, quan
sigui possible, les categories i el nombre aproximat d'interessats afectats i les categories i el
nombre aproximat de registres de dades personals afectats.

Nom i dades de contacte del delegat de proteccio de dades de la Diputacio o d'un altre punt de
contacte en el qual es pugui obtenir més informacio.

Descripcié de les possibles conseqiiéncies de la violacid de la seguretat de les dades
personals.

Descripcié de les mesures adoptades o proposades per posar remei a la violacio de la
seguretat de les dades personals, incloses, si escau, les mesures adoptades per
mitigar els possibles efectes negatius.

Si no és possible facilitar la informacié simultaniament, i en la mesura en qué no ho sigui, la informacié
es facilitara de manera gradual sense dilacio indeguda.

k.

d.

Donar suport a la responsable del tractament a I'hora de fer les avaluacions d'impacte relatives
a la proteccio de dades, quan escaigui.

. Donar suport a la responsable del tractament a I'hora de fer les consultes previes a l'autoritat de

control, quan escaigui.

. Posar a disposicio de la responsable tota la informacio necessaria per demostrar que compleix

les seves obligacions, aixi com per realitzar les auditories o les inspeccions que efectuin la
responsable o un altre auditor autoritzat per ella.

. Implantar les mesures de seguretat que es prevegin al Reial Decret 3/2010, de 8 de gener, pel

que es regula 'Esquema nacional de seguretat en I'ambit de 'administracié Electronica” (ENS),
adoptant totes aquelles mesures i mecanismes per a:

. Garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliéncia permanents dels sistemes i

serveis de tractament.

Restaurar la disponibilitat i I'accés a les dades personals de forma rapida, en cas d'incident fisic
o técnic.

Verificar, avaluar i valorar, de forma regular, l'eficacia de les mesures tecniques i organitzatives
implantades per garantir la seguretat del tractament.

Pseudonimitzar i xifrar les dades personals, si escau.

fi) La Diputacié posa a disposicié la bustia de la persona Delegada de Proteccio de dades (DPD)
dpd@diba.cat per a qualsevol comunicacié o necessitat derivada del present conveni. Sent el canal
preferent per a la comunicacié amb els DPD dels ens locals.

O.

Desti de les dades

La Diputacié retornara al responsable del tractament les dades de caracter personal i, si escau, els
suports on constin, una vegada complerta la prestacio tal i com S’indica a la clausula onzena sobre
extincié del conveni.

La devolucié comportara I'esborrat total de les dades existents en els equips informatics utilitzats per
I'encarregada.
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No obstant aixo, la Diputacié podré conservar-ne una cdpia, amb les dades degudament bloquejades,
mentre es puguin derivar responsabilitats de I'execucio de la prestacio.

P

q

. Tenir els servidors de les dades dintre del territori de la UE.

. Incompliments i responsabilitats. L'incompliment del que s'estableix en les presents clausules,

pot donar lloc a qué la Diputacié de Barcelona, encarregada del tractament, sigui considerada
responsable del tractament, als efectes d'aplicar el regim sancionador i de responsabilitats
previst a la normativa de proteccio de dades.

3.0BLIGACIONS DE L’ENS, RESPONSABLE DEL TRACTAMENT:

Correspon a I'Ens, responsable del tractament:

a

b

. Facilitar el dret d’informacio en el moment de recollir les dades.

. Lliurar a I'encarregada/permetre la recollida les dades a les quals es refereix el punt

7.3 d'aquesta clausula.

C.

d.

Realitzar una avaluacié de I'impacte en la proteccio de dades personals de les operacions de
tractament que ha d’efectuar I'encarregada, tan sols en el cas que pertoqui.
Fer les consultes previes que correspongui, tan sols en el cas que pertoqui.
. Vetllar, abans i durant tot el tractament, perque I'encarregada compleixi el RGPD.
Supervisar el tractament, inclosa I'execucié d’inspeccions i auditories.
. Autoritzar a la Diputacio:

1. Dur a terme el tractament de les dades de caracter personal en dispositius portatils de
tractament de dades Unicament pels usuaris o perfils d’usuaris assignats a la prestacié
de serveis contractada.

ii. Dur a terme el tractament fora dels locals del responsable del tractament unicament
pels usuaris o perfils d’usuaris assignats a la prestacio de serveis contractada.
i1ii.  L'entrada i sortida dels suports i documents que continguin dades de caracter
personal, inclosos els compresos i/o annexes a un correu electronic, fora dels locals
sota el control del responsable del tractament.
iv.  L'execuci6 dels procediments de recuperaciod de dades que I'encarregat del tractament
es vegi en l'obligacioé d’executar.

v. Tractar les dades en els seus locals, aliens als de la responsable del tractament.

. Correspondra a I'Ens comunicar en el menor temps possible als interessats les violacions de la

sequretat de les dades, quan sigui probable que la violacié suposi un alt risc per als drets i les
llibertats de les persones fisiques.

Tal i com S'indica a la clausula 7.2.j), en cas de violacié de seguretat, la Diputacid de Barcelona
facilitara la informacid necessaria.
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Vuitena.- OBLIGACIONS DE L’ENS QUE ENCOMANA.

1. L'Ens que encomana s’obliga a adoptar tots els actes administratius i dur a terme les
actuacions que siguin necessaries perque la Diputacio pugui realitzar el sequit d’activitats en
qué consisteix 'encomanda de gestio.

2. L'ens que encomana es compromet a utilitzar '’ASGEL, mantenint al dia les seves dades, dins
d’uns marges raonables, que es reqularan en els protocols d’aquest conveni.

3. Aixi mateix, 'Ens que encomana es compromet a seguir els protocols dactuacio que
s’estableixin per la Diputacié en aplicacio de la normativa o com a conseqtiéncia dels sistemes
informatics utilitzats.

Novena.- FINANGAMENT.

Es finangaran amb carrec als Pressupostos de la Diputacié de Barcelona el conjunt d‘activitats
encomanades en que consisteix TASGEL.

Desena.- VIGENCIA | ACTUALITZACIO DEL CONVENI.

1. Sens perjudici del que es preveu a l'apartat relatiu a I'extincié, aquest Conveni es preveu amb
una vigéncia indefinida.

2. No s’entendran modificacions del régim previst en aquest Conveni les actualitzacions dels
Conveni-Tipus que S’hagin de dur a terme en resultar procedents per la modificacio de la
normativa aplicable o d'altres circumstancies que ho facin necessari.

Onzena.- EXTINCIO DEL CONVENI.
1. L’Ens que encomana podra deixar sense efecte 'ASGEL encomanat a la Diputacio.

La fi de 'encomanda requerira I'adopcié de la corresponent resolucié per I'organ competent i
produira efectes en el termini que es disposi, el qual no sera, pero, inferior a dos mesos,
comptats des de la notificacio d’aquella resolucid.

2. En el cas que I'Ens Local no donés compliment a les obligacions que li corresponen i aixo
determinés la impossibilitat que la Diputacié pugui dur a terme I'ASGEL, el Ple de la Diputaci6
de Barcelona podra denunciar el Conveni formalitzat amb I'Ens que encomana.

La denuncia del Conveni produira efectes en el termini que s'acordi, el qual no sera, pero, inferior
a tres mesos, comptats des de I'endema de la notificacio de I'acord.

3. Amb l'extinci6 del Conveni, la Diputacié de Barcelona procedira a retornar a I'Ens Local la
totalitat de les dades, els documents i altres suports que les continguin amb la major celeritat
possible. Un cop materialitzada l'accid esmentada es procedira a Il'eliminacié fisica dels
registres existents a la Base de Dades, de la qual cosa s'expedira la corresponent acreditacio.
A partir d'aquest moment, la

Diputacio de Barcelona quedara desvinculada del tractament que de les dites dades en pugui fer
I'Ens Local o un tercer com a encarregat del tractament.

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.
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8.- Aprovar I'obertura de I’expedient de licitacié per a I'adjudicacié del contracte de
serveis de neteja dels edificis i espais exteriors immediats de I’entitat al Parc Torreblanca,
per un periode inicial de dos anys.

Es llegeix la Proposta de la Presidéncia que transcrita literalment diu:

“Vist linforme de necessitat emés pel Coordinador de I'Area de gestid
d’Habitatge, Manteniment, Serveis, Mobilitat i Medi Ambient d’aquesta entitat en data 13 d'abril
de 2021, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que s'adjunta a I'expedient, proposant
l'obertura de I'expedient de contractacié per a la licitacid per procediment obert i tramitacid
ordinaria del contracte del servei de neteja dels edificis del Consell Comarcal del Baix Llobregat
ubicats al Parc Torreblanca, incloent-hi els espais exteriors immediats als edificis i el
subministrament dels consumibles higiénics, amb una durada inicial de 2 anys, podent-se
prorrogar per 1 any més com a maxim.

Vista la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public.

Vist linforme emes pel Secretari, respecte a I'adequacid dels plecs
administratius i técnics particulars elaborats a la legislacio vigent sobre contractacié publica i
l'informe emes per l'interventor respecte a la previsio d’existéncia de crédit adequat i suficient per
fer front a les despeses derivades de la present contractacié.

Atés que el contracte correspon als anomenats de serveis, d’acord amb el que
disposa l'article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public i que del
contingut d ela documentacié remesa es desprén la utilitat o interés public de la contractacio
d’acord amb el previst a l'article 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 dabril, reguladora de les bases de régim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopci6 dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar I'obertura de I'expedient de contractacio per a la licitacié per
procediment obert i tramitacio ordinaria del contracte del servei de neteja dels edificis del Consell
Comarcal del Baix Llobregat ubicats al Parc Torreblanca, incloent-hi els espais exteriors
immediats als edificis i el subministrament dels consumibles higiénics, per un import de licitacid
de 73.890,98€ sense IVA pels dos anys inicials del contracte, amb una distribuci6 maxima
estimada per anualitats del contracte que es detalla a continuacio:

) € estimats € estimats € estimats € estimats
Any de contracte Contracte inicial Possible prorroga Possibles modificacions Suma €
1r. Any 36.945,49 0,00 7.389,10 44.334,59
2n. Any 36.945,49 0,00 7.389,10 44.334,59
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Possible prorroga 0,00 36.945,49 7.389,10 44.334,59

Total 73.890,98 36.945,49 22.167,30 133.003,77

Valor maxim estimat del contracte prorrogues i modificacions incloses als efectes de determinar el

procediment de licitaci6 € sense IVA 133.003,77

SEGON.- Aprovar els plecs de clausules administratives i condicions técniques
reguladors d’aquest contracte, d'acord amb els documents que s’adjunten com a part integrant
del present acord i que s’aproven de forma simultania.

TERCER.- Convocar concurréncia d'ofertes per a l'adjudicacio del contracte de
referéncia mitjangant el procediment obert i tramitacio ordinaria.

QUART.- Facultar la Presidencia del Consell Comarcal del Baix Llobregat per a
I'adjudicacié mitjangant Decret del contracte de referencia.

CINQUE.- Declarar la plurianualitat de la despesa, que aniria a carrec de la
partida pressupostaria 920-22700 de I'exercici 2021 i dels anys seguents d’aquest Consell
Comarcal. La seva autoritzacié o realitzacié se subordina al credit que per a cada exercici
autoritzin els respectius pressupostos d’aquesta entitat. EI desglossament per anualitats és el
que es detalla a continuacio, suposant l'inici del servei el dia 01/07/21 i I'aplicacié de la possible
prorroga d’'un any al maxim de la seva duracio i les possibles modificacions:

Anualitat Periode de servei € maxims estimats IVA21% | €IVA inclds import total maxim estimat
2021 01/07/21-31/12/21 22.167,30 4.655,13 26.822,43
2022 01/01/22-31/12/22 44.334,59 9.310,26 53.644,85
2023 01/0123-31/12/23 44.334,59 9.310,26 53.644,85
2024 01/01/24-30/06/24 22.167.30 4.655,13 26.822,43
TOTALS 133.003,77 27.930,79 160.934,56

SISE.- Establir una garantia definitiva del 5% de limport adjudicacié, IVA exclos.
SETE.- Ratificar el present acord en el proper Ple que se celebri’.
ANNEX

PLEC DE CLAUSULES ECONOMIQUES | ADMINISTRATIVES PARTICULARS QUE REGEIXEN EL
CONTRACTE ADMINISTRATIU DE SERVEIS, MITJANGANT PROCEDIMENT OBERT, NO
HARMONITZAT | TRAMITACIO ORDINARIA DELS SERVEIS DE NETEJA DELS EDIFICIS DEL
CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT UBICATS AL PARC TORREBLANCA INCLOENT-HI
ELS ESPAIS EXTERIORS IMMEDIATS ALS EDIFICIS | EL SUBMINISTRAMENT DELS
CONSUMIBLES HIGIENICS

I. DISPOSICIONS GENERALS

CLAUSULA 1. OBJECTE DE CONTRACTE

Es objecte del present plec fixar les clausules economiques i administratives particulars que regularan la
licitacio, mitiangant procediment obert, no harmonitzat i de tramitacié ordinaria del

del contracte dels serveis de neteja, dels edificis del Consell Comarcal del Baix Llobregat ubicats al Parc

Torreblanca, incloent-hi els espais exteriors immediats als edificis i el subministrament dels consumibles
higienics.
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La codificacio segons nomenclatura CPV: 90911200-8 Serveis de neteja d’edificis.

CLAUSULA 2. NECESSITATS ADMINISTRATIVES QUE CAL SATISFER | IDONEITAT DEL
CONTRACTE

Les necessitats administratives a satisfer, la idoneitat de I'objecte del contracte i la justificacio del
procediment, dels criteris d’adjudicacid, la no divisié en lots i de la resta de requeriments recollits a la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (en endavant, LCSP) estan acreditades a
I'expedient.

CLAUSULA 3. REGIM JURIDIC DEL CONTRACTE

El contracte té caracter administratiu i es regeix per aquest plec de clausules administratives i pel plec de
prescripcions tecniques, les clausules dels quals es consideren part integrant del contracte. A més, es
regeix per la normativa en matéria de contractacié pablica continguda, principalment, en les disposicions
seglients:

a) La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public.

b) Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matéria de contractacio publica.

¢) Reial Decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la LCSP.

d) Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament General de la Llei de
contractes de les administracions publiques (d’ara endavant, RGLCAP), en tot allo no modificat ni derogat
per les disposicions esmentades anteriorment.

e) Per les disposicions que siguin d’aplicacio de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases de Regim Local.

f) Per les disposicions que siguin d’aplicacio del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova
el Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya.

g) Per les disposicions que siguin d’'aplicacié del Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals (
ROAS), aprovat per D 179/1995, de 13 de juny.

h) El Reglament (UE) 2016/679, del parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016 relatiu a la
proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio
d’aquestes dades y pel qual es derroga la Directiva 95/46/CE, la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre,
de protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals, i la normativa de desenvolupament.

i) Aixi com per la resta de normativa legal aplicable.

Legislacio sectorial especifica:

= Resolucié TSF/1989/2018, de 26 de juliol, per la qual es disposa la inscripcid i la publicacié del Conveni
col'lectiu de treball del sector de la neteja d’edificis i locals de Catalunya per als anys 2017 a 2021 (codi
numero 79002415012005). DOGC ndm. 7698 - 03/09/2018

= Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals (BOE num. 268, de 10 de novembre).

= En qualsevol cas les empreses licitadores estaran obligades al compliment de la legislacié laboral, social
i de seguretat vigent al respecte del personal que participi en el servei objecte del present contracte i a
exigir aquest compliment a les empreses subcontractistes que hi puguin participar en l'execucié del servei
de referencia.

= |, en qualsevol cas, per tota la legislaci6 sectorial que hi sigui d'aplicacio

El desconeixement de les clausules del contracte en qualsevol dels seus termes, dels altres documents
contractuals que en formen part i també de les instruccions o altres normes que resultin d’'aplicacié en

I'execucio de la cosa pactada, no eximeix 'empresa adjudicataria de 'obligacié de complir-les.

Per la resta de disposicions que resultin aplicables:
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Les empreses licitadores estaran obligades al compliment de les seves obligacions fiscals,
administratives, laborals, de prevencio de riscos laborals i seguretat social en ftots els seus ordres,
qualsevol que sigui ’Administracié competent, sent exclusivament responsables en cas d’'incompliment de
les obligacions que la legislacié l'imposi en les materies enunciades, sense perjudici de la potestat del
Consell Comarcal del Baix Llobregat per requerir al contractista a efectes que acrediti en qualsevol
moment 'efectivitat del compliment de les esmentades.

La documentaci6 incorporada a I'expedient té naturalesa contractual, per tant, I'adjudicacié del contracte
implica, per part del/de la contractista, la seva expressa submissio a les disposicions d’aquest Plec de
Clausules Administratives, al Plec de Prescripcions Tecniques i a les esmentades disposicions legals i
reglamentaries.

CLAUSULA 4. REGIM DE RECURSOS

4.1. Son susceptibles de recurs especial en matéria de contractacio, d’acord amb ['article 44 de la LCSP, els
anuncis de licitacio, els plecs i els documents contractuals que estableixin les condicions que han de regir la
contractacio; els actes de tramit que decideixin directament o indirectament sobre I'adjudicacio, determinin la
impossibilitat de continuar el procediment o produeixin indefensid o perjudici irreparable a drets o interessos
legitims; els acords d'adjudicacio del contracte; i les modificacions del contracte basades en lincompliment
d’allo establert en els articles 204 i 205 de la LCSP, per entendre que la modificacio hauria d’haver estat
objecte d’una nova adjudicacio.

Aquest recurs té caracter potestatiu, és gratuit per als recurrents, es podra interposar en els llocs que estableix
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, en el registre de I'organ de contractacio o davant el Tribunal Catala de Contractes del Sector Public,
previament o alternativament, a la interposicio del recurs contenciés administratiu, de conformitat amb la Llei
29/1998, de 13 de juny, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, i es regira pel que disposen els
articles 44 i segiients de la LCSP i el Reial decret 814/2015, d’11 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament
dels procediments especials de revisid de decisions en materia contractual i d'organitzacio del Tribunal
Administratiu Central de Recursos Contractuals.

Si I'escrit d'interposicio del recurs es presenta en un registre diferent del de I'drgan de contractacio o del
Tribunal Catala de Contractes del Sector Public, cal comunicar-ho al Tribunal esmentat de manera immediata i
de la forma més rapida possible.

Contra els actes susceptibles de recurs especial no procedeix la interposicié de recursos administratius
ordinaris.

4.2. Contra els actes que adopti I'drgan de contractacio en relacié amb els efectes, la modificacio i I'extincio
d'aquest contracte que no siguin susceptibles de recurs especial en matéria de contractacio, procedira la
interposicio del recurs administratiu de reposicié d’acord amb el que estableix la Llei 26/2010, de 3 d’agost, del
regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques; o del recurs contencios administratiu, de
conformitat amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

4.3. Els acords que adopti I'organ de contractacié en I'exercici de les prerrogatives de 'administracié sén
susceptibles de recurs potestatiu de reposicio, de conformitat amb el que disposa la Llei 26/2010, de 3 d'agost,
de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i la legislacié basica del
procediment administratiu comd, o de recurs contenciés administratiu, de conformitat amb el que disposa la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa.
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4.4. L 'ordre jurisdiccional contenciés administratiu és el competent per a la resolucié de les qiestions litigioses
que es plantegin en relaci6 amb la preparacié, 'adjudicacid, els efectes, la modificacid i I'extincié d’aquest
contracte.

CLAUSULA 5. TRAMITACIO DE L’EXPEDIENT | PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

La contractaci6, que es tramitara de forma ordinaria es dura a terme mitjangant procediment obert no
harmonitzat, en virtut d’allo que estableixen els articles 156 a 158 i concordants de la LCSP.

CLAUSULA 6. TERMINI DE VIGENCIA DEL CONTRACTE
El termini de vigéncia d’aquest contracte sera de 2 anys. El contracte podra ser prorrogat per un termini

de fins a un any com a maxim, que sera obligatoria per 'adjudicatari sempre i quan es realitzi un preavis
d’almenys 2 mesos. Per tant, la duracid maxima del contracte seria 2 +1 = 3 anys.

Els terminis es consideren a partir de la data d’inici real del servei, que s'indicara en la seva formalitzacio.
A efectes orientatius s’ha estimat com data d'inici del nou servei I'1/07/21.

CLAUSULA 7. DESCRIPCIO DEL SERVEI
7.1. Lloc de prestacio del servei
Edifici NUM.1

Es tracta d'un edifici de recent construccié que va entrar en servei I'any 2008. La seva morfologia és de
dos cossos principals prismatics paral-lels (edifici NUM. 1A i edifici NUM. 1B) de planta baixa i planta
primera, units per un cos prismatic perpendicular a ambdés cossos principals. Els edificis NOM. 1 A i 1B
estan dedicats a recepci6 i oficines del Consell Comarcal. Les faganes sén de vidre i fusteria metal-lica,
fot l'edifici esta envoltat d'una planxa metal-lica grecada perforada. Les finestres estan dotades de
cortines protectores blanques tipus screen. Els envidriaments exteriors sén accessibles a peu pla
mitjangant unes passeres metal-liques de religa que segueixen les faganes. La coberta és plana del tipus
invertit (grava de riu). El paviment és majoritariament de terratzo. Cada cos disposa d'una escala. L'accés
a l'edifici des de I'exterior esta a la planta baixa de I'edifici NUM. 1 B. L'accés a la coberta es fa també des
de l'edifici 1 B que acull també la sala de maquines de ['edifici i 'ascensor. Els serveis higiénics estan a
I'edifici 1 B, tant en planta baixa com en planta primera. Els exteriors immediats son en part pavimentats
de formigé rugés, pedra natural o llambordi de formigd i en part enjardinats.

En aquest edificis es realitza la major part de les activitats del Consell en el recinte de Torreblanca.
L'edifici esta actiu de dilluns a divendres, en horari de mati i tarda (llevat del divendres per la tarda que
roman tancat).

L'edifici NUM. 1 esta comunicat amb I'edifici NUM. 2 a nivell de planta baixa (en edifici NUM 1 i planta 1
en l'edifici NUM. 2) mitjangant un element horitzontal d'estructura metal-lica i vidre anomenat Finger.

El servei de neteja en aquest edifici sera diari, amb les freqiiéncies especifiques que es detallen all Plec
de Prescripcions Tecniques Particulars (PPTP). L'ts de consumibles higiénics en aquest edifici sera diari.

Edifici NUM. 2

Es tracta de la Seu del Consell. Aquest edifici concentra tot el component institucional del Consell
(Presidencia, Gerencia, grups politics, sala de Junta de Govern, Sala de Plens i els Servei Centrals de
I'entitat). S’hi desenvolupen activitats de dilluns a divendres en horari d’oficina (llevat del divendres per la
tarda que roman tancat). El servei de neteja en aquest edifici sera diari. L'Us de consumibles higiénics en
aquest edifici sera diari. L’edifici consta de 3 plantes:
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Planta 0.- A nivell de semisoterrani. Acull diversos despatxos actualment en servei, la cripta, la cafeteria
de ['edifici, sala de maquines, antiga sala de servidors, serveis higiénics i magatzems. L'aula d’Informatica
té us esporadic.

Planta 1.- A nivell de planta baixa. Acull tota la zona de Govern (Presidencia, Geréncia, Junta de Govern,
Sala de plens, efc...). Aquesta planta té Us diari i acull els actes oficials de la institucié

Planta 2.- A nivell de planta pis. Acull els despatxos de Secretaria i Intervencio.

L'edifici disposa de 3 escales. Esta envoltat per talussos amb gespa i per un drenatge perimetral. El
servei de neteja en aquest edifici sera diari, amb les freqiiencies especifiques que es detallen al PPTP.
L’is de consumibles higienics en aquest edifici sera diari.

Edifici NUM. 3

Centre de documentacio. Espai ubicat en ['edifici historic de Torreblanca dedicat a arxiu, biblioteca i
centre de preparacio de grans trameses. L'activitat en aquest espai és esporadica. El servei de neteja es
fara a demanda segons les necessitats de cada moment. El temps que es dediqui a aquest espai es
traura del temps dels edificis NOM. 1i NUM. 2. No es consideren necessaris els consumibles higiénics en
aquest edifici.

Edifici NUM. 4

Oficines de I'EAIA 5, ubicades a la planta baixa de I'edifici. Es tracta d’'un espai d’oficines actualment
utilitzat com a oficines de 'EAIA 5. L'activitat en I'edifici és diaria. El servei de neteja i I'is de consumibles
higiénics sera diari.

RECINTE DE TORREBLANCA

Voltants immediats dels edificis

7.2. Dies de prestacio del servei i horari.

La prestacio del servei sera diaria de dilluns a divendres que el Consell Comarcal del Baix Llobregat
estigui obert.

Persona Dia setmana Entrada Sortida Hores
Operaria 1 Dilluns 09:00 17:00 08:00
Dimarts 09:00 17:00 08:00

dimecres 11:00 19:00 08:00

dijous 09:00 17:00 08:00

divendres 09:00 17:00 08:00

Total hores/setmana Operaria 40 h.

Nota: adaptacio a 40 hores de I'horari actual
7.3. Dies i hores de servei durant el periode d’1 any

Atenent les dates actuals i la previsio del temps de tramitacié de la nova contractacio, suposem que el
nou servei s'iniciés I'1/07/21. El servei durant un periode d’'1 any seria el segient:

Dies laborables

Dies festius

Juliol Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
22 dies laborables 1 2 3 4
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Agost
22 dies laborables

Setembre
22 dies laborables

Octubre
19 dies laborables

Novembre
21 dies laborables

Desembre
21 dies laborables

2022
Gener
20 dies laborables

5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31
Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31
Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres  Dissabte  Diumenge
1 2 3 4 )
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30
Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
1 3
4 5 6 7 8 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31
Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
1 3 4 5 6 7
8 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30
Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
1 2 3 4 )
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31
Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
1 2
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3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30
31
Febrer Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
20 dies laborables 1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28
Marg Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
23 dies laborables 1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31
Abril Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
19 dies laborables 1 3
4 5 6 7 8 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30
Maig Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
22 dies laborables 1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31
Juny Dilluns | Dimarts | Dimecres | Dijous | Divendres | Dissabte | Diumenge
21 dies laborables 1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30
Mes Laborables Festius Total |
2021 | Juliol 22 9 31
Agost 22 9 31
Setembre 22 8 30

68 — 153




Octubre 19 12 31
Novembre 21 9 30
Desembre 21 10 31
2022 | Gener 20 11 31
Febrer 20 8 28
Marg 23 8 31
Abril 19 11 30
Maig 22 9 31
Juny 21 9 30
Total 252 113 365

Dies laborables primera anualitat 252 (a titol orientatiu pendent del calendari laboral oficial de
2022).

La resta d’anys del contracte seran similars modificant els dies festius en funcio del calendari laboral del
Consell.

D’acord amb la jornada de 40 hores/setmana tindrem:

252 dies laborals >>>> 50,4 setmanes laborals de 5 dies >>> 50,4 setmanes x 40 hores/setmana = 2.016
hores/any.

Atés que es preveu un servei de 40 hores/setmana el servei anual sera de 2.016 hores/any.

CLAUSULA 8. REGIM‘ ECONOMIC. PRESSUPOST BASE DE LA LICITACIO, VALOR ESTIMAT DEL
CONTRACTE i EXISTENCIA DE CREDIT

8.1. Pressupost base de licitacio

El pressupost base de licitacié de la contractacio es fixa en la quantitat de 73.890,98 € corresponent als
dos anys inicials de contracte d’acord amb el segtient detall:

Pressupost total ( iva exclds) IVA (21%) Pressupost total (IVA inclos)

73.890,98€ 15.517,10 89.406,08

8.2. Calcul de 'import del tipus de licitacié

Aquest contracte preveu una vigéencia inicial de 2 anys i la possibilitat d’una prorroga de fins a 1 anys com
a maxim.

El tipus de licitacio d’aquest contracte sera I'import dels 2 anys inicials del servei sense incloure possibles
modificacions de contracte, ni I'lVA.

A continuacié es detalla el procés de calcul de I'import del tipus de licitacio, per al qual s’han utilitzat els
imports que preveu el conveni vigent.

Calcul del cost anual del servei

CONCEPTES €any |
Mensualitats (12)

Salari base 882,34 €/mes x 12 mesos 10.588,08
Plus conveni 182,86 €/mes x 12 mesos 2.194,32
Pagues extres (3)

Salari base 882,34 € x 3 2.647,02
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Plus conveni 182,86 € x 3 548,58
Subtotal 1 15.978,00
Antiguitat des de 13/05/08 12%s/Subtotal 1 1.917,36
Total retribucid 40 hores/setmana -1.800 hores/any 17.895,36
Seguretat Social 31,55 % s/17.895,36 5.645,99
Subtotal 2 23.541,35
Vacances Subtotal 2/12 1.961,78
Subtotal 3 25.503,12
Absentisme 2% s/Subtotal 3 510,06
Assumptes propis 2 dies/any Subtotal 3/1.964 x 16 207,76
Total cost laboral 1.800 hores/ant + 164 hores/any (vacances) = 1.964 hores/any | 26.220,95

Servei 2.016 hores/any d'operari/a netejador/a

CONCEPTES €any |
Servei 1.964 hores /any 26.220,95
26.220,35 €/any 7 1.964 hores/any x 52 hores 694,24
Total operari/a 2.016 hores/any 26.915,19
Especialistes (vidre, abrillantat, marbre, altres...) 8,5% s/ 26.915,19 2.287.79
Total operari/a 2.016 hores/any 29.202,98
Supervisio 2% s/ Ma d'obra directa 584,06
Total ma d'obra directa 29.787,04
Material (carret, estris de neteja, netejadors, mopes, sabons) 1.200,00
Consumibles higienics 1.200,00
Roba de treball i EPIs 500,00
Revisié médica 100,00
Formacio 200,00
Total despeses directes 32.987,04
Despeses generals 6% s/despeses directes 1.979,22
Benefici industrial 6% s/ despeses directes 1.979,22
Total servei €/any sense IVA despeses Conveni 2021 36.945,49
CONCEPTES € sense IVA
Ma d'obra directa 29.787,04
Altres despeses directes 3.200,00
Total despeses directes €/any sense IVA 32.987,04
Despeses generals 6% s/despeses directes 1.979,22
Benefici industrial 6% s/despeses directes 1.979,22
Total despeses indirectes €/any sense IVA 3.958,45
TOTAL ANUAL €/ANY SENSE IVA - TIPUS DE LA LICITACIO 36.945,49

Per tant, 'import del tipus de la licitacié ascendeix a 73.890,98 € sense IVA que correspondria a la
suma de l'import dels 2 anys inicials del contracte sense modificacions de contracte, ni
prorrogues.

En aquesta contracte no procedeix la revisié de preus

8.3. El valor estimat del contracte d’aquest contracte és de 133.003,77, sense incloure I'lVA.
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) € estimats € estimats € estimats € estimats
Any de contracte Contracte inicial Possible prorroga Possibles modificacions Suma €
1r. Any 36.945,49 0,00 7.389,10 44.334,59
2n. Any 36.945,49 0,00 7.389,10 44.334,59
Possible prorroga 0,00 36.945,49 7.389,10 44.334,59
Total 73.890,98 36.945,49 22.167,3 133.003,77
Valor maxim estimat del contracte prorrogues i modificacions incloses als efectes de determinar el

procediment de licitacié € sense IVA 133.003,77

CLAUSULA 9. APLICACIONS PRESSUPUESTARIES

Es declara la plurianualitat de la despesa que aniria a carrec de la partida 920-22700-Neteja d’edificis
pressupost dels exercicis 2021 i dels anys seglients.

El desglossament per anualitat és el seglient, suposant l'inici del servei el dia 01/07/21 i I'aplicaci6 de la
possible prorroga d’un any al maxim de la seva duracio:

Anualitat Periode de servei € maxims estimats IVA 21% | €IVA inclos import total maxim estimat
2021 01/07/21-31/12/21 22.167,30 4.655,13 26.822,43
2022 01/01/22-31/12/22 44.334,59 9.310,26 53.644,85
2023 01/0123-31/12/23 44.334,59 9.310,26 53.644,85
2024 01/01/24-30/06/24 22.167,30 4.655.13 26.822,43
TOTALS 133.003,77 27.930,79 160.934,56

CLAUSULA 10. MITJANS DE COMUNICACIO ELECTRONICS

10.1. D’acord amb la Disposicié addicional quinzena de la LCSP, la tramitaci6 d’aquesta licitacié comporta
la practica de les notificacions i comunicacions que en derivin per mitjans exclusivament electronics.

10.2. Les comunicacions i les notificacions que es facin durant el procediment de contractacio i durant la
vigéncia del contracte s’efectuaran per mitjans electronics a través del sistema de notificacio e-NOTUM,
d’acord amb la LCSP i la Llei 392015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comi de les
administracions publiques. A aquests efectes, s’enviaran els avisos de la posada a disposicio de les
notificacions i les comunicacions a les adreces de correu electronic i als telefons mobils que les empreses
hagin facilitat a aquest efecte en el DEUC. Un cop rebut el/s correu/s electronics i, en el cas que s’hagin
facilitat també teléfons mobils, els SMS, indicant que la notificacié corresponent s’ha posat a disposicié en
I'e-NOTUM, haura/n d’accedir-hi la/les persones designada/es, mitjangant I'enllag que s’enviara a I'efecte.
En I'espai virtual on hi ha dipositada la notificacio, es permet accedir a dita notificacié amb certificat digital
0 amb contrasenya.

Els terminis a comptar des de la notificacié es computaran des de la data d’enviament de I'avis de
notificacio, si I'acte objecte de notificacié s’ha publicat el mateix dia en el perfil del contractant de I'organ
de contractacio. En cas contrari, els terminis es computaran des de la recepcié de la notificacio per part
de 'empresa a qui s’adrega.

No obstant aixo, els terminis de les notificacions practicades amb motiu del procediment de recurs
especial pel Tribunal Catala de Contractes computen en tot cas des de la data d’enviament de I'avis de
notificacio.

10.3. D’altra banda, per tal de rebre tota la informacid relativa a aquesta licitacio, les empreses que ho
vulguin i, en tot cas, les empreses licitadores s’han de subscriure com a interessades en aquesta licitacio,
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a través del servei de subscripcio a les novetats de I'espai virtual de licitacié que a tal efecte es posa a
disposicié a I'adrega web del perfil del contractant d’aquesta entitat.

Les empreses que activin I'oferta amb I'eina de Sobre Digital s’inscriuran a la licitacié automaticament.

Aquesta subscripcio permetra rebre avis de manera immediata a les adreces electroniques de les
persones subscrites de qualsevol novetat, publicaci6 o avis relacionat amb aquesta licitacio.

10.4. Aixi mateix, determinades comunicacions que s’hagin de fer amb ocasié o com a conseqiiencia del
procediment de licitacio i d’adjudicacio del present contracte es realitzaran mitjangant el tauler d’anuncis
associat a l'espai virtual de licitaci6 d’aquesta licitacié de la Plataforma de Serveis de Contractacié
Publica.

10.5. D’acord amb la disposicié addicional primera del DL 3/2016, sera suficient I'is de signatura
electronica avangada basada en un certificat qualificat o reconegut de signatura electronica en els termes
previstos en el Reglament (UE) 910/2014/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 23 de juliol de
2014, relatiu a la identificacio electronica i els serveis de confianga per a les transaccions electroniques en
el mercat interior i pel qual es deroga la Directiva 1999/93/CE. Per tant, aquest és el nivell de seguretat
minim necessari del certificat de signatura electronica admesa per a la signatura del DEUC i de I'oferta.

Pel que fa als certificats estrangers comunitaris, s'acceptaran els certificats qualificats a qualsevol pais de
la Uni6 Europea d'acord amb larticle 25.3 del Reglament ( UE) 910/2014/UE sobre identificacié
electronica i serveis de confianga, esmentat, el qual disposa que una signatura electronica qualificada
basada en un certificat qualificat emés a un Estat membre sera reconeguda com a signatura electronica
qualificada a la resta dels Estats membres.

CLAUSULA 11. PUBLICITAT LICITACIO

La licitacié es publicara mitjancant anunci en el perfil del contractant a través de l'adrega segiient
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/perfil/consellcomarcaldelbaixllobregat

Per consultar els plecs i la resta de documents relacionats amb la present contractacid, aixi com la
composicié de la Mesa de Contractacio, en el seu cas, s’ha d’accedir al perfil del contractant.

CLAUSULA 12. CAPACITAT, APTITUD | SOLVENCIA

12.1. Estan facultades per participar en aquesta licitacio i subscriure, si s'escau, el contracte
corresponent, les persones naturals o juridiques, espanyoles o estrangeres, que tinguin personalitat
juridica i plena capacitat d’obrar, d’acord amb el que preveu l'article 65 LCSP, no estar incurses en alguna
de les circumstancies de prohibicié de contractar recollides en l'article 71 de la LCSP, la qual cosa poden
acreditar per qualsevol dels mitjans establerts en I'article 85 de la LCSP, i acreditar la solvéncia requerida,
en els termes establerts en aquest Plec. Tenir I'habilitacio empresarial o professional que, si s'escau, sigui
exigible per dur a terme la prestacio que constitueixi 'objecte del contracte.

Aixi mateix, les prestacions objecte d’aquest contracte han d’estar compreses dins de les finalitats,
objecte o éambit d’activitat de les empreses licitadores, segons resulti dels seus estatuts o de les seves
regles fundacionals i aixi s’acrediti degudament.

Les circumstancies relatives a la capacitat, solvéncia i abséncia de prohibicions de contractar han de
concorrer en la data final de presentacio d’ofertes i subsistir en el moment de la perfeccio del contracte.

12.2. La capacitat d’obrar de les empreses espanyoles juridiques s’acredita mitjangant escriptura de

constitucio o modificacié, en el seu cas, degudament inscrita en el Registre Mercantil. Quan aquesta
inscripcié no sigui exigida per la legislacio mercantil aplicable, s’aportara I'escriptura o document de
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constitucio, estatuts o acta fundacional en que constin les normes reguladores de l'activitat de I'empresa,
inscrits, en el seu cas, en el Registre oficial corresponent. També s’haura d’aportar el NIF de 'empresa.

La capacitat d’obrar de les empreses espanyoles persones fisiques s'acredita amb la presentacié del NIF.

La capacitat d’obrar de les empreses no espanyoles d’Estats membres de la Unié Europea o signataris de
I'Acord sobre Espai Economic Europeu s’ha d’acreditar mitjangant la inscripcid en els registres
professionals o mercantils adients del seu estat membre d’establiment o la presentacié d’'una declaracio
jurada o una de les certificacions que s'indiquen en I'annex X1 de la Directiva 2014/24/UE.

La capacitat d’'obrar de les empreses estrangeres d’Estats no membres de la Unio Europea ni signataris
de I'’Acord sobre Espai Economic Europeu S’acredita amb I'aportacié d’un informe emés per la missié
diplomatica permanent o per l'oficina consular d’Espanya del lloc del domicili de I'empresa, en el qual
consti, prévia acreditacio per 'empresa, que figuren inscrites en el registre local professional, comercial o
analeg, o, en el seu defecte, quan actuen habitualment en el trafic local dins I'ambit de les activitats que
abasta l'objecte del contracte. També han d’aportar un informe de la missié diplomatica permanent
d’Espanya o de la Secretaria General de Comerg Exterior, que acrediti que I'Estat del qual sén nacionals
ha signat I'’Acord sobre contractacié publica de I'Organitzacié Mundial del Comerg (OMC), sempre que es
tracti de contractes subjectes a regulacié harmonitzada o, en cas contrari, I'informe de reciprocitat al que
fa referencia I'article 68 LCSP.

12.3. També poden participar en aquesta licitacio les unions d’empreses ( UTE) que es constitueixin
temporalment a aquest efecte sense que sigui necessaria formalitzar-les en escriptura publica fins que no
sels hagi adjudicat el contracte. Aquestes empreses queden obligades solidariament davant
I'Administracié i han de nomenar una persona representant o apoderada Unica amb poders suficients per
exercir els drets i complir les obligacions que es derivin del contracte fins a la seva extincio, sense
perjudici que les empreses atorguin poders mancomunats per a cobraments i pagaments d’una quantia
significativa.

La durada de la UTE ha de coincidir, almenys, amb la del contracte fins a la seva extincio.

12.4. Les empreses que hagin participat en l'elaboracid de les especificacions técniques o dels
documents preparatoris del contracte o hagin assessorat a I'drgan de contractaciod durant la preparacio de
procediment de contractacié, poden participar en la licitaci6 sempre que es garanteixi que la seva
participacioé no falseja la competéencia.

12.5. A més de les condicions minimes generals expressades en els paragrafs anteriors, per poder
participar en la licitaci6 d’aquest contracte s’estableixen les condicions especifiques minimes segients

- Solvéncia economica i financera

D’acord amb la previsio de l'article 87.1a) LCSP: el volum anual de negocis en I'ambit d’aquest contracte
referit al millor dels tres dltims exercicis disponibles.

Minim: per un import minim al valor estimat del contracte.

Mitja d’acreditacio: comptes anuals aprovats i dipositats en el Registre Mercantil, si 'empresari hi estigués
inscrit; en cas contrari, pels dipositats en el registre oficial en que hagi d’estar inscrit. Els

empresaris individuals no inscrits en el Registre Mercantil acreditaran el volum anual de negocis
mitjangant llibres d'inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil.

- La solvéncia técnica o professional s’haura d’acreditar a través dels mitjans segiients:
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- Relacio signada pel representant legal de I'empresa dels principals serveis o treballs digual o similar
naturalesa que els que constitueixen l'objecte del contracte realitzats en els dltims tres anys que inclogui
import, dates i destinatari, public o privat.

S’acreditaran com a minim dos d’aquests serveis o treballs realitzats, segons I'establert al paragraf
anterior.

Forma d’acreditacio: Certificats de bona execucié emesos per l'entitat del sector public contractant. En
cas que l'entitat contractant sigui un subjecte privat, mitjangant un certificat expedit o visat per aquest o bé
mitjangant una declaracio de I'empresari acompanyat dels documents que tingui a la seva disposicio que
acreditin la realitzacié de la prestacio. Tot d’acord amb el que disposa l'article 90.1 a) de la LCSP.

- Indicaci6 de la part del contracte que I'empresari tingui previst subcontractar assenyalant, d’acord amb
allo que disposa l'article 215.2a)LCSP: el seu import i el nom o perfil empresarial definit per referéncia a
les condicions de solvencia professional o tecnica dels subcontractistes als quals s’hagi d’encarregar la
realitzacio.

La documentacio acreditativa de la solvéncia haura de ser presentada Unicament pel licitador proposat
com a adjudicatari .

A més, el licitador haura de presentar el compromis d’adscriure els mitjans personals i materials que
indicara mitjangant relacié.

L’incompliment del compromis d’adscripcié de mitjans pot constituir causa de resolucio o ser objecte de
penalitzacié. Aquest compromis té caracter d'obligacio essencial i el seu incompliment podra ser objecte
de penalitzacio o resoluci6 del contracte.

Sense perjudici del que estableix aquest plec, en aquesta licitacid, podra acreditar-se la solvéncia
mitjangant la classificacio, que d’acord amb ['article 37 i 38 el RD1098/2001, de 12 d’octubre, que aprova
el Reglament General de la LCSP, resulta d’aplicacié la segiient classificacio:

GRUP SUBGRUP CATEGORIA

Grup U) Serveis generals 1- Serveis de neteja en general 1 0 superior

( Categoria RD 1098/2001: A o superior)

12.6. Les empreses licitadores, per a I'execucio del contracte, poden recérrer a les capacitats d'altres
entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles que tinguin amb elles, per tal d’acreditar
la seva solvéncia econdmica i financera i técnica i professional, sempre que aquestes entitats no estiguin
incurses en prohibicié de contractar i que les empreses licitadores demostrin que durant tota la durada de
I'execuci6 del contracte disposaran efectivament dels recursos necessaris, mitjangant la presentacié a
aquest efecte del compromis per escrit de les entitats esmentades.

No obstant aixd, respecte als criteris relatius als titols d'estudis i professionals i a l'experiéncia
professional, les empreses només poden recdrrer a les capacitats d'altres entitats si aquestes presten els
serveis per als quals son necessaries les capacitats esmentades.

En les mateixes condicions, les UTE poden recérrer a les capacitats dels participants en la uni6 o d'altres
entitats.

12.7. Els certificats comunitaris d’empresaris autoritzats per contractar als quals fa referencia I'article 97

de la LCSP constitueixen una presumpcié d’aptitud en relacié amb els requisits de seleccio qualitativa que
figurin en aquests.
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12.8. En les UTE, totes les empreses que en formin part han d’acreditar la seva solvéncia en els termes
establerts en els Plecs. Per determinar la solvéncia de la uni6 temporal, s’acumula I'acreditada per cada
una de les empreses que la integren.

Il. DISPOSICIONS RELATIVES A LA LICITACIO, L’ADJUDICACIO | LA FORMALITZACIO DEL
CONTRACTE

CLAUSULA 13. PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO | DE PROPOSICIONS

13.1. Les empreses licitadores han de presentar la documentacié que conformi les seves ofertes en el
termini minim de 15 dies naturals, a comptar a partir de I'endema de la data de publicacié de I'anunci al
perfil del contractant de la corporaci6, tal com s’assenyala en I'anunci de licitacié, mitjangant 'eina de
sobre digital accessible a I'adre¢a web seglient :

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/perfil/consellcomarcaldelbaixllobregat

No s’acceptara cap proposicié que no es tramiti a través de la plataforma electronica de contractacié
esmentada.

Les especificacions técniques necessaries per a la presentacié electronica d'ofertes es troben
disponibles a I'apartat Licitacio electronica de la Plataforma de contractacio, a I'adreca seglient:

https.//contractaciopublica.gencat.cat/pefil/consellcomarcaldelbaixllobregat

Es important que les empreses licitadores verifiquin amb antelacio suficient que tenen el coneixement
requerit de I'eina i que coneixen els requeriments necessaris per presentar oferta.

Un cop accedeixin a través d’aquest enllag a I'eina web de Sobre Digital, les empreses licitadores hauran
d’'omplir un formulari per donar-se d’alta a l'eina i, a continuaci6, rebran un missatge, al/s correu/s
electronic/s indicat/s en aquest formulari d’alta, d’activacié de I'oferta.

Les adreces electroniques que les empreses licitadores indiquin en el formulari d’inscripcié de I'eina de
Sobre Digital, que seran les emprades per enviar correus electronics relacionats amb I'is de I'eina de
Sobre Digital, han de ser les mateixes que les que designin en el seu DEUC per a rebre els avisos de
notificacions i comunicacions mitjangant I'e-NOTUM.

Les empreses licitadores han de conservar el correu electronic d’activacio de I'oferta, ates que I'enllag que
es conté en el missatge d’activacio és I'accés exclusiu de qué disposaran per presentar les ofertes a
través de I'eina Sobre Digital.

Accedint a I'espai web de presentacio d'ofertes a través d’aquest enllag trames, les empreses licitadores
hauran de presentar tota la documentacié requerida i adjuntar-la en format electronic en els sobres
corresponents. Les empreses licitadores poden preparar i enviar aquesta documentacié de forma
esglaonada, abans de fer la presentaci6 de I'oferta.

Per poder iniciar la tramesa de la documentacié, I'eina requerira a les empreses licitadores que
introdueixin una paraula clau per a cada sobre amb la documentaci6 xifrada que formi part de la licitacio (
pel sobre A no es requereix paraula clau atés que la documentacio no esta xifrada). Amb aquesta paraula
clau es xifrara, en el moment de I'enviament de les ofertes, la documentacio. Per tant, aquest procés de
xifrat el duu a terme l'eina de Sobre digital de manera que les empreses licitadores n han de xifrar
préviament els arxius mitjangant una altra eina. Aixi mateix, el desxifrat dels documents de les ofertes es
realitza mitjangant la mateixa paraula clau, la qual han de custodiar les empreses licitadores. Cal tenir en
compte la importancia de custodiar correctament aquesta o aquestes claus (poden ser la mateixa per tots
els sobres o diferents per cadascun d’ells) ja que només les empreses licitadores la/les tenen (I'eina
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Sobre Digital no guarda ni recorda les contrasenyes introduides) i son imprescindibles per al desxifrat de
les ofertes i, per tant, per I'accés al seu contingut.

Es demanara a les empreses licitadores, mitjangant el correu electronic assenyalat en el formulari
d’inscripcio a I'oferta de I'eina de Sobre Digital, que accedeixin a I'eina web de Sobre Digital per introduir
les seves paraules clau en el moment que correspongui.

L’Eina de Sobre Digital demana automaticament a les empreses que han presentat oferta, la introduccié
en l'eina de Sobre Digital de les paraules clau, 24 hores després de la finalitzacié del termini de
presentaci6 d’ofertes, i la continua demanant automaticament a les empreses licitadores que no I'hagin
incorporat, una vegada al dia, cada dia fins que la incorporin o fins a la data d’obertura dels sobres; i que,
addicionalment, la mesa de contractacié o I'organ de contractacié també podra demanar la introduccié de
les paraules clau quan ho consideri.

Quan les empreses licitadores introdueixin les paraules clau s'iniciara el procés de desxifrat de la
documentaci6, que es trobara guardada en un espai virtual que garanteixi la inaccessibilitat a la
documentacio abans, en el seu cas, de la constitucio de la Mesa i de I'acte d’obertura dels sobres, en la
data i 'hora establertes.

Les empreses licitadores han d'introduir en tot cas la paraula clau abans de I'obertura del primer sobre
xifrat.

En cas que alguna empresa licitadora no introdueixi la paraula clau, no es podra accedir al contingut del
sobre xifrat. Aixi, atés que la presentacio d’ofertes a través de I'eina Sobre Digital es basa en el xifratge
de la documentacid i requereix necessariament, la introduccié per part de les empreses licitadores de
la/les paraula/es clau, que només elles custodien durant tot el procés, per poder accedir al contingut xifrat
dels sobres, no es podra efectuar la valoracié de la documentacié de la seva oferta que no es pugui
desxifrar per no haver introduit I'empresa la paraula clau.

Una vegada complimentada tota la documentacio de I'oferta i adjuntats els documents que la conformen,
es fara la presentacio propiament dita de I'oferta la qual no es considera presentada fins que no ha estat
registrada amb I'apunt d’entrada corresponent a través de l'eina. A partir del moment en qué I'oferta s’hagi
presentat, ja no es podra modificar la documentacio6 tramesa.

Cal tenir en compte que l'eina de Sobre Digital no permet suprimir o modificar les ofertes un cop
presentades; si és possible en qualsevol moment anterior a I'enviament de l'oferta. En cas que una
empresa licitadora presenti dues o més ofertes a un mateix lot/contracte dins del termini de presentacio
d’ofertes, pretenent que I'Ultima substitueixi a una o unes ofertes anteriors, ha d’informar-ho aixi
fefaentment a I'dorgan de contractacio i aquest o, en el seu cas, la mesa de contractacio, valorara el que
procedeixi respecte d’aquestes ofertes.

D’acord amb el que disposa I'apartat 1.h de la Disposicio addicional setzena de la LCSP, I'enviament de
les ofertes mitjangant I'eina Sobre Digital es podra fer en dues fases, transmetent primer I'empremta
electronica de la documentacid de I'oferta, dins del termini de presentacio d’ofertes, amb la recepcid de la
qual es considerara efectuada la seva presentacio a tots els efectes, i després fent I'enviament de la
documentaci6 de I'oferta propiament dita, en un termini maxim de 24 hores. En cas de no efectuar-se
aquesta segona remissio en el termini de 24 hores es considerara que I'oferta ha estat retirada.

Si es fa us d’aquesta possibilitat, cal tenir en compte que la documentacié tramesa en aquesta segona
fase ha de coincidir totalment amb aquella respecte de la que s’ha enviat 'empremta digital previament,
de manera que no es pot produir cap modificacio dels fitxers electronics que configuren la documentacié
de l'oferta. En aquest sentit, cal assenyalar la importancia de no manipular aquests arxius (ni per exemple
fer-ne copies encara que siguin de contingut idéntic) per tal de no variar-ne I'empremta electronica, que
és la que es comprovara per assegurar la coincidencia de documents en les ofertes frameses en dues
fases.
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13.2. Les ofertes presentades han d’estar lliures de virus informatics i de qualsevol tipus de programa o
codi nociu, ja que en cap cas es poden obrir els documents afectats per un virus. Aixi mateix, és obligacio
de les empreses contractistes passar els documents per un antivirus i, en cas darribar documents de les
seves ofertes amb virus, sera responsabilitat d’elles que I'Administracié no pugui accedir al contingut
d’aquestes.

En cas que algun document presentat per les empreses licitadores estigui malmes, en blanc, sigui
il-legible o estigui afectat per algun virus informatic, la Mesa de contractacié valorara, en funcié de quina
sigui la documentaci6 afectada, les conseqliéncies juridiques respecte de la participacié d’aquesta
empresa en el procediment, que s’hagin de derivar de la impossibilitat d’accedir al contingut d’algun dels
documents de l'oferta. En cas de tractar-se de documents imprescindibles per conéixer o valorar l'oferta,
la Mesa podra acordar I'exclusié de I'empresa.

Les empreses licitadores podran presentar una copia de seguretat dels documents electronics presentat
en suport fisic electronic, que sera sol-licitada a les empreses licitadores en cas de necessitat per tal de
poder accedir al contingut dels documents en cas que estiguin malmesos. En aquest sentit, cal recordar la
importancia de no manipular aquests arxius per tal de no variar-ne 'empremta electronica, que és la que
es comprovaré per assegurar la coincidencia dels documents de la copia de seguretat, framesos en
suport fisic electronic, i dels tramesos en l'oferta, a través de I'eina de Sobre Digital. Aixi mateix, cal tenir
en compte que aquesta copia no podra ser emprada en el cas d’haver enviat documents amb virus a
fravés de l'eina de Sobre Digital, atesa la impossibilitat tecnica en aquests casos de poder fer la
comparacio de les empremtes electroniques i, per tant, de poder garantir la no modificacio de les ofertes
un cop finalitzat el termini de presentaci6.

13.3. D’acord amb ['article 23 del RGLCAP, les empreses estrangeres han de presentar la documentacio
traduida de forma oficial al catala i/o al castella.

13.4. Les persones interessades en el procediment de licitacié podran sol-licitar a I'organ de contractacio
informaci6 addicional sobre els plecs i demés documentacié complementaria, el qual la facilitara almenys
sis dies abans de qué finalitzi el termini fixat per a la presentaci6 d’ofertes, sempre que I'hagin demanat
almenys 12 dies del transcurs del termini de presentacié d'ofertes. Les consultes es faran mitjangant
I'apartat de consultes de la Plataforma de contractacio.

Les persones interessades en el procediment de licitacio també poden dirigir-se a I'organ de contractacié
per sol-licitar aclariments del que estableixen els plecs o la resta de documentacié, a través de I'apartat
de preguntes i respostes del tauler d’avisos de l'espai virtual de la licitacié. Aquestes preguntes i
respostes seran publiques i accessibles a través del tauler esmentat, residenciat en el perfil del
contractant.

13.5. Les proposicions sén secretes i la seva presentacio suposa I'acceptacié incondicionada per part de
I'empresa licitadora del contingut del present plec, aixi com del plec de prescripcions tecniques, aixi com
l'autoritzacié a la mesa i a I'érgan de contractacié per consultar les dades que recullen el Registre
Electronic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya o el Registre Oficial de licitadors i
empreses classificades del sector public, o les llistes oficials d’operadors economics d’'un Estat membre
de la Uni6 Europea.

13.6. Cada empresa licitadora no pot presentar més d’'una proposicio. Tampoc pot subscriure cap
proposta en UTE amb d’altres si ho ha fet individualment o figura en més d’'una unié temporal. La infraccio
d’aquestes normes dona lloc a la no-admissié de cap de les propostes que hagi subscrit.

13.7. Les empreses licitadores podran assenyalar, de cada document respecte del qual s’hagi assenyalat

en l'eina de Sobre Digital que poden declarar que conté informaci6 confidencial, si conté informacio
d’aquest tipus.
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Els documents i les dades presentades per les empreses licitadores es poden considerar de caracter
confidencial si inclouen secrets industrials, técnics o comercials i/o drets de propietat intel-lectual i la seva
difusi6 a terceres persones pugui ser contraria als seus interessos comercials legitims, perjudicar la
competencia lleial entre les empreses del sector; 0 bé quan el seu tractament pugui ser contrari a les
previsions de la normativa en matéria de protecci6 de dades de caracter personal. Aixi mateix, el caracter
confidencial afecta a qualsevol altres informacions amb un contingut que es pugui utilitzar per falsejar la
competéncia, ja sigqui en aquest procediment de licitacio o en alfres posteriors. No tenen en cap cas
caracter confidencial I'oferta economica de I'empresa, ni les dades incloses en el DEUC.

La declaracié de confidencialitat de les empreses ha de ser necessaria i proporcional a la finalitat o
interés que es vol protegir i ha de determinar de forma expressa i justificada els documents i/o les dades
facilitades que considerin confidencials. No s’admeten declaracions genériques o no justificades del
caracter confidencial.

En tot cas, correspon a I'organ de contractacié valorar si la qualificacié de confidencial de determinada
documentaci6 és adequada i, en conseqiiéncia, decidir sobre la possibilitat d’accés o de vista de dita
documentacio, previa audiencia de 'empresa o les empreses licitadores afectades.

13.8.Contingut dels sobres

La presentacio de les propostes es fara en dos sobres digitals de la segiient manera:
SOBRE A. Documentacioé General

a) Document Europeu Unic (en endavant DEUC) ( Annex I)

Les empreses licitadores han de presentar el Document europeu unic de contractacié (DEUC), el qual
s’adjunta com a MODEL DEUC a aquest plec, mitjangant el qual declaren el seglient:

o Que la societat esta constituida validament i que de conformitat amb el seu objecte social es pot
presentar a la licitacié, aixi com que la persona signataria del DEUC té la deguda representaci6 per
presentar la proposicio i el DEUC.

e Que compleix els requisits de solvéncia economica i financera, i técnica i professional, de
conformitat amb els requisits minims exigits en aquest plec.

o Que no esta incursa en prohibicié de contractar.

e Que compleix amb la resta de requisits que S’estableixen en aquest plec i que es poden acreditar
mitjangant DEUC.

o Aixi mateix, s’ha d'incloure la designacié del nom, cognoms i NIF de la persona o les persones
autoritzades per accedir a les notificacions electroniques, aixi com les adreces de correu
electroniques i, addicionalment, els nimeros de telefon mobil on rebre els avisos de les
notificacions. Per tal de garantir la recepcio de les notificacions electroniques es recomana
designar més d’una persona autoritzada a rebre-les, aixi com diverses adreces de correu electronic
i teléfons mobils on rebre els avisos de les posades a disposicio. Aquestes dades s’han d'incloure
en l'apartat relatiu a “ persona o persones de contacte de la Part Il A del DEUC.

o A més, les empreses licitadores indicaran en el DEUC, si escau, la informaci relativa a la persona
o0 les persones habilitades per representar-les en aquesta licitacié. EI DEUC s’ha de presentar
signat electronicament per la persona o les persones que tenen la deguda representacio de
I'empresa per presentar la proposicio.

e En el cas d'empreses que concorrin a la licitacio amb el compromis d’agrupar-se en una unié
temporal si resulten adjudicataries del contracte, cadascuna ha d’acreditar la seva personalitat,
capacitat i solvencia i presentar un DEUC per separat. A més del DEUC, han d’aportar un
document on consti el compromis de constituir-se formalment en unié temporal en cas de resultar
adjudicataries del contracte.
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e En el cas que I'empresa licitadora recorri a la solvencia i mitjans d’altres empreses de conformitat
amb el que preveu larticle 75 de la LCSP, o tingui la intencio de subscriure subcontractes, ha
d’indicar aquesta circumstancia en el DEUC i s’ha de presentar altre DEUC separat per cadascuna
de les empreses a la solvencia de les quals recorri o que tingui la intenci6 de subcontractar.

e D’acord amb l'article 71.1 lletra d) de la LCSP I'acreditacio del compliment de la quota de reserva
de llocs de treball i de I'obligacié de disposar d’un pla d'igualtat s’ha de fer mitjangant la presentacio
del DEUC.

e Enlapart IV, del DEUC: "Criteris de seleccid”, s'haura de contestar exclusivament si es compleixen
0 no tots els criteris de seleccio, d'acreditacid de la solvéncia economica i tecnica necessaris,
emplenant la casella "si" o "no". NO S'HAN D'EMPLENAR ELS DIFERENTS APARTATS
D'INFORMACIO DELS CRITERIS DE SELECCIO

El DEUC s’ha de prestar signat electronicament per la persona o les persones que tenen la deguda
representacio de I'empresa per presentar la proposicio.

Les empreses licitadores que figurin en una base de dades nacional d’'un Estat membre de la Unié
Europea, com un expedient virtual de I'empresa, un sistema d’emmagatzematge electronic de documents
0 un sistema de prequalificacio, d’accés gratuit, només han de facilitar en cada part del DEUC la
informacié que no figuri en aquetes bases. Aixi, les empreses inscrites en el Registre Electronic
d’Empreses Licitadores ( RELI) de la Generalitat de Catalunya o en el Registre oficial de licitadors i
empreses classificades del sector public, només estaran obligades a indicar en el DEUC la informaci6 que
no figuri inscrita en aquests registres, o que no hi consti vigent o actualitzada. En tot cas, aquestes
empreses han d’indicar en el DEUC la informacié necessaria que permeti a I'organ de contractacio, si
escau, accedir als documents o certificats justificatius corresponents.

L’aportacié de la documentacié justificativa del compliment dels requisits exigits en aquest plec, el
compliment dels quals s’ha indicat en el DEUC, I'haura d’efectuar I'empresa licitadora en qui recaigui la
proposta d’adjudicacio per haver presentat 'oferta més avantatjosa economicament, amb caracter previ a
l'adjudicacid.

Tanmateix, I'drgan de contractacio o la Mesa de contractacié podra demanar a les empreses licitadores
que presentin la totalitat o una part de la documentacio justificativa del compliment dels requisits previs,
quan considerin que hi ha dubtes raonables sobre la vigéncia o fiabilitat del DEUC o quan sigui necessari
per al bon desenvolupament del procediment. No obstant aixo, 'empresa licitadora que estigui inscrita en
el RELI o en el Registre Oficial de licitadors i empreses classificades del sector public o que figuri en una
base de dades nacional d'un Estat membre de la Uni6 Europea d’accés gratuit, no esta obligada a
presentar els documents justificatius o altra prova documental de les dades inscrites en aquests registres.

b) Altres declaracions (ANNEX Il. DECLARACIO RESPONSABLE)

- En el suposit que formulin empreses vinculades, aquestes hauran de presentar una declaracié sobre el
grup empresarial a que pertanyen, amb indicacio de les empreses que la composen.

- Declaraci6 de submissio als jutjats i tribunals espanyols. Les empreses estrangeres han d’aportar una
declaracio de submissio als jutjats i tribunals espanyols de qualsevol ordre per a totes les incidéncies que
puguin sorgir del contracte, amb rentincia expressa al seu fur propi.

- Declaracié de I'empresa de comprometre’s a adscriure a I'execucié del contracte determinats mitjans
materials i/o personals, quan aixi es requereixi

- Declaraci6 relativa a la subscripcié d’una asseguranga de responsabilitat civil amb el limit establert en
els Plecs.

- Declaracié que déna compliment a les previsions de la normativa en materia de prevencio de riscos
laborals.
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- Que reuneix algun/s dels criteris de preferéncia en cas d’igualacié de proposicions, si s'escaul.

- Que I'empresa declara que té la capacitat per aplicar, en cas que el contracte comporti el tractament de
dades de caracter personal, les mesures técniques i organitzatives apropiades per garantir i acreditar que
el tractament s’efectua de conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell de 27 d’abril de 2016 relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel que es deroga la Directiva 95/46/CE i la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.

EI DEUC i les declaracions hauran d’estar signades electronicament pel licitador en cas de ser persona
fisica o per la persona que representa legalment en cas de ser persona juridica. En cas que es tracti
d’empreses que concorrin amb el compromis de constituir-se en UTE si resulten adjudicataries, les haura
de signar els representants de totes les empreses que la composen. La persona o les persones que
signin I'oferta han de ser la persona o una de les persones signants del DEUC.

Les condicions establertes legalment per contractar han de complir-se abans de la finalitzacio del
termini de presentacio de proposicions i subsistir en el moment de la perfeccio del contracte, d’acord amb
l'article 140.4 LCSP.

De conformitat amb l'article 140.3 LCSP, els licitadors s’obliguen a aportar, en qualsevol moment
abans de la proposta d’adjudicacio, tota la documentacio exigida quan els hi sigui requerida.

SOBRE B.- Criteris automatics.
Incloura:

- La proposicio econdmica, basada en el preu, haura d’ajustar-se al model que consta al Plec de
clausules administratives particulars i donant la informaci6 necessaria per avaluar els criteris avaluables
establerts a la Clausula 14 d’aquest Plec.

La proposicié econdmica s’haura d’ajustar al model de PANNEX Ill del Plec de clausules Administratives
particulars.

S’incloura en el Sobre B el desglossament del calcul efectuat per a obtenir import de [I'oferta,
complimentant el segiient quadre:

Calcul del cost anual del servei

CONCEPTES €any
Mensualitats (12)

Salari base  XXXX €/mes x 12 mesos
Plus conveni XXXX €/mes x 12 mesos

Pagues extres (3)

Salari base XXXX€x 3

Plus conveni XXXX € x 3

Subtotal 1

Antiguitat des de 13/05/08 XX% s/Subtotal 1
Total retribucid 40 hores/setmana -1.800 hores/any
Seguretat Social XX % s/XXXX

Subtotal 2

Vacances

Subtotal 3

Absentisme

Assumptes propis 2 dies/any
Total cost laboral 1.800 hores/any + 164 hores/any (vacances) = 1.964 hores/any
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| Servei 2.016 hores/any d'operari/a netejador/a
CONCEPTES €any

Servei 1.964 hores /any
XXXX €/any / 1.964 hores/any x 52 hores
Total operari/a 2.016 hores/any

| Especialistes (vidre, abrillantat, marbre, altres...)
Total

Supervisio

Total ma d'obra directa

Material (carret, estris de neteja, netejadors, mopes, sabons)

Consumibles higienics
Roba de treball i EPIs
Revisié médica

Formacid

Total despeses directes

Despeses generals XX% s/despeses directes
Benefici industrial XX% s/ despeses directes

Total servei €/any sense IVA

Total import ofert € sense IVA

NOTA IMPORTANT: El licitador substituira les “XXXX” i les caselles en blanc pels valors numerics,
percentatges o quantitats utilitzats per calcular la seva oferta

- S’inclouran en el Sobre B els documents, protocols, plans, compromisos i tota la documentacio
necessaria per acreditar els criteris de valoracio que es descriuen a la clausula 14.2 d’aquest Plec

- S’incloura en el Sobre B el pla de treball d’acord amb les tasques previstes en el Plec de
prescripcions técniques particulars.

La proposta haura d’estar signada electronicament pel licitador en cas de ser persona fisica o per
la persona que representa legalment en cas de ser persona juridica

CLAUSULA 14. CRITERIS D’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE.
En aquesta licitacio tots els criteris previstos son de valoracio automatica:

= 14. 1 Valoraci¢ de I'oferta economica:
o Criteri de valoracié: S'atorgara la puntuacié6 maxima a l'oferta economica €/mes de
servei més baixa entre totes les presentades pels diferents licitadors. La resta d'ofertes
es puntuaran d'acord amb la segtient I'aplicacio de la segiient formula:

Pi= Ppax x (1 - ((PI'GU;'— Preum) /Preum))

d'acord amb els segiients significats:

P; = Puntuacié del preu de l'oferta analitzat

Prax = Puntuacié maxima possible en aquesta licitacié = 50,00 punts
Preu; = Preu de l'oferta analitzada

Preun = Preu de I'oferta més baixa

Puntuacié maxima per aquest criteri 50,00 punts

= 14.2 Altres criteris de valoracié automatica diferents de I'oferta econdmica
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o Criteri de valoracio: Compromis de millora en la dedicacio dels especialistes.

En l'elaboracio del pressupost de licitacio d’aquest contracte s’ha considerat que la dedicacié dels
especialistes (vidres, marbres, abrillantat, exteriors, fagana, efc...) en aquest servei és el 8,5% del temps
de dedicaci6 de les tasques d’'operari/a de neteja. Es valorara, com a millora el compromis de l'increment
de la dedicacio dels especialistes: Es puntuara amb 1,00 punts per cada 16 hores de millora de la
dedicacio in situ dels especialistes fins a un maxim de 15,00 punts. Aquest compromis s'incloura en el
Sobre B

o Criteri de valoraci6: Compromis de prestacio del servei respectuosa amb el medi ambient.

Que el servei es presti en el marc d’un sistema de gestié ambiental d’acord amb els criteris establerts en
el Reglament CE num. 761/2001 pel qual es permet que les organitzacions s’adhereixin amb caracter
voluntari a un sistema comunitari de gestié i auditoria mediambientals (EMAS), o bé en el marc de les
normes internacionals ISO (série 14.000), europees EN o espanyoles UNE (UNE 77/801-94 i 77/802-94).
El contractista haurd d’acreditar el sequiment d’aquest sistema de gestio ambiental mitjiancant
documentacié i un protocol de treball. Aquest compromis es valorard amb 15,00 punts. Aquest
compromis es valorara tot o res. Aquest compromis s'incloura en el Sobre B

o Criteri de valoracio: Compromis d’utilitzacié de productes (sabons, netejadors, consumibles
higiénics, etc...) respectuosos amb el medi ambient.

Que els productes de neteja, consumibles higiénics i materials utilitzats estiguin al mercat amb l'etiqueta
ecologica, regulada en el Reglament (CE) num. 1980/2000 del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de
juliol de 2000, relatiu a un sistema comunitari revisat de concessié d'etiqueta ecoldgica, o altres distintius
de qualitat ambiental equivalents (p.e. Distintiu de Garantia de Qualitat Ambiental de la Generalitat de
Catalunya, etiqueta ecologica d’AENOR, o altres sistemes adherits a la Global Ecolabelling Network).
Aquest compromis S’acompanyara de la documentacio acreditativa de les propietats dels productes.
Aquest compromis es valorara amb 5,00 punts. Aquest compromis es valorara tot o res. Aquest
compromis s'incloura en el Sobre B

o Criteri de valoracié: Compromis en la millora de supervisio del servei

En la elaboraci6 del pressupost de licitacié d’aquest contracte s’ha considerat que la dedicacié de la
supervisio del servei és un 2% de I'import de la ma d’obra directa, unes 40 hores/any. Es valorara, com a
millora, el compromis de més hores de supervisio del servei fins a un maxim d'increment del 0,5%. Es
puntuara amb 1,00 punt per cada 0,1% d’increment de la supervisié in situ fins a un maxim de 5,00
punts. Aquest compromis s'incloura en el Sobre B

o Criteri de valoracié: Compromis de reposicio dels consumibles de la contracta (sabons,
netejadors, consumibles higiénics) en 24 hores un cop notificada la mancanga.

Aquest compromis es valorara amb 5,00 punts. Aquest compromis es valorara tot o res. Aquest
compromis s'incloura en el Sobre B

o Criteri de valoraci6: Compromis de realitzacio d’un pla de formaci6 en seguretat i salut i
prestacio del servei respectuosa amb el medi ambient per al personal de la contracta.

Aquest pla de formacié s’haura de realitzar durant el primer semestre de la contracta, acreditant-se
documentalment. S’aportara el pla de formacid previst. La formacio es realitzara en centres homologats.
Aquest compromis es valorara amb 5,00 punts. Aquest compromis es valorara tot o res. Aquest
compromis s'incloura en el Sobre B

Puntuacié maxima per aquests criteris 50,00 punts.
En aquesta licitacio no s’inclouen criteris de valoracié per judicis de valor.

Puntuacié maxima en aquesta licitacio 100,00 punts
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ACLARIMENT IMPORTANT: La puntuacio en els criteris que es detallen “tot o res”, es valorara si
s’aporta la documentacio i el compromis s’obté la puntuacié. No aportant-la s’obtenen 0.00 punts.

CLAUSULA 15. OFERTES AMB VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS
Les proposicions anormals es valoraran d’acord amb I'article 149 de la LCSP.

En el suposit que una o diverses de les ofertes presentades incorrin en presumpcié d’anormalitat, la Mesa
de contractacio requerira a I’/les empresa/es licitadora/es que I/les hagin/n presentat perqué les justifiquin
i desglossin raonadament i detalladament el baix nivell dels preus, o de costos o qualsevol altre
parametre sobre la base del qual s’hagi definit la anormalitat de I'oferta. Per aquest motiu, la Mesa
requerira a I/les empresa/es licitadora/es, les precisions que consideri oportunes sobre la viabilitat de
l'oferta i les pertinents justificacions. L'empresa licitadora disposara d’'un termini de 5 dies habils per
presentar la informacid i els documents que siguin pertinents a aquests efectes.

Les sol'licituds de justificacid es duran a terme a través de la funcionalitat que aquest efecte té I'eina
Sobre Digital, mitjangant la qual s’adregara un correu electronic a I'adrega o les adreces assenyalades per
les empreses licitadores en el formulari d'inscripcio, amb l'enllag per a qué accedeixin a l'espai de l'eina
en que han d’aportar la documentacié corresponent.

Aquest requeriment es comunicara a 'empresa mitjangant la comunicacié electronica a través de I'e-
NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica.

Transcorregut aquest termini, si la Mesa de contractaci6 no rep la informaci6 i la documentacio
justificativa sol'licitada ho posara en coneixement de I'organ de contractacio i es considerara que la
proposicié no podra ser complerta, quedant 'empresa licitadora exclosa del procediment.

Si la Mesa de contractacio rep la informacio i la documentacié justificativa sol-licitada dins del termini,
l'avaluara i elevara la corresponent proposta d’acceptacio o rebuig de la proposicid, degudament
motivada, a I'organ de contractacid, per tal que aquest decideixi, previ 'assessorament técnic del servei
corresponent, o bé I'acceptacié de I'oferta perqué considera acreditada la seva viabilitat, o bé, en cas
contrari, el seu rebuig.

L’organ de contractacié rebutjara les ofertes incurses en presumpcié d’anormalitat si es basen en
hipotesis o practiques inadequades des d’una perspectiva técnica, econdmica o juridica. Aixi mateix,
rebutjara les ofertes si comprova que sén anormalment baixes perqué vulneren la normativa sobre
subcontractacié o no compleixen les obligacions aplicables en matéria mediambiental, social o laboral,
nacional o internacional, inclos I'incompliment dels convenis col-lectius sectorials vigents, en aplicacio del
que estableix I'article 201 LCSP.

CLAUSULA 16. CRITERIS DE PREFERENCIA EN CAS D’IGUALACIONS DE PROPOSICIONS
S’estara al que disposa la LCSP.

Les empreses licitadores han d’aportar la documentaci6 acreditativa dels criteris de desempat en el
moment en que es produeixi 'empat.

CLAUSULA 17. VARIANTS O ALTERNATIVES

Els licitadors presentaran una unica propostes. No s’admeten variants a la present licitacio
CLAUSULA 18. MESA DE CONTRACTACIO

La Mesa de contractacid estara formada pels seglients membres:

PRESIDENT/A: El/La de I'entitat o conseller/a o funcionari/aria que el/la substitueixi
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VOCALS: Coordinadora de I'Area de Gestié d’Organitzacié i Innovacié
Interventor
Secretari i Cap dels Serveis Juridics
Funcionaria lletrada dels Serveis Juridics
Coordinador de I'Area de gestioé d’Habitatge, Manteniment, Serveis, Mobilitat i Medi
Ambient.
SECRETARIA:  Funcionaria lletrada dels Serveis Juridics

CLAUSULA 19. OBERTURA ELECTRONICA DE PLIQUES

La Mesa de contractacio obrira el sobre A, comprovara la correccié de les signatures de les ofertes i
qualificaré la documentacio continguda en el Sobre A. En cas d'observar defectes esmenables, ho
comunicara a les empreses licitadores afectades perque els esmenin en el termini de tres dies habils.

Una vegada esmenats, si escau, els defectes en la signatura o en la documentacié continguda en el
Sobre A, la mesa avaluara i determinara les empreses admeses a la licitacio i les excloses, aixi com, en
el seu cas, les causes d’exclusio.

Sense perjudici de la comunicacio a les persones interessades, es faran publiques aquestes
circumstancies mitjiangant el seu perfil del contractant.

Aixi mateix, d’acord amb larticle 95 LCSP la Mesa de contractacio podra sol-licitar a les empreses
licitadores els aclariments que Ii calguin sobre els certificats i documents presentats o requerir-les perqué
en presentin de complementaris, les quals, de conformitat amb l'article 22 del RGLCAP, disposaran d’un
termini de cinc dies naturals sense que puguin presentar-se després de declarades admeses les ofertes.

Les sol'licituds d’aclariment o esmenes es duran a terme a través de la funcionalitat que aquest efecte té
'eina de Sobre Digital, mitjancant el qual S'adrecard un correu electronic a l'adrega o adreces
assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d’inscripcio, amb I'enllag per a qué accedeixin a
I'espai de I'eina en qué han d’aportar la documentacié corresponents.

Aquestes peticions d’esmena o aclariment es comunicaran a I'empresa mitjiangant comunicaci6
electronica a través de I'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica.

Els actes d’exclusio adoptats per la Mesa en relacio a l'obertura del sobre A seran susceptibles
d’'impugnacio en els termes establerts en el present Plec.

Posteriorment en el dia, lloc i hora indicats a I'anunci de licitacio tindra lloc I'acte public d’obertura del
sobre B presentat per les empreses admeses. L'acte d’obertura es realitzara de manera telematica a
través d’'un enllag que aquest efecte proporcioni I'organ de contractacio.

Un cop acabada l'obertura dels sobres, les empreses licitadores presents poden fer constar davant la
Mesa totes les observacions que considerin necessaries, les quals hauran de quedar reflectides en I'acta.

La Mesa de contractacio podra sol“licitar i admetre I'aclariment o I'esmena d’errors en les ofertes que
siguin de tipus material o formal, no substancials i no impedeixin conéixer el sentit de I'oferta. Unicament
es permetra 'aclariment o I'esmena d’errors en les ofertes sempre que no comportin una modificacio o
concrecio de l'oferta amb la finalitat de garantir el principi d’igualtat de tracte entre empreses licitadores.

Les sol-licituds d’aclariments o esmenes, es duran a terme a través de la funcionalitat que a aquest efecte
té l'eina de Sobre Digital, mitjangant la qual s’adrega un correu electronic a I'adrega o les adreces
assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d’inscripcio, amb I'enllag per a que accedeixin a
I'espai de I'eina en qué s’ha d’aportar la documentacio corresponent.
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Aquestes peticions d’aclariment 0 esmena es comunicaran a l'empresa mitjiangant comunicacid
electronica a través de I'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica.

Seran excloses de la licitacio, mitjangant resolucié motivada, les empreses, les proposicions de les quals,
no concordin amb la documentacié examinada i admesa, les que excedeixin del pressupost base de
licitacié, modifiquin substancialment els models de proposicio establerts en aquest plec, comportin un
error manifest en limport de la proposicié i aquelles en les quals I'empresa licitadora reconegui
I’'existéncia d’error o inconsisténcia que la fa inviable.

L’existencia d’errors en les proposicions economiques de les empreses licitadores, implicara I'exclusio
d’aquestes del procediment de contractacio, quan pugui resultar afectat el principi d’igualtat, en els casos
d’errors que impedeixen determinar amb caracter cert quin és el preu realment ofert per les empreses |,
per tant, impedeixin realitzar la valoracié de les ofertes.

La Mesa de contractaci6 podra sol-licitar els informes tecnics que consideri necessaris abans de formular
la seva proposta d’adjudicacio. També podra sollicitar aquests informes quan consideri necessari
verificar que les ofertes compleixen amb les especificacions tecniques dels plecs. Les proposicions que
no compleixin dites prescripcions no seran objecte de valoracio.

També podra requerir informes a les organitzacions socials d’usuaris destinataris de la prestacio, a les
organitzacions representatives de I'ambit de I'activitat al qual correspongui I'objecte del contracte, a les
organitzacions sindicals, a les organitzacions que defensin la igualtat de génere i a altres organitzacions
per verificar les consideracions socials i ambientals.

Els actes d’exclusio de les empreses licitadores adoptats en relacio amb I'obertura del sobre B seran
susceptibles d’impugnacié en els termes establerts en aquests Plecs.

CLAUSULA 20. CI:ASSIFICACIO DE LES OFERTES | REQUERIMENTS DE DOCUMENTACIO PREVI
A L’ADJUDICACIO

20.1. Un cop valorades les ofertes, la Mesa de contractacio les classificara per ordre decreixent
i, posteriorment, remetra a I'6rgan de contractacio la corresponent proposta d’adjudicacio.

Per realitzar aquesta classificacio, la Mesa tindra en compte els criteris d’adjudicaci6 assenyalats
en els Plecs.

La proposta d’adjudicacié de la Mesa no crea cap dret a favor de I'empresa licitadora proposada
com a adjudicataria, ja que I'érgan de contractacio podra apartar-se’n sempre que motivi la seva
decisio.

20.2. Un cop acceptada la proposta de la Mesa per I'organ de contractacid, els serveis corresponents
requeriran a I'empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta per a que, dins

del termini de deu dies habils a comptar des del segiient a aquell en que hagués rebut el requeriment,
presenti la documentacio justificativa a que es fa esment a continuacio.

Aquest requeriment s’efectuara mitjangant notificacio electronica a través de I'e-NOTUM, integrat
amb la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica.

L’aportacié de documentaci6 es dura a terme a través de la funcionalitat que a aquest efecte té I'eina de
Sobre Digital, mitjiangant la qual s’enviara un correu electronic a I'adrega o les adreces assenyalades per
les empreses licitadores en el formulari d’inscripcio, amb I'enllag per a qué accedeixin a I'espai de I'eina
en que han d’aportar la documentacié corresponent.

L’empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta haura d’aportar la documentacio segiient:
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- Documentacié corresponent acreditativa de la capacitat d’obrar i de la personalitat juridica, d’acord amb
les previsions de la clausula 12.

- Documents acreditatius de la representacid i personalitat juridica de les persones signants de les
ofertes.

- Documentaci6 acreditativa de I'habilitacio professional, la solvéncia economica i financera, i técnica o
professional, aixi com la documentacio acreditativa de la disposicio dels mitjans que es va comprometre’s
a adscriure al contracte.

- Documents acreditatius de I'efectiva disposicio de mitjans que s’hagi compromeés a dedicar o adscriure a
I'execuci6 del contracte d’acord amb I'article 76.2 de la LCSP.

- Relaci6 del personal que es destinara a I'execuci6 del contracte i acreditacio de la seva afiliacié alta a la
Seguretat Social, mitjangant la presentaci6 dels TC2 corresponents.

- Document acreditatiu de la constitucio de la garantia definitiva.

- Impost activitats economiques. Quan s'exerceixen activitats subjectes a limpost sobre Activitats
Economiques: alta, dltim rebut juntament amb una declaracié de responsable de no haver-se donat de
baixa en la matricula del citat impost i, si escau, declaracié responsable de trobar-se exempt.

- Certificat acreditatiu d’estar al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries i amb la
Sequretat Social.

- Polissa corresponent i rebut acreditatiu de la seva vigencia, o certificat de I'entitat asseguradora d’haver
subscrit una asseguranga de responsabilitat civil d’acord, com a minim, amb les seglients cobertures: de
responsabilitat civil d’explotaci6 i producte per quantia no inferior a 2.000.000,00 € per sinistre.

- Declaraci6 responsable on s’especifiqui la ubicacié dels servidors que contindran les dades personals
relatives als usuaris dels serveis que li seran comunicades per part del Consell Comarcal, indicant des
d’on es prestaran els serveis socials associats a aquests servidors. El contractista esta obligat a
comunicar qualsevol canvi que es produeixi, durant la vigencia del contracte, en la informaci6 facilitada en
aquesta declaracio. ( Annex V)

- Declaraci6 ubicacio servidors, segons model que consta com annex a aquest Plecs.

- Acreditar la resta de circumstancies consignades en el DEUC i declaracié/ns responsable/s aportada/es
i la resta que sigui exigible

L'empresa que hagi presentat la millor oferta i estigui inscrita en el Registre Electronic d’Empreses
Licitadores (RELI) o en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del

Sector Pablic o que figurin en una base de dades nacional d’'un Estat membre de la Unié Europea no
haura d’aportar la documentacié que acredita la personalitat juridica, la capacitat d’obrar per licitar i firmar
contractes, la representacio, la solvencia economica i financera i técnica o professional, la classificacio
empresarial si procedeix, I'alta en l'impost d’activitats econdmiques i el rebut de darrer pagament, sempre
i quan figurin en els esmentats registre i estigui actualitzada o vigent. Caldra també aportar una declaracio
responsable sobre la vigencia i I'alteracié o no de les dades existents al Registre de licitadors.

20.3. Un cop aportada per I'empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta la documentaci6
requerida, aquesta es qualificara. Si s'observa que en la documentacio presentada

hi ha defectes o errors de caracter esmenable, s’ha de comunicar a les empreses afectades perque els
corregeixin o esmenin en el termini maxim de 3 dies.
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Les sol-licituds d’'esmenes es duran a terme a través de la funcionalitat que a aquest efecte té I'eina de
Sobre Digital, mitjangant la qual s’adregara un correu electronic a I'adrega o les adreces

assenyalades per 'empresa 0 empreses licitadores en el formulari d'inscripcié, amb I'enllag per a

queé accedeixin a l'espai de I'eina en qué han d’aportar la documentacio corresponent.

Aquestes peticions d’esmena es comunicaran a I'empresa mitjangant comunicacio electronica a
través de I'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de Contractacio Publica.

En el cas que no es complimenti adequadament el requeriment de documentacio en el termini assenyalat,
0 bé en el termini per esmentar que es doni, s’entendra que I'empresa licitadora ha retirar la seva oferta i
es procedira a requerir la mateixa documentacio a I'empresa licitadora segtient, per ordre en qué hagin
quedat classificades les ofertes.

Aixi mateix, I'eventual falsedat en alldo declarat per les empreses licitadores en el DEUC o en altres
declaracions pot donar lloc a la causa de prohibicié de contractar amb el sector pablic prevista en l'article
71.1.e dela LCSP.

CLAUSULA 21. GARANTIA DEFINITIVA

21.1. L'adjudicatari del contracte estara obligat a constituir una garantia definitiva consistent en el 5% de
l'import d’adjudicacio IVA exclos.

En cas d'unions temporals d’empreses ( UTE), la garantia definitiva es pot constituir per una o varies de
les empreses patrticipants sempre que en conjunt arribi a la quantia requerida i garanteixi solidariament a
fotes les empreses integrants de la unié temporal.

Aquesta garantia es pot constituir en qualsevol de les formes previstes a I'article 108 de la LCSP.
La garantia definitiva respon dels conceptes definits en l'article 110 LCSP.

21.2.Quan a conseqléncia de la modificacio del contracte, el seu valor total experimenti variacié, la
garantia constituida s’haura d’ajustar a la quantia necessaria perqué es mantingui la deguda proporcié
entre la garantia i el pressupost del contracte vigent en cada moment, en el termini de quinze dies a
comptar des de la data en qué es notifiqui a 'empresa I'acord de modificacié. A aquests efectes, no es
consideraran les variacions de preu que es produeixin com a una conseqiiencia d’una revisié d’aquest de
conformitat amb el que assenyala el capitol relatiu a la revisio de preus en els contractes del sector public
de la LCSP.

21.3. Quan es facin efectives sobre la garantia les penalitats o indemnitzacions exigibles a I'empresa
adjudicataria, aquesta haura de reposar o ampliar la garantia, en la quantia que correspongui, en el
termini de quinze dies des de I'execucio.

21.4. En el cas que la garantia no es reposi en els supdsits esmentats en I'apartat anterior, I’Administracio
pot resoldre el contracte.

21.5. En casos especials i, en particular, en cas que l'oferta de I'empresa adjudicataria hagués estat
incursa en presumpci6 d’anormalitat, haura de presentar garantia complementaria de fins un 5% del preu.

21.6. La garantia definitiva es retornara un cop recepcionat el contracte i consti acreditat en I'expedient

corresponent que no resulten responsabilitats a carrec del contractista derivades de I'execucié d’aquest
contracte, 0 bé quan el contracte es resolgui per causa que no li sigui imputable.
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CLAUSULA 22. ADJUDICACIO DEL CONTRACTE

22.1. Un cop presentada la documentacio a qué fa referéncia la clausula 20, I'organ de contractacio
acordara I'adjudicacié del contracte a 'empresa o les empreses proposades com a adjudicataries.

La licitacié no es declarara deserta si hi ha alguna proposicio que sigui admissible d’acord amb els criteris
que figuren en aquest plec. La declaracio, en el seu cas, que aquest procediment ha quedat desert es
publicara en el perfil del contractant.

22.2. La resoluci6 d’adjudicacio del contracte es notificara a les empreses licitadores mitjangant notificacio
electronica a través de I'e-NOTUM i es publicara en el perfil de contractant de I'drgan de contractacié dins
del termini de 15 dies, indicant el termini en que s’haura de procedir a la formalitzacio del contracte.

CLAUSULA 23. FORMALITZACIO | PERFECCIO DEL CONTRACTE

23.1. El contracte es formalitzaré en document administratiu, mitjangant signatura electronica avangada
basada en un certificat qualificat o reconegut de signatura electronica.

L’empresa o les empreses adjudicataries podran sol-licitar que el contracte s’elevi a escriptura publica,
essent al seu carrec les despeses corresponents.

23.2. La formalitzacio del contracte s’efectuara un cop transcorregut el termini minim de quinze dies habils
des que es remeti a les empreses licitadores la notificacio de I'adjudicacio.

Els serveis dependents de I'drgan de contractacié requeriran a I'empresa o les empreses adjudicataries
per a qué formalitzin el contracte en un termini no superior a cinc dies a comptar del segiient a aquell en
qué hagi rebut el requeriment, una vegada transcorrequt el termini previst en el paragraf anterior sense
que s’hagi interposat recurs especial en matéria de contractacio que porti aparellada la suspensio de la
formalitzacio o que I'drgan competent per a la resolucié del recurs hagi aixecat la suspensio.

23.3. Si el contracte no es formalitza en el termini indicat a I'apartat anterior per causes imputables a
I'empresa adjudicataria, se li exigira Iimport del 3 per cent del pressupost base de licitacié, exclos I'1VA,
en concepte de penalitat, que es fara efectiu en primer lloc contra la garantia definitiva, si s’ha constituit. A
més, aquest fet pot donar lloc a declarar 'empresa en prohibicié de contractar, d’acord amb [article
71.2.b) de la LCSP.

En el suposit que el contracte no es pugui formalitzar amb I'empresa adjudicataria, s’adjudicara a
I'empresa segient que hagi presentat la millor oferta d’acord amb lordre en qué hagin quedat
classificades les ofertes, amb la presentaci6 previa de la documentacid a queé es refereix la clausula 20,
essent aplicables els terminis previstos en els apartats anteriors.

23.4. Les empreses que hagin concorregut amb el compromis de constituir-se en UTE hauran de
presentar, un cop s’hagi efectuat I'adjudicacio del contracte al seu favor, I'escriptura publica de constitucio
de la uni6 temporal (UTE) en la qual consti el nomenament de la persona representant o de la persona
apoderada tnica de la unid amb poders suficients per exercir els drets i complir les obligacions que es
derivin del contracte fins a la seva extincio.

23.5. El contingut del contracte sera el que estableixen els articles 35 de la LCSP i 71 del RGLCAP i no
incloura cap clausula que impliqui alteraci6 dels termes de I'adjudicacio.

23.6. El contracte es perfeccionara amb la seva formalitzacio i aquesta sera requisit imprescindible per
poder iniciar-ne I'execucio.

23.7. La formalitzaci6 d’aquest contracte, juntament amb el contracte, es publicara en el perfil de
contractant.

88 —-153



23.8. Un cop formalitzat el contracte, es comunicara al Registre Public de Contractes de la Generalitat de
Catalunya.

Les dades contractuals comunicades al registre public de contractes seran d'accés public, amb les
limitacions que imposen les normes sobre proteccio de dades, sempre que no tinguin caracter de
confidencials.

Ill. DISPOSICIONS RELATIVES A L’EXECUCIO DEL CONTRACTE

CLAUSULA 24. EXECUCIO | SUPERVISIO DELS SERVEIS

El contracte s’executara amb subjeccio al que estableixin les seves clausules, aquests plecs, el PPT i
l'oferta presentada, aixi com conforme amb les instruccions que en la seva interpretacio doni a 'empresa
0 empreses contractistes la persona responsable del contracte.

L’empresa adjudicataria sera responsable de la qualitat tecnica dels serveis prestats.

Les incidencies que se suscitin en I'execucid del contracte, i les seves resolucions i acords seran
immediatament executius.

CLAUSULA 25. PERSONA RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Amb independencia de la unitat encarregada del sequiment i I'execuci6 ordinaria del contracte, la persona
responsable del contracte sera el Coordinador de I'Area de gestio d’Habitatge, Manteniment, Serveis,
Mobilitat i Medi Ambient del Consell Comarcal del Baix Llobregat exercira les funcions segiients:

o Supervisar I'execucio del contracte i prendre les decisions i dictar les instruccions necessaries per
assequrar la correcta realitzacio de la prestacid, sempre dins de les facultats que li atorgui I'organ de
contractacio.

= Coordinar els diferents agents implicats en el contracte en el cas que aquesta funcié especifica no
correspongués a alfres persones

= Adoptar la proposta sobre la imposicid de penalitats.
= Informar del nivell de satisfaccié de I'execucid del contracte. A banda de totes aquelles altres
informacions i informes que el responsable del contracte consideri procedents, aquest emetra un

informe d’avaluacio final de la contractacio.

= Emetre un informe on determini si el retard en l'execucidé és produit per motius imputables al
contractista.

Les instruccions donades per la persona responsable del contracte configuren les obligacions d’execucié
del contracte juntament amb el seu clausulat i els plecs.

CLAUSULA 26. FORMA DE PAGAMENT
L'adjudicatari presentara factures mensuals i el seu pagament es realitzara dins dels terminis legalment
establerts des de la data d'entrada de la factura al Registre d’entrada del Consell Comarcal, prévia

conformitat del tecnic/a responsable del contracte.

La facturacid del servei es realitzara mensualment, en una tnica factura, per imports iguals (sempre que
no hi hagi incidéncies que impliquin modificacio a la baixa, per exemple, manca d’algun operari no
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substituit, que implicara un descompte proporcional al temps de servei no prestat) durant cada anualitat
corresponent a la dotzeava part de I'import de cada anualitat + IVA
durant tota la vigencia del contracte.

El pagament es fara mitjangant la tramitacio de factura electronica a través de I'aplicatiu E-FACT que esta
disponible en la pagina web del Consell Comarcal del Baix Llobregat (www.elbaixllobregat.cat).

CLAUSULA 27. REVISIO DE PREUS
No procedeix la revisio de preus segons consta en 'expedient
CLAUSULA 28. RESOLUCIO D’INCIDENCIES

Les incidéncies que puguin sorgir entre I'’Administracio i 'empresa contractista en I'execucid del contracte,
per diferencies en la interpretacio del que s’ha convingut o bé per la necessitat de modificar les condicions
contractuals, es tramitaran mitjangant expedient contradictori que incloura necessariament les actuacions
descrites en larticle 97 del RGLCAP.

Llevat que motius d'interes puablic ho justifiquin o la naturalesa de les incidencies ho requereixi, la
seva tramitacio no determinara la paralitzacié del contracte.

CLAUSULA 29. RESOLUCIO DE DUBTES TECNICS INTERPRETATIUS

Per a la resolucié de dubtes tecnics interpretatius que puguin sorgir durant 'execucio del contracte es pot
sol"licitar un informe técnic extern a I’Administracio i no vinculant.

IV. DISPOSICIONS RELATIVES ALS DRETS | OBLIGACIONS DE LES PARTS
CLAUSULA 30. RESPONSABILITAT DE L’EMPRESA CONTRACTISTA

30.1. L'empresa contractista respon de la correcta prestacio del servei d’acord amb les condicions
establertes en aquest plec i en el plec de prescripcions técniques.

Aixi mateix, 'empresa contractista esta obligada al compliment de I'oferta presentada. EI compliment de
I'oferta constitueix obligacié essencial del contracte.

30.2. L’empresa contractista executa el contracte al seu risc i ventura i esta obligada a indemnitzar els
danys i perjudicis que es causin a terceres persones com a conseqliencia de les operacions que
requereixi I'execucio del contracte, excepte en el cas que els danys siguin ocasionats com a
conseqliencia immediata i directa d’una ordre de I’Administracio.

El contractista és responsable de la qualitat tecnica dels treballs que dugui a terme i de les prestacions i
serveis realitzats, com també de les conseqiiencies que es dedueixin per a I’Administracio o per tercers
de les omissions, errors, metodes inadequats o conclusions incorrectes en I'execucio del contracte.

CLAUSULA 31. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO | OBLIGACIONS GENERALS DE
L’EMPRESA CONTRACTISTA

31.1. Condicions especials d’execucié

D’acord amb larticle 202 LCSP, s’estableixen les seglients condicions especials d’execuci6 aixi com les
que s’estableixin en altres clausules d’aquest Plec:
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- L'empresa contractista ha de garantir: que en les activitats derivades de I'execucié del contracte no
s'utilitzin llenguatge o imatges sexistes, que no atemptin contra la igualtat de les persones o que no siguin
respectuoses amb la cura pel medi ambient i la sostenibilitat.

- L'empresa contractista ha de garantir I'afiliacio, 'alta en la Sequretat Social i el pagament de les
cotitzacions de les persones treballadores destinades a I'execucié del contracte.

- L'empresa contractista ha de garantir el pagament en temps i forma dels salaris del personal adscrit al
contracte.

- El pagament del preu a les empreses subcontractades.

Quan una empresa subcontractista al-lequi morositat de I'empresa contractista en el pagament del preu
que li correspongui per la prestacid realitzada, segons les obligacions de pagament del preu establertes a
la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de lluita contra la morositat en les operacions comercials, s'estableix
com a obligacio contractual entre les parts, que I'organ de contractacié pagui directament a I'empresa
subcontractista.

Davant el requeriment d'una empresa subcontractista, I'0rgan de contractacié donara audiéncia a
I'empresa contractista perque en el termini maxim de deu dies al-legui el que cregui convenient. Si no
justifica limpagament del preu, I'organ de contractacié fara el pagament directament a l'empresa
subcontractista amb detraccié del preu a I'empresa contractista principal i amb efectes lliberadors.
L'empresa contractista ha de presentar la documentacié que justifiqui el compliment efectiu dels terminis
d'abonament a les empreses subcontractistes, quan sigui requerida pel responsable del contracte i, en tot
cas, una vegada finalitzada la prestacio.

31.2. Altres obligacions del contractista:

El contracte s’executara amb estricta subjeccio a les disposicions d’aquest Plec de clausules
administratives particulars i de prescripcions tecniques, a la normativa, general o Sectorial, que li sigui
d’aplicacié, al contingut de la proposicié formulada per l'adjudicatari i d’acord amb les normes i
instruccions que, en desenvolupament o interpretacié dels plecs de clausules, el Consell Comarcal
comuniqui al contractista. Si aquestes instruccions es formulessin verbalment, hauran de ser ratificades
per escrit a la major brevetat.

Els drets i les obligacions de les parts seran, a més dels indicats a les clausules de les dades
especifiques del contracte, aquells que resultin de la documentacio contractual i la normativa aplicable.

A més de les obligacions generals i de les demés derivades de les previsions especifiques d’aquest Plec,
el contractista tindra les segtients obligacions especifiques:

a) El desconeixement del contracte en qualsevol dels seus termes, de la documentacié que l'integra, de la
normativa aplicable o de les instruccions o normes dictades pel Consell Comarcal no eximeixen el
contractista de l'obligacio de complir-lo.

b) Complir les determinacions que figurin a la seva documentacié técnica i disposar, per a I'execucio del
contracte, dels mitjians materials i/o personals que hi ha reflectits. Aixd no obstant, si aquests fossin
insuficients o inadequats, el contractista té I'obligacié d’ampliar-los o de modificar-los per assegurar el
compliment de les seves obligacions contractuals.

¢) L'empresa contractista esta obligada, en I'execucié del contracte, al compliment de les obligacions
aplicables en materia mediambiental, social o laboral que estableixen el dret de la Unié Europea, el dret
nacional, els convenis col-lectius o les disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral
que vinculin I'Estat i, en particular, les que estableix I'annex V de la LCSP.

També esta obligada a complir les disposicions vigents en matéria d’integracio social de persones amb
discapacitat i fiscals.
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L’incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral, en matéria de seguretat i
salut en el treball i prevencié de riscos laborals i, en especial, els incompliments o els retards reiterats en
el pagament dels salaris o I'aplicacié de condicions salarials inferiors a les derivades dels convenis
col'lectius donara lloc a la imposici6 de penalitats que es determinen en

aquests plecs aixi com sera considerada infraccio molt greu i causa de resolucio del contracte.

A aquests efectes, I'empresa contractista haura de remetre la justificacié de la realitzaci6 efectiva
d’aquests pagaments a I'organ de contractacié quan aquest Ii ho sol-liciti.

d) L'empresa contractista s'obliga a aplicar en executar les prestacions propies del servei les mesures
destinades a promoure la igualtat entre homes i dones.

e) En relaci6 al personal, 'empresa adjudicataria haura de complir les disposicions legals en matéria
laboral, les de previsi6 de la Seguretat Social i les de seguretat i salut en el treball i el conveni col-lectiu
que correspongui en tots els seus aspectes, restant exempta aquest Consell Comarcal de qualsevol
responsabilitat per incompliment de les esmentades normes i altres infraccions de caracter laboral en qué
incorri 'empresa.

La infracci6 de la legislacio sobre seguretat social, relacions laborals i dels convenis col-lectius, constituira
causa de resoluci6 del contracte per incompliment de I'adjudicatari.

L’empresa adjudicataria haura de contractar el personal necessari per prestar el servei. El contractista és
el responsable del seu personal i el coordinara i l'organitzara de tal manera que el
contracte es compleixi correctament.

El contractista haura de garantir en tot moment la correcta prestacio contractada, disposant, a aquests
efectes, d’'un nombre suficient de treballadors/es en plantilla per poder fer front, sense detriment del
servei, a qualsevol situacié que pugui originar-se com a conseqiiéncia de vagues legals, baixes,
vacances, permisos del personal o qualsevol alfre causa, que intervingui en I'execucié del contracte. Per
tant, el contractista ha de prestar el servei contractat en tots els seus termes i proveir les vacants que es
puguin produir per malaltia, absencia, vacances o qualsevol altra causa

El canvi de personal del contractista no podra tenir com a conseqiiéncia el menysteniment o el
desistiment de cap de les funcions que li corresponen ni de les habilitats del seu personal per prestar el
contracte.

El contractista i personal de servei disposara de les habilitacions necessaries per desenvolupar la seva
feina

La naturalesa administrativa de la contractaci6 exclou qualsevulla vinculacié laboral o funcionarial entre el
personal del contractista o dels seus subcontractistes i el Consell Comarcal. L'esmentat personal
dependra exclusivament de I'adjudicatari, per tant aquest tindra tots els drets i deures vigents en matéria
laboral, i altres disposicions vigents de seguretat i higiene en el treball, referida al personal al seu carrec.

En cas d’accident o perjudici de qualsevol tipus que patissin els/les treballadors/es en I'exercici de les
seves tasques, l'adjudicatari complira el que disposen les normes vigents, sota la seva responsabilitat,
sense que aixo repercuteixi de cap manera en el Consell Comarcal del Baix Llobregat.

En relacié al personal, ha d’aportar relacié del nou personal que contracti i adscrigui a I'execucio del
contracte, indicant el nom i cognoms del personal, DNI i nimero d’afiliaci6 a la Seguretat Social conforme
esta donant d'alta i afiliat a la Seguretat Social. Aquesta acreditacio es realitzara mitjangant la presentacio
dels TC2 corresponents.
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Quan l'adjudicatari necessiti contractar nou personal, ha de seleccionar preferentment persones que
siguin coneixedores del tipus de treball, que es trobin en atur i figurin inscrites en les Oficines de Treball
de la Generalitat de Catalunya.

f) El contractista té I'obligacio de comunicar qualsevol incidencia que es produeixi en el servei. Aixi mateix
el contractista haura de comunicar al Consell les situacions de conflicte d’interessos o altres analogues
que afectin, directa i indirectament, a la present contractacio i puguin posar en risc l'interés public.

9) Sens perjudici de les disposicions vigents relatives a la publicitat de I'adjudicacid i a la informacio que
s’ha de facilitar als licitadors, aquests podran designar com a confidencial part de la informaci¢ facilitada
per ells al formular les seves proposicions, especialment pel que fa als secrets técnics o comercials i als
aspectes confidencials dels mateixos, d’acord amb el que s'especifica en aquests Plecs. El Consell
Comarcal no podra fer-ne difusié d’aquesta informacié sense el consentiment del licitador.

h) El contractista designara una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el comportament
del personal que haura de fer d’enllag amb el corresponent tecnic/a d’aquesta entitat promotor/a d’aquest
contracte i el responsable del contracte, si escau.

i) Contractar i mantenir en vigor durant tota la fase d’execucio del contracte la polissa d’asseguranga de
responsabilitat civil d’explotacio i producte per quantia no inferior a 2.000.000,00 € per sinistre que s’haura
de presentar en el Registre general d’aquesta entitat. A l'inici de cada anualitat del contracte haura
d’aportar copia actualitzada de la polissa esmentada i rebut en vigor. També I'haura d’aportar si caduca
durant I'execuci6 del contracte amb les mateixes condicions especificades. En cas de prorroga, 'haura
d’aportar en les mateixes condicions especificades. En cas que no s'aporti aquesta documentacié, sera
causa de resolucio del contracte, atés que és una obligacié essencial del contracte.

En cas que el capital assegurat no arribés a cobrir les responsabilitats en que hagués incorregut el
contractista, aquest quedara exclusivament i personalment obligat a indemnitzar els danys i perjudicis
ocasionats , obligar-se a mantenir indemne al Consell Comarcal de qualsevol acci6 o responsabilitat que
davant el mateix pogués exercitar-se.

j) Prestar el servei per si mateixa, sens perjudici de la seva cessié o subcontractacio en els termes
establerts en aquest Plec.

k) Respondre dels danys que es derivin del funcionament del servei de conformitat amb el que
determinen les clausules del present plec relatives a la responsabilitat del contractista, llevat que s’hagin
produit per actes realitzats en compliment d’'una clausula imposada per aquest Consell Comarcal amb
caracter ineludible.

I) Es obligacié essencial que I'empresa presenti en el Registre del Consell Comarcal del Baix Llobregat
originals i fotocOpia, a l'inici de cada periode anual de la prestacié del servei o sempre que el Consell
Comarcal ho requereixi, la segiient documentaci6 :

I Justificants de pagament de I'lRPF, i de I'lmpost de Societats i de I'lVA.

0 Justificants de pagament de I'lmpost d’Activitats Economiques i de la Seguretat Social, o del Régim
d’Auténom.

0 Justificant de pagament de les assegurances socials dels treballadors/es i copia dels contractes, en el
suposit que es contractés personal per la prestacio del servei.

0 Assegurances vigents d’acord amb I'establert en aquests Plecs.

m) L’adjudicatari prestara el servei amb continuitat i regularitat

n) L'empresa adjudicataria haura de presentar totes les autoritzacions d’organismes oficials o carnets
professionals obligatoris per desenvolupar 'activitat, si es requereixen per part del Consell.

o) En matéria de prevencio de riscos, 'empresa contractista s'obliga a:
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- Complir totes les obligacions que, com a empresa, li s6n aplicables en matéria de sequretat i salut en el
treball, d’acord amb la Llei de prevenci6 de riscos laborals i la normativa de desplegament.

- Complir amb caracter general el que estableixen els articles 17 i 24 de la Llei de prevencié de riscos
laborals en relacié amb els equips de proteccid i la coordinacié d’activitats empresarials.

- Identificar i avaluar els riscos laborals associats a I'activitat objecte del contracte, establir i adoptar les
mesures preventives i establir i facilitar els mitjans de proteccié necessaris per a la seva execucié
correcta, aixi com informar d'aquestes I'drgan de contractacié d’acord amb el que estableixen ['article 24
de la Llei de prevencio de riscos laborals i el Reial decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desplega
l'article 24 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals, en materia de
coordinacié d’activitats empresarials.

- Als efectes anteriors, i en el moment de formalitzat el contracte, I'empresa contractista lliurara la
documentacio que s’hagi reflectit a 'annex IV d’aquest plec de clausules administratives i, a més,
lliuraréa al responsable del contracte tota la documentacié que li pugui requerir en mateéria de coordinacio
d’activitats empresarials. L'empresa es compromet durant la vigéncia del contracte a mantenir
actualitzada les dades en la plataforma de coordinacié empresarial facilitada per I'entitat

p) El Consell , en compliment del Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu y de Consell de 27
d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques en el que respecta al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d’ aquestes dades (‘RGPD’), de la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Proteccid de Dades Personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD) o qualsevol
disposicio en materia de proteccio de dades, s’'informa que el Consell és el responsable del tractament de
les dades que els licitadors facilitin.

Les dades personals seran tractades amb l'exclusiva finalitat de complir i gestionar les relacions
contractuals dels serveis, aixi com la comptabilitzacié de les corresponents transaccions economiques
que es realitzin. Aquestes dades persones podran ser comunicades a entitats bancaries per la tramitacié
dels pagaments o cobraments, a I’Agéncia Tributaria per tramitacions o declaracions fiscals, i en el seu
cas, a organs administratius o judicials pel compliment de les obligacions legals o en contestacio a
requeriments emesos per dits organs. Aixi mateix, tercers interessats en els procediments podran tenir
accés a dades personals que continguin en el mateix, quan sigui necessari i acreditin legitimacié en
relacio a l'objecte de la licitacio.
Llevat de que s'indiqui el contrari, les dades sol-licitades seran necessaries per les finalitats descrites, per
fan la negativa a facilitar-ho impossibilitara I'execucio de la relacio contractual.
La base legal dels tractaments és I execucio de les relacions contractuals o pre-contractuales en
compliment de la normativa.
Les dades es conservaran sempre que es mantinguin les relacions i d’acord amb la normativa d’arxiu
aplicable, respectant els periodes de prescripcio de les responsabilitat que es poden derivar.
Per I'exercici dels drets d’accés, rectificacio, oposicio, supressio, limitacié o portabilitat de les dades
caldra fer la peticio, acompanyant de DNI o qualsevol altre document que acrediti la seva identitat:

* per carta a la seu del Consell

* per correu electronic a dpd@elbaixllogrebat.cat
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S’informa que també té el dret a presentar una reclamacié davant de l'autoritat Catalana de
Proteccié de dades (apdcat.cat) o posar-se en contacte amb el Delegat de Protecci6 de dades
d’aquesta entitat en dpd@elbaixllogrebat.cat

Degut a que l'objecte d’aquest plec implica que l'adjudicatari accedeix a dades personals
responsabilitat del Consell, aquell tindra la consideracio ’ENCARREGAT DE TRACTAMENT, al
igual que qualsevol tercer que tracti les dades per compte de I'adjudicatari

L’Adjudicatari haura de signar P'annex V que consta en aquest plecs, que regula amb el
perceptiu conveni el tractament de dades que realitzara en la seva condicid d’encarregat de
tractament, en relacié als seus deures i obligacions que ha de respectar qualsevol tractament de
dades personals que es realitzi per compte del Consell.

L’incompliment per part dels contractistes de les obligacions en materia de proteccio de dades
personals tindra el caracter dincompliment contractual molt greu, a més a més de la
corresponent penalitzacié previst en els plecs implicara una indemnitzaci6 com a minim
equivalent a la sanci6 que pot recaure sobre el Consell.

També es comprometen a no aplicar ni utilitzar les esmentades dades personals per a una finalitat
diferent que no sigui la prestacio del servei objecte del contracte i a establir les mesures de sequretat de
naturalesa técnica i organitzativa necessaries per garantir la sequretat de les dades personals i evitar la
seva alteracio, tractament o accés no autoritzat

L’incompliment d’aquestes obligacions detallades per part del contractista o la infraccié de les
disposicions vigents en qualsevol dels esmentats ambits per part del personal depenent d’ell, no implicara
cap responsabilitat pel Consell Comarcal. Sens perjudici d’aixd, el Consell Comarcal podra requerir al
contractista per tal que acrediti documentalment el compliment de les referides obligacions.

CLAUSULA 32. OBLIGACIONS ESSENCIALS DEL CONTRACTE

El contractista quedara vinculat per I'oferta que hagi presentat, el compliment de la qual, en tots els seus
termes, tindra el caracter d’obligacio essencial del contracte. A més tindran la consideracié de condicions
essencials d’aquest contracte les segtiients:

o Inici i finalitzacio del servei d'acord amb I'horari establert

o Ulilitzar sabons i netejadors antivirics i antiCovid 19

o La continuitat i reqularitat del servei.

= Dotaci6 al personal del elements necessaris per a la prestacié de la seva feina

o Substitucié immediata del personal del servei durant les baixes

o Substitucié immediata dels elements i estris malmesos

o Instruccié del personal de substitucio en les seves obligacions a carrec del contractista

= [ 'efectiva dedicacié o adscripcio a I'execucio del contracte dels mitjans personals i/o materials indicats i
compresos en ['oferta.

o [nstruccio del personal de substitucio en les seves obligacions a carrec del contractista

o Tracte correcte amb el public

= Manteniment de la uniformitat del personal en correctes condicions d’is i adequada a les condicions del
servei (estiu, hivern, pluja, etc...)

= El compliment de tota la normativa legalment aplicable d’acord amb els Plecs

= El contractista esta obligat a complir les disposicions vigents en matéria laboral, de seguretat social, de
sequretat i salut en el treball i d’integracio laboral, mediambiental.

= El contractista haura de garantir a les persones treballadores adscrites a I'execucio del contracte, i
durant tota la seva vigéncia, I'aplicacié i manteniment de com a minim les condicions laborals que
estableixi el conveni col-lectiu aplicable.

o La justificaci6 i el manteniment al llarg de la duracié del contracte de la polissa d’assegurances de
Responsabilitat civil d’explotacio i producte per quantia no inferior a 2.000.000 € per sinistre
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= El compliment de les condicions especials d’execucio establertes tindran el caracter d’obligacié
contractual essencial.

CLAUSULA 33. PRERROGATIVES DEL CONSELL COMARCAL

Dins dels limits i amb subjecci6 als requisits i efectes assenyalats en la LCSP, I'organ de contractacio
ostenta les prerrogatives d'interpretar el contracte, resoldre els dubtes que ofereixi el seu compliment,
modificar-lo per raons d'interés public, declarar la responsabilitat imputable a I'empresa contractista arran
de la seva execucid, suspendre’n I'execucio, acordar la seva resolucio i determinar-ne els efectes.

Aixi mateix, I'organ de contractacid té les facultats d’inspeccié de les activitats desenvolupades per
I'empresa contractista durant I'execucio del contracte, en els termes i amb els limits que estableix la
LCSP.

Els acords que adopti I'drgan de contractacio en 'exercici de les prerrogatives esmentades exhaureixen la
via administrativa i s6n immediatament executius.

L’exercici de les prerrogatives de I'Administracio es dura a terme mitjangant el procediment establert en
I'article 191 de la LCSP.

CLAUSULA 34. MODIFICACIO DEL CONTRACTE

El contracte només es pot modificar per raons d'interés public, en els casos i en la forma que
s'especifiquen en aquesta clausula i de conformitat amb el que preveuen els articles 203 a 207 de la
LCSP.

34.1. Modificacio previstes

Especificament en aquest contracte es preveuen com a possibles modificacions, en funcio de les
necessitats de l'entitat:

- Es preveu la possibilitat d’un increment del servei de fins al 20% del preu inicial del contracte per
ampliacié de la superficie d’edificis utilitzats pel Consell Comarcal o del personal del propi Consell que
significarien un increment de fins a 7.389,10 €/any.

Igualment es preveu la possibilitat de reduir el ambit del servei fins a un 20% del preu inicial del contracte
per reduccio de la superficie dels edificis utilitzats pel Consell Comarcal o del personal del propi Consell,
que significarien una reduccio de fins a 7.389,10 €/any.

34.2 Modificacio no prevista

La modificacio del contracte no prevista en aquesta clausula només podra efectuar-se quan es compleixin
els requisits i concorrin els suposits previstos en larticle 205 de la LCSP, de conformitat amb el
procediment regulat en l'article 191 de la LCSP i amb les particularitats previstes en larticle 207 de la
LCSP.

Aquestes modificacions son obligatories per a 'empresa contractista, llevat que impliquin, ailladament o
conjuntament, una alteracié en la seva quantia que excedeixi el 20% del preu inicial del contracte, IVA
exclos. En aquest cas, la modificaci6 S’acordara per I'drgan de contractacié amb la conformitat prévia per
escrit de I'empresa contractista; en cas contrari, el contracte es resoldra d’acord amb la causa prevista en
l'article 211.1.g) de la LCSP.

34.3 Les modificacions del contracte es formalitzaran de conformitat amb el que estableix l'article 153 de
la LCSP.
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34.4 [’anunci de modificaci6 del contracte, juntament amb les al-legacions de 'empresa contractista i de
tots els informes que, si s’escau, es sol-licitin amb caracter previ a I'aprovacié de la modificacié, tant els
que aporti 'empresa adjudicataria com els que emeti I'drgan de contractaci, es publicaran en el perfil de
contractant.

V. DISPOSICIONS RELATIVES A LA SUCCESSIO, CESSIO | SUBCONTRACTACIO
CLAUSULA 35. SUCCESSIO

En el supdsit de fusié d’empreses en que participi la societat contractista, el contracte continuara vigent
amb ['entitat absorbent o amb la resultant de la fusio, que quedara subrogada en tots els drets i
obligacions que en dimanen.

En supdsits d’escissio, aportacio o transmissio d’empreses o branques d’activitat, el contracte continuara
amb l'entitat a la qual s’atribueixi el contracte, que quedara subrogada en els drets i les obligacions que
en dimanen, sempre que reuneixi les condicions de capacitat, abséncia de prohibicié de contractar i la
solvéncia exigida en acordar-se I'adjudicacié del contracte o que les societats beneficiaries d’aquestes
operacions i, en cas de subsistir, la societat de la qual provinguin el patrimoni, empreses o branques
segregades, es responsabilitzin solidariament de I'execucié del contracte.

L’empresa contractista ha de comunicar a I'organ de contractacio la circumstancia que s’hagi produit.

En cas que I'empresa contractista sigui una UTE, quan tinguin lloc respecte d’alguna o algunes empreses
integrants de la unié temporal operacions de fusio, escissio o transmissié de branca d’activitat, continuara
I'execucio6 del contracte amb la unié temporal adjudicataria. En cas que la societat absorbent, la resultant
de la fusio, la beneficiaria de I'escissio o I'adquirent de la branca d’activitat, no siguin empreses integrants
de la unio temporal, sera necessari que tinguin plena capacitat d’obrar, no estiguin incurses en prohibicio
de contractar i que es mantingui la solvencia, la capacitat o classificacié exigida.

Si el contracte s’atribueix a una entitat diferent, la garantia definitiva es pot renovar o reemplacar, a criteri
de l'entitat atorgant, per una nova garantia que subscrigui la nova entitat, atenent al risc que suposi
aquesta Ultima entitat. En tot cas, 'antiga garantia definitiva conserva la seva vigéncia fins que estigui
constituida la nova garantia.

Si la subrogaci6 no es pot produir perqué I'entitat a la qual s’hauria d’atribuir el contracte no reuneix les
condicions de solvéncia necessaries, el contracte es resoldra, considerant-se a tots els efectes com un
suposit de resolucié per culpa de 'empresa contractista.

CLAUSULA 36. CESSIO DEL CONTRACTE

Els drets i obligacions que provenen del present contracte podran ser cedits per 'adjudicatari a un tercer
sempre que les qualitats técniques o personals del cedent no hagin estat ra6 determinant de I'adjudicacio
del contracte, es compleixin els suposits i els requisits establerts en l'article 214.2 LCSP, i de la cessio no
resulta una restriccio efectiva de la competéncia en el mercat. Sense perjudici del que Sestableix a
I'apartat 2, lletra b) de l'article 214 LCSP, no es podra autoritzar la cessié a un tercer quan aquesta suposi
una alteracio substancial de les caracteristiques del contractista si aquestes constitueixen un element
essencial del contracte.

CLAUSULA 37. SUBCONTRACTACIO

Excepcionalment només esta prevista la possibilitat de subcontractar tasques especifiques del
plec:

- neteja dels vidres

- realitzacio de les tasques d’abrillantat de paviments

- neteja de téxtils, cortines, entapissats o similars
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- neteja especial de mobiliari
- tasques d'especialistes

en base a les raons tecniques que consten a la proposta, I'adjudicatari podra subcontractar validament la
realitzacio del contracte de les tasques detallades en aquesta clausula, fins al 30 %

de I'import d’adjudicacié i de conformitat amb els requisits legalment establerts en la legislacio d’aplicacio.

Les empreses licitadores han d'indicar en les seves ofertes la part del contracte que tinguin previst
subcontractar, assenyalant el seu import i el nom o el perfil professional, definit per referéncia a les
condicions de solvencia, professional o técnica dels subcontractistes a qui vagin a encomanar la seva
realitzacio. En aquest cas, la intencio de subscriure subcontractes s’ha d'indicar en el DEUC i s’ha de
presentar un DEUC separat per cadascuna de les empreses que es té previst subcontractar.

VI. DISPOSICIONS RELATIVES AL REGIM DE PENALITATS

CLAUSULA 38. PENALITATS

- Faltes molt greus: s'imposara una penalitat d’un 10% del preu del contracte per les infraccions que es
detallen a continuacio:

- L’incompliment o compliment defectudés de les obligacions i/o condicions d’execucio del contracte
establertes en aquest plec i en el plec de condicions teécniques, quan produeixi un perjudici substancial en
I'execuci6 del contracte i no doni lloc a la resoluci6 del contracte.

- Demora en el comengament de la prestacio del servei en més de 3 ocasions, sempre que no existeixi
causa de forga major.

- Paralitzacions i interrupcions en la prestacio dels serveis de més de 2 dies.

- Retard sistematic en I'acompliment dels horaris i programes.

- Fraus en la forma de realitzar els serveis.

- La no utilitzacié del personal i/o dels mitjans mecanics, tecnics i/o auxiliars inclosos en l'oferta.
- La utilitzaci6 de mitjans en mal estat no conformes amb el plec.

- La cessio o subcontractacio del servei sense complir el que estableix aquests Plecs.

- Desobediencia reiterada a les ordres del Consell Comarcal respecte a la prestacio del servei

- Manipulaci6 o frau dels conceptes facturables.

- Incompliment de les condicions especials d’execucié del contracte i les obligacions essencials del
contracte.

- Incompliment de les ordres del Consell Comarcal.

- Incompliment de les obligacions laborals, de Seguretat Social i IRPF, amb el personal adscrit al servei.
L’incompliment de les obligacions en matéria social o laboral i, en especial, els incompliments o els
retards reiterats en el pagament dels salaris o I'aplicacio de condicions salarials inferiors a les derivades
dels convenis col-lectius. Tenir treballadors/es sense el corresponent contracte degudament registrat per
I'INEM /o sense donar-los d’alta a la Seguretat Social. L’incompliment de les obligacions laborals, de
Sequretat Social i IRPF, amb el personal adscrit al servei.
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- L'incompliment de la normativa en matéria d'integracié social de persones amb discapacitat i fiscals aixi
com l'incompliment de la normativa que regula la igualtat entre homes i dones.

- L'incompliment de les obligacions derivades de la normativa general sobre prevencio de riscos laborals
que posi en perill les persones i/o les instal-lacions.

- L'incompliment de les obligacions derivades de la hormativa de prevencio de riscos laborals.

- No tenir en vigor la polissa de responsabilitat civil.

- Fraus en la prestacio dels serveis que es puguin tipificar com a delictes.

- No estar donar d'alta a I'epigraf corresponent a I'lmpost d’Activitats Economiques.

- La reiteraci6 o reincidencia en infraccio de caracter greu (en tres ocasions).

- L’incompliment de les ordres del Consell Comarcal per evitar situacions molestes, insalubres i perilloses
- La manca de neteja i manteniment de les instal-lacions adscrites al servei.

- L'incompliment reiterat (en tres 0 més ocasions) de I'horari sense causa justificada.

- Faltes greus s’imposara una penalitat d’un 5% del preu del contracte per les infraccions que es detallen
a continuacio:

- Retards reiterats en la prestacio del servei.

- Tracte incorrecte amb els ciutadans i/o personal del Consell

- Incompliment de les variacions del servei ordenades pel Consell Comarcal
-Irregularitats no admissibles en la prestacié del servei

- 3 faltes lleus reiterades

- Paralitzacio o pertorbacions del servei que posin en perill la gestié adequada o lesionin els interessos
del ciutadans

- Irregularitats inadmissibles en la prestacié dels serveis, d’acord amb les condicions fixades en aquests
Plecs

- Incompliment d’acord o decisions del Consell Comarcal del Baix Llobregat sobre variacions de detall
dels serveis que no impliquin despeses de la empresa adjudicataria

-Recepcio per a I'empresa adjudicataria o qualsevol treballador de la mateixa d’alguna remuneracio,
canon o gracia per part dels usuaris dels serveis que no estigui degudament autoritzada.

- Prestaci6 dels serveis de forma deficient imputable a 'empresa o als treballadors

- L’incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucio del contracte
establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan no constitueixen incompliment molt
greu.

- Lincompliment, que no constitueixin incompliment molt greu, de les obligacions derivades de la

normativa general sobre prevencié de riscos laborals que posi en perill les persones i/o les instal-lacions.
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- L’incompliment de les condicions especials d’execucio establertes en aquest plec, quan no se’ls
hagi atribuit el caracter d’obligacions contractuals essencials.

- El tracte descortés amb el public

- Faltes lleus: s'imposara una penalitat d’un 1% del preu del contracte per les infraccions que es detallen a
continuacio:

- L’incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucio del contracte
establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan no constitueixen incompliment molt
greu o greu.

- La manca de vestimenta adequada o en estat deficient per part del personal que presti el servei.
CLAUSULA 39. PROCEDIMENT PER IMPOSAR LES PENALITZACIONS | ORGAN COMPETENT

L’expedient s'incoara per la Presidéncia a proposta del Responsable del contracte.

L’organ competent per imposar les penalitzacions sera la Presidéncia de I'entitat amb I'audiéncia previa
de l'afectat, i a proposta del Responsable del contracte.

La instrucci6 de I'expedient s’encarregara al técnic corresponent d’aquesta entitat. Tanmateix el secretari
de I'expedient sera el Secretari I'entitat.

La resta d’aspectes procedimentals s’han d’ajustar al que disposa la legislacio aplicable.

La imposici6 de penalitzacions pecuniaries que es regulen en el present Plec no exclou la indemnitzacio
dels danys i perjudicis ocasionats al Consell Comarcal, a la qual aquest tingui dret.

CLAUSULA 40. RESPONSABILITATS DEL CONTRACTISTA

El contractista assumira les responsabilitats especificades en aquest Plec i en el Plec de clausules
administratives generals.

Es a compte del contractista l'obligacié d'indemnitzar els danys que s’originen a tercers aixi com els danys
que s'originen al Consell Comarcal o al personal que en depeén.

El contractista és responsable durant I'execucié del contracte de tots els danys i perjudicis, directes o
indirectes, que s’ocasionin a qualsevol persona, propietat o servei, public o privat, com

a conseqliéncia dels actes, omissions o negligencies del personal a carrec seu, dels subcontractistes o
d'una organitzacio deficient de les accions que s’executin per rad del contracte.

El contractista no és responsable dels danys i perjudicis que tenen la seva causa immediata i directa en
una ordre especifica del Consell Comarcal comunicada per escrit.

VII. DISPOSICIONS RELATIVES A L’EXTINCIO DEL CONTRACTE
CLAUSULA 41. EXTINCIO
Aquest contracte s’extingira pel compliment del termini previst, sense perjudici de la prerrogativa

de I'’Administracid de depurar la responsabilitat del contractista per qualsevol eventual incompliment
detectat amb posterioritat.
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CLAUSULA 42. TERMINI DE GARANTIA

S'estableix un termini de garantia de 3 mesos, a comptar des de la finalitzacio de la vigencia del
contracte.

Un cop s’hagin acomplert per 'empresa contractista les obligacions derivades del contracte, si no hi ha
responsabilitats que hagin d’exercitar-se sobre la garantia definitiva i transcorregut el termini de garantia,
es procedira a dictar I'acord de devolucio o cancel-lacié de la garantia definitiva, d’acord amb el que
estableix I'article 111 LCSP.

CLAUSULA 43. RESOLUCIO DEL CONTRACTE

De conformitat amb la normativa general de contractacio, sén causes generals de resolucio dels
contractes les que s'estableixen als articles 211 313 de la LCSP.
VIIl. INFORMACIO SOBRE LES CONDICIONS DE SUBROGACIO

CLAUSULA 44. QUESTIONS LABORALS

Als efectes del que disposen els articles 74 — 75 i 76 de la Resolucié TSF/1989/2018, de 26 de juliol, per
la qual es disposa la inscripcio i la publicacid del Conveni col-lectiu de treball del sector de la neteja
d’edificis i locals de Catalunya per als anys 2017 a 2021 (codi ndmero 79002415012005). DOGC ndm.
7698 — 03/09/2018, referent a la subrogaci6 obligatoria dels personal que desenvolupa aquests serveis
cal assenyalar que 'empresa que, en la data d'inici d’aquest expedient de licitacio, esta prestant el servei
TE PERSONAL SUSCEPTIBLE DE SUBROGACIO, les dades del qual son les segients:

Conveni col-lectiu aplicable “Conveni col-lectiu del sector de nefeja dedificis i locals de Catalunya. Codi de conveni niim. 79002415012005. Data de publicacid 1 d'octubre de 2018):

Salari €

Antiguitat i
venciment Import antiguitat
contracte Import sou base (triennis,

quadriennis...)

Data de Categoria | Tipus contracte
naixement professional (codi)

Jornada/Hores

Import altres setmanals Situaci6 (*)

plusos Total sou

i 14/09/1860 | NETEJADORA 200 01/06/2017 14,954 76 € 14.954,76 € 38 ACTIVA

Baix Llobregat, abril de 2021
Sra. Eva Martinez Morales
Presidenta del Consell Comarcal del Baix Llobregat

ANNEXOS

Annex |. DEUC

Annex Il. Declaracio responsable

Annex lll. Oferta economica i altres criteris automatics
Annex IV Annex CAE

Annex V Encarregat de tractament

Annex VI Ubicadors servidors
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ANNEX I. DEUC
ANNEX Il

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE DEL COMPLIMENT DE LES CONDICIONS
ESTABLERTES PER CONTRACTAR AMB EL SECTOR PUBLIC

El/La Sr/a amb NIF........... , en nom propi/en representacio de I'empresa ................... amb NIF............... ,
en qualitat de ................. i segons escriptura publica autoritzada davant de notari/aria en data ................. i
amb numero de protocol................ essent licitadora del

contracte del servei de neteja dels edificis del Consell Comarcal del Baix Llobregat ubicats al Parc
Torreblanca incloent-hi els espais exteriors immediats als edificis i el subministrament dels consumibles
higiénics.

= Que I'empresa es comprometre’s a adscriure a I'execucio del contracte determinats mitjans
Materials i/o personals especificats en els Plecs.

= Que disposa de les autoritzacions necessaries per exercir l'activitat.
= Que posseeix I'habilitacio professional precisa per a la realitzacié de I'objecte del contracte.

= Que la plantilla de 'empresa esta integrada per un nombre de persones treballadores amb discapacitat
no inferior al 2% o que s’ha adoptat alguna de les mesures alternatives previstes en la legislacié vigent (
indicar opci6)

Si o NO o No obligat per normativa

* Que I'empresa disposa d’un pla d'igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes ( indicar opcio)
N NO No obligat per normativa

= Respecte d’Impost sobre Activitats Economiques ( IAE) I'empresa ( indicar opcid)

o Esta subjecta a I'lAE o Esta no subjecta o exempta de I'lAE i s6n vigents les circumstancies
que donaren lloc a la no-subjecci6 o I'exempcid.

= Que compleix tots els deures en materia preventiva estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
prevencié de riscos laborals, i que disposa dels recursos humans i técnics necessaris per a fer front a les
obligacions que puguin derivar-se del Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa
I'article 24 de la Llei 31/1995, en matéria de coordinacio d'activitats empresarials.

= Que I'empresa a la qual representa, compleix amb les disposicions vigents en matéria laboral i social.

= Que I'empresa declara que té la capacitat per aplicar, en cas que el contracte comporti el tractament de
dades de cardacter personal, les mesures técniques i organitzatives apropiades per garantir i acreditar que
el tractament S’efectua de conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell de 27 d’abril de 2016 relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel que es deroga la Directiva 95/46/CE, i la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.

= Que reuneix algun/s dels criteris de preferéncia en cas d'igualacié de proposicions Si NO ( indicar
una opcid)

= Es designa com a persona/es autoritzada/es per a rebre I'avis de les notificacions,
comunicacions i requeriments per mitjans electronics a :
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Persona/es autoritzada/es™ DNI* Correu electronic Mobil
professional* professional

*Camps obligatoris.

Si I'adrega electronica o el nimero de teléfon mobil facilitats a efectes d'avis de notificacio, comunicacions
i requeriments quedessin en desus, s’haurd de comunicar la dita circumstancia, per escrit, al Consell
Comarcal del Baix Llobregat per tal de fer la modificacio corresponent o revocar l'autoritzacio de
notificacio electronica.

El licitador/contractista declara que ha obtingut el consentiment exprés de les persones a qui autoritza per
rebre les notificacions, comunicacions i requeriments derivades d’aquesta contractacio, per tal que el
Consell Comarcal del Baix Llobregat pugui facilitar-les al servei e-Notum a aquests efectes.

= Que es compromet a subscriure una asseguranga de responsabilitat civil amb les condicions
establertes en els Plecs de clausules administratives particulars.

= Que, en cas que es tracti d’'empresa estrangera, es sotmet a la jurisdiccio dels Jutjats i
Tribunals espanyols.

= Que en el supdsit que formulin empreses vinculades, s’indica el grup empresarial al qué
pertany indicant les empreses que la composen:

= Que en cas de resultar adjudicatari, es compromet a aportar la documentacio assenyalada en
la clausula corresponent dels Plecs.

Que com a signant d’aquesta declaracid tinc capacitat suficient, en la representacié amb la qual

actuo, per compareixer i signar aquesta declaracio i la resta de documentacio requerida per contractar,
inclosa l'oferta economica.

ANNEX Il

MODEL DE PROPOSICIO ECONOMICA | ALTRES CRITERIS AUTOMATICS (A incloure en el sobre
B)

1) PROPOSICIO ECONOMICA

“Nom i cognoms) o N ni
, am nimero

, amb NIF nimero ),

en nom propi (0 en representacio de 'empresa

MANIFESTO

Que, assabentat/ada dels plecs administratius i de prescripcions tecniques particulars que han de regir
I'adjudicacié del procediment obert no harmonitzat de tramitacié ordinaria del servei de neteja dels edificis
del Consell Comarcal del Baix Llobregat ubicats al recinte de Torreblanca, incloent-hi els consumibles
higienics i els espais exteriors immediats als edificis per compte del Consell Comarcal del Baix Llobregat,
els accepta en la seva integritat, reuneix els requisits per prendre part en aquesta licitacio i es compromet,
en cas de resultar-ne l'adjudicatari, a la seva execuci6 amb plena subjeccié al plec de clausules
administratives i tecniques particulars d’acord amb el segiient preu €(euros, en xifres i lletres
amb dos xifres decimals) IVA exclos per els dos anys inicials del contracte.
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Desglossament del calcul efectuat per a obtenir I'import de [I'oferta, complimentant el segiient quadre:

Calcul del cost anual del servei
CONCEPTES €any
Mensualitats (12)

Salari base  XXXX €/mes x 12 mesos

Plus conveni XXXX €/mes x 12 mesos

Pagues extres (3)

Salari base XXXX € x 3

Plus conveni XXXX € x 3

Subtotal 1

Antiquitat des de 13/05/08 XX% s/Subtotal 1

Total retribucié 40 hores/setmana -1.800 hores/any
Sequretat Social XX % s/IXXXX

Subtotal 2

Vacances

Subtotal 3

Absentisme

Assumptes propis 2 dies/any

Total cost laboral 1.800 hores/any + 164 hores/any (vacances) =
1.964 hores/any

| Servei 2.016 hores/any d'operari/a netejador/a
CONCEPTES €any

Servei 1.964 hores /any

XXXX €/any / 1.964 hores/any x 52 hores

Total operari/a 2.016 hores/any

Especialistes (vidre, abrillantat, marbre, altres...)
Total

Supervisio

Total ma d'obra directa

Material (carret, estris de neteja, netejadors, mopes, sabons)
Consumibles higiénics

Roba de treball i EPIs

Revisié médica

Formacié

Total despeses directes

Despeses generals XX% s/despeses directes
Benefici industrial XX% s/ despeses directes
Total servei €/any sense IVA

Total import ofert € sense IVA

NOTA IMPORTANT: El licitador substituira les “XXXX” i les caselles en blanc pels valors numerics,
percentatges o quantitats utilitzats per calcular la seva oferta
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2) ALTRES CRITERIS AUTOMATICS SEGONS CLAUSULA 14.2
o Criteri de valoracio: Compromis de millora en la dedicacio dels especialistes.
Aportar compromis, justificacio o acreditacié segons sigui en cas.

o Criteri de valoracié: Compromis de prestacio del servei respectuosa amb el medi ambient.
Aportar compromis, justificacié o acreditacio segons sigui en cas.

o Criteri de valoracio: Compromis d’utilitzacié de productes (sabons, netejadors, consumibles
higiénics, etc...) respectuosos amb el medi ambient.
Aportar compromis, justificacié o acreditacio segons sigui en cas.

o Criteri de valoraci6: Compromis en la millora de supervisio del servei
Aportar compromis, justificacié o acreditacio segons sigui en cas.

o Criteri de valoracié: Compromis de reposicio dels consumibles de la contracta (sabons,
netejadors, consumibles higiénics) en 24 hores un cop notificada la mancanga.
Aportar compromis, justificacié o acreditacio segons sigui en cas.

o Criteri de valoracié: Compromis de realitzacio d’un pla de formaci6 en seguretat i salut i
prestacio del servei respectuosa amb el medi ambient per al personal de la contracta.
Aportar compromis, justificacié o acreditacio segons sigui en cas.

ANNEX IV de CAE

Per donar compliment a l'article 24 de la Llei 31/1995 de Prevencié de Riscos Laborals, que es
desenvolupa en el Reial Decret 171/2004, sobre Coordinacié d’Activitats Empresarials, quan els licitadors
presentin la documentacio del sobre A hauran de presentar una declaracio responsable ( Annex ll)

Posteriorment, a requeriment del responsable del contracte, en el termini de 10 dies habils, 'empresa
proposada com adjudicataria trametra la documentacio de prevencio de riscos laborals que es relaciona a
continuacio:

1. Avaluacio de riscos especifica dels llocs de treball, inherents a I'objecte del contracte i planificacié de
I'activitat preventiva.

2. Acreditacio de la modalitat preventiva en totes les especialitats i d’estar al corrent de pagament ( en el
cas d’optar per la modalitat preventiva de Servei de Prevenci6 Alie.

3. Acreditacio de la matua de treball

4. Acreditacio de la inscripci6 al registre d’empreses del sector de la construccio (REA), en cas de treballs
dobra.

5. Document descriptiu de les feines a realitzar

Un cop sigui publica la resolucié d’adjudicacio del contracte, 'empresa, i abans de l'entrada efectiva dels
seus treballadors/es en els centres de treball del Consell Comarcal, haura d’aportar la resta de la
documentaci6 necessaria per la coordinacio d'activitats empresaris:

1. Relacio de personal que prestara servei/realitzara tasques a les instal-lacions del Consell Comarcal:
DNI, Cognoms, Nom, Categoria/Funcions, Lloc de treball, Centre de treball, Especialment Sensible i
mesures a adoptar.

2.TC1iTC2

3. Certificat d'aptitud medica dels treballadors/es en funcié als riscos inherents i tasques encomanades o
acreditacio a la rentincia a la revisié meédica.

4. Acreditacio de la formacid i la informacid en prevencid de riscos laborals del personal, tant la basica
com l'especifica relacionada amb les tasques a fer.

5. Acusament de rebuda dels EPI amb la relaci6 de I'equipament entregat, si s’escau.

6. Acusament de rebuda i informat dels riscos inespecifics i fitxa d’actuacié en cas d’emergéncia dels
centres de cada treballador.
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7. Relacio dels equips de treball a emprar amb especificacio de la disposicio de marcat/certificat CE o
certificat d’adequaci6, si escau.

8. Relaci6 de productes quimics a emprar i les seves fitxes de dades de seguretat, si escau

9. Relacié de les subcontractes (Rad social, CIF, adrega, motiu pel qual I'ha contractat)

10. En cas de contractacié d’autonoms: ITA, Alta SS, rebut d’autonoms al corrent de pagament. 11.
Documentacid de I'empresa en funcio del tipus de treballs:

11.1. Permisos de treball indicant entre d'altres, les mesures d’emergéncia especifiques pels treballs
d’especial perillositat, si escau o quan es planifiquin.

11.2. Nomenament de Recurs preventiu, si s'escau.

11.3. Certificat de muntatge de bastides

11.4. Documentacio de PEMP o grues

11.5. Revisié anual per técnic competent de la revisio d’arnés.

L’empresa adjudicataria col-laborara amb la unitat gestora del contracte i els responsables dels centres
per establir els mecanismes de coordinacio necessaris per garantir la seguretat i salut dels treballadors i
entregara la documentaci6 acreditativa en materia de prevencid de riscos laborals que li sigui requerida
en el transcurs del contracte.

El Servei de Prevencié Tecnica de Riscos Laborals podra realitzar en qualsevol moment les visites,
inspeccions, controls i peticions de documentacio que considerin oportuns per comprovar el compliment
de la normativa de prevencio de riscos i salut laboral.

ANNEX V: CONVENI REGULADOR DE LA FIGURA D’ENCARREGAT/A DE TRACTAMENT

A ,a de de 202_

EXPOSEN
1. Objecte de I’encarrec del tractament

Mitiangant les presents clausules, S’habilita =iz encarregat/da del tractament, per a tractar
per compte del CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT, responsable del tractament, les dades de
caracter personal necessaries per prestar el servei de neteja de les instal-lacions indicades en el plec.

El tractament consistira en prestar els serveis de neteja podent accedir a les dades que es poden tractar
en els espais on es tracten dades.

2. Identificacio de la informacio afectada

Per a I'execuci6 de les prestacions derivades del compliment de 'objecte d’aquest encarrec, CONSELL
COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT responsable del tractament, informa que I'accés que podra tenir
sera tan sol incidental per tal de poder prestar els serveis, sense que es permeti cap tractament
addicional llevat dels inherents a la realitzacié de les tasques.

3. Duracio

El present acord té una duraci6 vinculada a la prestacio del servei.

Amb la finalitzacié del present contracte, I'encarregat del tractament ha de retornar al responsable les
dades personals i suprimir qualsevol copia que estigui en el seu poder.

4. Obligacions de I’encarregat/da del tractament
L’encarregat/da del tractament i tot el personal al seu carrec, es compromet a:
- Utilitzar les dades personals objecte de tractament, o les que reculli per a la seva inclusio, només
per a la finalitat objecte d’aquest encarrec. En cap cas podra utilitzar les dades per a finalitats
propies.
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- Tractar les dades d’acord amb las instruccions del/de la responsable del tractament.

- Si I'encarregat/da del tractament considera que alguna de les instruccions infringeix el RGPD o
qualsevol alfra disposicid en matéria de proteccié de dades de la Uni6 Europea o dels Estats
membres, I'encarregat informara immediatament al responsable.

- Portar, per escrit, un registre de totes les categories d’activitats de tractament efectuades per compte
del responsable, que contingui:

El nom i les dades de contacte de I'encarregat o encarregats i de cada responsable per
compte del que actui I'encarregat/da, i, en el seu cas, del representant del responsable o de
I'encarregat/da i de la persona delegada de protecci6 de dades.

Les categories de tractaments efectuades per compte de cada responsable.

En el seu cas, les transferéncies de dades personals a un tercer pais o organitzacio
internacional, inclosa la identificacié d’aquest tercer pais o organitzacio internacional i, en el
cas de les transferencies exposades a l'article 49 apartat 1, paragraf segon del RGPD, la
documentacio de garanties adequades.

Una descripcio general de les mesures tecniques i organitzatives de seguretat relatives a:

La pseudoanimitzacio i el xifrat de dades personals.

La capacitat de garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliéncia

permanents dels sistemes i serveis de tractament.

La capacitat de restaurar la disponibilitat i I'accés a les dades personals de forma

rapida, en cas d'incident fisic o técnic.

El procés de verificacié, avaluacio i valoracié regulars de ['eficacia de les mesures

técniques i organitzatives per a garantir la sequretat del tractament.

No comunicar les dades a terceres persones, llevat que es tingui I'autoritzacio expressa

del responsable del tractament, en els suposits legalment admissibles.
L’encarregat/da pot comunicar les dades a altres encarregats del tractament del mateix
responsable, d’acord amb les instruccions del responsable. En aquest cas, el responsable
identificara, de forma prévia i per escrit, I'entitat a la que s’han de comunicar les dades, les
dades que s’han de comunicar i les mesures de seguretat que s’han d’aplicar per a procedir
a la comunicacié. Si I'encarregat ha de transferir dades personals a un tercer pais o a una
organitzacio internacional, en virtut del Dret de la Unié Europea o dels Estats membres que
li sigui aplicable, informara al responsable d’aquesta exigéncia de manera prévia, llevat que
el Dret ho prohibeixi per importants raons d'interés public.

Subcontractacié. No subcontractar cap de les prestacions que formen part de l'objecte
d’aquest contracte que comportin el tractament de dades personals, llevat els serveis
auxiliars necessaris pel normal funcionament dels serveis de I'encarregat. Si fos necessari
subcontractar algun tractament, aquest fet s’haura de comunicar préviament, i per escrit al
responsable, amb una antelacio de UN MES, indicant els tractaments que es pretenen
subcontractar i identificant de forma clara i inequivoca I'empresa subcontractista i les seves
dades de contacte. La subcontractacio podra dur-se a terme si el responsable no manifesta
la seva oposicio en el termini de temps establert. El subcontractista, que també tindra la
condicié d’encarregat del tractament, esta obligat igualment a complir les obligacions
establertes en aquest document per I'encarregat del tractament i les instruccions que dicti el
responsable. Correspon a I'encarregat inicial reqular la nova relacié de forma que el nou
encarregat quedi subjecte a les mateixes condicions (instruccions, obligacions, mesures de
seguretat...) i amb els mateixos requisits formals que ell, en el que es refereix a I'adequat
tractament de les dades personals i a la garantia dels drets de les persones afectades. En el
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cas d’incompliment per part del sots-encarregat, I'encarregat inicial sequira sent plenament
responsable davant del responsable en el referent al compliment de les obligacions.

- Mantenir el deure de secret respecte a les dades de caracter personal a les que hagi tingut
accés, com a conseqliiéncia del present encarrec, fins i tot després de que finalitzi el seu
objecte.

- Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals es comprometin, de
forma expressa i per escrit, a respectar la confidencialitat, i a complir les mesures de
sequretat corresponents, de les que han d’informar-Ii convenientment.

- Mantenir a disposicid del responsable la documentacio acreditativa del compliment de
l'obligacio establerta a I'apartat anterior.

- Garantir la formacié necessaria en matéria de proteccié de dades personals de les persones
autoritzades per tractar dades personals.

- Assistir al responsable del tractament en la resposta a 'exercici dels drets de:
1. Accés, rectificacio, supressio i oposicio.
2. Limitacié del tractament
3. Portabilitat de dades
4. A no ser objecte de decisions individualitzades automatitzades (inclosa I'elaboracio de
perfils.)

Quan les persones afectades exerceixin els drets d'accés, rectificacio, supressio i oposicio,
limitacié del tractament, portabilitat de dades i a no ser objecte de decisions individualitzades
automatitzades, davant de I'encarregat del tractament, aquest ha de comunicar-ho per correu
electronic a la direccio del responsable d’aquest contracte. La comunicacié ha de fer-se de forma
immediata, i en cap cas més enlla del dia laborable segiient al de la recepcié de la sol-licitud,
juntament, en el seu cas, amb altres informacions que puguin ser rellevants per a resoldre la
sol“licitud.

- Dret d’informacid. Correspon al responsable facilitar el dret d’informacié en el moment de la
recollida de les dades. Notificaci6 de violacions de la seguretat de les dades. L'encarregat
del tractament notificara al responsable del tractament, sense dilacié indeguda, i en
qualsevol cas abans del termini maxim de 24 hores, i a través de I'adreca de correu del
responsable les violacions de la seguretat de les dades personals que estiguin sota el seu
carrec de les que tingui coneixement, juntament amb tota la informacié rellevant per a la
documentaci6 i comunicacio de la incidencia.

No sera necessaria la notificacio quan sigui improbable que aquesta violacio de la seguretat
constitueixi un risc per als drets i les llibertats de les persones fisiques.

Si es disposa d’ella es facilitara, com a minim, la informaci6 segient:

Descripcié de la naturalesa de la violacié de la seguretat de les dades personals, inclds,
quan sigui possible, les categories i el numero aproximat dels interessats afectats, i les
categories i el numero aproximat de registre de dades personals afectats.

El nom i les dades de contacte del delegat de proteccié de dades o d'un altre punt de
contacte en el que es pugui obtenir més informacio.

Descripcions de les possibles conseqiiéncies de la violacié de la sequretat de les dades
personals.

Descripcié de les mesures adoptades o proposades per a posar remei a la violacié de la
seguretat de les dades personals, inclos, si procedeix, les mesures adoptades per mitigar
els possibles efectes negatius.

Si no es possible facilitar la informacié simultaniament, i en la mesura en que no hi sigui, la
informaci6 es facilitara de forma gradual sense dilacions indegudes.
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Donar recolzament al responsable del tractament en la realitzacio de les avaluacions
d’impacte relatives a la proteccié de dades, quan correspongui.

Donar recolzament al responsable del tractament en la realitzacio de les consultes previes a
l'autoritat de control, quan correspongui.

Posar a disposicio del responsable tota la informacié necessaria per demostrar el
compliment de les seves obligacions, aixi com per la realitzacié de les auditories o les
inspeccions que realitzin el responsable o un altre auditor autoritzat per ell.

Implantar les mesures de seguretat que permetin:

Garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliéncia permanents dels
sistemes i serveis de tractament.
Restaurar la disponibilitat i I'accés a les dades personals de forma rapida, en
cas d'incident fisic o técnic.
Verificar, avaluar i valorar, de forma regular, I'eficacia de les mesures técniques
i organitzatives implantades per garantir la sequretat del tractament.
Pseudoanimitzar i xifrar les dades personals, en el seu cas.
Designar un delegat de protecci6 de dades i comunicar la seva identitat i dades de contacte
al responsable.

Desti de les dades. Retornar al responsable del tractament les dades de caracter personal i,
si procedeix, els suports on consten, una vegada complida la prestacié. La devolucié ha de
comportar l'esborrat total de les dades existents als equips informatics utilitzats per
I'encarregat. No obstant, I'encarregat pot conservar una copia, amb les dades degudament
bloguejades, mentre puguin derivar-se responsabilitats de I'execucio de la prestacio.

5. Obligacions del responsable del tractament

Correspon al responsable del tractament:

1. Entregar a l'encarregat les dades a les que es refereix la clausula 2 d’aquest document.

2. Realitzar una avaluacié de limpacte en la proteccié de dades personals de les operacions de
tractament a realitzar per I'encarregat.

3. Realitzar les consultes prévies que corresponguin.

4. Vetllar, de forma previa, i durant tot el tractament, pel compliment del RGPD per part de I'encarregat.

5. Supervisar el tractament, inclos la realitzacid d'inspeccions i auditories.

CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT
Responsable del Tractament Encarregat/da de Tractament

ANNEX VI MODEL DECLARACIO UBICACIO SERVIDORS

El licitador/contractista declara que els servidors on es trobaran custodiades les dades de caracter
personal que Seran tractades per a la prestacio del servei es troben en les segiients ubicacions:

Funcié del servidor * Ubicacié Ubicacié de I'empresa encarregada de la gestid d’aquest

servidor o prestacio del servei (si escau)

Servidor d'allotiament

de correu

Servidor
fitxers

darxiu o

Servidor de software

de gestio
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*S’ha d'identificar tots els servidors que hagin d’allotjar les dades personals vinculades al servei o que
realitzin operacions de tractament de dades.

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PARTICULARS QUE REGEIXEN EL CONTRACTE
ADMINISTRATIU DE SERVEIS, MITJANCANT PROCEDIMENT OBERT, NO HARMONITZAT |
TRAMITACIO ORDINARIA DELS SERVEIS DE NETEJA DELS EDIFICIS DEL CONSELL COMARCAL
DEL BAIX LLOBREGAT UBICATS AL PARC TORREBLANCA INCLOENT-HI ELS ESPAIS
EXTERIORS IMMEDIATS ALS EDIFICIS | EL SUBMINISTRAMENT DELS CONSUMIBLES HIGIENICS

Clausula 1. Objecte

Aquest Plec de prescripcions técniques particulars (en endavant PPTP), té per objecte regular la
contractacio, mitjangant procediment obert no harmonitzat i tramit ordinari del Servei de neteja dels
edificis del Consell Comarcal del Baix Llobregat ubicats al recinte de Torreblanca, incloent-hi el
subministrament dels consumibles higiénics i la neteja dels espais exteriors immediats als edificis, d’acord
amb les determinacions del Plec de clausules economiques i administratives particulars (en endavant
PCEAP) idel present PPTP que han de regir aquest contracte.

Clausula 2. Descripcié general dels edificis del recinte de Torreblanca en els que s’hi prestara
servei de neteja diari i/o a demanda

Edifici NUM.1

Es tracta d'un edifici de recent construccié que va entrar en servei I'any 2008. La seva morfologia és de
dos cossos principals prismatics paral-lels (edifici NUM. 1A i edifici NUM. 1B) de planta baixa i planta
primera, units per un cos prisméatic perpendicular a ambdés cossos principals. Els edificis NOM. 1 A i 1B
estan dedicats a recepci6 i oficines del Consell Comarcal. Les faganes sén de vidre i fusteria metal-lica,
fot l'edifici esta envoltat d'una planxa metal-lica grecada perforada. Les finestres estan dotades de
cortines protectores blanques tipus screen. Els envidriaments exteriors sén accessibles a peu pla
mitjangant unes passeres metal-liques de religa que segueixen les faganes. La coberta és plana del tipus
invertit (grava de riu). EI paviment és majoritariament de terratzo. Cada cos disposa d'una escala. L'accés
a l'edifici des de I'exterior esta a la planta baixa de I'edifici NUM. 1 B. L'accés a la coberta es fa també des
de l'edifici 1 B que acull també la sala de maquines de l'edifici i I'ascensor. Els serveis higiénics estan a
I'edifici 1 B, tant en planta baixa com en planta primera. Els exteriors immediats son en part pavimentats
de formig6 rugos i en part enjardinats.

En aquest edificis es realitza la major part de les activitats del Consell en el recinte de Torreblanca.
L'edifici esta actiu de dilluns a divendres, en horari de mati i tarda (llevat del divendres per la tarda que
roman tancat).

L'edifici NUM. 1 esta comunicat amb I'edifici NUM. 2 a nivell de planta baixa (en edifici NUM 1 i planta 1
en l'edifici NUM. 2) mitjangant un element horitzontal d'estructura metal-lica i vidre anomenat Finger.

El servei de neteja en aquest edifici sera diari, amb les freqiiéncies especifiques que es detallen més
endavant. L’Us de consumibles higiénics en aquest edifici sera diari.

EDIFICI NUM. 1 - ESPAIS | PAVIMENTS EXTERIORS | INTERIORS

Total
Elements Situacio Unitats | Superficie m2 m2 | Paviment Observacions
Vidre
FINGER (Connexié amb Edifici NUM. 2) | Planta baixa 1 30,74 30,74 llistral Interior
Connexid entre cos 1-Ai 1-B Planta baixa 1 16,22 16,22 Pissarra Interior
Planta
Connexib entre cos 1-Ai 1-B primera 1 16,22 16,22 Pissarra Interior
Atri recepcio Planta baixa 1 157,50 | 157,50 Pissarra Exterior
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Passera formigé raspallat Planta baixa 1 250,00 | 250,00 | Formigé Exterior
Edifici NUM. 1 A
Sala oficina oberta - distribuidor planta baixa 1 151,16 | 151,16 | Terratzo Interior
Sala reunions planta baixa 1 17,04 17,04 Terratzo Interior
Despatxos planta baixa 5 12,57 62,85 Terratzo Interior
Despatxos planta baixa 3 26,25 78,75 Terratzo Interior
Despatxos planta baixa 1 39,36 39,36 | Terratzo Interior
Escala planta baixa 1 13,75 13,75| Terratzo Interior
Sala oficina oberta planta primera 1 214,49 | 214,49 | Terratzo Interior
Escala planta primera 1 13,75 13,75 Terratzo Interior
Sala reunions planta primera 1 17,04 17,04 Terratzo Interior
Despatxos planta primera 3 12,57 37,71 Terratzo Interior
Despatxos planta primera 3 26,25 78,75 | Terratzo Interior
Edifici NUM. 1 B
Recepcid planta baixa 1 64,19 64,19 | Terratzo Interior
Distribuidor planta baixa 1 131,56 | 131,56 Terratzo Interior
Banys planta baixa 1 29,16 29,16 Gres Interior
Sala reunions planta baixa 1 13,95 13,95 Terratzo Interior
Escala planta baixa 1 8,96 8,96 | Terratzo Interior
Despatxos planta baixa 7 12,57 87,99 | Terratzo Interior
Despatxos planta baixa 1 26,25 26,25| Terratzo Interior
Despatxos planta baixa 1 39,36 39,36 Terratzo Interior
Sala oficina oberta - distribuidor planta primera 1 157,62 | 157,52 Terratzo Interior
Escala fins a coberta planta primera 1 24,84 24,84 Terratzo Interior
Banys planta primera 1 29,29 29,29 Gres Interior
Sala reunions planta primera 1 13,95 13,95| Terratzo Interior
Despatxos planta primera 7 12,57 87,99 | Terratzo Interior
Despatxos planta primera 2 26,25 52,50 | Terratzo Interior
Sala de maquines planta coberta 1 29,29 29,29 | Formigd Interior
RESUM EDIFICI NUM. 1
Total superficie Terratzo interior 1.433,71 | m?
Total superficie gres interior 58,45 | m?
Total superficie pissarra interior 32,44 | m?
Total superficie pissarra exterior 157,50 | m?
Total formig¢ interior 29,29 | m?
Total formigé exterior 250,00 | m?
EDIFICI NUM. 1 VIDRES EXTERIORS I INTERIORS
Ample Alt|  Superficie | Es poden fer a peu pla
Elements Situacid | Unitats (metres) |  (metres) m2 2| Observacions
FINGER (Connexié amb Edifici NUM.
2) Planta baixa | 16,00 1,45 2,75 63,80 | Interior SI/ Exterior NO | A dues cares
Connexi6 entre cos 1-A i 1-B Planta baixa 1,00 6,97 0,90 6,27 | Interior SI/ Exterior SI | A dues cares
Connexio entre cos 1-A i 1-B Planta baixa | 4,00 1,59 2,93 18,63 | Interior SI/ Exterior NO | A dues cares
Connexib entre cos 1-A i 1-B Planta primera 4,00 1,59 270 17,17 | Interior SI/ Exterior NO | A dues cares
Edifici NUM. 1 Cos A
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Cos 1-A finestra escala Planta baixa 1,00 2,20 2,95 6,49 | Interior SI/ Exterior NO | A dues cares
Cos 1-A moduls finestrals Planta baixa | 18,00 2,40 2,95 127,44 | Interior SI/ Exterior SI | A dues cares
Cos 1-A laterals exteriors passera

religa Planta baixa 4,00 0,47 0,90 1,69 | Interior SI/ Exterior SI | A dues cares

Interior NO / Exterior

Cos 1-A finestra escala Planta primera 1,00 2,20 2,95 6,49 NO | A dues cares
Cos 1-A moduls finestrals Planta primera | 18,00 240 2,95 127,44 | Interior SI/ Exterior SI | A dues cares
Cos 1-A laterals exteriors passera

religa Planta primera | 4,00 0,47 0,90 1,69 | Interior SI/ Exterior SI | A dues cares
Edifici NUM. 1 Cos B

Recepci¢ finestrals Planta baixa 1,00 2,33 293 6,83 | Interior SI/ Exterior SI'| A dues cares
Recepci¢ finestrals Planta baixa 1,00 1,93 293 5,65 | Interior SI/ Exterior SI'| A dues cares
Recepci¢ finestrals Planta baixa 1,00 0,85 2,93 2,49 | Interior SI/ Exterior SI'| A dues cares
Recepcio finestrals Planta baixa 1,00 2,25 2,93 6,59 | Interior S/ Exterior SI | A dues cares
Porta entrada Planta baixa 2,00 1,70 2,90 9,86 | Interior SI/ Exterior SI | A dues cares
Cos 1-B lateral exteriors passera religa Planta baixa | 4,00 0,47 0,90 1,69 | Interior SI/ Exterior SI | A dues cares
Vidre fix sobre recepcio Planta primera 1,00 2,25 3,05 6,86 | Interior SI/ Exterior NO | A dues cares
Vidre fix sobre recepcio Planta primera 1,00 4,95 3,05 15,10 | Interior SI/ Exterior NO | A dues cares
Finestra damunt recepcié Planta primera 1,00 2,20 2,95 6,49 | Interior SI/ Exterior NO | A dues cares
Aparador Planta primera 1,00 3,17 1,95 6,18 | Interior SI/ Exterior NO | A dues cares
Aparador Planta primera 1,00 1,15 1,95 2,24 | Interior SI/ Exterior NO | A dues cares
Cos 1-B moduls finestrals Planta primera | 15,00 2,40 2,95 106,20 | Interior SI/ Exterior Sl | A dues cares

EDIFICI NUM. 2

Es tracta de la Seu del Consell. Aquest edifici concentra tot el component institucional del Consell
(Presidencia, Gerencia, grups politics, sala de Junta de Govern, Sala de Plens i els Servei Centrals de
I'entitat). S’hi desenvolupen activitats de dilluns a divendres en horari d’oficina (llevat del divendres per la
tarda que roman tancat). El servei de neteja en aquest edifici sera diari. L'Us de consumibles higiénics en
aquest edifici sera diari. L’edifici consta de 3 plantes:

- Planta 0.- A nivell de semisoterrani. Acull diversos despatxos actualment en servei, la cripta, la cafeteria
de ledifici, sala de maquines, antiga sala de servidors, serveis higienics i magatzems.. L'aula
d’Informatica té us esporadic.

- Planta 1.- A nivell de planta baixa. Acull tota la zona de Govern (Presidéncia, Gerencia, Junta de
Govern, Sala de plens, efc...). Aquesta planta té Us diari i acull els actes oficials de la institucio

- Planta 2.- A nivell de planta pis. Acull els despatxos de Secretaria i Intervencio.

L'edifici disposa de 3 escales. Esta envoltat per talussos amb gespa i per un drenatge perimetral. El
servei de neteja en aquest edifici sera diari, amb les freqiiencies especifiques que es detallen més
endavant. L’Us de consumibles higiénics en aquest edifici sera diari.

|EDIFICI NUM. 2 - SEU DEL CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT

Superficies de les dependéncies i tipus de paviments de l'interior de I'edifici

PLANTA 0 - SOTERRANI

Denominacié de la dependéncia m? Tipus paviment Us Ocupacio
Cripta 241,92 Terratzo Esporadica
Aula informatica 30,06 Terratzo| Aula informatica| Esporadica
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Cafeteria 13,35 Terratzo Despatx Diaria
Cafeteria 24,74 Terratzo Despatx Diaria
Quart de treball 9,50 Terratzo Despatx| Esporadica
Consell Esportiu 5 13,41 Terratzo Despatx Diaria
Consell esportiu 4 18,75 Terratzo Despatx Diaria
Consell Esportiu 3 22,19 Terratzo Despatx Diaria
Consell Esportiu 2 22,13 Terratzo Despatx Diaria
Consell Esportiu 1 11,99 Terratzo Magatzem| Esporadica
Sala servidors 17,41 Terratzo| Sala informatica| Esporadica
Distribuidor 1 - planta 0 83,85 Terratzo Circulacié| Esporadica
Distribuidor 2 - planta 0 - quart material 23,69 Terratzo Circulacié| Esporadica
Fotocopiadora - enquadernacio 15,87 Terratzo Circulacié| Esporadica
Lavabos personal planta 0 9,76 Terratzo| Serveis sanitaris| Esporadica
Lavabos public planta 0 17,38 Terratzo| Serveis sanitaris| Esporadica
Lavabos public planta 0 nou nucli 31,47 Terratzo| Serveis sanitaris| Esporadica
TOTAL TERRATZO PLANTA -0 615,86 m?

Espais d'ts general i manteniment

Sala de maquines 39,18 Formigd llis| ~ Sala maquines| Esporadica
Quart estris neteja 1 4,47 Formigo llis Magatzem| Esporadica
Vestuari personal neteja 14,08 Formigd llis pintat Vestuari|  Esporadica
TOTAL FORMIGO LLIS PLANTA 0 57,73 m?

Distribuidor 3 - planta 0 - sortida emergéncia 6,20 Marbre blanc polit i abrillantat Circulacié| Esporadica
TOTAL MARBRE BLANC PLANTA 0 6,20 m?

TOTAL SUPERFICIE PLANTA - 0 679,79 m?

PLANTA 1

Sala de Plens

Sala de Plens 202,92  Marbre traverti de por obert Reunions| Discontinua
TOTAL MARBRE TRAVERTI PLANTA 1 202,92 m?

Sala de Plens

Zona de pas a nou nucli 6,00 Vidre llistral Circulacié| Discontinua
TOTAL VIDRE LLISTRAL 6,00 m?

Area de Govern

Sala reunions Junta de Govern Comarcal 50,65 Terratzo Sala reunions| Discontinua
Distribuidor planta 1 - Area de Govern 17,78 Terratzo Circulacio| Discontinua
Lavabos Area de Govern 5,55 Terratzo| Serveis sanitaris| Discontinua
Escala fusta Area de Govern 10,77 Terratzo Circulacio| Discontinua
Zona de Presidéncia - Geréncia

Distribuidor 2 - planta 1 - Zona Presidencia 89,40 Terratzo Circulacié| Discontinua
Despatx PCAA 8,98 Terratzo Despatx Continua
Serveis administratius Presidencia - Gerencia 13,35 Terratzo Despatx Continua
Despatx Gerent 18,23 Terratzo Despatx Continua
Despatx Innobaix 20,42 Terratzo Despatx Continua
Sala reunions Presidencia 22,51 Terratzo Despatx Continua
Despatx Presidencia 20,17 Terratzo Despatx Continua
Escala general 11,42 Terratzo Circulacio| Discontinua
Lavabos personal planta 1 12,98 Terratzo| Serveis sanitaris| Discontinua
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Zona Serveis centrals

Distribuidor 2 - planta 1 - Serveis centrals 40,18 Terratzo Circulacio| Discontinua
Despatxos Grups politics 102,56 Terratzo Despatx Continua
TOTAL TERRATZO PLANTA - 1 444,95 m?

Zona escala nou nucli

Escala marbre blanc 10,02| Marbre blanc polit i abrillantat Circulacié| Discontinua
Distribuidor 4 - planta 1 - marbre blanc 6,64| Marbre blanc polit i abrillantat Circulacié| Discontinua
TOTAL MARBRE BLANC PLANTA 1 16,66 m?
Arxiu PCAA 10,42 Formigd llis pintat Arxiu| Discontinua
TOTAL FORMIGO LLIS PLANTA 1 10,42 m?

TOTAL SUPERFICIE PLANTA - 1 680,95 m?

PLANTA 2

Escala 11,42 Terratzo Circulacié| Discontinua
Lavabos personal - planta 2 12,98 Terratzo| Serveis sanitaris| Discontinua
Distribuidor 1 - planta 2 42,87 Terratzo Circulacié| Discontinua
Despatxos departaments 102,56 Terratzo Despatx Continua
TOTAL TERRATZO PLANTA - 2 169,83 m?

Escala marbre blanc 10,02| Marbre blanc polit i abrillantat Circulacié| Discontinua
Distribuidor 2 - planta 2 - marbre blanc 6,64 Marbre blanc polit i abrillantat Circulacié| Discontinua
TOTAL MARBRE BLANC PLANTA 2 16,66 m?
Arxiu Departament Personal 10,42 Formigd llis pintat Arxiu| Discontinua
TOTAL FORMIGO LLIS PLANTA 2 10,42 m?

TOTAL SUPERFICIE PLANTA - 1 196,91 m?

TOTAL SUPERFICIE INTERIOR EDIFICI NUM. 2 1.557,65 m?

Edifici NUM. 3

Centre de documentacio. Espai ubicat en ['edifici historic de Torreblanca dedicat a arxiu, biblioteca i

centre de preparacio de grans trameses. L'activitat en aquest espai és esporadica. El servei de neteja es

fara a demanda segons les necessitats de cada moment. El temps que es dediqui a aquest espai es

treura del temps dels edificis NOM. 1i NUM. 2. No es consideren necessaris els consumibles higiénics en

aquest edifici. Superficie 120 m2. Voreres de formigé 30 m2.

Edifici NUM. 4

Edifici historic de Torreblanca

Actuals oficines de I'EAIA 5. Es tracta d’un espai d’oficines actualment utilitzat com a oficines de I'EAIA 5,

ubicades a la planta baixa de l'edifici. L’activitat en I'edifici és diaria. El servei de neteja i I'is de

consumibles higiénics sera diari.

Superficies de les dependéncies i tipus de paviments de l'interior de I'edifici

PLANTA BAIXA

Denominacié de la dependéncia m? Tipus paviment Us Ocupacid
Recepcio 32,27 Gres Administratiu Diaria
Sota escala primcipal 21,47 Gres Circulacié| Esporadica
Sala Rack 15,31 Gres Circulacié| Esporadica
Sala 1 10,92 Gres Administratiu Diaria
Lavabos public planta 19,50 Gres| Serveis sanitaris Diaria
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Magatzem 2.09 Gres Magatzem| Esporadica
TOTAL GRES PLANTA BAIZA 101,56 m?
Oficina 43,79 Terre tecnic Administratiu Diaria
Sala 2 17,57 Terre técnic Administratiu Diaria
Passadis 5,25 Terre técnic Circulacio Diaria
TOTAL TERRE TECNIC 66,61 m?

Edifici NUM. 5
Aquest edifici no esta inclos en aquesta licitacio.
Edifici NUM. 6
Aquest edifici no esta inclos en aquesta licitacio.

Tots els edificis estan ubicats en la zona de serveis del recinte del Parc de Torreblanca en terme
municipal de Sant Just Desvern, a Carretera Reial 165 — Parc Torreblanca..

Clausula 3.- Consumibles higiénics

Esta inclos en aquest contracte el subministrament i reposicié dels consumibles higiénics (paper
eixugamans, paper higiénic, sabo rentamans), els corresponents dispensadors substituint els consumibles
exhaurits en els diferents dispensadors i les escombretes dels inodors.

L’oferta dels licitadors, en quant a consumibles higiénics, sera de bona qualitat i prestacions i respectuosa
amb el mesi ambient. El contractista sera responsable de la reposicié ni neteja dels consumibles, dels
dispensadors i del seu manteniment i de les escombretes dels inodors en bon estat, substituint els
elements deteriorats.

Clausula 4.- Cubells higiénics

En aquest servei esta inclosa la neteja, desinfeccid i si s’escau reposicié dels cubells higiénics (dotats de
pedal) de les cabines sanitaries d'inodors dels serveis destinats a personal i public femeni per dipositar
elements higienics que es buidaran i es desinfectaran diariament.

Clausula 5.- Dedicacio actual de neteja en els edificis objecte del contracte

La dotacio de personal i dedicacio actual és la segiient:

Operaria: Netejadora

Persona Dia setmana Entrada Sortida Hores
Operaria 1 Dilluns 09:00 17.00 08:00
Dimarts 09:00 17:00 08:00

dimecres 11:00 19:00 08:00

dijous 09:00 17:00 08:00

divendres 09:00 17:00 08:00

Total hores/setmana Operaria 40 h.

Nota: adaptacio a 40 hores de I'horari actual
Aquesta dotacio de personal de neteja és la minima que oferiran els licitadors.

Clausula 6.- Desenvolupant i contingut de les proposicions dels licitadors i condicionats
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Aquest plec esta elaborat amb la previsio de que 40 hores/setmanals de servei d’'un/a operari/a, que es
considera el minim necessari per dur a terme el servei. Els licitadors podran proposar més personal i/o
temps de servei superior al que es que es descriu en els plecs, per fer-ho oferiran els equips de persones,
materials, medis auxiliars i dedicacions que estimin necessaries amb els segiient condicionaments:

e Tots els dies laborables del Consell n’hi haura servei de neteja a I'edifici NUM. 1, a I'edifici NUM.
2, a l'edifici NUM. 4 i als accessos i voltants immediats.

e Les tasques de neteja s'iniciaran segons la clausula 5 d’aquest Plec.

e Les tasques de neteja, llevat d’excepcions finalitzaran segons la clausula 5 d’aquest Plec.

e Els edificis NUM. 1, NUM. 2 i NUM. 5 estaran en correctes condicions de neteja cada dia
laborable a les 8.00 a.m.

e En el sobre B els licitadors inclouran I'estudi econdmic i d’organitzacié de la prestacié del
servei realitzat per calcular [I'oferta economica. La proposta del licitador especificara el
nombre d'operaris/es de cada categoria, les hores de servei, els estris i els productes a utilitzar,
les freqiiencies dels diferents tipus de servei, que mai seran inferiors a les previstes en aquest
Plec.

e La proposta econdmica S’entendra calculada incloent-hi ma d'obra, materials, elements
mecanics, consumibles higiénics, uniformitat, tasques d’especialistes, despeses generals i
benefici industrial.

e La proposta dels licitadors garantira com a minim un servei de 40 hores setmanals d'operari/a de
neteja general, mitjangant al menys 1 persones. No s'acceptaran ofertes amb menys de 40 hores
setmanals d'operari/a de neteja

o El servei de neteja es prestara tots els dies que obri el Consell al public.

e En aquesta licitacio es consideren 252 dies de servei anuals, amb una dedicacié minim anual de
40 hores/setmanals d'operari/a de neteja general. No s'acceptaran propostes amb un temps de
servei inferior

L’adjudicatari proposara un conjunt de consumibles higiénics, dispensadors i cubells que sera
aprovat pels Serveis Técnics del Consell

Clausula 7.- Calendari, dies i hores de servei de la primera anualitat
Els dies en els que es prestara servei de neteja coincidiran amb els dies de servei del Consell.

En la data de redaccio d’aquest plec no es pot fixar la data d'inici d’aquest contracte. Orientativament s’ha
estimat com a data d'inici I'1/07/21.

Orientativament, s’ha considerat com a data d'inici del servei I'1/07/2021. D’acord amb aquesta previsié el
nombre de dies treballats durant la primera anualitat sera:

Calendari laboral primera anualitat 01/07/21 — 30/06/22 (efectes

orientatius)
DIA FESTIU
DIA LABORABLE
Juliol Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
22 dies laborables 1 2 3 4
5 6 7 8 9 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31
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Agost Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
22 dies laborables 1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31
Setembre Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres  Dissabte  Diumenge
22 dies laborables 1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30
Octubre Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
19 dies laborables 1 3
4 5 6 7 8 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31
Novembre Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
21 dies laborables 1 3 4 5 6 7
8 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30
Desembre Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
21 dies laborables 1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31
2022
Gener Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
20 dies laborables 1 2
3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
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24 25 26 27 28 29 30
31
Febrer Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
20 dies laborables 1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28
Marg Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
23 dies laborables 1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31
Abril Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
19 dies laborables 1 3
4 5 6 7 8 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30
Maig Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
22 dies laborables 1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31
Juny Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres | Dissabte | Diumenge
21 dies laborables 1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30
Mes Laborables Festius Total |
2021 | Juliol 22 9 31
Agost 22 9 31
Setembre 22 8 30
Octubre 19 12 31
Novembre 21 9 30
Desembre 21 10 31

118 — 153



2022 | Gener 20 11 31
Febrer 20 8 28
Marg 23 8 31
Abril 19 11 30
Maig 22 9 31
Juny 21 9 30
Total 252 113 365

Dies laborables primera anualitat 252 (a titol orientatiu pendent del calendari laboral oficial
de 2022).

Per tant, durant el primer any de servei n’hi hauran 252 dies de servei amb un minim de neteja de 40
hores/setmanals d’operari/a de neteja

La resta d’anys del contracte seran similars modificant els dies festius en funcid del calendari laboral del
Consell.

Clausula 8.- Tasques incloses en els edificis i espais interiors i/o exteriors
NETEJA | TASQUES DIARIES

- Neteja i desinfeccio de banys, tasses, aixetes, sanitaris en general, miralls, eixugamans i taulells de
marbre i/o acer..

- Buidat i neteja de papereres higiéniques de tots els lavabos

- Comprovacid i reposicié de paper higiénic i neteja de dispensadors

- Comprovacio, reompliment i neteja de dispensadors de sab6

- Comprovacio i reposicio de paper eixugamans i neteja de dispensadors

- Neteja de la zona de recepcit a I'edifici NUM. 1

- Neteja i/o aspirat de pelfut de I'entrada i moqueta del finguer

- Trasllat de deixalles a la zona de diposit diari

- Neteja del menjador del personal i de la zona de les maquines de begudes, incloent-hi la vaixella si
s'escau.

- Neteja dels exteriors immediats dels edificis

- Portes exteriors i interiors, guies encastades de les portes corredisses (aspiraci6)

- Desempolsat general de mobiliari d’is intensiu fins a 1,80 m. (taules, cadires...), baranes, complements
(cendrers, papereres, miralls, rétols, etc...), armaris de fusta i metal-lics, arxius, expositors, prestatgeries,
armaris metal-lics rodants (compactes) i les seves guies encastades en el paviment (aspiracio)

- Buidat i neteja de cendres i papereres

- Neteja de pols de telefons, aparells de telecomunicacions, aparells informatics, aparells de megafonia,
fotocopiadores, llumeneres, maquines expenedores de begudes, aparells de TV i electrodomestics.

- Eliminacio de taques i ditades de paviments, parets, mobiliari, baranes i interruptors de llum

- Neteja en sec de tots els accessoris de les portes (manetes, barres, etc...)

- Neteja de portes de vidre d’accessos i portes de vidre interiors.

NETEJA | TASQUES CADA DOS DIES

- Paviments interiors, mitjangant mopa humida (mopa en paviments de terratzo i aspirat en paviments de
marbre traverti)

- Accessos i voltants immediats, excepte drenatges, embornals i talussos

- Passeres exteriors metal-liques

- Escombrat d’escales interiors

- Escombrat d’accessos, recollida de paper i deixalles de drenatges i talussos de gespa

- Buidat i canvi de bossa d’escombraries de les papereres exteriors del recinte

PREVIAMENT 1/0 POSTERIORMENT A ACTES INSTITUCIONALS I/O REUNIONS

- Neteja anterior i posterior de les dependéncies utilitzades d’acord amb les instruccions del personal de
Serveis técnics del Consell.
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- Neteja dels accessos exteriors i voltants immediats.

NETEJA | TASQUES CADA DOS SETMANES

- Esterilitzacio de teléfons

- Fregat d’escales

- Neteja de quadres i elements decoratius

- Neteja humida de potes de cadires

- Desempolsat i/o aspirat total de mobles entapissats i catifes

- Neteja dels drenatges que envolten I'edifici NUM. 2

NETEJA | TASQUES MENSUALS

- Fregat d’ampits de finestra

- Enllustrament de metalls.

NETEJA TASQUES QUADRIMESTRAL

- Aspirat de mobles entapissats i catifes

- Neteja i desinfecci6 secant de parets de banys

- Desempolsat de les zones d'unio entre paraments i sostres propenses a I'acumulacié de bruticia.
- Neteja cortines per ambdos costats

- Neteja general de les cobertes planes dels edificis, retirant plantes, residus, fulles, papers.
- Neteja completa de vidres exteriors i interiors (faganes, claraboies, portes, mampares, efc...), plafons de
policarbonat de sala de plens per ambdues cares.

NETEJA | TASQUES ANUALS

- Neteja general humida de paraments de fusta natural i fusta pintada

- Cristal*litzacié de paviments amb productes antilliscants

- Neteja - aspiracié humida de paviments de marbre traverti

- Aspiracio graellats de fusta dels accessos.

- Aplicacio de cera a mobles de fusta natural

- Neteja especifica per especialistes de catifes

- Neteja humida o amb escuma seca d’entapissats

Aspectes particulars a tenir en compte a I'hora de planificar les tasques de neteja.

- Els despatxos situats a la planta 1 de I'edifici NUM. 2, a la zona de Govern, vestibul de geréncia i Sala
de Junta de Govern es netejaran diariament.

- Els despatxos de la planta 2 de I'edifici NUM. 2 es netejaran diariament.
- Els despatxos de I'edifici NUM. 1 de I'edifici NUM. 5 es netejaran diariament.
- La zona de recepcio a I'edifici NUM. 1 es netejara diariament.

- Els lavabos de ['edifici NUM. 5 es netejaran diariament, amb la mateixa operativa que a la resta de
lavabos dels edificis NUM. 1 NUM. 2.

Els despatxos de planta 0 de I'ediifici NUM. 2, es netejaran diariament.

Els despatxos dels grups politics comarcals, situats a la planta 1 de I'edifici NUM. 2, no estan
ocupats sempre, per tant la neteja d’aquets espais, es pot espaiar en funcié de I'ocupacié que
tinguin, fent un repas setmanal mentre estiguin buits.

Les sales de servidors, centraletes i magatzems son espais que es netejaran una vegada a la
setmana. Aquests espais estan ubicats als edificis NUM. 1 (planta baixa), NUM. 2 (planta 0) i
NUM. 4.

L'edifici NUM. 3, es I'espai del centre de documentacié, que tindra una neteja mensual
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L'edifici NUM. 4, es netejara diariament.
L’edifici NUM. 5, no esta inclos en aquesta licitacio.
L’edifici NUM. 6, no esta inclos en aquesta licitacio.

Les sales de reunions que es troben als edificis NUM. 1i NUM. 2 es netejaran abans i després de la seva
utilitzacié, d’acord amb les instruccions del personal de Serveis tecnics.

Clausula 9.- Altres consideracions especifiques de la freqiiéncia i abast dels treballs

Independentment de tot 'esmentat a I'apartat anterior, I'empresa adjudicatéria tindra especial cura, i
n’estara obligada, de donar soluci6 a tots els problemes i situacions puntuals que es produeixin, tals com:
actes institucionals fora de programa, actes institucionals fora de [I'horari d’oficines, situacions i
incidencies excepcionals tant horari o data, per afluencia de gent, com aiguats i altres imprevistos.
Aquestes tasques es podran encarregar directament pels Serveis técnics facturant-se segons els preus
unitaris de la contracta o es podran encarregar prévia acceptacié del pressupost especific elaborat pel
contractista.

En tots aquest casos 'empresa adjudicataria vetllara per mantenir les dependéncies objecte de la present
contracte el més decorosament possible. EN QUALSEVOL CAS, LLEVAT DE FORCA MAJOR, LES
OFICINES HAURAN DE TROBAR-SE EN CORRECTES CONDICIONS DE NETEJA CADA DIA A LES
8.00 HORES AM.

EL PLA DE TREBALL PODRA SER MODIFICAT PELS SERVEIS TECNICS DEL CONSELL
COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT EN FUNCIO DE LES CIRCUMSTANCIES.

Clausula 10.- Increment de tasques de neteja mentre duri la preséncia del COVID-19.

Arran del COVID-19, les tasques de neteja s’han d’incrementar per poder garantitzar una desinfeccié de
les instal-lacions i llocs de treball.

Aquestes feines consisteixen en una vegada netgjat les instal-lacions, procedir a la desinfeccio,
principalment les zones de contacte freqient.

Es recomana fer servir llejiu com a desinfectant, s’ha de diluir com segueix: 20 ml de llejiu amb 980 ml
d’aigua obtenint 1 llitre), o el seu equivalent. S’ha de fer servir el mateix dia de la preparacid i si s'utilitza
un desinfectant comercial, s’han de respectar les indicacions del fabricant.

S’han de fer aquestes feines especials en taulell, mampares, teclats, ratolins, telefons, poms de porta,
taules treball, pantalles d’ordinadors, banys, poms, pantalles tactils, impresores, fotocopiadores, taules
menjador, rellotge de fitxar, baranes, etc...

Clausula 11.- Descripcié de les tasques principals

MOLT IMPORTANT: TOTS ELS PRODUCTES UTILITZATS EN ELS PAVIMENTS SERAN
ANTILLISCANTS | NO ABRASIUS . TOTS ELS PRODUCTES DE NETEJA SERAN RESPECTUOSOS
AMB EL MEDI AMBIENT | AMB LA SALUBRITAT DE LES PERSONES | COMPLIRAN LES
NORMATIVES QUE SIGUIN D’APLICACIO

11.1.- Tractament de paviments porosos i durs interiors (marbres, terratzos, pedra artificial, lloses de
pissarra): Es tractaran mitjangant escombrat humit i fregat amb mopa i detergent neutre. En el cas del
marbre blanc i el paviment de pissarra es sera especialment curos en el seu tractament

11.2.- Tractament de paviments no porosos interiors (gres i vidre): Es netejaran de pols mitjangant
aspiracio electrica i es fregaran amb mopa i detergents adequats.
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11.3.- Tractament paviments porosos exteriors (lloses de formigé i de pissarra): Es tractaran mitjangant
escombrat en sec.

11.4.- Sostres i parets: Es mantindran lliures de pols i teranyines per mitja d’aspiradores mecaniques
provistes dels elements telescopics necessaris per tal d’arribar a qualsevol punt. En el cas de que el
recobriment ho permeti aquest paraments es netejaran periodicament utilitzant materials adequats i
productes neutres, tebis, no abrasius i que no ressequin la fusta.

11.5.- Els aluminis i els acers inoxidables es netejaran amb detergents neutres, no abrasius, ni acids.

11.6.- Neteja dels serveis higienics: Es concedira especial atencié a la neteja dels serveis higiénics. Tots
els aparells sanitaris (lavabos, WC'’s, cisternes) es netejaran diariament de forma escrupolosa, metddica i
profunda, aixi com les parets, aixetes i accessoris. S'utilitzaran detergents adequats i draps no abrasius,
s’aplicaran productes desinfectants i desodoritzants. Els aparells sanitaris després de la neteja estaran
completament nets, sense qualsevol tipus de bruticia i brillants. La mateixa atencio i dedicacio es tindra
amb els paviments dels serveis higienics.

11.7.- Vidres, miralls i rajoles de recobriment vertical: Es tractaran amb productes comercials adequats,
restant al final del tractaments nets, brillants i lliures de “entelat”. La neteja de vidres es fara amb estris
adients, aigua sabonosa o netejadors adequats. S'evitara que l'aigua regalimi sobre altre tipus de
superficies

Clausula 12.- Organitzacions dels serveis

12.1.- L’adjudicatari presentara, d’acord amb les freqiiéncies establertes en les clausules anteriors un
programa de treball, que haura de ser aprovat pels Serveis Tecnics del Consell. L’adjudicatari detallara en
aquesta planificacio:

o Organigrama detallat del conjunt de personal directe o indirecte que estara implicat en els
treballs objecte d’aquest plec.

o Sistema de comandament i control.

o Planificaci6 operativa detallada de totes les feines a realitzar per dependencies. Aquestes
feines podran variar-se per necessitats del servei.

o Necessitat d’espai pel personal i estris a I'edlifici.

e [L’adjudicatari informara al Consell dels noms, NIFs, teléfons, tant del personal adscrit a
aquesta contracta, com del personal dels equips de neteges especifiques (vidres, etc.), que
hauran d’estar dotats de targetes indentificatives (oportunament es definira el tipus de les
targetes o sistema d'identificaci6). Aixi mateix l'adjudicatari informara al Consell dels noms,
NIFs i teléfons del personal de coordinacio i de direccié adscrit a la contracta, incloent-hi per
a I'encarregat un teléfon mobil on hi pugui ser-ne localitzat permanentment.

12.2.- Dintre de la seva organitzacio els licitadors hauran de preveure unes disposicions agils per a la
planificacié operativa que permetin:

o Amb temps de resposta minim, ajustar les tasques a realitzar a les necessitats del moment |,
entre elles, les demandes del Consell Comarcal.

e Respondre amb temps molt curt a les necessitats de treballs especials, tals com neteges
especials fora d’horari i/o festius.

e Tenir sempre en compte qualsevol parametre que pugui incrementar la productivitat i la
qualitat de les prestacions dels serveis.

e Proporcionar a temps totes les dades demanades per Consell Comarcal, el control dels
serveis fets, aixi com I'oportuna justificacio (parts de treball).
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e Obtenir del Consell Comarcal, abans de [I'execucio, els acords necessaris sobre la
planificacié dels serveis o la notificacio de I'acord.

12.3.- Els licitadors inclouran a les seves ofertes la dotacid, el pla de manteniment i conservacio de les
maquines i els estris necessaris per a la realitzacio de les tasques objecte d’aquest plec. L'adquisicié de
totes aquestes maquines, estris, etc estara a carrec de 'empresa adjudicataria.

12.4.- L’empresa adjudicataria nomenara un Representant qualificat (encarregat del servei), com a
interlocutor amb els Serveis técnics del Consell Comarcal, a I'objecte de controlar la bona marxa dels
serveis.

Aquest, representant es presentara mensualment o quan sigui requerit a les oficines del Consell
Comarcal per recollir els avisos i indicacions que es consideri convenient donar-li. Al mateix temps, lliurara
un resum (part de treball) de les feines realitzades durant la setmana, incidéncies hagudes, queixes
rebudes i estat de neteja. L'empresa proposara el sistema que consideri més adient per a la recepcio,
amb constancia escrita, de les queixes.

Mensualment el Representant de I'adjudicatari lliurara per escrit un resum dels controls realitzats amb
indicacio dels seus resultats o correccions fetes o propostes d’accions a realitzar per resoldre els defectes
observats que siguin motiu d’accions especials.

Totes les indicacions respecte el que el Consell Comarcal crequi necessari seran adre¢ades al
Representant i a la Direccid de 'empresa adjudicataria.

12.5.- Sera responsabilitat de I'empresa adjudicataria el compliment de tota la normativa de seguretat i
higiene en el treball, la neteja i desinfeccio de totes les seves instal-lacions i el transport del personal des
de aquestes instal-lacions fins al lloc de treball.

12.6.- El Representant de I'adjudicatari haura d’ésser localitzable en tot moment, especialment per a
casos d’urgencia.

12.7.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat establira la forma de controlar 'horari d’entrada i sortida del
personal adscrit a aquesta contracta i del personal de I'adjudicatari que presti serveis periddics (exemple:
neteja de vidres) i/o excepcionals (exemple: neteja especifica posterior a un acte fora de 'horari normal).

12.8.- Tots els envasos de productes de neteja deuran arribar al Consell tancats i etiquetats en relacio al
contingut i la seva perillositat, incloent-hi les fitxes de seguretat.

12.9.- Els materials a utilitzar no produiran reaccions al-lergiques a les persones, contaminacié ambiental,
ni en les aigties residuals d’acord amb la legislacio vigent.

12.10.- Seran per compte de l'adjudicatari tots els productes de neteja, estris, maquinaria, bosses
d’escombraries i elements necessaris per desenvolupar els serveis objecte d'aquest plec.
Especificament els/les operaris/es de neteja hauran de disposar d’un aspirador en correctes
condicions d’us durant tot la contracta

Clausula 13.- Seguretat i salut en el treball

L’empresa adjudicataria seguira les normes vigents i les dictades en cada moment per les autoritats
laborals competents en aquesta matéria i, en particular, en alld que es refereix a previsio sanitaria.

Clausula 14.- Imatge dels serveis

L’empresa adjudicataria haura de respectar i fer respectar pels seus operaris i personal dels serveis:
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1.- Uniforme:
El portaran net i en tot moment que estiguin realitzant tasques dels serveis, sense altres
indicacions, anagrames o simbols que no siguin els previstos en el disseny d’aquest
uniforme.

2.- Identificacio:
Els operaris portaran identificacio durant el servei.
3.- Cortesia:

L’empresa adjudicataria sera responsable de la cortesia dels seus operaris i posara
remei immediatament a qualsevol mal comportament dels operaris adscrits als serveis.

Clausula 15.- Deures dels operaris/es

Qualsevol operari adscrit als serveis tindra I'obligacié d’assenyalar fets o situacions contraries al bon estat
de la neteja, que hagi anat observant en el seu itinerari i que no hagi pogut solucionar per ell mateix.

Clausula 16.- Normes basiques dels serveis

Tot el personal adscrit als servis actuara d’acord amb una planificacié operativa estricta, per la qual cosa,
independentment de tot el que s'especifica en aquest plec, I'encarregat haura de precisar amb detall les
tasques a realitzar diariament i instruira convenientment als operaris en aquestes qiestions. Aquesta
instruccié en la prestacio dels serveis, locals, tots els elements i procediments necessaris per a la
realitzacio de les tasques també es realitzara en els operaris que prestin els serveis per suplencia (baixes,
vacances, substitucions, reforg del servei).

El servei es prestara tots els dies que el Consell estigui obert.

Clausula 17.- Estalvi d’energia, obertura i tancament dels edificis

A l'objecte de reduir al minim imprescindible els costos d’energia eléctrica, el personal adscrit als serveis
de la contracta haura d’observar escrupolosament les indicacions dictades pels Serveis Técnics del
Consell Comarcal en relacié a 'encesa i apagada de llums i elements de climatitzacid. De Iincompliment
d’aquestes normes en sera responsable 'empresa adjudicataria.

Igualment el personal adscrit a la contracta haura d’observar escrupolosament les indicacions dictades
pels Serveis Técnics del Consell Comarcal en tot el que es relacioni amb I'obertura i tancament dels
edificis i les diferents dependéncies interiors i exteriors dels mateixos i a la manipulacié i custodia de les
claus.

Clausula 18.- Eliminacio de residus

El contractista serd responsable de la recollida de les escombraries generades a les instal-lacions del
Consell Comarcal del Baix Llobregat, i del seu trasllat fins al punt de recollida per part dels serveis de
recollida d’escombraries municipals.

La retirada dels residus es fara diariament.

Els cubells i/o diposits per als residus s'ubicaran a la sala de maquines de la planta 0 de I'edifici NUM. 2

Clausula 19.- Consideracions técniques dels materials, consumibles higiénics i residus del servei

- Els productes de neteja compliran els requisits de I'etiqueta ecologica europea.

124 — 153



- Els productes no podran contenir:

Alquilfenoletoxilans (APEQ) i els seus derivats

Nitroalmicles ni almitcles policiclics

EDTA (etilé-diami.tetra-acetat) ni les seves sals

NTA (Nitrit-tri-acetat)

Compostos de amoni quaternari

Gluataraldehido

Ingredients classificats com a cancerigens i/o mutagens i/o teratogénics d’acord amb la

Directiva 67/548/CEE

o Els productes no estaran etiquetats como a R42 (sensibilitzacié per instal-lacié), ni R43
(sensibilitzacié per contacte amb la pell)

o El contractista utilitzara una diversitat minima de productes i prestara especial precaucié
davant de possibles barrejes de productes que puguin ser problematiques, irritants, toxiques,
efc...

o  El contractista no utilitzara productes que puguin produir reaccions violentes al barrejar-se

o Els productes utilitzats en els paviments seran antilliscants

o Els productes de neteja no tindran olors apreciables, ni desagradables

- El paper higiénics i el paper eixugamans seran 100% reciclats i totalment lliures de clor i amb maxima
absorcid. Els dispensadors de paper higiénics i eixugamans Seran tancats i es podra graduar la longitud
del paper. Els dispensadors permetran controlar a simple vista la disponibilitat de producte.

- Els dispensadors de paper higiénic, eixugamans i sabo evitaran el malbaratament de producte, les
contaminacions creuades,

-Els dispensadors de paper higiénic, eixugamans i sabd permetran graduar la quantitat del producte
- El sabd utilitzat sera NO al-lergénic i NO irritant

- Les borses d’escombraries seran de plastic reciclat

- Les maquines a utilitzar no seran de gasoil 0 benzina.

- Els residus perillosos es gestionaran per compte de l'adjudicatari d’acord amb la seva normativa
especifica.

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.

9. Aprovar una modificacié del contracte de servei de transport adaptat adjudicat a
lempresa UTE Autocares del Noreste S.A. i Empresa de Autocares CER SA, per
desdoblament de la ruta 605 (rutes 605A i 605B) del lot 6 per augment de les persones
usuaries.

Es llegeix la Proposta de la Presidéncia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord de la Junta de Govern de data 2 d’octubre de 2017 es va
aprovar l'inici de 'expedient per a I'adjudicacio, mitjangant procediment obert harmonitzat, del
contracte de diversos serveis de transport adaptat fix i esporadic per a persones amb mobilitat
reduida de la comarca del Baix Llobregat per anar a diferents centres o destinacions del Baix
Llobregat i del Barcelonés, per a les rutes compreses en els lots nimeros 1,2, 3 4,5,61i 7; i que
per acord de la Junta de Govern de 22 de gener de 2018 es va aprovar l'adjudicacio, entre
d’altres, del Lot nim. 6 de la licitacio de referéncia a la UTE AUTOCARES DEL NORESTE, S.A.
| EMPRESA DE AUTOCARES CER, S.A., amb NIF U67139204.
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Vist que per acord de la Junta de Govern de 20 de gener de 2020 es va aprovar
la primera prorroga del referit contracte del 19 de febrer de 2020 i fins al 18 de febrer de 2021.

Vist que la primera i la segona modificacié de 'esmentat contracte dels lots num.
1-6 es refereixen exclusivament a rutes del lot 1; i que per acord de la Junta de Govern de 21 de
desembre de 2020 es va aprovar la tercera modificacié del referit contracte relativa a la supressio
partir del dia 1 de gener de 2021 de les rutes 603 i 606 del Lot nim. 6 a causa de la pandémia de
la COVID-19, atés que estaven aturades des del dia 16 de mar¢ de 2020 i que no es tenia
previsio de data d'inici.

Vist que per acord de la Junta de Govern de 21 de desembre de 2020 es va
provar la segona prorroga i ultima del contracte de referéncia del 19 de febrer de 2021 i fins el 18
de febrer de 2022.

Vist que a principis del mes d’abril d’enguany I'Ajuntament del Prat de Llobregat
ha fet més peticions per portar més persones amb mobilitat reduida al centre de dia L'Eixample
del municipi del Prat de Llobregat; i atés que 'augment de persones sol-licitants del transport és
superior a les places que disposa el vehicle que s'esta utilitzant en la ruta 605, per la qual cosa
s’ha de posar un segon vehicle per poder incorporar aquests nous usuaris.

Ates que el cost del segon vehicle és el mateix del primer, perque el nombre de
places i temps de la ruta és el mateix (147,68€ el cost total/dia, 121,72€ el cost servei/dia i
25,96€ el cost acompanyant/dia); sent el total de la modificacié des de I'1 de maig de 2021 i fins
el 18 de febrer de 2022, que és quan finalitza el contracte, de 27.025,44€, i restant desdoblada a
ruta 605 en ruta 605A i ruta 605B.

Vist el que disposa la clausula 36 del Plec de Clausules econdomiques i
administratives que regeix la licitacio de referencia.

Vist I'informe emés en data 12 d’abril de 2021 per la Coordinadora de Gestio
d’Accié Social i Salut d’aquesta entitat, amb diligéncia de proposta de la Gerencia i que
s'incorpora a I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 dabril, reguladora de les bases de régim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seglents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la modificacio del contracte del servei de transport adaptat fix
i esporadic per a persones amb mobilitat reduida de la comarca del Baix Llobregat per anar a
diferents centres o destinacions del Baix Llobregat i del Barcelones, lots nim. 1 i 6 (expedient
162/2017), subscrit amb la UTE AUTOCARES DEL NORESTE, S.A. | EMPRESA DE
AUTOCARES CER, S.A., amb CIF U67139204, per desdoblament de la ruta 605 (rutes 605A i
605B) del lot num. 6 per augment de les persones usuaries del municipi del Prat de Llobregat per
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anar al centre de dia I'Eixample del municipi del Prat de Llobregat, i que es detalla a continuacio,
a partir del dia 1 de maig de 2021 fins al dia 18 de febrer de 2022:

- caracteristiques del desdoblament:

Rl,JTA Municipi d’origen Centre desti e (Eentre places | seients | CR
num. desti
EL PRATDE LL Eixample el Prat El Prat de Llobregat 17 12 3CR
605A | TOTAL 17 12 9CR
EL PRATDE LL Eixample el Prat El Prat de Llobregat 17 12 3CR
605B | TOTAL 17 12 9CR
- cost per a la ruta 605B:
Import
modificacio,
previsio6 de 183 Total previsio Total previsio
Ruta |Preudia |Preudia |Preudia |dies de servei 2021 2022
num: | total servei acomp | (IVA exempt) (IVA exempt) (IVA exempt)
605B 147,68 121,72 25,96 27.025,44 22.004,32 5.021,12

SEGON.- La previsié total del cost pels anys 2021 i 2022 s’imputara a la partida
pressupostaria 2310 22300 del pressupost d’aquesta entitat.

TERCER.- Comunicar el present acord a la UTE AUTOCARES DEL NORESTE,
S.A. | EMPRESA DE AUTOCARES CER, S.A., perqué en tingui coneixement i als efectes.

QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessié plenaria que se
celebri.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.
10- Desestimar el recurs ordinari de reposicid presentat per I'empresa Transportes

izaro S.A. contra acord de la Junta de Govern de liquidacié de les indemnitzacions
atorgades a les empreses amb contractes suspesos per la pandémia de COVID-19.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord de la Junta de Govern de 4 de maig de 2020 es va aprovar la
suspensio de I'execuci6 total dels contractes de transport escolar, transport adaptat fix i menjador
escolar, entre els que estava el subscrit amb I'empresa Autocares [ZARO, S.A., en base a les
previsions que disposa l'article 34 del Reial Decret Llei 8/2020, de 17 de marg, de mesures
urgents extraordinaries per fer front a l'impacte econdmic i social del COVID-19, amb efectes des
del dia 14 de marg d’enguany i fins a la finalitzacié de la causa que ha originat que I'execucid
dels contractes hagi esdevingut impossible, en el seu cas, o fins a la finalitzacié de I'Estat
d’alarma.

Vist que per acord de la Junta de Govern de 25 de gener de 2021 es va aprovar
la liquidacié de la indemnitzacio a diferents empreses, entre les quals estava I'empresa
Autocares IZARO, SA, per import total de 12.514,42 euros derivada de la suspensid dels
contractes de transport escolar, d’acord amb el Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de
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medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto econdmico y social del COVID-19
i el Decret Llei 7/2020, de 17 de marg, de mesures urgents en matéria de contractacio publica, de
salut i gestié de residus sanitaris, de transparéncia, de transport public i en matéria tributaria i
economica, amb els limits establerts pel Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya.

Atés que en data 3 de marg de 2021 ha tingut entrada al registre electronic de
l'aquest Consell Comarcal escrit de I'empresa Autocares IZARO, S.A. presentant recurs
potestatiu de reposicié al I'esmentat acord.

Vist que, d’acord amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Ley 39/2015,
d'1 d'octubre, de Procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, es pot
interposar recurs potestatiu de reposicié davant els mateixos drgans que els han dictat, contra
els actes administratius que posin fi a la via administrativa, en el termini d'un mes; i atés la data
de notificacio a l'interessat es considera que el recurs s’ha presentat en temps i forma, per la
qual cosa s'admet a tramit per a la seva valoracio i resolucio.

Vist que els fonaments legals del recurs son Unicament dos: la manca de
motivacié adequada de I'acord i la improcedéncia de I'import exigit a retornar.

Atés que en el cas de la nul-litat de I'acord per manca de motivacié adequada,
es determina que no s'aprecia manca de motivacié adequada ni errada o improcedencia en el fet
de no acceptar les despeses d’amortitzacié dels vehicles com a despesa indemnitzable; ni
s’aprecia tampoc cap altre vulneracié de 'ordenament juridic.

Atés que en quant a la improcedéncia de la no acceptacié de les amortitzacions
dels vehicles com a despeses indemnitzables, es determina aquests ingressos com una
percepci6 indeguda no justificada, la no recuperacio dels quals suposaria un greuge comparatiu
amb altres empreses i un Us indegut de fons publics que haurien de destinar-se a altres
situacions d'emergéncia.

Vist linforme emés pel Coordinador de I'Area de Gestié de Serveis Juridics i
Secretaria d’aquesta entitat en data 6 d’abril de 2021, que s'adjunta a 'expedient.

Atés que els recursos de reposicid ha de resoldre’ls el mateix organ que ha
dictat I'acte impugnat, d’acord amb la Llei 39/2015, del Procediment administratiu comu de les
administracions publiques, és competéncia de la Junta de Govern la resolucié del referit recurs.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Tenir per presentat en temps i forma i admetre a tramit el recurs
potestatiu de reposicié presentat per I'empresa Autocares iZARO, S.A. a I'acord de la Junta de
Govern de 25 de gener de 2021 pel qual s’aprovava la liquidacio de les indemnitzacions
vinculades als contractes de transport escolar suspesos per la pandemia de COVID19.

SEGON.- Desestimar el recurs de reposicio esmentat a I'Acord Primer en |a seva
integritat i pretensions:
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- quant a la nul-litat del mateix, per no apreciar-se manca de motivacié adequada ni errada o
improcedencia en el fet de no acceptar les despeses d’amortitzacié dels vehicles com a despesa
indemnitzable. No s’aprecia tampoc cap altre vulneracié de 'ordenament juridic.

- quant a la demanda de suspendre I'execucio de l'acord pels perjudicis econdmics causats a
I'empresa, per suposar en tal cas aquests ingressos una percepcio indeguda no justificada, la no
recuperacio dels quals suposaria un greuge comparatiu amb altres empreses i un Us indegut de
fons publics que haurien de destinar-se a altres situacions d’emergéncia.

TERCER.- Comunicar el present a I'empresa Autocares [ZARO, S.A., perqué en
tingui coneixement i als efectes oportuns, tot informant-los de que poden igualment presentar
recurs contencids-administratiu contra I'acordimpugnat si aixi ho consideren convenient.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.

11.-  Aprovar una modificacié6 d’errada en I'acord aprovat per la Junta de Govern en
data 8 de febrer de 2021 de transferéncia del seqon pagament del projecte Distribuci6 i
logistica com a motor de la competitivitat a la zona delta del Baix Llobregat, en relacid al
pagament a efectuar a I’Ajuntament de Gava.

Es llegeix la Proposta de la Presidéncia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord de la Junta de Govern de 8 de febrer de 2021 es va aprovar
una transferencia del segon pagament d’acord amb la bestreta final de subvenci6 efectuat per
Diputaci6 de Barcelona a aquesta entitat per al projecte “Distribucié i logistica com a motor de la
competitivitat a la zona delta del Baix Llobregat® per un import total de 269.258,18€ als
ajuntaments participants, en funci6 de la subvenci6 atorgada i justificada que té cadascun d’ells i
de les dues justificacions parcials economiques ja presentades, d’'acord a la distribucié que es
detalla a continuacié:

IMPORT [ PRIMER SUBVENCIONO|  SEGON
ENTITAT NIF | SUBVENCIO | PAGAMENT | JUSTIFICADA | PAGAMENT
ATORGAT | MARG 2020
Ajuntament de Castelldefels | PO805500F | 73.066,67€| 22.77294€ 1.880,96 € 48.412,77 €
Ajuntament de Gava P0808B00G | 82.927,67€| 27.19824€ 0€ 55.729,43 €

Ajuntament de Sant Boi de P0819900B 73.066,67 € 18.303,21 € 0€ 54.763,46 €
Llobregat
Ajuntament del Prat de P0816800G 73.066,67 € 16.962,86 € 5.200,07 € 50.903,74 €
Llobregat
Ajuntament de Viladecans | P0830200B | 83.176,01€| 23.727.23€ 0€ 59.448,78 €

Vist que s’ha identificat una diferéncia d'imports assignats a I'Ajuntament de
Gava en la distribucié final de la subvencié de les entitats que executaran el projecte i en la
distribucié de la subvencio correctament justificada i pendent de rebre; segons consta a
I'expedient.

Ates que, de conformitat amb la transferéncia ja realitzada segons la justificacio
parcial en data 9 de marg de 2020, i d’acord a la justificacio final per part dels Ajuntaments i
aquest Consell Comarcal, els imports liquidats en el primer pagament i la quantia de la subvencid
no justificada, els imports correctes d'assignacio de la subvencid correctament justificada i
pendent de rebre de I'Ajuntament de Gava son els segiients:
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_ [PRIMER SUBVENCIONO| SUBVENCIO
ENTITAT NIF 'Mpoﬂgggﬁm'o PAGAMENT MARG | JUSTIFICADA | PENDENT DE
2020 REBRE
Ajuntament de Gava | P0808800G 86.927,67 € 27.198,24 € 0€ 59.729,43 €

Vist l'informe emés pel Coordinador de I'Area de Desenvolupament Economic i
Acompanyament Local d’aquesta entitat en data 7 d’abril de 2021, amb diligéncia de proposta de
la Geréncia i que s'incorpora a I'expedient.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seguents
ACORDS

PRIMER.- Modificar I'acord de la Junta de Govern de data 8 de febrer de 2021
relatiu a aprovar una transferéncia del segon pagament d’acord amb la bestreta final de
subvenci6 efectuat per Diputacié de Barcelona a aquesta entitat per al projecte “Distribucio i
logistica com a motor de la competitivitat a la zona delta del Baix Llobregat’, en el sentit de
modificar I import total de 273.258,18€ als ajuntaments participants, en funcié de la subvencié
atorgada i justificada que té cadascun d'ells i de les dues justificacions parcials economiques ja
presentades, restant la distribucié con es detalla a continuacié:

IMPORT [ PRIMER SUBVENCIO NO SEGON
ENTITAT NIF SUBVENCIO | PAGAMENT | JUSTIFICADA | PAGAMENT
ATORGAT | MARG 2020
Ajuntament de Castelldefels P0805500F | 73.066,67€| 22.772,94€ 1.880,96 € 48.412,77 €
Ajuntament de Gava P0808800G | 86.927,67€| 27.198.24¢€ 0€ 59.729,43 €
Ajuntament de Sant Boi de Llobregat P0819900B | 73.066,67€| 18.303.21¢€ 0€ 54.763,46 €
Ajuntament del Prat de Llobregat P0816800G | 73.06667€| 16.962,86€ 5.200,07 € 50.903,74 €
Ajuntament de Viladecans P0830200B | 83.176,01€| 23.727,23¢€ 0€ 59.448,78 €

Del total de subvenci6 ingressada per Diputacié de Barcelona, el Consell Comarcal del Baix
Llobregat ha de rebre la quantitat total de 53.136,28 euros corresponen a la subvencié final.

SEGON.- La despesa d’aquesta transferencia cal assignar-la a la partida
pressupostaria 2410.46233 “A. Ajuntaments- Distribucid i Logistica” del pressupost previst per
enguany.

TERCER.- Comunicar el present acord als Ajuntaments de Castelldefels, Gava,
El Prat de Llobregat, Sant Boi de Llobregat i Viladecans, aixi com a la Diputacié de Barcelona,
perque en tinguin coneixement i als efectes.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.

12.- __ Aprovar la reassignacié interna del finangament del Programa Complementari per
a la Garantia del Benestar Social 2020 de la Diputaci6 de Barcelona, per al
desenvolupament de les diferents actuacions previstes.

Es llegeix la Proposta de la Presidéncia que transcrita literalment diu:

“‘Atés que la Junta de Govern de la Diputacio de Barcelona, celebrada en data
14 de maig de 2020, va aprovar el Programa Complementari per a la Garantia del Benestar
Social, el seu régim regulador i la corresponent resolucié de concessio d’ajuts per a I'exercici
2020, en el marc del Pla “Xarxa de Governs Locals 2016-2019".
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Atés que per al desenvolupament del programa complementari per a la garantia
del benestar social, la Diputacié de Barcelona va aprovar una concessié a aquest Consell
Comarcal de

Atés que dins de les responsabilitats actuals del Consell Comarcal del Baix
Llobregat existeixen diverses actuacions que s'emmarquen en el Programa Complementari per a
la Garantia del Benestar Social de la Diputacié de Barcelona i que no estan cobertes per cap
financament extern, aixi com programes i projectes que sén necessaris desenvolupar per a
garantir la cohesio social i territorial del Baix Llobregat:

Programes d’ocupacio, orientacio i formacio

Atenci6 a les families en risc d’exclusi6 social

Servei de suport i assessorament en matéria de serveis socials i habitatge
Reforg del servei comarcal de joventut

Ates que algunes assignacions previstes en un inici han estat modificades per tal
d’adequar-se a les necessitats dels serveis, per la qual cosa s’ha modificat I'assignacié de la
despesa elegible definitiva del periode comprés entre I'1 de gener 2020 i el 31 de desembre del
2020, segons les instruccions del Programa Complementari per a la Garantia del Benestar
Social; segons consta a I'expedient.

Vist I'informe emés per la Coordinadora Area de Gestié d’Accié Social i Salut
d’aquesta entitat en data 8 d’abril de 2021, amb el v-i-p de [I'lnterventor i amb diligéncia de
proposta de la Geréncia i que s'incorpora a I'expedient.

Vist que per Decret de la Presidencia d’aquesta entitat nimero 219/2019, de 19
de juliol, s’ha procedit, entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competencies
atribuides a la Presidéncia de les corporacions, d’acord amb la Llei 7/1985, de 2 dabril,
reguladora de les bases de regim local i d’acord amb el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,
pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei municipal i de regim local en Catalunya, a favor de la
Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la justificacié de despeses per un import de 138.203,34€ del
Programa Complementari per a la Garantia del Benestar Social de la Diputaci6 de Barcelona de
I'exercici 2020, de les actuacions que es detallen a continuacié i que tenen com a finalitat garantir
el benestar social de les persones contribuint a la cobertura adequada de les necessitats socials
basiques, el reforg dels equips professionals de serveis socials, I'atencié a situacions urgents o
de greu necessitat social, la garantia de la prestacié de serveis d'atencié domiciliaria i del
transport adaptat, o la realitzacié d'activitats socioeducatives i de lleure infantil, i d'acord amb el
seguent detall:

DESPESA IMPUTABLE AL
PROGRAMA PER A LA
GARANTIA DEL BENESTAR

PROGRAMA COMPLEMENTARI PER A LA GARANTIA DEL BENESTAR
SOCIAL 2020
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SOCIAL 2020
A) Atencid a families en risc d’exclusio social 6.233,45 €
B) Servei de suport i assessorament en matéria de serveis socials i habitatge [40.014,12 €
C) Servei d'Atenci6 a la Infancia i 'Adolescéncia 66.891,53 €
D) Servei de Joventut 18.483,13 €
Subtotal 131.622,23 €
Despesa indirecta (5%) 6.581,11 €
Total 138.203,34 €

SEGON.- Assignar les persones i els percentatges de dedicacid que a
continuacio es relacionen a I'execucio6 del projecte de referéncia:

ATENCIO A FAMILIES EN RISC D’EXCLUSIO SOCIAL

Treballador/a Periode nomina per|NIF Categoria [mport €/any % imputat afe imputats
perceptor (Cohesio Social [y Cohesia
social
Olivia Gonzalez  |Gener-desembre  38152761Q qurdinadora 71.733,85  [8,69% 6.233,45 €
2020 d'Area

SERVEI DE SUPORT | ASSESSORAMENT EN MATERIA DE SERVEIS SOCIALS |
HABITATGE

Treballador/a Periode nomina per|NIF Categoria  [Import €/any|%  imputat a|€ imputats
perceptor Cohesio Social |3 Cohesié
social
David Luque Luque|Gener-desembre  [46618358A [Administratiu {33.591,60 ]28,80% 9.674,20
2020
IAna MaranillojGener-desembre ~ [35015002D |Administrativa [35.802,06 [25,92% 9.279,72
Nogal 2020
Laura Garrido San{Marg-novembre 42195383C [|Administrativa [19.542,46 ]28,80% 5.628,13
Blas 020
anesa Ribera|Marg-desembre 44185477Q [Administrativa [26.681,50 |28,80% 7.684,13
Ramirez 2020
Rubén  Gonzalez|Gener-desembre  |44175760M [Arquitecte 40.763,28  ]10,80% 4.402,35
Belloc 2020 Jtecnic
Alfredo Santin|Gener-desembre  [38425338C IArquitecte 77.44544 |4,32% 3.345,58
Pérez 2020 tecnic
Total €  a40.014,12
limputar |

SERVEID'ATENCIO A LA INFANCIA | L'ADOLESCENCIA

Periode nomina per|NIF Categoria Import€fany [%  imputat  ale imputats a

perceptor Cohesid Social Cohesi6 social

Gener-desembre 2020  }46047077L Aux. 34.863,18€  |40,00% 13.945,27 €
Administrativa

Gener-desembre 2020  |38447839G Aux. 35.020,52€  |40,00% 14.008,21 €
Administrativa

Gener-desembre 2020  [52204854Y Aux. 34.335,71€  |35,00% 12.017,50 €
Administrativa

Gener-maig 2020 46816345Y Aux. 5.040,74 € 50,00% 2.520,37 €
Administrativa

Gener-desembre 2020  |38427059Q Administrativa 34.618,88€  |35,00% 12.116,61 €

Gener-desembre 2020 |38422664Z Administrativa 35.095,90 €  |35,00% 12.283,57 €

Total € a imputar [66.891,53 €
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SERVEI DE JOVENTUT

Treballador/a Periode nominalNIF Categoria limport €/any [% imputat a imputats a
per perceptor Cohesio Cohesio
Social social
IAntonia Regalado|Gener-desembre  |35065677S [Tecnica de joventutj40.158,53 €  146,02% 18.483,13 €
2020

TERCER.- Comunicar el present acord al Departament d'Intervencio i de
Recursos Humans, i a lArea de Serveis Centrals d'aquesta entitat, perque en tinguin
coneixement i als efectes.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.

13.-  Aprovar la distribucié economica definitiva i liquidacié del conveni en matéria de
serveis socials basics subscrit amb els ajuntaments dels municipis que formen part de
I’Area Basica Comarcal, relatives a les fitxes 1, 2.1 i 2.2 i 7 del Contracte Programa 2019
per a la coordinacid, cooperacid i col-laboracié entre el Departament de Treball, Afers
Socials i Families de la Generalitat de Catalunya.

Es llegeix la Proposta de la Presidéncia que transcrita literalment diu:

“‘Atés que la Junta de Govern de la Diputacié de Barcelona, celebrada en data
14 de maig de 2020, va aprovar el Programa Complementari per a la Garantia del Benestar
Social, el seu régim regulador i la corresponent resolucié de concessio d'ajuts per a I'exercici
2020, en el marc del Pla “Xarxa de Governs Locals 2016-2019”.

Atés que per al desenvolupament del programa complementari per a la garantia
del benestar social, la Diputacié de Barcelona va aprovar una concessié a aquest Consell
Comarcal de

Atés que dins de les responsabilitats actuals del Consell Comarcal del Baix

Llobregat existeixen diverses actuacions que s'emmarquen en el Programa Complementari per a
la Garantia del Benestar Social de la Diputacié de Barcelona i que no estan cobertes per cap
financament extern, aixi com programes i projectes que sén necessaris desenvolupar per a
garantir la cohesio social i territorial del Baix Llobregat:

« Programes d’ocupacio, orientacié i formaciéd

o Atencio6 a les families en risc d’exclusié social

« Servei de suport i assessorament en matéria de serveis socials i habitatge

« Reforc del servei comarcal de joventut

Ates que algunes assignacions previstes en un inici han estat modificades per tal
d’adequar-se a les necessitats dels serveis, per la qual cosa s’ha modificat I'assignacié de la
despesa elegible definitiva del periode comprés entre I'1 de gener 2020 i el 31 de desembre del
2020, segons les instruccions del Programa Complementari per a la Garantia del Benestar
Social; segons consta a I'expedient.

Vist I'informe emés per la Coordinadora Area de Gestié d’Accié Social i Salut

d’aquesta entitat en data 8 d’abril de 2021, amb el v-i-p de [l'lnterventor i amb diligéncia de
proposta de la Geréncia i que s'incorpora a I'expedient.
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Vist que per Decret de la Presidencia d’aquesta entitat nimero 219/2019, de 19
de juliol, s’ha procedit, entre d’altres, a aprovar la delegacio de determinades competéncies
atribuides a la Presidéncia de les corporacions, d'acord amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases de regim local i d’acord amb el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril,
pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en Catalunya, a favor de la
Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seglents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la justificacié de despeses per un import de 138.203,34€ del
Programa Complementari per a la Garantia del Benestar Social de la Diputaci6 de Barcelona de
I'exercici 2020, de les actuacions que es detallen a continuacié i que tenen com a finalitat garantir
el benestar social de les persones contribuint a la cobertura adequada de les necessitats socials
basiques, el reforg dels equips professionals de serveis socials, I'atencié a situacions urgents o
de greu necessitat social, la garantia de la prestacié de serveis d'atencié domiciliaria i del
transport adaptat, o la realitzacié d'activitats socioeducatives i de lleure infantil, i d'acord amb el
seguent detall:

DESPESA IMPUTABLE AL|

gggglil%l?o COMPLEMENTARI PER A LA GARANTIA DEL BENESTAR PROGRAMA PER A LA GARANTIA
DEL BENESTAR SOCIAL 2020

IA) Atencié a families en risc d’exclusié social 6.233,45 €

B) Servei de suport i assessorament en materia de serveis socials i habitatge 40.014,12 €

C) Servei d'Atencio6 a la Infancia i I'Adolescéncia 66.891,53 €

D) Servei de Joventut 18.483,13 €

Subtotal 131.622,23 €

Despesa indirecta (5%) 6.581,11 €

Total 138.203,34 €

SEGON.- Assignar les persones i els percentatges de dedicacié que a
continuacio es relacionen a I'execucié del projecte de referencia:

ATENCIO A FAMILIES EN RISC D’EXCLUSIO SOCIAL

Treballador/a  [Periode  nominalNIF Categoria Import % imputat af€ imputats a Cohesid
per perceptor €/any Cohesié Sociallsocial

Olivia Gonzalez |Gener-desembre [38152761Q|Coordinadora 71.733,85 8,69% 6.233,45 €
2020 d'Area

SERVEI DE SUPORT | ASSESSORAMENT EN MATERIA DE SERVEIS SOCIALS |
HABITATGE

Treballador/a Periode nomina per|NIF Categoria [mport€/any [% imputat af€ imputats a Cohesié
perceptor Cohesio Social |social

David Luque|Gener-desembre  [46618358A  JAdministratiu 33.591,60 28,80%, 9.674,20

Luque 2020

IAna MaranillojGener-desembre  |35015002D  JAdministrativa 35.802,06 25,92% 9.279,72

Nogal 2020

Laura Garrido SanlMarg-novembre 42195383C  |Administrativa 19.542,46 28,80% 5.628,13]
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Blas 2020
anesa RiberajMarg-desembre ~ [44185477Q  |Administrativa 26.681,50] 28,80% 7.684,13
Ramirez 2020
Rubén Gonzalez|Gener-desembre  [44175760M  |Arquitecte 40.763,28 10,80%) 4.402,35
Belloc 2020 Jtecnic
Alfredo Santin|Gener-desembre  [38425338C IArquitecte 77.445,44) 4,32% 3.345,58
Pérez 2020 tecnic
Total€a 40.014,12
imputar

SERVEID'ATENCIO A LA INFANCIA | L'ADOLESCENCIA

Periode nomina perNIF Categoria limport €/any % imputat a|€ imputats a Cohesig
perceptor Cohesid Social social
Gener-desembre 2020  J46047077L Aux. 34.863,18 § 40,00% 13.945,27 €
Administrativa
Gener-desembre 2020  |38447839G Aux. 35.020,52 € 40,00% 14.008,21 €
Administrativa
Gener-desembre 2020  [52204854Y Aux. 34.335,71 € 35,00% 12.017,50 €
Administrativa
Gener-maig 2020 46816345Y Aux. 5.040,74 € 50,00% 2.520,37 €
Administrativa
Gener-desembre 2020  [38427059Q Administrativa 34.618,88 § 35,00% 12.116,61 €
Gener-desembre 2020 |38422664Z IAdministrativa 35.095,90 € 35,00% 12.283,57 €
Total € a imputar, 66.891,53 €
SERVEI DE JOVENTUT
Treballador/a Periode nominalNIF Categoria limport €/any |% imputat aIe imputats a Cohesig|
per perceptor Cohesio social
Social
IAntonia Regalado|Gener-desembre  [35065677S [Tecnica de joventut|] 40.158,53 €] 46,02% 18.483,13 €
2020

TERCER.- Comunicar el present acord al Departament d'ntervencié i de
Recursos Humans, i a I'Area de Serveis Centrals d'aquesta entitat, perque en tinguin
coneixement i als efectes.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.

14.-  Aprovar la distribucid econoémica i segon pagament del conveni en matéria de
serveis socials basics subscrit amb els Ajuntaments dels municipis que formen part de
I’Area Basica Comarcal, relatius a la fitxa 1 de I'anualitat 2020 del Contracte Programa per
a la coordinacid, cooperacid i col-laboracié subscrit amb el Departament de Treball, Afers
Socials i Families de la Generalitat de Catalunya.

Es llegeix la Proposta de la Presidéncia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord de la Junta de Govern de 17 de febrer de 2020 es va aprovar
Addenda de prorroga per a l'exercici 2020 al Contracte-Programa 2016-2019 per a la
coordinacio, la cooperacio i la col-laboracio subscrit amb el Departament de Treball, Afers Socials
i Families de la Generalitat de Catalunya, en matéria de serveis socials, altres programes relatius
al benestar social i politiques d'igualtat; i que, d’acord amb el que disposa el referit Contracte-
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Programa, el Consell Comarcal del Baix Llobregat actua com a ens gestor en matéria de serveis
socials basics, rebent finangament previst per la cooperacio financera del DTASF per als
mateixos.

Vist que per acord de la Junta de Govern de data 4 de maig de 2020, entre
d’altres, es va aprovar la subscripcié de sengles convenis de col-laboracié en matéria de Serveis
Socials Basics amb els municipis de I'Area Basica Comarcal de Serveis Socials del Baix
Llobregat per a I'any 2020, en el marc de les fitxes 1, 2.1, 2.2 i 7 de '’Addenda de prorroga per a
I'exercici 2020 al Contracte-Programa 2016-2019 per a la coordinacio, la cooperaci6 i la
col-laboracié subscrit amb el Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat
de Catalunya, en matéria de serveis socials, altres programes relatius al benestar social i
politiques d’igualtat.

Vist que per acord de la Junta de Govern de 21 de desembre de 2020 es va
aprovar la transferéncia als municipis dels ingressos efectuats fins el moment pel DTASF
corresponents a I'exercici 2020:

- 862.541,82 € en concepte de bestreta de la fitxa 1 professionals 2020.
186.323,86 € en concepte de bestreta de la fitxa 1 de SAD dependéncia 2020.
176.825,37 € en concepte de bestreta de la fitxa 1 de SAD social 2020.
20.699,85 € en concepte de bestreta de la fitxa 7- Secretaria d’lgualtat, Migracions i
Ciutadania.

Ates que amb posterioritat s’han efectuat els seglients ingressos:
287.513,96 € en concepte del 100% bestreta de la fitxa 1 professionals 2020.
101.831,61 € en concepte del 90% bestreta de la fitxa 1 AUS pobresa energética 2020.
74.898,00 € en concepte del 90% bestreta de la fitxa 1 AUS 2020.
58.941,77 € en concepte del 90% bestreta de la fitxa 1 de SAD social 2020.
38.250,00 € en concepte del 90% bestreta de la fitxa 2.1 de SIS 2020.
96.413,40 € en concepte del 90% bestreta de la fitxa 2.2 de SIS 2020.

Vist I'informe emés per la Coordinadora de 'Area de Gestié d’Accié Social i Salut
d’aquesta entitat en data 11 d’abril de 2021, amb diligencia de proposta de la Gerencia i que
s'incorpora a I'expedient.

Vist que per Decret de la Presidencia d’aquesta entitat nimero 219/2019, de 19
de juliol, s’ha procedit, entre d’altres, a aprovar la delegacio de determinades competéncies
atribuides a la Presidéncia de les corporacions, d'acord amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases de regim local i d’acord amb el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,
pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de regim local en Catalunya, a favor de la
Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seglents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la distribucié economica del finangament que s'especifica a
continuacio, modificant l'inicial, un cop s’ha rebut la certificacié de la despesa efectuada pels
municipis de menys de 20.000 habitants vinculada al conveni en matéria de serveis socials
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basics subscrit entre aquest Consell Comarcal i els municipis de menys de 20.000 habitants de la
comarca per I'any 2020, d’acord amb el seglent detall:

SAD bl Espais | Migracions AR
- Equip . Urgencies | subministram. . ; ajuntament | Aportacié | Aportacio
Municipis 2020 h Desplacam. | SAD social | depen- . o socio- i - " Total
professional o socials basics de la ! . . técnic suport ES admin
dencia educatius | ciutadania .
Ilar dependen.
Abrera 92.947,31 24042 | 29.752,16 | 54.723.24| 8.074,36 865476 [ 25.000,00 [ 740,00 -1.630,30 -9.076,63 | 209.425,32
Begues 48.919,64 85| 587937 1762022 457544 1098242 -1.630,30 -6.021,00 |  80.343,20
Castellvi de Rosanes | 22.747,63 1186 473581 6.05426| 121715 2.118,66 -3.010,55 |  33.981,56
Cervello 63.595,53 155 11.300,91 | 87.398,03 | 597056 [ 1274000 2279,06 -815,15 13671,80 | 168.812,64
Collbaté 39.135,71 350,65 | 540661 526598 2.967.41 492115 10.000,00 | 1.600,00 -6.051,09|  63.596,42
Corbera de Liobregat | 95.393,29 652,24 | 8.716,01)101.984,03 | 9.89929 |  13.127,77 1.640,00 17.84549 | 15.052,74 | 198.514,40
Pallej 73.379,46 0| 28250,95| 2976188 | 7.88527 |  10.638,44 16303 | -12.163,33 | -12.042,20 | 124.080,17
f:'ma de Cervels, 24.450,82 1674 | 749150 919133| 213558  7.202:80 174000 | -5.871,85 301051 | 4335541
Papiol, EI 38.646,51 101,71 | 894478 [ 4083008 | 2.702,84 0| 721622 740,00 99.242,14
St Climent de 2935178 0| 1257622 | 1661303 | 269331 1992,97 815,15 6241216
Llobregat
Sant Esteve 66.286,11 17427 | 25211,29| 6850058 | 5.120.46 224006 | 4.01051 171.543,28
Sesrovires
Sant Just Desvern 122.299,09 0| 55.286,10 | 104.956,57 | 10.589,70 4.856,60 -1.630,30 1505274 | 281.305,02
gfwfl’l'gma de 57.480,57 0| 1671326 | 14.13555| 558524 8.029.23 | 7.500,00 -1.957,28 -9.031,53 |  98.455,04
Torrelles de Llobregat |~ 47.207,45 39,26 | 15.319,29 [ 12.269.40 [ 3.966,07 410,35 -1.957,28 12.84001 |  64.414,53
Vallirana 119.853,11 169,69 | 26.379,23 | 43.833,08| 983732 25.231,03 16.649,21 | 208.654,25
Consell Comarcal 314.254,71 162 93.560,21 407.976,92
TOTALS 1.255957,72 | 3.021,97 | 261.96349 | 613.146,21 [ 83.220,00 |  113.146,23 | 149.626,00 [ 6.460,00 | -17.937,91 | -30.008,82 | ), £y 1o | 231708479
SEGON.- Aprovar el reconeixement de despesa i pagament als municipis

relacionats a continuacid, en concepte de les diverses actuacions descrites al conveni en matéria

de serveis socials basics subscrit entre aquest Consell Comarcal i els municipis de menys de

20.000 habitants de la comarca, vinculat a la fitxa 1 del Contracte Programa 2016-2019 per a la

coordinaci6, cooperacio i col-laboracié subscrit amb el Departament de Treball, Afers Socials i

Families de la Generalitat de Catalunya, en matéria de serveis socials, altres programes relatius

al benestar social i politiques d’igualtat per a 'any 2020; d’'acord amb el seglent detall:

AUS Espais Aportacio
- Equip profes- n Urgéncies | subministram. . ajuntament | Aportacié Aportacio
e g A sional iaus socials basics de la socio tecnic suport ES admin izl
educatius R
llar dependen.

Abrera 21.277,51 677363 | 7.26692 | 778928 | 2250000 | 1.10151 255,65 66.964,50

Begues 11.198,69 373524 | 4141790 | 9.884,18 1.101,51 200,43 22.767,46

Castellvi de Rosanes 5.207,39 118613 | 1.09544 | 1.906,79 100,21 9.495,96

Cervells 14.558,29 134680 | 537350 | 1146600 | 2.051,15 550,76 -1.228,76 31.424,15

Collbato 8.958,95 -868,00 | 267067 | 4.42904 9.000,00 170,43 24.361,09

Corbera de Llobregat | 21.837,44 11.506,63 | 8.90936 | 11.814,99 -4.186 42 501,06 27.369,81

Palleja 16.798,03 662938 | 7.09674 | 957460 1.101,51 149574 400,84 43.096,85

E:'ma de Cervello, 550934 176520 | 192202 | 648252 957,69 100,25 16.827,03

Papiol, El 8.846,96 172059 | 243256 0,00 6.548,60 0,00 19.548,71

St Climent de 6.719,21 375792 | 242398 | 179367 550,76 000 15.245,54

Llobregat

Sant Esteve 15.174,22 7.865,36 | 4.60841 2.016,05 3.609,46 0,00 33.273,51

Sesrovires
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Sant Just Desvern 27.996,72 1711898 | 953073 | 437094 1.101,51 501,06 60.619,94
g‘;vcefl’l'gma de 13.158 46 285466 | 502672 | 722631 | 675000 77453 300,75 36.091,42
[&gfé'g:tde 10.806,73 383842 | 3.569.46 369,32 774,53 300,64 19.659,10
Valirana 27.436,79 543149 | 885359 | 2270793 -1.095 41 63.334,38
Consell Comarcal 71.939.22 84.204,19 15.553,80 171.697,21
TOTALS 28751396 | 4148510 | 74.898,00 | 101.83162 | 134.66340 | 8.01431 | -260068 | 16.06095 661.776,66

TERCER.- Comunicar el present acord als ajuntaments esmentats, perque en
tinguin coneixement i als efectes oportuns.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.

15.-  Sol.licitar formalment a la Sub-Direccié General de Sequretat Alimentaria i
Proteccio de la Salut de la Generalitat de Catalunya la subvencié directa nominativa per
financar la campanya anual de control de mosquits de 'any 2021.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que el Consell Comarcal del Baix Llobregat, com a conseqiencia de la
transferéncia de serveis produida a partir de I'extincio de la Corporacié Metropolitana, en virtut
del Decret 5/88, de 13 de gener (DOGC. num. 942, de 22 de gener de 1988), va assumir el
Servei de Control de Mosquits que es presta en regim de gestio directa, amb caracter comarcal
des de 1989.

Ates que en data de 22 de febrer de 2021 el Departament de Salut de la
Generalitat de Catalunya va comunicar a aquesta entitat per correu electronic que, d’acord amb
la Llei 4/2020 de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2020, que és vigent mentre
no entrin en vigor els del 2021, estava contemplada la subvencié directa nominativa per I'any
actual; d’acord amb dues partides preassignades per un import total 465.000 euros i amb la
finalitat de finangar la campanya anual de control de mosquits de I'any 2021.

Vist linforme emés pels Co-Directors del Servei de Control de Mosquits
d’aquesta entitat en data 8 d’abril de 2021, amb diligencia de proposta de la Geréncia i que
s'incorpora a I'expedient.

Vist que per Decret de la Presidéncia d’aquesta entitat numero 219/2019, de 19
de juliol, s’ha procedit, entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competencies
atribuides a la Presidéncia de les corporacions, d’acord amb l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local i d’acord amb l'article 54 i ss. del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la sol-licitud de subvencié al Departament de Salut de la
Generalitat de Catalunya, per un import de 465.000€ per al Servei de Control de Mosquits
d’aquest Consell Comarcal per finangar la campanya anual de control de mosquits de I'any 2021.

138 — 153




SEGON.- Facultar la Presidéncia per a la signatura de quants documents siguin
necessaris per a la formalitzacié dels present acord.

TERCER.- Comunicar el present acord al Departament de Salut de la
Generalitat de Catalunya, acompanyant la documentaci6 necessaria per a la formalitzacié de la
present sol-licitud de subvencid, perque en tingui coneixement i als efectes.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.
16.-  Acceptar l'ajut relatiu_al recurs del fons de prestacid Suport al sector de

I'automocid, en el marc de la convocatoria del Cataleg 2021 del Pla de concertacié Xarxa
de Governs Locals 2020-2023 de la Diputacié de Barcelona.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que la Diputacié de Barcelona, mitjangant acord de la Junta de Govern de
28 de gener de 2021, va aprovar el nou protocol general del “Cataleg de Serveis 2021-2023" i les
disposicions que el desenvolupen, publicat en el BOPB de data 1 de febrer de 2021.

Ates que al Cataleg 2021 del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals
2020-2023, relativa als recursos inclosos en el Cataleg de serveis 2021-2023 de la
Diputacié de Barcelona, s'inclou el fons “Suport al sector de I'automocid”.

. Atés que davant el repte que suposa la reestructuracio del teixit productiu, i

limpacte en el mercat de treball, del sector de l'automocid a la provincia de Barcelona i
les conseqiiéncies socials i econdmiques que se’n deriven, la Geréncia de Serveis de Promocio
Econdmica i Ocupacié de I'Area de Desenvolupament Economic, Turisme i Comerg de la
Diputacié de Barcelona es planteja un pla de mesures d’acompanyament a posar en marxa per
donar suport als ens locals afectats. Les activitats objecte de finangament son:

- Accions d'analisi i diagnostic per realitzar plans de xoc territorials.

- Taules i espais de concertacio i estratégia amb actors publics i privats.

- Activitats de cerca d'inversors per a la reindustrialitzacié d'espais productius.

- Recol-locacié de treballadors afectats pel tancament o per expedients de regulacié de

l'ocupacio.

- Actualitzacié i acreditacié competencial de les persones ocupades o desocupades.

- Suport als plans de creixement i diversificacio.

- Activitats de millora de la competitivitat.

- Altres accions destinades a la reactivacio del sector

Vist que els seus destinataris son els consells comarcals de la provincia de
Barcelona que compleixin el requisit de tenir un index d'especialitzacio en el sector
d’automocio superior o igual al 25 % respecte a la provincia de Barcelona.

Ates que els referits ajuts es resolen per concessi6 directa amb concurréncia i
requereixen l'acceptacioé expressa per I'entitat beneficiaria de la concessid.

Atés que en data 25 de marg de 2021 la Diputacié de Barcelona ha comunicat a

aqueta entitat 'acord de la seva Junta de Govern d’aprovaci6 de les concessions, mitjangant
dictamen d'11 de marg de 2021, del fons de prestacio “Suport al sector de 'automocié”, en el
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marc de la convocatoria del Cataleg 2021 del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-
2023; sent I'ajut atorgat a aquest Consell Comarcal per import de 294.977,73 euros.

Vist que el projecte de referencia t¢ una consideracié d’execucié bianual pels
anys 2021 2022.

Vist I'informe emés pel Coordinador de I'Area de Desenvolupament Economic i
Acompanyament Local d’aquesta entitat en data 8 d’abril de 2021, amb diligéncia de proposta de
la Geréncia i que s'incorpora a 'expedient.

Vist que per Decret de la Presidéncia d’aquesta entitat nimero 219/2019, de 19
de juliol, s’ha procedit, entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies
atribuides a la Presidéncia de les corporacions, d’acord amb l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local i d’acord amb ['article 54 i ss. del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aix0 aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seguents
ACORDS

PRIMER.- Acceptar la subvencio atorgada per la Diputacié de Barcelona per
import de 294.977,73 euros relativa al recurs del fons de prestacié “Suport al sector de
I'automocid”, en el marc de la convocatoria del Cataleg 2021 del Pla de concertacié Xarxa de
Governs Locals 2020-2023 de la Diputacié de Barcelona.

SEGON.- Comunicar el present acord a la Diputacié de Barcelona, perque en
tingui coneixement i als efectes, i acceptar I'ajut mitjangant model normalitzat C3-002-21 a través
del Portal de tramits dels ens locals i altres administracions (PMT) de la Diputacié de Barcelona.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.
17.- _ Acceptar I'ajut relatiu al recurs econémic atorgat per la Diputacié de Barcelona, en

el marc de la convocatoria del Cataleg 2021 del Pla de concertacid la Xarxa de Governs
Locals.

Es llegeix la Proposta de la Presidéncia que transcrita literalment diu:

“Vist que la Diputacié de Barcelona dins el Pla de mandat 2020 -2023 en data 25
de marg de 2021 ha comunicat a aquesta entitat I'aprovacié de la concessio del fons de prestacio
Finangament en I'ambit de Joventut, de I'Oficina del Pla Jove, del Cataleg de la Xarxa de
Governs Locals de I'any 2021, aprovat per la Junta de Govern de la Diputacié de Barcelona en
data 25 de marg de 2021.

Vist que aquesta concessié correspon a la linia de Financament de programes
complementaris, actuacions de millora i digitalitzacio dels serveis socials de I'Area de Benestar i
Ciutadania.

Atés que l'objectiu d'aquest fons és prestar cooperacié i assisténcia als ens

locals per a donar resposta a aquests nous reptes. Inclou el suport a I'atencié de la pobresa i la
lluita contra I'exclusié social, el refor¢ dels equips técnics, de suport i administratius dels serveis
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socials, actuacions de millora dels serveis de la Cartera: SAD, allotjament d'urgencia, transport
adaptat, actuacions ifo ajuts economics per als infants i adolescents en risc social, per a reduir la
bretxa digital d'infants i adolescents i persones grans, i de digitalitzacié i modernitzacié dels
serveis socials.

Atés que els ajuntaments, consells comarcals i altres ens desenvolupen
programes complementaris a les seves competéncies en serveis socials que permeten millorar el
benestar. La pandémia COVID-19 i la crisi econdmica generada esta afectant als sectors socials
més vulnerables i comporta un important increment de les persones usuaries dels serveis socials
municipals. Les seves estructures han de dimensionar-se i donar-hi resposta, alhora que
transformen els serveis i canals d'atenci6 per garantir I'accés universal de la ciutadania.

Vist l'informe emés pel Coordinador de I'Area de Desenvolupament Economic i
Acompanyament Local d’aquesta entitat en data 6 d’abril de 2021, amb diligéncia de proposta de
la Geréncia i que s'incorpora a 'expedient.

Vist que per Decret de la Presidencia d’aquesta entitat nimero 219/2019, de 19
de juliol, s’ha procedit, entre d’altres, a aprovar la delegacio de determinades competéncies
atribuides a la Presidéncia de les corporacions, d’acord amb larticle 21 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local i d’acord amb l'article 54 i ss. del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aix0 aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Acceptar el recurs econdmic atorgat per la Diputacié de Barcelona en
el marc de la convocatoria de la Diputacié de Barcelona del Cataleg de la Xarxa de Governs
Locals per 'any 2021 amb les dades i I'import que s’especifiquen a continuacio:

Nom actuacio Area Centre Import ,Numefo Codificacié
gestor aprovat d’expedient
Finangamenten |Area Oficina Pla 8000,00 € | 20212004213 | 21/Y/298259
I'ambit de d’Educacié Jove 5
Joventut Esports i
Joventut

SEGON.- Sol'licitar el pagament avangat de Iimport formalitzat, mitjangant el
tramit d'acceptacio6 del recurs, com a data limit el 30 d’abril de 2021 al PMT.

TERCER.- Comunicar el present acord a la Diputacio de Barcelona, perqué en
tingui coneixement i als efectes.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.
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18.-  Aprovar el tancament amb informe favorable del procediment d’inspeccié biennal
de 'equipament per a activitats amb infants i joves La Torre de Begues.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que el Consell Comarcal del Baix Llobregat, mitjangant la subscripcié d'un
conveni amb la Direccid General de Joventut, t diferents competéncies delegades entre les que
es troba I'autoritzacié, la inspeccid, la sancié i la suspensio de les instal-lacions destinades a
activitats amb infants i joves que regula les caracteristiques i els requisits per a la realitzacio
d’activitats educatives en el temps lliure i activitats de lleure; en virtut del Decret 187/1993, de 27
de juliol, de delegacié de competencies en matéria de joventut a les comarques.

Atés que l'article 10.3 del Decret 140/2003, de 10 de juny, d’aprovacié del
Reglament d'instal-lacions destinades a activitats amb infants i joves, estableix que, amb
independencia d’altres inspeccions puntuals, 'administracié competent dura a terme cada dos
anys, comptadors a partir de la data d’autoritzacidé o de presentacié de la comunicacié previa,
una inspeccié d'ofici de les instal-lacions del seu ambit territorial, amb I'objectiu de verificar que
continuen ajustant-se a la normativa.

Vist que per acord de la Junta de Govern de 8 de marg de 2021 es va aprovar
linici de I'expedient per al procediment d’inspeccid biennal de la instal-lacié juvenil casa de
colonies La Torre de Begues del municipi de Begues, per tal de requerir al titular la documentacio
necessaria i verificar que la referida instal-lacié compleix amb tots els requisits pertinents per a la
realitzacié de l'activitat; en el marc del Reglament d'instal-lacions destinades a activitats amb
infants i joves, aprovat pel Decret 140/2003, de 10 de juny.

Atés que en data 25 de mar¢ de 2021 es va procedir a visitar la referida
instal-lacié en la que no es va detectar cap deficiencia técnica i pel que fa a la part documental
I'tinic document que no és va presentar és linforme sanitari a causa de la situacié de crisi
sanitaria ocasionada per la COVID 2019; i la part inspectora, atenen el que diu la resolucio de
data 2 de marg d'aprovacio de la Directriu 1/2001 de relaxacié de les mesures inspectores i
tenint en compte que en l'actualitat no es fa l'activitat d'allotiament infantil i juvenil sind de
persones refugiades, al-lega que sera en una situacié de normalitat quan el titular de la
installacié faci arribar el document al Departament de Joventut d’aquest Consell Comarcal;
segons consta a I'expedient.

Vist l'informe técnic de data 6 d’abril de 2021 que s'incorpora a I'expedient, que
considera que es pot donar per finalitzat el procediment d'inspeccid biennal de la referida
instal-lacié atés que tot esta correcte.

Vist l'informe emés per la Coordinadora del Departament de Joventut d'aquesta
entitat en data 12 d'abril de 2021, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que s’incorpora a
lexpedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d'altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refds de la Llei municipal i de regim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.
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Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcié dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar el tancament amb resultat favorable de I'expedient per al
procediment d’'inspecci6 biennal de la instal-lacié juvenil casa de colonies La Torre de Begues
del municipi de Begues, ja que es considera que la instal-laci6 compleix amb tots els requisits
pertinents per a la realitzacié de I'activitat; en el marc del Reglament d'instal-lacions destinades a
activitats amb infants i joves, aprovat pel Decret 140/2003, de 10 de juny.

SEGON.- Facultar a la Presidéncia d’aquesta entitat per a la signatura dels
documents que siguin necessaris per a la formalitzacié del present acord.

TERCER.- Notificar el present acord a la casa de colonies La Torre de Begues,
aixi com a la Direccidé General de Joventut del Departament de Treball, Afers Socials i Families
de la Generalitat de Catalunya, perqué en tinguin coneixement i als efectes.

QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessio plenaria que se
celebri.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.

19.-  Aprovar la devolucid de les garanties definitives presentades per diverses
empreses.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que per Decret de Presidéncia nim. 101/2019, de 8 d'abril, es va adjudicar
el Lot 1 del contracte de serveis d'imparticié de les accions formatives en el marc del programa
Treball i Formacié 2018 a I'empresa Drecera SCCL, amb NIF F08954059, per un preu unitari,
IVA exclos, de 6,17€ per persona i hora de formacid, i atés que el Lot 1 esta adregat a 14
alumnes amb una durada de 90h. el preu total d’adjudicacié del Lot 1 és de 7.774,20€, IVA
exclos.

Vist que per Decret de Presideéncia num. 97/2019, de 4 d'abril, es va adjudicar
els Lots 2 i 3 del contracte de serveis d'imparticié de les accions formatives en el marc del
programa Treball i Formacié 2018 a 'empresa Centre d’Estudis de Perfeccionament Professional
1, S.L., amb NIF B58528977, pels imports que tot sequit s'especifiquen:

- Lot 2: preu unitari, IVA exclos, de 6,22€ per persona i hora de formaci6. Atés que el lot 2 esta
adrecat a 13 alumnes amb una durada de 90h. el preu total d’adjudicacid del lot 2 és de
7.277,40€, IVA exclos.
- Lot 3: preu unitari, IVA exclos, de 6,22€ per persona i hora de formaci6. Atés que el lot 3 esta
adrecat a 11 alumnes amb una durada de 90h. el preu total d’adjudicacio del lot 3 és de
6.157,80€, IVA exclos.

Vist que per acord de la Junta de Govern de 22 de juny de 2020 es va adjudicar
a 'empresa Centre d’Estudis de Perfeccionament Professional 1, S.L., amb NIF B-58528977, els
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lots num. 1 i 3 del contracte del servei de formacié del programa Treball i Formacié 2019, per un
import, d’acord amb el segient detall:

- Lot 1: preu unitari de 7,12 euros per persona i hora de formacié. Atés que el lot 1 esta adrecat a
6 alumnes amb una durada de 90h. el preu total d’adjudicacié del lot 1 és de 3.844,80 euros.

- Lot 3: preu unitari de 6,05 euros per persona i hora de formacié. Atés que el lot 3 esta adrecat a
8 alumnes amb una durada de 90h. el preu total d’adjudicacié del lot 3 és de 4.356,00 euros.

Vist els informes emesos en data 8 d’abril de 2021 pel Coordinador de 'Area de
Desenvolupament Economic i Acompanyament Local d'aquesta entitat, amb diligéncia de
proposta de la Geréncia i que s'incorporen a I'expedient.

Vist que per Decret de la Presidencia d’aquesta entitat nimero 219/2019, de 19
de juliol, s’ha procedit, entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competencies
atribuides a la Presidéncia de les corporacions, d’'acord amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de regim local i d’acord amb el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril,
pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en Catalunya, a favor de la
Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la devolucié de la garantia definitiva dipositada per 'empresa
Drecera SCCL, amb NIF F08954059, per import de 468,72€, per finalitzacid del contracte de
serveis d'impartici6 de les accions formatives en el marc del programa Treball i Formacio 2018
(Lot 1); al seglient compte bancari:

ES44-2100-3400-6125-0001-1690 (Caixabank)

SEGON.- Aprovar la devolucié de la garantia definitiva dipositada per I'empresa
Centre d’Estudis de Perfeccionament Professional 1, S.L., amb NIF B58528977, per import de
435,24€ (Lot 2) i de 368,28€ (Lot 3) per finalitzacié del contracte de serveis d'imparticio de les
accions formatives en el marc del programa Treball i Formacié 2018 (Lot 2 i 3); al seguent
compte bancari:

ES23-0049-1756-1822-1000-4872 (Banco Santander)

TERCER.- Aprovar la devolucié de la garantia definitiva dipositada per 'empresa
Centre d’Estudis de Perfeccionament Professional 1, S.L., amb NIF B-58528977, per import de
200,88€ (Lot 1) i de 401,76€ (Lot 3) per finalitzacié del contracte del servei de formacié del
programa Treball i Formaci6 2019 (Lots 1 3) ); al seglient compte bancari:
ES23-0049-1756-1822-1000-4872 (Banco Santander)

QUART.- Comunicar el present acord, en la part que correspongui, a les
esmentades empreses, perqué en tinguin coneixement i als efectes oportuns.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.
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Tot sequit, es déna compte de l'existencia d'un punt que, no essent inclos a l'ordre del dia, seria
convenient de tractar per la seva urgéncia, per la qual cosa s’acorda, per unanimitat, declarar-los
d’'urgéncia, de conformitat amb el que disposa I'article 51 del Reial Decret Legislatiu 781/1986,
de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refos de les Disposicions Legals vigents en matéria de
Regim Local, i es passa a tractar el seglient assumpte:

20.-  Aprovar la prorroga del conveni de col-laboracid subscrit amb diferents
Ajuntaments, per al desenvolupament d’un servei d’assessoria de mobilitat internacional

per a joves.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord de la Junta de Govern de 17 de desembre de 2018 es va
aprovar la subscripcié de sengles convenis amb els Ajuntaments de Castelldefels, Cornella de
Llobregat, Esplugues de Llobregat, EI Prat de Llobregat, Gava, Molins de Rei, Sant Boi de
Llobregat, Sant Joan Despi, Sant Vicen¢ dels Horts i Viladecans, de col-laboracié per al
desenvolupament d’'un servei d’assessoria de mobilitat internacional per a joves durant els anys
20191 2020.

Vist que per acord de la Junta de Govern de 20 de maig de 2019 es va aprovar
la modificacié de 'esmentat conveni en el sentit de modificar la seva durada fins al 30 d’abril de
2021.

Ateés que el funcionament del servei i els resultats obtinguts s’han ajustat a les
expectatives dels ajuntaments implicats en el projecte mancomunat i que, conseglentment se’n
fa una valoracié positiva, la totalitat d’aquests han mostrat el seu interés en prorrogar a partir del
dia 1 de maig de 2021 i fins al dia 30 d’abril de 2022 el servei d’assessorament especialitzat, que
té lloc en sengles equipaments juvenils i mantenint la prestacié per part de la mateixa empresa
que gestiona actualment el servei.

Atés que I'Ajuntament de Viladecans ha sol-licitat reduir els seus serveis a la
meitat per motius pressupostaris, passant de realitzar 22 serveis a 11, per la qual cosa s’ha de
modificar el conveni subscrit amb aquest ajuntament i la distribucié economica amb la resta
d’Ajuntaments; segons consta a I'expedient.

Vist l'informe emés per la Coordinadora del Departament de Joventut i pel
Coordinador de I'Area de Desenvolupament Econdmic i Acompanyament Local d’aquesta entitat
en data 15 d’abril de 2021, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que s'adjunta a
I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seglents
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ACORDS

PRIMER.- Aprovar la prorroga del conveni de col-laboracié subscrit amb els
Ajuntaments de Castelldefels, Cornella de Llobregat, Esplugues de Llobregat, El Prat de
Llobregat, Gava, Molins de Rei, Sant Boi de Llobregat, Sant Joan Despi, Sant Viceng dels Horts i
Viladecans, per al desenvolupament d'un servei d’assessoria de mobilitat internacional per a
joves a partir del dia 1 de maig de 2021 i fins al dia 30 d'abril de 2022; de conformitat amb la
minuta de prorroga de conveni que s’adjunta i s'aprova simultaniament.

SEGON.- Aprovar la modificacid del conveni de collaboracid subscrit amb
Ajuntament de Viladecans per al desenvolupament d’un servei d’assessoria de mobilitat
internacional per a joves a partir del dia 1 de maig de 2021 i fins al dia 30 d’abril de 2022, en el
sentit de reduir els seus serveis a la meitat, de 22 serveis passara a realitzar 11; restant les
aportacions a satisfer pels ajuntaments subscriptors del conveni com es detalla a continuacio:

Cost per ajuntament de 1 de maig a 31 de desembre de 2021

Serveis Hores Cost IVA Cost total
' Castelldefels 14 56 1417,32 23464 | 1351966
' Comella 14 56 1417,32 23464 | 1351966
' Esplugues 14 56 141732 23464 | 1351966
' Molins de Rei 14 56 141732 23464 | 1351,96€
' Gava 14 56 1417,32 23464 | 1351966
' El Prat 7 28 558,67 117,32 675966
' Sant Boi 14 56 1417,32 23464 | 1351966
ISantJoan Despi 14 56 1.117,32 234,64 1.351,96€ |
' Sant Viceng 14 56 1.417,32 23464 | 135196€
' Viladecans 7 28 558,67 17,32 675966
Total 126 504 1005588 | 211194 | 12.167,64€

Cost total per ajuntament de I'1 de gener de 2022 al 30 d’abril de 2022
Serveis Hores Cost IVA Cost total

Castelldefels 8 32 638,47 134,08 772,55€
Cornella 8 32 638,47 134,08 772,55€
Esplugues 8 32 638,47 134,08 772,55€
Molins de Rei 8 32 638,47 134,08 772,55€
Gava 8 32 638,47 134,08 772,55€
El Prat 4 16 319,23 67,03 386,25€
Sant Boi 8 32 638,47 134,08 772,55€
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Sant Joan Despi 8 32 638,47 134,08 772,55€
Sant Viceng 8 32 638,47 134,08 772,55€
Viladecans 4 16 319,23 67,03 386,25€
Total 72 288 5.746,23 1.206,72 6.952,95€
Cost total per ajuntament de I'1 de maig de 2021 al 30 d’abril de 2022
Serveis Hores Cost IVA Cost total
I Castelldefels 22 88 1.755,79 368,72 2.124,51€ |
I Cornella 22 88 1.755,79 368,72 2.124,51€
I Esplugues 22 88 1.755,79 368,72 2.124 51€ |
I Molins de Rei 22 88 1.755,79 368,72 2.124,51€ |
I Gava 22 88 1.755,79 368,72 2.124,51€ |
I El Prat 1 44 877,90 184,36 1.062,26€
I Sant Boi 22 88 1.755,79 368,72 2.124,51€ |
I Sant Joan Despi 22 88 1.755,79 368,72 2.124,51€
I Sant Viceng 22 88 1.755,79 368,72 2.124 51€
I Viladecans 1 44 877,90 184,36 1.062,26€ |
I Total 198 792,00 15.802,11 3.318,48 19.120,59€ |

TERCER.- Facultar la Presidéncia d’aquesta entitat per a la signatura dels
documents que siguin necessaris per a la formalitzacié del present acord.

QUART.- Comunicar el present acord als esmentats ajuntaments i a I'associacio
Taller d’Art, Cultura i Creacio (TACC), perqué en tinguin coneixement i als efectes oportuns.

CINQUE.- Donar compte del present acord en la propera sessi¢ plenaria que se
celebri per a la seva ratificacid.”

ANNEX

PRORROGA | MODIFICACIO DEL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL
COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT | LAJUNTAMENT DE .......coovvemvvirinrricnsrenssienssssensanes PER
AL DESENVOLUPAMENT DEL SERVEI DEL PROJECTE D’ASSESSORIA DE MOBILITAT
INTERNACIONAL PER A JOVES DE L'1 DE MAIG DE 2021 FINS EL 30 D’ABRIL DE 2022.

PRIMER.- Objecte de la prérroga i modificacié del conveni

L'objecte d’aquesta prorroga i modificacio del conveni és la regulacio de les relacions entre el Consell
Comarcal del Baix Llobregat i I'ajuntament de ...................ccoovvvvvvvvninninnnn, per a la prestacio del servei
d’assessoria de mobilitat internacional per a joves.

SEGON.- Obligacions de I’Ajuntament de XXXXXXXXXXXXX
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L'Ajuntament de XXXXXXXXXXXXX, actua en base a les competéncies que i atorga (normativa sobre el
tema, conveni supramunicipal, acord municipal, etc) i mitjangant la present prorroga i modificacié del
conveni conveni de col-laboracio, es compromet a XXXXXXXXXXXXXxxxxxxxxx a facilitar al/la professional
especialitzat/da en orientacié i assessorament en mobilitat internacional els recursos espacials i técnics
necessaris per al desenvolupament del servei. Concretament, un espai d’atencio, i un equip informatic
amb ordinador, impressora i connexio a internet.

Aquest espai estara ubicat a les instal-lacions que I'ajuntament de ...............cccccovvvvrvvennnnn, té ala
seglient adrega:

NOM eqQUIPAMENE : .......vveesieee e

Adreca equipament . ...........cceeee i,

TERCER.- Obligacions del Consell Comarcal del Baix Llobregat

El Consell Comarcal del Baix Llobregat actua en base a les competencies que li atorga (normativa sobre
el tema, conveni supramunicipal, acord municipal, etc) i mitjangant la present prorroga i modificacio del
conveni de col-laboracio, es compromet a posar a disposici6 d'aquest ajuntament un/a professional
especialitzat/da en orientaci6 i assessorament en mobilitat internacional, que sera I'encarregat/da de
realitzar els serveis amb una durada de 4 hores cada dues setmanes (3 d'atenci6 directa a les persones
joves i 1 de treball intern) en el cas d’ El Prat de Llobregat i de Viladecans sera de 4 hores al mes.
L'ajuntament de .............ccccceevnin. per al periode comprés entre el 1 de maig de 2021 i 30 d’abril de
2022 rebra un total de 22 o 11 servelis.

El/La professional especialitzat/da desenvolupara la seva tasca en els segtients ambits de treball:

- Ellla professional especialitzat/da en orientacio i assessorament en mobilitat internacional haura de
prestar un servei personalitzat sobre els recursos formatius, ocupacionals i en matéria de voluntariat i
lleure que hi ha en I'ambit internacional per a les persones joves que estiguin interessades. Les consultes
d'assessorament a atendre podran estar relacionades,entre d’altres, sobre: intercanvis juvenils, projectes
de cooperacio pel desenvolupament, treball a I'estranger, camps internacionals, servei de voluntariat
europeu, projectes de partenariat, i en general qualsevol programa de mobilitat que sigui promogut per
entitats locals, nacionals o internacionals, ja siguin publiques o privades.

- El/la professional especialitzat/da en orientacio i assessorament en mobilitat internacional tindra un banc
de dades actualitzat de manera permanent i continua amb informacié acurada dels recursos i serveis
vinculats a la tematica a assessorar, per tal que el public destinatari del servei pugui consultar-los en un
espai d'autoconsulta i d’accés a informacié que [l'equipament municipal disposa, i on Ss’impartira
I'assessoria.

- Ella professional especialitzat/da en orientacié i assessorament en mobilitat internacionals es
coordinara amb altres serveis municipals, centres d’ensenyament i entitats per impulsar accions
conjuntes.

- Ellla professional especialitzat/da en orientacio i assessorament en mobilitat internacional estara sota el
control i supervisi6 del departament i/o serveis de joventut de 'ajuntament, aixi com també sota el control
i supervisié del Departament de Joventut del Consell Comarcal del Baix Llobregat.

- El/la professional especialitzat/da en orientacié i assessorament en mobilitat internacional mantindra
reunions de seguiment i coordinacié del servei de manera trimestral amb el Departament de Joventut del
Consell Comarcal del Baix Llobregat. En aquestes sessions també podran assistir els responsables
técnics dels serveis de joventut dels ajuntaments on es presta els serveis d’assessoria.

-Ellla professional especialitzat/da en orientacio i assessorament en mobilitat internacional haura de
realitzar un informe final d’avaluaci6 del servei en relacié a la qualitat i satisfaccié les persones usuaries,
el nivell d’Us, i caracteristiques de les demandes i/o consultes rebudes. A les sessions de seguiment
trimestral també haura d’aportar un informe de la gestid realitzada durant aquell trimestre. Aquests
informes els haura de presentar al Departament de Joventut del Consell Comarcal del Baix Llobregat, que
sera l'entitat encarregada de fer-lo arribar a I'ajuntament on es presta el servei d’assessoria.

QUART.- Compromisos economics i partides pressupostaries
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L'Ajuntament de XXXXXXXXXXXXX es compromet a aportar com a patrticipacio en XXXXXXXXXXXXXXX
per l'exercici 2021 i 2022 la quantitat de XXXXXXXXXX euros, amb carrec a la partida pressupostaria
numero XXXXXXXXXXXXXXX. La partida pressupostaria del Consell Comarcal del Baix Llobregat sera la
numero 337022706. El cost total de la prorroga del contracte del servei que el Consell Comarcal del Baix
Llobregat ha realitzat per adjudicar el contracte administratiu de serveis sera per un any. Del qual I import
és de 15.802,11 euros, IVA exclos i de 19.120,59 euros IVA inclos.

La distribucié d’aquest cost per ajuntament sera la segiient calculada en funcid de les hores i serveis que
rebran:

Ingressos dels ajuntaments 1 de maig a 31 de desembre de 2021

Serveis Hores Cost IVA Cost total
Castelldefels 14 56 1.117,32 | 234,64 | 1.351,96€
Cornella 14 56 1.117,32 | 234,64 | 1.351,96€
Esplugues 14 56 1.117,32 234,64 1.351,96€
Molins de Rei 14 56 111732 | 234,64 | 1.351,96€
Gava 14 56 1117,32 | 234,64 | 1.351,96€
El Prat 7 28 558,67 117,32 675,96€
Sant Boi 14 56 111732 | 234,64 | 1.351,96€
Sant Joan Despi 14 56 1.117,32 234,64 | 1.351,96€
Sant Viceng 14 56 1.117,32 234,64 | 1.351,96€
Viladecans 7 28 558,67 117,32 675,96€
Total 126 504 10.055,88 | 2.111.94 |12.167,64€

Ingressos dels ajuntaments 1 de gener a 30 d’abril de 2022
Cost total per ajuntaments 1 de maig de 2021 a 30 d’abril de 2022

L’aportacio economica de I'ajuntament de ................cc.cc...... es realitzara en dos pagaments al Consell
Comarcal del Baix Llobregat. Cadascun d’aquest pagaments suposaran el cost de I'any que ha d’assumir
I'ajuntament. Aquests pagaments s’hauran d’efectuar fins les dates indicades a continuacio:

Ajuntaments amb dos serveis al mes
1) Setembre 2021 - 1.351,96 € (pagament 1 de maig al 31 de desembre de 2021)
2) Marg 2022 - 772,55 € (pagament 1 de gener a 30 dabril de 2022)

Ajuntaments amb un servei al mes

1) Setembre 2021 - 675,96€ (pagament 1 de maig al 31 de desembre de 2021)
2) Marg 2022 - 386,25€ (pagament 1 de gener a 30 d'abril de 2022)

CINQUE.- Comissié de seguiment, vigilancia i control de I'execucié de la prorroga i modificacié del
conveni

Es constituira una Comissio de seguiment integrada per un representant de [I'Ajuntament de
........................................ i un/a representant del Consell Comarcal del Baix Llobregat del Departament de
Joventut.

En general, s’encarregara del seguiment, la vigilancia i el control de I'execucio de la prorroga i modificacio
del conveni i dels compromisos adquirits pels signants, i on es resoldran els problemes d'interpretacio i
compliment que es puguin plantejar.
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SISE.- Protecci6 de dades de caracter personal (clausula a confirmar amb I'empresa de proteccié de
dades segons cada conveni)

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el que disposa la normativa vigent
en mateéria de proteccid de dades de caracter personal, abstenint-se de fer cap mena de tractament de les
dades personals de qué disposin com a conseqiiéncia de l'aplicacid d’aquesta prorroga i modificacio del
conveni, per a una finalitat diferent de la que aqui s'estableix. De la mateixa manera es comprometen a
guardar estricta confidencialitat i sigil respecte de les dades de caracter personal de les quals tinguin
coneixement per ra6 de l'execucio de la present prorroga i modificacié del conveni, obligacié que
subsistira encara després de la finalitzacio d’aquesta prorroga i modificacié del conveni, de conformitat
amb el que disposa la normativa vigent en matéria de proteccio de dades de caracter personal.

Les dades personals es conservaran d’acord amb els terminis establerts al marc normatiu regulador dels
serveis realitzats per part de les entitats signants i no seran cedides a tercers excepte obligacio legal.
Ambdues parts podran, en qualsevol moment, exercir els drets d'accés, rectificacio, supressio, oposicio,
limitacio i portabilitat, mitjiangant escrit, dirigit a:

Per part del CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT al contacte del Delegat de Proteccié de
Dades, dpd@elbaixllobregat.cat

Per part de ['Ajuntament de XXXXXXXXXXXXXX al seu Delegat de Proteccio de Dades
XXXXXXXXXXXXXXX.

En cas de disconformitat amb el tractament també tenen dret a presentar una reclamacio davant
I'Autoritat de Proteccié de Dades competent (apdcat.gencat.cat).

Aixi mateix, en quant el Consell Comarcal del Baix Llobregat ostenta la condicié d’encarregat de
tractament de les dades que accedeix per compte de I'Ajuntament en la seva qualitat de Responsable, es
signa el perceptiu acord regulador de la figura d’encarregat de tractament, que s’inclou com a annex en
aquest document.

SETE.- Vigéncia de la modificacié i prorroga del conveni

La vigencia d’aquesta prorroga i modificacio del conveni conveni abasta el periode el 1 de maig de 2021 i
fins el 30 d'abril de 2022, i s'entendra prorrogat per un any més sempre i quan alguna de les parts
signants no sol-liciti algun tipus de variacié o baixa del servei, i sempre que I'empresa adjudicataria del
servei mantingui les condicions del contracte, fet que motivara la seva revisio.

El servei es prestara amb una periodicitat quinzenal als ajuntaments de Castelldefels, Cornella de
Llobregat, Esplugues de Llobregat, Gava, Molins de Rei, Sant Boi de Llobregat, Sant Joan Despi i Sant
Viceng dels Horts. | amb una periodicitat mensual a I'ajuntament del Prat de Llobregat i Viladecans.

El servei durant el mes d’agost de I'any 2021 no es prestara.

El servei d’assessoria es portara a terme d’acord amb la proposta técnica que consta a 'annex de la
present prorroga i modificacio del conveni.

En cas d’haver transcorregut aquest termini sense haver-se dut a terme el seu objecte, aquest fet es
considerara causa de resolucio, amb els efectes previstos a la Llei 40/2015, de Reégim Juridic del sector
public.

VUITE.- Causes d’extincié de la prorroga i modificacié del conveni

Seran causes d’extincié d’aquesta prorroga i modificacio del conveni les segiients:

El transcurs del termini de vigéncia previst de la prorroga i modificacio del conveni

El mutu acord entre les parts

L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les parts

La impossibilitat d’assolir I'objecte o la finalitat prevista

Decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat de la prorroga i modificacio del conveni

Qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista a la prorroga i modificacié del conveni o a
altres lleis.

S

150 - 153



NOVE.- Incompliment de la prorroga i modificacié del conveni

En cas d'incompliment per alguna de les parts de les obligacions assumides en aquest document, la part
que es consideri perjudicada podra exigir de I'altra, mitjangant comunicacio fefaent efectuada amb 15 dies
habils d’antelaci6 a la data d’efectes de I'extincid, la resolucié de la prorroga del conveni, o0 bé exigir el
seu compliment, procedint-se, als efectes de larticle 52 de la Llei 40/2015, a la liquidacié de les
respectives obligacions per tal de determinar les obligacions i compromisos indemnitzables.

DESE Interpretacié de la prorroga i modificacio del conveni. Resolucié de controver-

sies. Naturalesa

En cas que sorgeixin discrepancies en la interpretacio o execucié de la present prorroga i modificacio del
conveni seran resoltes pels organs de govern de les parts signataries i, en darrera instancia, atesa la
naturalesa administrativa de la present prorroga i modificacié del conveni, seran resoltes pel jutjat de
l'ordre jurisdiccional administratiu que correspongui.

La present prorroga i modificacio del conveni del conveni es regeix pel que disposen la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de regim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el
Text refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya; la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques; la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del
Régim juridic del sector pablic; els articles 303 i 311 del Decret 197/1995, de 13 de juny pel qual s’aprova
el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals; sent competent la jurisdiccio Contencios-
Administrativa per a la resolucié de les qliestions que puguin plantejar-se en el compliment dels pactes
establerts i no es puguin resoldre de comt acord en la Comissié de Seguiment.

ONZE.- Modificacié de la prorroga i modificacié del conveni

Les modificacions que alterin el contingut de la present prorroga i modificacio del conveni hauran de ser
aprovades de mutu acord i formalitzat per totes les parts, en un document que s'adjuntara a aquesta
prorroga i modificacié del conveni i en formara part a tots els efectes.

Aquesta prorroga i modificacio del conveni resta obert a possibles incorporacions al servei daltres
ajuntaments de la comarca, fet que podria suposar variacions en les presents clausules, pero en cap cas
suposara un augment de la contraprestacié economica de cada ajuntament.

DOTZE.- Liquidacié de la prorroga i modificacié del conveni

En cas dextincié de la prorroga i modificacio del conveni, si hi ha compromisos pendents d’execucio, ja
siguin de tipus técnic o economic, I'acord de la Comissio de Seguiment de rescissio de la prorroga i
modificacié del conveni haura de preveure la forma de cancel-lacio dels compromisos pendents.

La vigéncia de la prorroga i modificacio del conveni del conveni s'estableix des de la seva formalitzacio
fins I'1 de maig de 2022, i s’entendra exhaurit en finalitzar-lo i quan alguna de les parts signants no
solliciti algun tipus de variacio o baixa del servei, i sempre que I'empresa adjudicataria del servei
mantingui les condicions del contracte, fet que motivara la seva revisio.

TRETZE.- Publicitat i transparéncia

Una vegada formalitzat la present prorroga i modificacié del conveni i, d’acord amb el que disposa ['article
110.3 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques
de Catalunya, aixi com en compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la
informaci6 publica i bon govern i de l'article 8.1 apartat f de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacid i bon govern, aquesta prorroga i modificacié del conveni es publicara
en l'espai web corporatiu o els portals de transparencia i caldra complir amb les obligacions establertes de
publicitat per mitja del Registre de convenis de col-laboracio i cooperacio de la Generalitat de Catalunya.

| perqueé aixi consti, i en prova de conformitat, el signen i ratifiquen ambdues parts per duplicat exemplar i
a un sol efecte, en el lloc i data indicats a I'encapgalament.
ANNEX. DESCRIPCIO TECNICA DEL SERVEI D’ASSESSORIA DE MOBILITAT INTERNACIONAL
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El Consell Comarcal del Baix Llobregat estableix amb I'empresa TACC la prorroga i modificacio del
conveni del contracte per a la prestacio del servei d’assessoria en l'objecte d’actuacio de la present
prorroga i modificacié del conveni.

Estructura organitzativa del servei:

Personal: Un/a professional especialitzat en I'orientacio i assessorament en mobilitat internacional.
Jornada laboral:

4 hores de servei /quinzenals en el cas dels municipis de Castelldefels, Cornella de Llobregat, Esplugues
de Llobregat, Gava, Molins de Rei, Sant Boi de Llobregat, Sant Joan Despi i Sant Viceng dels Horts i de 4
hores de servei/mensual pel municipi del Prat de Llobregat i Viladecans.

Distribucié de la jornada: Horari d’atencid directa: 3 hores i gesti6 interna: 1 hora.

Descripcio de la jornada laboral: En horari d’atenci6 del servei es dura a terme: assessorament
personalitzat (presencial, telematic i telefonic) i accions col-lectives.

El servei consta d’'1 hora de gesti6 interna. En aquesta hora es desenvoluparan:
e Accions de dinamitzacié de la informaci6 pactades.
e Programacid i elaboraci6 de continguts i materials de les accions col-lectives.
o Cerca, actualitzacio i tractament de la informacié.
e Reunions de coordinacio. Per tal de fer efectives les poques hores destinades a la gestio interna
del servei s’assistiran a les reunions essencials per al desenvolupament i millora del servei.

Estratégies transversals:
o Coneixement del territori
o Deteccio de necessitats informatives
o Descentralitzacié de la informacié
o Treball en xarxa a nivell local i comarcal

Ambits de treball:

o Assessorament: Atencio personalitzada via telematica, telefonica i presencial en horari pactat
amb periodicitat quinzenal o mensual (aspecte a definir pel propi territori).

Per tal de donar un servei personalitzat i de qualitat als usuaris, s’establiran uns criteris
d’actuacio:

o Es prioritzaran les consultes presencials sobre les telematiques i/o telefoniques.

o Les sessions d’assessorament seran d’un maxim de 45 minuts. Per tal de poder
detectar les necessitats de cada jove, peffilar les seves inquietuds i facilitar un ventall
de possibilitats i itineraris a sequir.

o Segons la temporitzacié anterior, podrem atendre un maxim de 3 joves cada tarda. Per
tal de dur a terme l'assessoria i posteriorment fer el retorn telematic dels materials
freballats.

e Dinamitzacio de la informacio:
Difusié de la informacio
o Manteniment expositors i cartellera (quinzenal)

o Descentralitzacio de la informacié a equipaments/serveis juvenils, centres educatius,
etc. (mensual/bimensual)
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Elaboracio i edicio se materials tematics
o Novetats informatives: periodicitat mensual
o Material informatiu: periodicitat bimensual

Coordinacié del servei:

o Agents que intervenen:
o  Personal tecnic del Consell Comarcal del Baix Llobregat.
o Personal técnic dels ajuntaments participants en el projecte.
o Personal técnic de I'empresa o entitat contractada.

e Finalitat

o Estipular les directrius i pautes politiques del servei
Avaluacio i sequiment del servei
Avaluacié i seguiment del personal
Suport tecnic en el procés d’implementacié del projecte
Seguiment del projecte
Avaluacio i procés de millora continua

O O O O O

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord.

21.- _ Precs i preguntes.

La Consellera Sra. Cristina Rodriguez pregunta si és possible que s'incorpori algun nou
municipi a la campanya de servei de control de mosquits.

El Gerent intervé per comentar que aix0 suposaria un increment substancial del
pressupost, per la necessitat de contractar més personal, que repercutiria de manera
proporcional en la resta de municipis. Comenta que en el passat s’han donat algunes
incorporacions i que cal analitzar-ho a la llum de la situacié actual.

La Consellera pregunta també per les notificacions del Programa de Suport Comarcal, a
la que se I'informa per qui subscriu que des del 7 d’abril estan publicades al BOPB i que a més
s’han efectuat les corresponents comunicacions, que han d’anar arribant als ajuntaments.

La Presidenta informa de que s’ha presentat als ajuntaments el portal de dades del
Servei de Control de Mosquits, que ha estat molt ben rebut.

| no havent-hi altres assumptes a tractar s’aixeca la sessio a indicacio de la
Presidéncia a les 18:00 hores i dos minuts, aquesta acta la Presidenta del Consell Comarcal
juntament amb mi, el Secretari Accidental, que ho certifico.
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