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Existint el quorum suficient per la valida celebracié de la sessid, per part de la Sra. Presidenta es
declara oberta la mateixa i es procedeix a tractar els assumptes continguts a l'ordre del dia, en
relacié amb els quals s’adopten els acords seglents:

1.- Aprovar I'acta niimero 18/21, corresponent a la sessié ordinaria del dia 22 de novembre

Els/les presents aproven per unanimitat I'acta numero 18/2021, corresponent a la sessio
ordinaria del dia 22 de novembre.

2. Donar compte de diferents Decrets de la Presidéncia.

a) Decret num. 275/21, de data 29 de desembre, relatiu a aprovar la contractacio
laboral temporal, mitjang¢ant la modalitat de practiques de diferent personal.

“Vist que per Decret de Presidencia num. 179/2021, de 9 de juny, es va aprovar
la sol-licitud de subvencid al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya de la Generalitat de
Catalunya per un import total de 132.000,00€ per a la contractacio de 12 persones en el marc de
les subvencions destinades a incentivar la contractacié en practiques de joves beneficiaris del
Programa de Garantia Juvenil a Catalunya, regulada per I'Ordre TSF/115/2018, de 12 de juliol, i
d’acord a la Resolucidé TSF/1556/2021, d'11 de maig, que obre la convocatoria per a I'any 2021.

Vist que per Decret de Presidéncia nim.254/2021 de 6 de setembre, es va
aprovar I'acceptacié de I'ajut, I'habilitacio de les partides pressupostaries i I'inici del procés de
seleccié amb els criteris de valoracio a aplicar.

~Atés que no hi havia cap perfil per a donar cobertura a l'oferta de TECNIC/A DE
PREVENCIO DE RISCOS, es va sollicitar al SOC el canvi de perfil a ADMINISTRATIU, i aixi es
va comunicar al SOC i a I'Oficina de Treball, tal i com consta a I'expedient.

Ates que s’ha efectuat el procés de seleccié entre les candidatures obtingudes
amb la corresponent valoracid.

Vist que en data 27 de setembre de 2021 s’ha enviat a I'Oficina de Treball del
Servei Public d’Ocupaci6 de Sant Feliu de Llobregat la proposta de les persones a contractar que
ens han estat finalment admeses.

Atés que la data maxima per realitzar les contractacions és el dia 30 de
setembre de 2021 i des del servei s’havia fixat el dia 28 de setembre de 2021 com a data d'inici,

Atesa la normativa d’aplicacié de la modalitat de contracte en practiques,

Articulo 11.1 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre por el que se
aprueba el texto refundido del Estatuto de los Trabajadores.

R. D. 488/98, de 27 de marzo, por el que se desarrolla el articulo 11 del Estatuto de
los Trabajadores en materia de contratos formativos. R. D. 63/2006, de 27 de
enero.

Ley 35/2010, del 17 de septiembre.



Ley 3/2012, de 6 de julio.
Ley 11/2013, de 26 de julio.

Atesa la Ley 11/2020, de 30 de diciembre de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2021, a l'article 19, Quatre, que estableix que no es podra procedir a la
contractacio de personal temporal, aixi com al nomenament de personal estatutari temporal i de
funcionaris interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables,
situacié en la que es troba emmarcada aquesta contractacio.

Atés que hi ha dotaci6 pressupostaria suficient,

Vist l'informe de la Coordinadora de I'Area d’Organitzacié i Innovacié de l'entitat
de data 29 de setembre de 2021 amb diligéncia de proposta del Gerent.

Vist que no hi ha sessi6 prévia de la Junta de Govern i que és necessari, segons
consta en I'expedient, sol-licitar la subvencio de referéncia, es considera convenient aprovar-ho
per Decret de Presidencia ratificant-lo en la propera sessié de la Junta de Govern que se celebri.

Vist que per Decret de Presidéncia num. 219/2019, de 19 de juliol, la
Presidéncia podra exercir, per raons d’urgéncia, les competencies de la Junta de Govern, donant
compte a I'érgan competent als efectes de ratificacio.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia, en Us de les facultats que legalment tinc
conferides
HE RESOLT

PRIMER Aprovar la contractacio laboral temporal, a jornada completa,
mitjancant la modalitat de practiques de les persones a continuacié relacionades, segons la
categoria indicada a partir del proper dia 30 de setembre de 2021 fins el 29 de mar¢ de 2022, sis
mesos:

ANAIS TABUENA PUENTE.
Categoria: TECNICA SUPERIOR . A1 - GRUP COTITZACIO 1
GABINET DE GERENCIA | PRESIDECIA. SERVEIS DE COMUNICACIO
S'estableix un salari brut mensual de 1.344,62 euros per catorze mensualitats

MARIA RIVAS COLLADO.
Categoria: TECNICA SUPERIOR. A1. GRUP COTITZACIO 1
AREA DE DESENVOLUPAMENT ECONOMIC | ACOMPANYAMENT LOCAL. PLA
COMUNICACIO OPE.
S'estableix un salari brut mensual de 1.344,62 euros per catorze mensualitats

EDUARD PUJOL BONET
Categoria: ADMINISTRATIU. C1. GRUP COTITZACIO 5
GABINET DE GERENCIA | PRESIDENCIA.
S'estableix un salari brut mensual de 1.104,22 euros per catorze mensualitats

ILHAM ZERRAD KHALFI. )
Categoria: ADMINISTRATIVA. C1. GRUP COTITZACIO 5



GESTIO DE RECURSOS H.
S'estableix un salari brut mensual de 1.104,22 euros per catorze mensualitats

POL TORRES MARQUEZ.
Categoria: TECNIC SUPERIOR. A1. GRUP COTITZACIO 1
DEPARTAMENT DE DINAMITZACIO AGROTERRITORIAL. ADE.
S'estableix un salari brut mensual de 1.344,62 euros per catorze mensualitats

CRISTIAN CASTRO MINGORANCE
Categoria: TECNIC SUPERIOR. A1. GRUP COTITZACIO 1
AREA DE GESTIO D'HABITATGE, MANTENIMENT, SERVEIS, MOBILITAT | MEDI
AMBIENT
S'estableix un salari brut mensual de 1.344,62 euros per catorze mensualitats

CANDELA LOZANO CASTANEDA.
Categoria: TECNICA SUPERIOR. A1
AREA D’ORGANITZACIO | INNOVACIO — CONSORCI DE LA COLONIA GUELL
S'estableix un salari brut mensual de 1.344,62 euros per catorze mensualitats

ALBERT OJER HIGUERAS.
Categoria: TECNIC SUPERIOR. A1 . GRUP COTITZACIO 1
UNITAT DE CONTRACTACIO PUBLICA. AREA DE SSJJ | SECRETARIA
S'estableix un salari brut mensual de 1.344,62 euros per catorze mensualitats

TAMARA ORTEGA ROBLES.
Categoria: TECNICA SUPERIOR. A1. GRUP COTITZACIO 1
CONSORCI DE TURISME DEL BAIX LLOBREGAT
S'estableix un salari brut mensual de 1.344,62 euros per catorze mensualitats

SARA ROCA MARTINEZ.
Categoria: TECNICA SUPERIOR. A1. GRUP COTITZACIO 1
AREA D’ACCIO SOCIAL | SALUT
S'estableix un salari brut mensual de 1.344,62 euros per catorze mensualitats

ARIADNA MESTRE CALVET.
Categoria: TECNICA SUPERIOR. A1 . GRUP COTITZACIO 1
DEPARTAMENT DE FEMINISMES. AREA D’ACCIO SOCIAL | SALUT
S'estableix un salari brut mensual de 1.344,62 euros per catorze mensualitats

RUBEN VARGAS ESTRADA.
Categoria: ADMINSTRATIU . GRUP COTITZACIO 5
AREA D’EDUCACIO | CULTURA
S'estableix un salari brut mensual de 1.104,22 euros per catorze mensualitats

SEGON. Acceptar la despesa i imputar-la a les partides pressupostaries
habilitades a tal efecte:

- Retribucié personal joves en practiques S0C048/20/000667
- Seguretat Social joves en practiques  SOC048/20/000667



TERCER. Comunicar el present Decret a les persones i serveis interessades
aixi com a la representacié del personal laboral del Consell Comarcal.

QUART. Ratificar el present Decret en la propera sessié de la Junta de Govern
que es celebri.

b) Decret num. 294/21, de data 18 d’octubre, relatiu a aprovar I'acceptacié de la
subvencié atorgada pel SOC per a la contractaci6 de 12 persones joves
beneficiaris del Programa de Garantia Juvenil a Catalunya.

“Vist que per Decret de Presidencia num. 179/2021, de 9 de juny, es va aprovar
la sol-licitud de subvencio al Servei Public d’Ocupacié de Catalunya de la Generalitat de
Catalunya per un import total de 132.000,00€ per a la contractacio de 12 persones en el marc de
les subvencions destinades a incentivar la contractacio en practiques de joves beneficiaris del
Programa de Garantia Juvenil a Catalunya, regulada per I'Ordre TSF/115/2018, de 12 de juliol
(DOGC numero 7665) , i d'acord a la Resolucio TSF/1556/2021, d'11 de maig (DOGC numero
8418), que obre la convocatoria per a I'any 2021.

Donat que aquestes subvencions tenen per objecte incentivar la contractaci6
laboral en practiques de persones joves amb formacio, beneficiaries del Programa de Garantia
Juvenil a Catalunya, amb la finalitat de millorar la seva ocupabilitat amb I'adquisicié de les
aptituds i les competencies derivades de la practica laboral, de manera que sigui possible la seva
incorporaci6 al mercat laboral de forma estable i duradora en el temps.

Donat que les entitats beneficiaries d’aquestes subvencions poden ser els
ajuntaments de Catalunya, els consells comarcals de Catalunya i les entitats sense anim de lucre
legalment constituides i amb establiment operatiu a Catalunya.

Atés que actuacions subvencionades son els contractes de treball, en la
modalitat de contracte de treball en practiques, durant un periode de 6 mesos a jornada
completa.

Vist que per Decret de Presidéncia nim.254/2021 de 6 de setembre, es va
aprovar I'acceptacié de I'ajut, I'habilitacio de les partides pressupostaries i I'inici del procés de
seleccié amb els criteris de valoracio a aplicar.

Vist que el termini maxim per iniciar les actuacions objecte d’aquesta
convocatoria era del 30 de setembre de 2021, i la data maxima de finalitzaci6 era el 29 de marg
de 2022.

Vist que els criteris que fixa la resolucié d’atorgament rebuda en data 31 d’agost
de 2021, al Consell Comarcal del Baix Llobregat li corresponen 12 contractes aprovats, per un
total de 132.000,00 euros.

Vist que l'import de subvencié per a cada contracte de treball aprovat és
d’11.000,00 euros.

Atés que per Decret de Presidéncia de 275/2021 de 29 de setembre es va
aprovar la contractacio laboral temporal, a jornada completa, mitjangant la modalitat de



practiques de 12 persones a partir del proper dia 30 de setembre de 2021 fins el 29 de marg de
2022.

Vist linforme del Coordinador de I'Area de Desenvolupament Economic i
Acompanyament Local de I'entitat de data 13 d’octubre de 2021amb diligéncia de proposta del
Gerent.

Vist que no hi ha sessio6 prévia de la Junta de Govern i que és necessari, segons
consta en I'expedient, sol-licitar la subvencio de referéncia, es considera convenient aprovar-ho
per Decret de Presidencia ratificant-lo en la propera sessié de la Junta de Govern que se celebri.

Vist que per Decret de Presidéncia num. 219/2019, de 19 de juliol, la
Presidéncia podra exercir, per raons d’urgéncia, les competencies de la Junta de Govern, donant
compte a I'érgan competent als efectes de ratificacio.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia, en Us de les facultats que legalment tinc
conferides

HE RESOLT

PRIMER Aprovar l'acceptaci6 de la subvencid atorgada pel Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya per un import total de 132.000,00 euros per a la contractacié de 12
persones en el marc de les subvencions destinades a incentivar la contractacio en practiques de
joves beneficiaris del Programa de Garantia Juvenil a Catalunya, regulada per I'Ordre
TSF/115/2018, de 12 de juliol i d’acord a la Resolucié TSF/1556/2021.

SEGON Habilitar les partides pressupostaries corresponents. D’acord al que
marca I'Ordre TSF/115/2018, de 12 de juliol s’ha de permetre la pista d’auditoria i per tant cal
comptabilitzar les despeses amb codis comptables especifics del programa Contractacié de
Joves en practiques (JENP) 2021.

Exercici Nom Import

2021 Despeses retribucions personal joves en 107.899,60 €
practiques 2021

2021 Despeses s/social personal joves en practiques 34.042,32 €
2021

TERCER. Comunicar el present Decret a les persones i serveis interessades aixi com a
la representacio del personal laboral del Consell Comarcal.

QUART. Ratificar el present Decret en la propera sessio de la Junta de Govern que es
celebri.
Els/les presents es donen per assabentats del present decret




c) Decret nim. 320/21, de data 4 de novembre, relatiu a aprovar I'actuacio del Servei
de Control de Mosquits a la campanya nacional de vigilancia de culicids, en virtut
de la qual la Facultat de Veterinaria de la Universitat de Saragossa encarrega al
Servei de Control de Mosquits d’aquesta entitat la captura de mosquits a
I’Aeroport de Barcelona, El Prat, i la seva identificacio.

“Vist que aquest Consell Comarcal del Baix Llobregat com a consequencia de la
transferéncia de serveis produida a partir de I'extincié de la Corporacié Metropolitana, en virtut
del Decret 5/88, de 13 de gener, va assumir el Servei de Control de Mosquits que es presta en
régim de gestio directa i amb caracter comarcal des del 1989, i que es composa d'un equip
estable de bidlegs i prospectors.

Vist que des de 'any 2009 el Servei de Control de Mosquits esta participant amb
la Facultat de Veterinaria de la Universitat de Saragossa en la campanya nacional de vigilancia
de culicids, i que en virtut d'aquesta campanya el Departament de Patologia Animal (Sanitat
Animal) de la Facultat de Veterinaria de la Universitat de Saragossa ha encarregat al Servei de
Control de Mosquits d’aquest Consell Comarcal la captura de mosquits a I'Aeroport del Prat i la
seva identificaci6 com a part de 'anomenat “Proyecto OTRI en la Vigilancia Entomoldgica en
aeropuertos y puertos frente a vectores importados de enfermedades infeccionsas exéticas”.

Ates que el Servei de Control de Mosquits d’aquesta entitat va iniciar 'any 2000
aquest tipus d’activitats, aleshores en col-laboracié amb el Institut de Salut Carlos Ill del CSIC de
Madrid i a partir de I'any 2006 amb el CReSA, i que aquests projectes de vigilancia entomoldgica
van ser complementats I'any 2009 amb altres feines; i que degut a la particularitat d’aquests
treballs els costos son avaluats de manera particular i tenen en compte també la capacitat de
I'esmentat programa nacional de vigilancia.

Vist el punt 6 de I'annex de tarifes de I'Ordenanga de Preus Publics relativa als
serveis i activitats del Servei de Control de Mosquits d’aquesta entitat, publicada al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona num. 310, de 28 de desembre de 2006.

Vist linforme emés pel Responsable de 'Area Natural i Rural del Servei de
Control de Mosquits d’'aquesta entitat en data 2 de novembre de 2021 que s’adjunta a
I'expedient.

Vist que no hi ha sessi6 prévia de la Junta de Govern i que és necessari, segons
consta en I'expedient, aprovar l'actuacié de referéncia, es considera convenient aprovar-ho per
Decret de Presidéncia ratificant-lo en la propera sessi6 de la Junta de Govern i del Ple que se
celebrin.

Vist que per Decret de Presidéncia num. 219/2019, de 19 de juliol, la
Presidéncia podra exercir, per raons d’urgéncia, les competencies de la Junta de Govern, donant
compte a I'érgan competent als efectes de ratificacio.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia en Us de les facultats que legalment tinc
conferides



RESOLC

PRIMER.- Aprovar l'actuacié del Servei de Control de Mosquits del Consell
Comarcal del Baix Llobregat relativa a la campanya nacional de vigilancia de culicids, en virtut de
la qual la Facultat de Veterinaria de la Universitat de Saragossa encarrega al Servei de Control
de Mosquits d’aquesta entitat la captura de mosquits a I'’Aeroport de Barcelona, El Prat, i la seva
identificacio.

SEGON.- La quantitat a percebre pel Consell Comarcal del Baix Llobregat en
compensacio per la realitzacio dels treballs especificats al punt anterior sera de 2.250,00€ més
IVA, d’acord amb el punt 6 de I'annex de tarifes de I'Ordenanga de Preus Publics relativa als
serveis i activitats del Servei de Control de Mosquits d'aquesta entitat, que disposa que en el cas
d’altres estudis i proves el preu sera a convenir.

TERCER.- Comunicar el present Decret a la Facultat de Veterinaria de la
Universitat de Saragossa, perque en tingui coneixement i als efectes.

QUART.- Ratificar el present Decret en la propera sessié de la Junta de Govern
i del Ple que se celebrin.”

Els/les presents es donen per assabentats del present decret

d) Decret num. 329/21, de data 11 de novembre, relatiu a establir un complement
especific vinculat a les tasques dels llocs de treball de Secretaria i Intervencié del
Consorci de la Colonia Giiell i del Consorci de Turisme, a diferent personal .

“Vist que el sector public del Consell Comarcal del Baix Llobregat esta constituit
per dos consorcis, el de la Colonia Glell i el de Turisme del Baix Llobregat.

Atés que els consorcis, d'acord amb la normativa de régim local, sén ens
instrumentals de prestacio i gestio de serveis que tenen en si mateixos la consideracié d’ens
locals i estan subjectes al régim normatiu i procedimental aplicable a la resta d’administracions
publiques, amb les seves especificitats, havent de disposar per les funcions de supervisio,
control i assessorament juridic i economic d’una Intervencio i una Secretaria generals.

Vist els estatuts vigents d’'ambdds consorcis, on les previsions respecte a la
Secretaria i la Intervencid son similars (Article 18 en cas del Consorci de Turisme del Baix
Llobregat, Articles 24 i 25 en el cas del Consorci de la Colonia Giell, establint-se que poden ser
ocupades per qualsevol dels Secretaris i Interventors de les entitats consorciades, que a la
vegada podran delegar en funcionari capacitat de la mateixa administracié que pugui suplir-lo.

Atés que des de les seves respectives constitucions, tant la Secretaria com la
Intervencid han recaigut sobre les Secretaries i Intervencions del Consell Comarcal del Baix
Llobregat, sent aixi a I'actualitat i des de la constitucié de cadascun d’ells i no havent estat mai
retribuides.



Vista I'evolucid del sector public de I'entitat i de la normativa de régim
administratiu que implica que aquestes funcions hagin suportat un increment en les necessitats
de dedicacio i especialitzaci6 en els darrers anys, de la mateixa manera que la responsabilitat
inherent a les mateixes augmenta amb la superior capacitat d’actuacio dels consorcis.

Vist que aquestes funcions estan reservades per funcionaris d’habilitacio estatal
o personal funcionari que pugui ser nomenat legalment, havent-se de donar cobertura a les
mateixes per qualsevol dels régims previstos a I'efecte en la normativa d’aplicacio.

Atés que en el cas del sector publica comarcal, el régim de previsio estatutaria
s'assimila a la forma de provisidé per acumulacié, que segons l'article 50 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se requla el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, es la forma de provisié d’aquests llocs
de treball quan una corporacié local autoritza un dels seus funcionaris o funcionaries a
desenvolupar addicionalment tasques en altre entitat.

Vist que d’acord amb el mateix article, en el seu apartat 3, aquestes funcions
han de ser retribuides preceptivament, amb les limitacions previstes.

Vist l'informe emés pel Responsable de Serveis Juridics, amb diligéncia de
proposta de la Gerencia, que s’'incorpora a I'expedient.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia, en Us de les facultats que legalment tinc
conferides

HE RESOLT

PRIMER.- Establir un complement especific vinculat a les tasques dels llocs de
treball de Secretaria i Intervencio del Consorci de la Colonia Glell i del Consorci de Turisme, per
import de 250 € (dos-cents cinquanta euros) bruts mensuals per a cada un d’ells.

Aquesta gratificacié retributiva, prevista a 'esmentat RD 128/2018, es vincula a
les tasques dels esmentats llocs de treball i unicament en tant siguin ocupats per funcionaris o
funcionaries del Consell Comarcal del Baix Llobregat.

SEGON.- Fer efectiu aquest complement retributiu als funcionaris comarcals que
actualment duen a terme les funcions des llocs de treball, Sr. Lluis Gonzélez Roig (Secretaries) i
Sr. José Luis Sanz Arranz (Intervencions), per catorze mensualitats i amb caracter retroactiu des
de 't de maig de 2021, moment a partir del qual va iniciar-se la delegacio en les Intervencions i
amb caracter temporal mentre prestin les funcions.

TERCER.- Instar la subscripcié dels corresponents acords amb els respectius
Consorcis pel rescabalament del cost derivat, que sera aportat per les respectives entitats.

QUART.- Comunicar el present decret als treballadors afectats, aixi com a I'Area
de Recursos Humans.

CINQUE.- Donar compte del present decret a la propera sessié de la Junta de
Govern que se celebri.”

Els/les presents es donen per assabentats del present decret



e) Decret num. 330/21, de data 11 de novembre, relatiu a estimar parcialment la
reclamacio en el sentit d’aprovar en concepte d’interessos de demora i despeses a
favor de NOVICAP LIMITED.

“Vist que en data 30 de juliol del 2021 la empresa Novicap Limited va entrar per registre
REGAGE21e00014577627 sol-licitud de reconeixement i pagament dels interessos de demora i despeses
de gestié per factures abonades fora del termini legalment establert, segons el seu parer, per un import
total de 6.962,05€, d’acord al document que tot seguit s'adjunta:

Referencia Importe Fecha factura Fecha de abono Dias en mora Intereses
FV5-170659 31094.77 2017-10-31 2018-04-04 125.00 863.74
FV5-180154A 61747.36 2018-01-31 2018-03-29 27.00 370.48
FV5-180210 57292.31 2018-02-28 2018-04-25 26.00 331.02
FV5-180311 59625.88 2018-03-31 2018-05-29 29.00 384.26
FV5-180358 55029.54 2018-04-30 2018-06-07 8.00 97.83
F\V5-180489 60065.18 2018-05-31 2018-07-17 17.00 226.91
FV5-180557 56316 2018-06-30 2018-08-03 4.00 50.06
FV5-180608 57763.42 2018-07-31 2019-02-20 174.00 2,233.52
FV5-180617 55451.18 2018-08-31 2018-11-30 61.00 751.67
FV5-180663 46695.18 2018-08-30 2018-11-30 31.00 321.68
FV5-180739 55951.73 2018-10-31 2019-01-15 46.00 571.95
FV5-180814 56904.89 2018-11-30 2019-01-15 16.00 202.33
F\V5-19000056 54885.69 2019-02-14 2019-03-19 3.00 36.59

6,442.05

Vist que aquest Consell Comarcal, previa sol-licitud formal per part de NOVICAP
LIMITED, va procedir I'endés de cadascuna de les factures relatives al servei objecte del
contracte, arrel d’'una cessié de crédits operada entre la empresa SERVEIS EDUCACIO NO
FORMAL SL amb la compareixent.

Atés que la totalitat de les factures relacionades es troben, a data d’avui,
abonades,

Vist que el cobrament d'interessos i despeses i, segons el contracte
administratiu, el pagament de les certificacions i factures es regeix pel que disposen els articles
1981199 de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de contractes del sector public.

Vist que els articles de referéncia, en el punt 4 disposa: “L’Administracio tindra la
obligacié d’abonar en els 30 dies seglients a la data d’aprovacio de la certificacid d’obra o dels
documents que acreditin la conformitat, amb el que disposa el contracte dels bens entregats o
dels serveis prestats. (...)". | més endavant, en el segon paragraf, ‘L’Administraci6 haura
d’aprovar les certificacions d’obra o els documents que acreditin la conformitat amb el que
disposa el contracte .... dins dels 30 dies seglients a l'entrega efectiva dels béns o la prestacid
del server’.

Atés que I'Administracié disposa d’un termini de 30 dies a comptar des del
seguent a la data que consta en el Registre Administratiu per al reconeixement de la obligacio, i
altres 30 dies per a efectuar el pagament de les mateixes, un cop reconegudes o aprovades les
factures, periodes a tenir en compte en el comput alhora de determinar el dies a quo pel comput
dels terminis de demora; terminis diferents i diferenciats que no ha tingut en consideracié la
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compareixent, tal com es comprovara, al confondre ambdds terminis, com si els dies a quo de la
demora fos des de la presentacié dels documents (o fins i tot la data d’expedicié del document) i
no pas des de la validacié o confirmaci6 dels mateixos.

Vist que L'informe 22/13 de 26 de febrer de 2015 de la Junta Consultiva de
Contractacion Administrativa que determina i diferencia aquests dos terminis, concloent que el
termini per el pagament dels contractes publics és de 30 dies seguents a la data d'aprovacié de
les certificacions d’obres o , dels corresponents documents que acreditin la realitzacié total o
parcial del contracte.

Comprovats els terminis d’entrada de les factures en el Registre d'aquest
Consell Comarcal, data en la que aquesta administracio coneix I'import de la obligacié, es posa
de manifest que el calcul realitzat per part del sol-licitant no s’ajusta a dret, al no tenir en compte
la data de registre d’entrada de les factures ni la normativa reguladora de les administracions
publiques, i confon el dies a quo dels 30 dies seguents a l'aprovacio o conformitat dels
documents (les factures), amb el termini de 30 dies previstos per a que I'administracié doni
I'aprovacio conformitat de les factures des de la seva presentacio i també confon la data del propi
document (factura) amb la data de presentacié a través del registre d’entrada d’aquesta entitat,
tal i com es pot comprovar en la taula adjunta:

DADES COMPTABILITAT CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT

Num. Registre | Data Registre Numero Data Import Operacié NIF Acord Data Data Dies des

Fact.Electronica Entrada Document Document Tercer Aprovacié Aprovacié Pagament de I'Aprovacié
FV5-170659 31.094,77 € [ANUL-LADA | SUBSTITUIDA PER:

F/2018/23 09/01/2018 | FV5-170659D |31/10/2017 | 40.336,35 € [ 220170010258 B62752324 | 1RG 338/17 | 05/02/2018 | 14/02/2018 9
FV5-180154A

F/2018/334 06/03/2018 | FV5-180154A |31/01/2018| 61.747,36 € [ 220180001530 | B62752324 | 1RG 39/18 | 20/03/2018 | 26/03/2018 6
FV5-180210

F/2018/419 21/03/2018 FV5-180210 | 28/02/2018 | 57.292,31€ [ 220180002561 | B62752324 | 1DP 60/18 | 13/04/2018 | 24/04/2018 11
FV5-180311

F/2018/682 08/05/2018 FV5-180311 |31/03/2018| 59.625,88 € [ 220180003263 | B62752324 | 1RG 87/18 | 14/05/2018 | 28/05/2018 14
FV5-180358

F/2018/751 16/05/2018 FV5-180358 | 30/04/2018 | 55.029,54 € [ 220180003605 | B62752324 | 1RG 103/18 | 31/05/2018 | 06/06/2018 6
FV5-180489

F/2018/1077 20/06/2018 FV5-180489 | 31/05/2018 | 60.065,18 € [ 220180004455 | B62752324 | 1RG 149/18 | 05/07/2018 | 16/07/2018 11
FV5-180557 56.316,00 €

F/2018/1173 18/07/2018 FV5-180557 | 30/06/2018 | 56.316,04 € [ 220180005699 | B62752324 | 1RG 179/18 | 31/07/2018 | 02/08/2018 2
FV5-180608 57.763,42 € |[ANUL-LADA | SUBSTITUIDA PER:

F/2018/1352 25/09/2018 FV5-180642 | 31/07/2018| 57.761,87 € [ 220180006415 | B62752324 | 1RG 214/18 | 08/10/2018 | 26/11/2018 49
FV5-180617 55.451,18 €

F/2018/1496 16/10/2018 | FV5-1800617 | 31/08/2018 | 55.008,91 € [ 220180007043 | B62752324 | 1RG 250/18 | 02/11/2018 | 26/11/2018 24
FV5-180663 46.695,18 €

F/2018/1520 19/10/2018 | FV5-1800663 | 30/09/2018 | 46.692,18 € [ 220180007061 | B62752324 1RG 250/18 | 02/11/2018 | 26/11/2018 24
FV5-180739 55.951,73 € [ANUL-LADA | SUBSTITUIDA PER:

F/2018/1734 03/12/2018 | FV5-180739A |31/10/2018| 56.273,83 € [ 220180008901 | B62752324 | 1RG 301/18 | 20/12/2018 | 14/01/2019 25
FV5-180814 56.904,89 € [ANUL-LADA | SUBSTITUIDA PER:

F/2018/1846 11/12/2018 | FV5-180814A | 30/11/2018 | 56.060,21 € [ 220180008914 | B62752324 | 1RG 300/18 20/12/2018 14/01/2019 25

FV5-19000056
F/2019/233 15/02/2019 | FV5-19000056 | 14/02/2019 | 54.885,69 € [ 220190001088 | B62752324 | 1 RG 34/19 07/03/2019 18/03/2019 11

Vistes les dades comprovades per aquesta entitat, unicament una factura, la
F/2018/1352, amb entrada per registre el 25/09/2018 (FV5-180642), per import de 57.761,87€,
es va aprovar en data 08/10/2018 (RG 214/18) i es va pagar el 26/11/2018, sumant un total de

19 dies de demora.

Atés que l'interés de demora aplicable és el que es deriva de la Llei 3/2004 de
29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat de les operacions
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comercials. Aquest intereés s’actualitza per resolucié del ministeri d'economia i competitivitat, i
actualment esta vigent la Resolucié de 29 de juny del 2021, de la Secretaria General del Tesoro,
mitjancant la qual es publica el tipus legal d'interés de demora aplicable a les operacions
comercials durant el segon semestre natural del 2021, que determina un tipus legal del interés de
demora del 8%.

Vist que en relacio a les despeses de cobrament i gestid, conforme el que
disposa l'article 8.1 de la Llei 3/2004 de 29 de desembre: “Quan el deutor incorri en mora, el
creditor tindra dret a cobrar del deutor una quantitat fixa de 40€, que s’afegira en tot cas i sense
necessitat de peticio expressa al deute principal’”.

Atesa la normativa d’aplicacio:

.- Llei 9/2017 de 8 de novembre de contractes del sector public.

[l.- Llei 3/2004 de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita
contra la morositat de les operacions comercials

[1I.- Resoluci6 de 29 de juny del 2021, de la Secretaria General del Tesoro

IV.- Llei 39/2015 d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques

V.- Llei 47/2003 de 26 novembre General Pressupostaria

Vist l'informe emes pe la Responsable de Tresoreria d’aquesta entitat de data
27 d'octubre de 2021.

Vist que per Decret de Presidéncia num. 219/2019, de 19 de juliol, la
Presidéncia podra exercir, per raons d’urgéncia, les competencies de la Junta de Govern, donant
compte a I'érgan competent als efectes de ratificacio.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia en Us de les facultats que legalment tinc
conferides

RESOLC

PRIMER .- Estimar parcialment la reclamaci6 en el sentit d’aprovar en concepte
d’interessos de demora i despeses de cobrament un import total de 284,88€ a favor de
NOVICAP LIMITED, relativa a la factura F/2018/1352, amb entrada per registre el 25/09/2018
(FV5-180642), segons el seguent detall:

-interessos de demora al 8% de 19 dies: 244,88€
-quantitat fixa per factura: 40€

SEGON.- Desestimar la resta de la reclamacié presentada per NOVICAP
LIMITED, al trobar-se totes les factures abonades, i dins els terminis legalment establert.

TERCER.- Comunicar el present Decret a les persones interessades.

QUART.- Donar compte del present decret a la propera sessio de la Junta de
Govern que se celebri.”

Els/les presents es donen per assabentats del present decret

12-74



f) Decret num. 336/21, de data 15 de novembre, relatiu a aprovar el nomenament com
a funcionaria interina la Sra. IRIANA RODRIGUEZ MORENO a I'EAIA IV, ubicat a
Sant Andreu de la Barca, i la Sra PATRICIA PEDRERA ALVAREZ. a I'EAIA II,
ubicat a Viladecans.

“Vist que Sra. LAIA TORDERA ROIG i la Sra. HANAN SABBANI ZAITOUNI,
treballadores laboral temporals interines que ocupaven plaga del Grup A, Subgrup A2, adscrites
al lloc de TREBALLADORA SOCIAL, del SEAIA del Baix Llobregat, a I'equip ubicat a 'EAIA-II i
"EAIA-IV respectivament, d'aquest Consell Comarcal, vas presentar, per registre, la seva baixa
voluntaria mitjangant instancia nim. E2021008699 de data 07/10/2021 i instancia num.
E2021009223 de data 21/10/2021, respectivament, amb efectes, ambdues, des del dia 7 de
novembre d’enguany

Ates l'anterior, des de 'Area de Gesti¢ d'infancia i Adolescéncia, s’ha sol-licitat
poder cobrir aquests llocs vacant a la major brevetat, ateses les necessitats del servei.

Donat que actualment no hi ha cap candidatura reserva d'altres processos
selectius per ocupar les places de plantilla amb caracter temporal que ocupavem ambdues
treballadores, en data 31 de maig d’enguany, es va aprovar per Decret de Presidéncia num.
169/2021, la convocatoria i les bases especifiques que havien de regir el procés de seleccid per
a la
constitucié d’'una borsa de treball de personal TECNIC MITJA TREBALLADOR/A SOCIAL per al
Servei d’Atencié a la Infancia i 'Adolescéncia del Baix Llobregat (SEAIA), d’aquest Consell
Comarcal, per donar cobertura a les possibles necessitats puntuals del SEAIA, exceptuant la
cobertura de places interines.

Atés que cal donar cobertura a les necessitats del servei mentre no s'efectui el
procés de seleccid corresponent de plaga interina.

Articulo 10. Funcionarios interinos.

1. Son funcionarios interinos los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia,
son nombrados como tales con caracter temporal para el desempefio de funciones propias de funcionarios
de carrera, cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

d) El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de
dieciocho meses.

Atés que les candidatures primera a quarta per ordre de crida de 'esmentada
borsa han rebutjat els llocs oferts, segons consta a I'expedient.

Atés que la Sra. Irina  Rodriguez Moreno, cinquena candidatura per ordre de
crida de la borsa atesa la seva puntuacio final, es troba amb disponibilitat per incorporar-se el dia
17 de novembre d’enguany. | que la Sra. Patricia Pedrera Alvarez, sisena candidatura per ordre
de crida de la borsa atesa la seva puntuacio final, es troba amb disponibilitat per incorporar-se el
dia 22 de novembre d’enguany.

Atesa la Ley 11/2020, de 30 de diciembre de Presupuestos Generales del

Estado para el afio 2021, a l'article 19, Quatre, que estableix que no es podra procedir a la
contractacié de personal temporal, aixi com al nomenament de personal estatutari temporal i de
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funcionaris interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inaplagables,
situacié en la que es troba emmarcada aquesta contractacio.

] Ates que tant la Sra. Irina Rodriguez Moreno com la Sra. Patricia Pedrera
Alvarez, acompleixen els requisits per poder realitzar aquest nomenament, respectivament, com
a funcionaries interines.

Atés que hi ha dotaci6 pressupostaria suficient.

Vist linforme emés per la Coordinadora de 'Area de Gestié d’Organitzacio i
Innovacié d’aquesta entitat de data 15 de novembre de 2021

Per tot aix0, aquesta Presidéncia, en Us de les facultats que legalment tinc
conferides,

RESOLC

PRIMER.- Aprovar el nomenament com a funcionaria interina per
acumulacié de tasques a I'EAIA IV, ubicat a Sant Andreu de la Barca, de la Sra. IRIANA
RODRIGUEZ MORENO.

Lloc de treball: Técnica Mitjana, Treballadora Social SEAIA, Grup A, Subgrup A2, amb
adscripci6 a I'Area de Gestio d'Infancia i Adolescéncia d’aquest Consell Comarcal, per a cobrir
amb caracter temporal el lloc de treball que s'estableix a I'equip EAIA-IV, ubicat actualment a
Sant Andreu de la Barca.

S'estableix com a data d’inici el proper dia 17 de novembre de 2021. La durada sera 9
mesos sense possibilitat de prorroga.

El salari brut mensual s’estableix en 2.212,85 € per dotze mensualitats, més els imports
corresponents a les dues pagues extraordinaries legalment establerts.

SEGON.- Aprovar el nomenament com a funcionaria interina per acumulacié de
tasques a 'EAIA |1, ubicat a Viladecans, de la Sra. PATRICIA PEDRERA ALVAREZ.

Lloc de treball: Técnica Mitjana, Treballadora Social SEAIA, Grup A, Subgrup
A2, amb adscripcié a 'Area de Gesti6 d'Infancia i Adolescéncia d’aquest Consell Comarcal, per a
cobrir amb caracter temporal el lloc de treball que s’estableix a I'equip EAIA-II, ubicat actualment
a Viladecans.

S'estableix com a data d'inici el proper dia 22 de novembre de 2021. La durada
sera 9 mesos sense possibilitat de prorroga.

El salari brut mensual s'estableix en 2.212,85 € per dotze mensualitats, més els
imports corresponents a les dues pagues extraordinaries legalment establerts.

TERCER.- Acceptar la despesa prevista segons annex a carrec de les partides
pressupostaries habilitades, personal fitxa 19 contracte programa.

QUART.- Publicar els nomenaments en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona.

CINQUE.-Informar a la representacié del personal funcionari del Consell
Comarcal.
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Ly

SISE .- Actualitzar la borsa de treball corresponent i publicar-la al web i e-tauler

de l'entitat.

Y

ETE.- Comunicar el present Decret a les persones i serveis interessades.

Els/les presents es donen per assabentats del present decret

g) Decret num. 338/21, de data 16 de novembre, relatiu a aprovar I'inici del procés de
seleccio aixi com les bases per a la seleccié d’un/a técnic/a mitja/ana, per al Programa
d’agents d’ocupacié i desenvolupament local (AODL) vinculada al projecte:
“DINAMITZACIO DE L’ACTIVITAT TURISTICA SOSTENIBLE DEL BAIX LLOBREGAT".

“Vist que el Consell Comarcal del Baix Llobregat, té entre els seus objectius
generals i reptes, realitzar actuacions en matéria de desenvolupament i suport al teixit productiu
de la comarca i, entre d'altres, s’ha fixat com a linia prioritaria d’actuacio la dinamitzacié del
sector turistic del Baix Llobregat donat el seu potencial de creixement i impacte sobre I'economia
del territori. Per aquest motiu, el Consell Comarcal va impulsar la creacié del Consorci de
Turisme del Baix Llobregat, ens encarregat de realitzar actuacions en matéria de dinamitzacio i
suport al sector turistic, del qual forma part el Consell Comarcal i treballa activament amb el
Consorci de Turisme a través de la seva area de Turisme, juntament amb els ajuntaments i el
sector privat de la comarca.

Vist que al llarg del darrer anys, el creixement de I'activitat turistica al Baix
Llobregat ha aportat importants contribucions a la nostra realitat economica. Les linies de treball i
accions que s’han anat desenvolupant des del Consorci de Turisme i el Consell Comarcal del
Baix Llobregat, en col-laboracié6 amb el sector public i privat, han estat una peca clau en el
dinamisme economic d’aquesta activitat.

Donat que el sector turistic és un sector estrategic i de gran potencial per la
comarca, gracies a la seva contribucié al PIB comarcal i a la seva capacitat per a la generacio de
llocs de treball. Alhora ha estat un dels sectors més afectats per la crisi econdmica causada per
la Covid-19 per les greus mesures aplicades per pal-liar els efectes derivats d’aquesta situacio
sanitaria.

Atés que els canvi d’habits turistics durant la pandémia, han sortit noves
tendéncies d'estil de vida i de consum, enfocades al turisme de proximitat, sostenible i
responsable. Un turisme que valora la natura, la cultura i el patrimoni, tot un perfil de qualitat que
pot aprofitar el territori del Baix Llobregat, per crear nous productes turistics i convertir-se en un
dels principals destins de I'entorn de Barcelona.

Vist que son les administracions turistiques, en col-laboracio amb els diferents
agents del territori, els que poden ajudar a impulsar I'activitat turistica sostenible, ajudant a les
empreses a millorar la seva competitivitat, i a integrar-se en el teixit econdomic i social, i en el
territori, impulsant el treball per a que les persones puguin tenir una oportunitat de progrés
economic i social a través de I'activitat turistica.

Vist que El projecte “Dinamitzacié de l'activitat turistica sostenible del Baix
Llobregat” es posiciona com a eix vertebrador per impulsar aquests projectes en el territori i que
I'objectiu especific es centra en impulsar el turisme i I'oferta turistica com a pilar economic
comarcal, facilitant-ne la reactivacio i el desenvolupament sostenible, apostant pels principals
pols d'atraccid com el turisme de natura i el patrimoni, implementant eficients politiques de
promocié i de desenvolupament turistic sostenible per augmentar la competitivitat de les
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empreses i serveis del territori, aixi com I'atractivitat de la comarca, coordinant-ne respostes i
activitats d’acord amb la tendéncia marcada pel Consorci de Turisme del Baix Llobregat i la resta
d’administracions competents, tot fomentant la marca Costa Barcelona.

Vist que pel desenvolupament técnic del projecte, s’ha demanat un ajut al SOC,

a través la convocatoria corresponent a I'any 2021 per a la concessid de subvencions per a la
contractacié de nous agents d’ocupacid i desenvolupament local, que estableix I'apartat 2.1.a) de
I'annex 4 de I'Ordre TSF/123/2018, de 24 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores
per a la concessi6 de subvencions destinades als programes de suport al desenvolupament local
(DOGC num. 7673, de 27 de juliol), modificada per 'Ordre TSF/158/2020, de 21 de setembre
(DOGC num. 8233, de 25 de setembre).

El pla de treball presentat ha estat el seglent:

Linia
estrategica

Objectiu
especific

Programa

Projecte

Objectiu especific

Impuls del turisme com a motor de la nova economia del Baix Llobregat, amb una oferta de
qualitat i sostenible.

Impulsar el turisme i l'oferta turistica com a pilar economic comarcal, facilitant-ne la
reactivacio i el desenvolupament sostenible, apostant pels principals pols d’atraccié com el
turisme de natura i el patrimoni, implementant eficients politiques de promociéo i de
desenvolupament turistic sostenible per augmentar la competitivitat de les empreses i serveis
del territori, aixi com Iatractivitat de la comarca, coordinant-ne respostes i activitats d’acord
amb la tendéncia marcada pel Consorci de Turisme del Baix Llobregat i la resta

d’administracions competents, tot fomentant la marca Costa Barcelona.

Dinamitzaci6 de I'activitat turistica sostenible al Baix Llobregat.

1. Creacio de nous
productes turistics
sostenibles.

Oferir nous productes
turistics de natura per
atraure  public de
proximitat i turistes,
posant en valor el
patrimoni natural i
cultural, contribuint a
la diversificacio
sostenible de
I'activitat turistica del
Baix Llobregat.

2. Desenvolupament
del turisme
accessible.

Desenvolupar un Pla
d’'accessibilitat a la
destinacié del Baix
Llobregat per oferir
una oferta turistica
més accessible i
informacié  objectiva,
de confianga i amb
valor, per atraure
visitants i turistes amb
qualsevol tipus de
discapacitat funcional.

3. Implantaci6 d’'un
programa de
sostenibilitat turistica

Donar suport a les
empreses i al conjunt
d’'agents turistics de la
comarca per a la
millora de la seva
competitivitat, amb la

implantacio d'un
programa de
reconeixement

internacional de

turisme sostenible.

4. Accions perala
millora de la
competitivitat de les
empreses i serveis del
sector turistic de la
comarca

Donar suport a les
empreses i al conjunt
d’'agents turistics de la
comarca per millorar la
seva  capacitacid i
millorar la competitivitat
del sector.
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Vist que la subvencidé demana que la contractacio del personal técnic
subvencionat com a AODL s’ha de produir com a maxim el 31 de desembre. Per tant, es
necessari poder iniciar el procés per a la seleccid d’'un/a técnic/a mitjana com a AODL, per
desenvolupar el projecte “Dinamitzacié de I'activitat turistica sostenible del Baix Llobregat’, amb
les seguients especificacions del lloc de treball i funcions principals a desenvolupar:

Lloc de treball: Técnic/a Mitja/ana, Grup A, Subgrup A2. Técnic/a de Turisme.
Funcions principals a desenvolupar:

- Efectuar les accions designades per la coordinacié del servei amb la finalitat que es
portin a terme de manera optima i en el temps establert.

- Crear nous productes turistics de natura per atraure public de proximitat i turistes, posant
en valor el patrimoni natural i cultural, contribuint a la diversificacié sostenible de
I'activitat turistica del Baix Llobregat.

- Dinamitzar I'activitat turistica de la xarxa de senders del Baix Llobregat

- Donar suport a les empreses i al conjunt d’agents turistics de la comarca per millorar la
seva capacitacio i millorar la competitivitat del sector.

- Donar suport a les empreses i al conjunt d’agents turistics de la comarca per a la millora
de la seva competitivitat, amb la implantaci6 d'un programa de reconeixement
internacional de turisme sostenible

- Desenvolupar un Pla d’accessibilitat a la destinacié del Baix Llobregat per oferir una
oferta turistica més accessible i informacié objectiva, de confianga i amb valor, per
atraure visitants i turistes amb qualsevol tipus de discapacitat funcional.

- Assessorament en la dinamitzaci¢ turistica dels negocis

- Organitzar sessions de formacié i networking adrecades al sector

- Desenvolupar accions de relacions publiques com elaboracio de notes de premsa.

- Donar suport a I'Observatori turistic Comarcal per impulsar la participacio de les
empreses.

- Coordinar les accions amb els ajuntaments

- Col-laboracié amb els ajuntaments i altres organismes de gestio, promocio i planificacio
turistica

- Col-laboracié amb els instituts i escoles d’hostaleria de la comarca per al coneixement de
I'activitat turistica i 'estrategia comarcal de turisme i per a la recerca de practiques en les
empreses i serveis turistics de la comarca.

- Organitzar accions de promocio i publicitat, i assistencia a fires promocionals i/o altres
esdeveniments de difusid

- Col-laborar en els processos de contractacié publica vinculats als projectes (elaboracio
de plecs técnics, participacid en el proceés d’adjudicacio i execucié i seguiment del
contracte).

- Elaborar informes i cercar subvencions per ajudar al finangament dels projectes.

Vist que el procés selectiu servira aixi mateix per establir una llista de
candidatures reserves per a cobrir possible baixes al llarg del projecte una vegada aprovat pel
Servei d’'Ocupacio6 de Catalunya i iniciat per I'entitat.

Vist que la contractacio de la persona candidata proposada en la sollicitud,
restara vinculada a I'atorgament efectiu de I'ajut i 'acceptacié de la candidatura presentada
per part del Servei d’Ocupaci6é de Catalunya que pot denegar la sol-licitud presentada o no

17-74



acceptar la proposta de candidatura, requerint una nova proposta a aquest Consell Comarcal
del proceés selectiu realitzar.

Vist que la persona seleccionada sera objecte d’una contractacié laboral
temporal, técnic/a mitja/ana, modalitat obra o servei determinat, a jornada completa, vinculat
al projecte “DINAMITZACIO DE L’ACTIVITAT TURISTICA SOSTENIBLE DEL BAIX
LLOBREGAT”. Programa d’agents d’ocupaci6 i desenvolupament local (AODL) convocatoria
2021.

D'acord amb la base 8 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/123/2018, de 24 de juliol, i el
seu apartat 6 de I'annex 4, modificat per I'article 19 de I'Ordre TSF/158/2020, de 21 de setembre,
es preveu que la quantia del modul anual economic per a cada agent d'ocupacio i
desenvolupament local sigui de 36.000 €.

Atés que el cost previst per a 'anualitat 2022 d'un técnic/a mitja/ana és de
38.443,46 €. La diferéncia aixi com d’altres despeses que es puguin derivar de la contractaci6
aniran a carrec de I'entitat (indemnitzacions, despeses de locomocio, etc)

D’acord amb la normativa vigent el procés selectiu s'ajustara al que disposin
les bases especifiques de la convocatoria i en tot alld no previst per aquestes sera d'aplicacio:

larticle 18 i 55 i seglients del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text
refos de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public

I'’Acord de condicions de treball dels empleats/des del Consell Comarcal i dels seus
organismes autonoms

el Reial Decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la
Llei de I'Estatut dels treballadors

supletoriament sera d’aplicacio:

larticle 89 i seglients de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim
local

el Decret 896/1991, de 7 de juny, que estableix les regles basiques i els programes
minims a qué sha d’ajustar el procediment de seleccid dels funcionaris de
I'Administracio local com a normativa basica sobre regim local i funci6 publica local

Iarticle 282 i seglents del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya

Iarticle 63 i seguents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova el reglament del
personal al servei de les entitats locals

larticle 42 i seglents del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s'aprova la
refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en matéria de funcié publica

el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i
I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball
de les administracions publiques de Catalunya

el Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre 'accés a la funcié publica de les persones amb
discapacitat i dels equips de valoraci6 multiprofessional, com a normativa
autonomica en matéria de regim local i funcié publica local, i l'article 19 i seglents
de la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica
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com a normativa estatal d'aplicacié supletoria; aixi com qualsevol altra normativa
que en sigui d’aplicacio.

Atés que és un requisit la realitzacié del procés de seleccié del candidat/a
abans de la resoluci6 que efectui el Servei d’'Ocupacié de Catalunya,

Atés que la contractacié de la persona seleccionada restara vinculada a
I'atorgament i autoritzacio per part del Servei d’Ocupacié de Catalunya, en els termes més
amunt detallats:

Atés que hi ha dotacié pressupostaria suficient en la partida de personal per
assumir el cost no subvencionable corresponent, segons les dades facilitades pel servei de
gestié de RRHH,

Atesa la necessitat plantejada per a la coordinadora tecnica responsable del
projecte,
Vist linforme emés per la Coordinadora de 'Area de Gestié d’Organitzacio i

Innovacié d'aquesta entitat de data 11 de novembre de 2021, amb diligéncia de proposta del
Gerent i que s'adjunta a I'expedient.

Vist que per Decret de Presidéncia 219/2019 de 19 de Juliol, la Presidéncia
podra exercir, per raons d’urgencia, les competéncies de la Junta de Govern, donant compte a
I'drgan competent als efectes de ratificacid

Per tot aix0, aquesta Presidéncia, en Us de les facultats que legalment tinc
conferides,

RESOLC

PRIMER.- Aprovar l'inici del procés de seleccio aixi com les bases que
s'adjunten i que han de regir la convocatoria per a la seleccié d’un/a técnic/a mitja/ana, a
jornada completa, per al Programa d’'agents d’ocupaci6 i desenvolupament local (AODL)
vinculada al projecte: “DINAMITZACIO DE L’ACTIVITAT TURISTICA SOSTENIBLE DEL
BAIX LLOBREGAT”, emmarcat en la convocatoria per a 'any 2021 que es regeixen per
I'Ordre TSF/123/2018, de 24 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la
concessié de subvencions destinades als Programes de suport al desenvolupament local,
modificada per I'Ordre TSF/134/2019, de 10 de juliol i la Resolucié EMT/2050/2021 de 29 de
juny, per la qual s'obre la convocatoria per a I'any 2021 per a la concessié de subvencions
destinades a la contractacié de nous agents d'ocupacié i desenvolupament local (SOC -
Agents d'Ocupacié i Desenvolupament Local — AODL). Aixi mateix el procés selectiu servira
en tot cas per a la consttucié duna borsa de treball per aquest perfil professional, Técnic/a de
Turisme, Grup A, Subgrup A2, per a aquest Consell Comarcal i per al Consorci de Turisme del
Baix Llobregat.

La contractacio6 de la persona seleccionada restara condicionada a
I'atorgament i autoritzacié explicita per part del Servei d’'Ocupacié de Catalunya.

SEGON. Publicar les bases de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia
aixi com a la pagina web de I'entitat i a I'etauler.

19-74



TERCER. Comunicar el present Decret a la representacid del personal de
l'entitat.

QUART. Informar a les persones i serveis interessades.

CINQUE. Ratificar el present Decret en la propera sessié de la Junta de Govern
que se celebri.”

Els/les presents es donen per assabentats del present decret

h) Decret num. 343/21, de data 16 de novembre, relatiu a arovar I'inici del procés
de seleccié aixi com les seves bases per a la seleccio de 2 Técnics/ques
superiors, per al Programa d’agents d’ocupacié i desenvolupament local
(AODL) vinculats al projecte corresponent: PROJECTE SMART PAE i
PROJECTE DESENVOLUP AMENT LOCAL SOSTENIBLE I INCLUSIU

Vist que el 6 de juliol de 2021 va sortir publicada al DOGC numero 8451 la
Resolucié EMT/2050/2021, de 29 de juny, per la qual s'obre la convocatoria per a I'any 2021 per
a la concessid de subvencions destinades a la contractacié de nous agents d'ocupacié i
desenvolupament local (SOC - Agents d’ocupacié i desenvolupament local - AODL), que té per
objecte obrir la convocatoria corresponent a I'any 2021 per a la presentacio de sol-licituds per a
la concessié de subvencions per a la contractacié de nous agents d’ocupaci i desenvolupament
local, que estableix |'apartat 2.1.a) de I'annex 4 de |'Ordre TSF/123/2018, de 24 de juliol, per la
qual s'aproven les bases reguladores per a la concessid de subvencions destinades als
programes de suport al desenvolupament local (DOGC num. 7673, de 27 de juliol), modificada
per I'Ordre TSF/158/2020, de 21 de setembre (DOGC num. 8233, de 25 de setembre).

Vist el que estableix la base 11 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/123/2018, de 24 de
juliol, la documentaci6 que s'ha d'adjuntar amb les sol-licituds consisteix en una memoria técnica
de conformitat amb els continguts que consten a I'apartat 3 de I'annex 4 de I'Ordre esmentada,
un pressupost complet i detallat, aixi com la documentacio especifica del programa.

Vist que la memoria técnica que s'ha de presentar amb la sollicitud de
subvencions en el marc del Programa d'agents d'ocupacio i desenvolupament local es compon
de la documentacié segtent:

- Pla d'acci6 de desenvolupament econdmic local o supralocal.
- Pla de treball anual per a cada agent d'ocupaci6 i desenvolupament local.

Vist que la contractaci6 dels nous agents d'ocupacié i desenvolupament local es
considera iniciada amb l'efectiva contractacio laboral, que s'ha de produir com a data limit el 31
de desembre de 2021. El termini per executar cada acci6 és d'un any a comptar a partir de la
data d'inici del contracte laboral.
Vistos que els projectes presentats han estats els segients:
SMART PAE

DESENVOLUPAMENT LOCAL SOSTENIBLE | INCLUSIU
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Atés que pel desenvolupament técnic dels projectes, s’ha demanat un ajut al
SOC, a través la convocatoria corresponent a I'any 2021 per a la concessié de subvencions per
a la contractacié de nous agents d'ocupacid i desenvolupament local, que estableix I'apartat
2.1.a) de l'annex 4 de I'Ordre TSF/123/2018, de 24 de juliol, per la qual s'aproven les bases
reguladores per a la concessié de subvencions destinades als programes de suport al
desenvolupament local (DOGC num. 7673, de 27 de juliol), modificada per I'Ordre TSF/158/2020,
de 21 de setembre (DOGC num. 8233, de 25 de setembre).

El pla de treball presentat corresponent al projecte SMART PAE ha estat el segiient:

Linia 1. Impuls de la gestié Smart dels PAE
estratégica
Objectiu Aconseguir un model Smart sostenible dels PAE
especific
Programa Impuls d’una plataforma de gestio6 integral dels PAE
Projecte 1.1.1 Elaborar BBDD  1.1.2 Implementacié d’'una  1.2.1 Adaptacio dels PAEs als
d’empreses dels plataforma digital de criteris i estandards per
PAEs gestio integral dels PAEs  convertir-se en Parcs Eco-

Industrials (PEI)

Objectiu especific Actualitzar informacié  Impulsar la digitalitzacio de ~ Diagnosticar el nivell de
de les empreses dels  les empreses dels PAEs. sostenibilitat dels PAEs actuals
PAE.
- Disseny de la plataforma - Fomentar la implementacié de
- Diagnosticar grau de  de gesti6 integral d’acord mesures i infraestructures

maduresa digital. amb les necessitats i sostenibles en els PAEs
funcionalitats acordades

|dentificar necessitats, amb I'associacio - Ser referents a nivell nacional

estat i actors rellevants  representativa de les a nivell quantitatiu i qualitatiu

del conjunt dels empreses dels PAEs.

PAEs de la comarca. - Atraure inversions nacionals i

- Seguiment i avaluacio de  internacionals
la plataforma.
- Captar noves empreses
- Disposar de dades
actualitzades adequades per
prendre decisions

El pla de treball presentat per al projecte Desenvolupament local sostenible ha estat el seglent:

Linia 1. REACTIVACIO LOCAL SOSTENIBLE
estratégica
Objectiu 1.1 Coordinar la reactivacié economica de manera especifica en el territori en funci6 de
especific les seves necessitats
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Projecte

Programa

1.1. Impuls d’'una 1.2. Dinamitzacié PAEs com a Eco-

plataforma de gestié6  Industrial Parks (World Bank-UNIDOGiz

integral dels PAE ("International Framework for
Eco-Industrial Parks")

1.1.1 Elaborar BBDD  1.1.2 Implementacié duna  1.2.1 Adaptacié dels PAEs als criteris i
d’empreses dels PAEs  plataforma digital de gesti6  estandards per convertir-se en Parcs
integral dels PAEs Eco-Industrials (PEI)

Actualitzar informacié - Impulsar la digitalitzaci6 de

de les empreses dels  les empreses dels PAEs. - Diagnosticar el nivell de sostenibilitat
PAE. dels PAEs actuals
- Disseny de la plataforma
- Diagnosticar grau de  de gestid integral d’acord - Fomentar la implementacié de
maduresa digital. amb les necessitats i mesures i infraestructures sostenibles
funcionalitats acordades en els PAEs
* [dentificar amb I'associacid
necessitats, estat i representativa de les - Ser referents a nivell nacional a nivell
actors rellevants del  empreses dels PAEs. quantitatiu i qualitatiu
conjunt dels PAEs de
la comarca. - Seguiment i avaluacié de la - Atraure inversions nacionals i
plataforma. internacionals
Disposar de dades - Captar noves empreses
actualitzades adequades per
prendre decisions

Donat que la subvenci6 demana que la contractacio del personal tecnic

subvencionat com a AODL s’ha de produir com a maxim el 31 de desembre. Per tant, es
necessari poder iniciar el procés per a la seleccid de 2 técnics/ques superiors com a AODL'’s, per
desenvolupar els projectes:

SMART PAE

DESENVOLUPAMENT LOCAL SOSTENIBLE | INCLUSIU

amb les seglents especificacions del lloc de treball i funcions principals a desenvolupar:

1. PROJECTE Smart PAE

Prospectar empreses

Realitzar el suport i 'assessorament a empreses i/o startups

Dinamitzar el teixit empresarial

Realitzat actuacions en materia de transferéncia de coneixement

Desenvolupar actuacions vinculades a la promocié de Poligons d’activitat economica
i a arees de promocié economica urbana (APEUs)

Fomentar 'Economia Circular

Definir unitats formatives per necessitats empresarials

Fomentar I'associacionisme i la clusteritzacio de poligons i sectors economics
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2. PROJECTE Desenvolupament Local Sostenible i Inclusiu

- Localitzar els Objectius de Desenvolupament sostenible al mén local

- Planificacié estrategica

- Captar fons de finangament per a la reactivacio

- Fomentar iniciatives de responsabilitat social publica

- Incentivar la incorporacié de principis d’inclusié i sostenibilitat en processos i
projectes del mon local

- Capacitar el mon local en 'ambit del desenvolupament sostenible i inclusiu

- Donar suport técnic en projectes de reactivacié i/o subvencions

- Dinamitzar actuacions en I'ambit de la innovaci6, Objectius Desenvolupament
Sostenible i Agenda Urbana

- Elaborar recursos informatius i accions de deteccié de bones practiques

- Desenvolupar processos de participacio publica vinculats a desenvolupament
sostenible

- Mapejar actuacions de bones practiques i realitzar benchmarking

Vist que el procés selectiu servira aixi mateix per establir una llista de
candidatures reserves per a cobrir possible baixes al llarg del projecte una vegada aprovat pel
Servei d'Ocupacié de Catalunya i iniciat per I'entitat.

Vist que la contractacié de les persones candidates proposades en la
sol'licitud, restara vinculada a [latorgament efectiu de lajut i l'acceptacio de la/les
candidatures presentades per part del Servei d’'Ocupacié de Catalunya que pot denegar la
sol'licitud presentada o no acceptar la proposta de candidatura/es, requerint una nova
proposta a aquest Consell Comarcal del procés selectiu realitzat.

Ates que una vegada aprovat, la/es persona/es seleccionada/es seran
objecte d'una contractacié laboral temporal, técnic/a superior, modalitat obra o servei
determinat, a jornada completa, vinculat al projecte corresponent (SMART PAE o
DESENVOLUPAMENT LOCAL SOSTENIBLE I INCLUSIU). Programa d’agents d’ocupacio i
desenvolupament local (AODL) convocatoria 2021.

D'acord amb la base 8 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/123/2018, de 24 de juliol, i el
seu apartat 6 de I'annex 4, modificat per I'article 19 de I'Ordre TSF/158/2020, de 21 de setembre,
es preveu que la quantia del modul anual economic per a cada agent d'ocupacio i
desenvolupament local sigui de 36.000 €.

Vist que el cost previst per a l'anualitat 2.022 d’'un técnic/a superior és de
42.024,58 €. La diferencia aixi com d’altres despeses que es puguin derivar de la contractacid
aniran a carrec de I'entitat (indemnitzacions, despeses de locomocio, etc)

D’acord amb la normativa vigent el procés selectiu s'ajustara al que disposin
les bases especifiques de la convocatoria i en tot alld no previst per aquestes sera d’aplicacio:

larticle 18 i 55 i seglents del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text
refos de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public

I'Acord de condicions de treball dels empleats/des del Consell Comarcal i dels seus
organismes autonoms
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el Reial Decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la
Llei de I'Estatut dels treballadors

supletoriament sera d’aplicacio:

larticle 89 i seglients de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim
local

el Decret 896/1991, de 7 de juny, que estableix les regles basiques i els programes
minims a qué s’ha d’ajustar el procediment de seleccid dels funcionaris de
I'Administracio local com a normativa basica sobre regim local i funci6 publica local

larticle 282 i seglients del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya

larticle 63 i seglients del Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova el reglament del
personal al servei de les entitats locals

Iarticle 42 i segUents del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s'aprova la
refosa en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en matéria de funcié publica

el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre lacreditacié del coneixement del catala i
I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball
de les administracions publiques de Catalunya

el Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre I'accés a la funci6 publica de les persones amb
discapacitat i dels equips de valoraci6 multiprofessional, com a normativa
autonodmica en matéria de regim local i funcié publica local, i 'article 19 i seglents
de la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica
com a normativa estatal d'aplicacié supletoria; aixi com qualsevol altra normativa
que en sigui d’aplicacio.

Atés que és un requisit la realitzacié del procés de seleccid de les
candidats/es abans de la resolucio que efectui el Servei d’Ocupacié de Catalunya,

Atés que les contractacions de les persones seleccionades restaran
vinculades a I'atorgament i autoritzacié per part del Servei d’Ocupacié de Catalunya, en els
termes més amunt detallats.

Atés que hi ha dotacié pressupostaria suficient en la partida de personal per
assumir el cost no subvencionable corresponent, segons les dades facilitades pel servei de
gestié de RRHH,

Atesa la necessitat plantejada pel coordinador técnic responsable dels
projectes,

Vist l'informe emés per la Coordinadora de I'Area de Gestié d’Organitzacid i
Innovacié d’aquesta entitat de data 16 de novembre de 2021, amb diligéncia de proposta del
Gerent i que s'adjunta a I'expedient.

Vist que per Decret de Presidéncia 219/2019 de 19 de Juliol, la Presidéncia

podra exercir, per raons d’urgéncia, les competéncies de la Junta de Govern, donant compte
a I'organ competent als efectes de ratificacio
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Per tot aix0, aquesta Presidéncia, en Us de les facultats que legalment tinc
conferides,
RESOLC

PRIMER.- Aprovar l'inici del procés de seleccio aixi com les bases que
s’adjunten i que han de regir la convocatoria per a la seleccié de 2 Técnics/ques superiors, a
jornada completa, per al Programa d’'agents d’ocupaci6 i desenvolupament local (AODL)
vinculats al projecte corresponent:

1 PROJECTE SMART PAE
2 PROJECTE DESENVOLUPAMENT LOCAL SOSTENIBLE I INCLUSIU

emmarcats en la convocatoria per a I'any 2021 que es regeixen per |'Ordre TSF/123/2018, de
24 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessio de subvencions
destinades als Programes de suport al desenvolupament local, modificada per I'Ordre
TSF/134/2019, de 10 de juliol i la Resolucié EMT/2050/2021 de 29 de juny, per la qual s'obre
la convocatoria per a l'any 2021 per a la concessio de subvencions destinades a la
contractacio de nous agents d'ocupacié i desenvolupament local (SOC — Agents d'Ocupacid i
Desenvolupament Local — AODL). Aixi mateix el procés selectiu servira en tot cas per a la
constitucié d’'una borsa de treball per aquest perfil professional o similar, Técnic/a superior
Desenvolupament economic per a aquest Consell Comarcal.

Les contractacions de les persones seleccionada restaran condicionades a I'atorgament i
autoritzacio explicita per part del Servei d’'Ocupacié de Catalunya.

SEGON. Publicar les bases de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia
aixi com a la pagina web de I'entitat i a I'etauler.

TERCER. Comunicar el present Decret a la representacid del personal de
I'entitat.

QUART. Informar a les persones i serveis interessades.

CINQUE .- Ratificar el present Decret en la propera sessio de Junta de Govern
que se celebri.”

Els/les presents es donen per assabentats del present decret

i) Decret nim. 348/21, de data 19 de novembre, relatiu a aprovar la sol-licitud de
subvencié amb caracter d’urgencia, que promou el Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya del projecte Singulars “Joves en acci6”.

“Vist que el 8 d’agost de 2018 es va publicar al DOGC numero 7681 I'Ordre
TSF/142/2018, de 3 d’agost, modificada per I'Ordre TSF/217/2019 de 9 de desembre i per I'Ordre
EMT/194/2021 de 15 d'octubre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessio
de subvencions publiques destinades al finangament dels Projectes Singulars.
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Vist que en data 4 de novembre de 2021 ha sortit publicada al DOGC numero
8536 la Resolucio EMT/3252/2021, de 22 d'octubre, per la qual s'obre la convocatoria, per a I'any
2021 per a la concessié de subvencions publiques destinades al finangament dels Projectes
Singulars de la Linia 1, que promou el Servei Public d'Ocupaci6 de Catalunya (SOC-Singulars 1).

Donat que l'objectiu dels projectes singulars és reforcar I'ocupabilitat i les
competencies professionals de les persones no ocupades i no integrades en els sistemes
d’educacié o formacio, i més concretament les persones joves beneficiaries del programa de
Garantia Juvenil, mitjangant dues linies de treball:

Linia 1: Actuacions destinades a la millora de I'ocupabilitat, on es diferencien actuacions
obligatories i actuacions opcionals.

Linia 2: Actuacions d’experiéncia professional amb l'objectiu d’adquirir una experiéncia
laboral, realitzades a través d’un contracte laboral per a joves participants en les
actuacions de la linia 1.

Vist que les actuacions previstes en la linia 1 son:

a) Actuacions obligatories:

- Orientacio: que incloura l'assessorament individualitzat, orientacié professional i
en emprenedoria, informacié laboral i acompanyament en la cerca d'ocupacio.

- Formaci6é professionalitzadora ajustada a les necessitats de les persones
participants: la tipologia de formacié subvencionable per a aquesta convocatoria
sera la Formaci6 del Cataleg d'Especialitats Formatives.

b) Actuacions opcionals:

- Practiques no laborals: hauran d’estar regulades al Reial decret 1543/2011, de
31 d'octubre i destinades a persones joves qualificades sense experiéncia
professional.

- FP Dual: aquesta actuacio es vehicula a partir d'un contracte que es regeix pel
Reial Decret 1529/2012, de 8 de novembre o per la normativa vigent.

- Experiéncia professional.
- Mobilitat Internacional.
- Prospeccio laboral.

Donat que les entitats beneficiaries d’aquestes subvencions podran ser ens
locals, organitzacions sindicals i patronals, entitats de titularitat publica o privada, i qualsevol altra
entitat, empresa o persona fisica empresaria que realitzi alguna activitat necessaria per a la
realitzacié del projecte i que estigui especialitzada en algun dels serveis vinculats a les seves
actuacions.

Vist que el projecte podra ser presentat per una unica entitat o per diverses
entitats agrupades en un sol expedient. Si es presenta una agrupacio d’entitats totes les entitats
tindran la condici6 de beneficiaries, i una d'elles exercira d’entitat perceptora, la qual
representara I'agrupacio, coordinara les diferents intervencions i rebra els pagaments que
posteriorment haura de distribuir a la resta d’entitats en funcié dels imports assignats.
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Vist que la relacié entre els membres de I'agrupacié es regulara mitjangant

conveni o un altre instrument juridic.

D’acord amb la Resolucio EMT/3252/2021, les quanties de les subvencions son:

Per a les actuacions d’orientacio:

a)

Per grup de persones joves participants i per la persona tutora/orientadora a jornada
complerta sera de 3.150,00 euros/mes.

Per cada grup de 15 a 20 joves persones participants li correspondra una persona
tutora/orientadora. Aquesta ratio s’estableix per a grups de 8 a 12 persones en el cas de
projectes adregats a persones amb diversitat funcional.

Per grup de persones joves participants i per la persona coordinadora a jornada
complerta l'import maxim sera de 315,00 euros/mes.

Per cada 10 grups de joves es finangara una persona coordinadora a jornada completa,
o la part proporcional en cas de no arribar a aquesta ratio.

Per grup de persones joves participants i per la persona de suport, a jornada complerta
limport maxim sera de 203,00 euros/mes.

Per cada 10 grups de joves es finangara una persona de suport administratiu a jornada
completa, o la part proporcional en cas de no arribar a aquesta ratio.

La resta de despeses directes i indirectes necessaries per a I'execucié de les actuacions
sera com a maxim de 733,60 euros/mes que es correspon al 20% de les despeses
directes de personal de les lletres a), b) i ¢).

Per a les actuacions de formaci6 del Cataleg d'Especialitats Formatives:

a)

El modul economic per a l'actuacié de formacié és un preu hora/persona participant
multiplicat pel nombre d'hores de I'accié de formaci6. Els moduls/hora aplicables son els
publicats a la Resoluci6 EMT/1720/2021, de 31 de maig, per la qual s'actualitzen els
moduls econdmics aplicables a les accions de formacié professional per a l'ocupacio,
adrecades prioritariament a persones treballadores desocupades, que promou el Servei
Public d'Ocupacié de Catalunya.

Per a les actuacions de practiques no laborals:

a)

El modul economic a aplicar per determinar la quantia de la subvencio, d’acord amb els
criteris establerts a la base 8.3 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/142/2018, de 3 d’agost,
modificada per I'Ordre TSF/217/2019, de 9 de desembre, i per I'Ordre EMT/194/2021, de
15 d'octubre, és de:

Modul mensual: 677,88 euros.
Modul diari: 22,60 euros
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Aquests moduls economics s'estableixen per a una jornada de treball del 100% i
s'aplicaran a la durada i jornada pactada en el conveni de practiques.

Per a les actuacions d’FP Dual:

a) El modul economic a aplicar per determinar la quantia de la subvencio, d'acord amb els
criteris establerts a la base 8.4 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/142/2018, de 3 d’agost,
modificada per I'Ordre TSF/217/2019, de 9 de desembre, i per I'Ordre EMT/194/2021, de
15 d'octubre, és de:

Modul mensual: 950,00 euros
Modul diari: 31,23 euros

Aquests moduls economics s'estableixen per a una jornada de treball del 100% i
s'aplicaran a la durada i jornada pactada en el contracte de treball.

Per a les actuacions d’experiéncia professional:

a) El modul economic a aplicar per determinar la quantia de la subvencio, d'acord amb els
criteris establerts a la base 8.5 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/142/2018, de 3 d’agost,
modificada per I'Ordre TSF/217/2019, de 9 de desembre, i per I'Ordre EMT/194/2021, de
15 d'octubre, és de:

Modul mensual: 950,00 euros
Modul diari: 31,23 euros

Aquests moduls econdmics s'estableixen per a una jornada de treball del 100% i
s'aplicaran a la durada i jornada pactada en el contracte de treball.

Per als programes de mobilitat internacional:

a) El modul economic a aplicar per determinar la quantia de la subvencio, d'acord amb els
criteris establerts a la base 8.6 de I'annex 1 de I'Ordre TSF/142/2018, de 3 d’agost,
modificada per I'Ordre TSF/217/2019, de 9 de desembre, i per I'Ordre EMT/194/2021, de
15 d'octubre, i en l'article 7.6 de la Resolucié EMT/3252/2021, es calculen en funci6 del
pais de destinacid, tant els imports pels viatges com pels moduls de manutencié.

Per a les actuacions de prospeccié laboral:

a) Limport maxim per a determinar la quantia de la subvencio, d'acord amb els criteris
establerts a la base 8.7 de 'annex 1 de I'Ordre TSF/142/2018, de 3 d’agost, modificada
per I'Ordre TSF/217/2019 de 9 de desembre i per I'Ordre EMT/194/2021 de 15
d'octubre, és de 787,50 euros/mes.

Per cada 4 grups de joves es finangara una persona prospectora a jornada completa, o
la part proporcional en cas de no arribar a aquesta ratio.

Ates que el percentatge minim d'inserci6 laboral a assolir sera del 25% dels
participants en el cas de projectes destinats a col-lectius generalistes i d’'un 20% en el cas de
projectes destinats a col-lectius amb diversitat funcional. Per al comput es tindra en consideracio
el nombre de joves atesos amb el topall maxim de joves atorgats.
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Donat que s’entendra per inserci6 laboral aquelles contractacions laborals
indefinides, o d'una durada minima de 6 mesos o els contractes consecutius o la suma de
parcialitats que totalitzin 6 mesos. Els contractes hauran d'estar signats durant I'execucio del
projecte o0 en el termini de presentacié de la justificacié economica i técnica, que sera al cap de
dos mesos d’haver acabat el projecte.

Ateés que per a aquelles persones joves que en el moment de la incorporacio al
projecte tinguin de 16 a 20 anys, les contractacions hauran de tenir una durada minima de dos
mesos, i es computara amb contractes de 2 mesos 0 amb la suma de parcialitats. A més, també
comptaran aquelles persones joves participants de 16 a 25 anys que retronin al sistema educatiu
reglat, i que com a minim hi segueixin assistint 6 mesos.

Vist que les accions subvencionables previstes a la convocatoria s’hauran
d’iniciar 'endema de la publicacié de la resolucid definitiva i finalitzaran com a maxim el 31
d’octubre de 2022.

Que d’acord amb les caracteristiques i criteris descrits anteriorment, i les
necessitats detectades en el territori, el Consell Comarcal del Baix Llobregat ha rebut I'encarrec
de presentar una sol-licitud de subvencid per executar un projecte generalista per a persones
joves.

Donat que la sol-licitud del projecte anomenat “Joves en accié” es presenta
amb una agrupaci6é d'entitats que esta formada pels ajuntaments de Castelldefels, Cornella de
Llobregat, Esparreguera, Gava, Martorell, Molins de Rei, el Prat de Llobregat, Sant Andreu de la
Barca, Sant Boi de Llobregat, Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despi i Viladecans, les
associacions empresarials AEBALL i PIMEC, les empreses de formacié Gremibaix Fundacio,
IFTEMM Almacenatica SL, Mercado de Abastecimientos de Barcelona SA, Sinergia Team &
Training SL, Institut Escolar Balmes SL, Fundacién Laboral de la Construccion, Levelinstrukta
SL, i el Consell Comarcal del Baix Llobregat, el qual assumeix les funcions d’entitat coordinadora
del projecte.

Vist que les actuacions i imports de subvenci6 que realitzen les diferents entitats
agrupades son les que es detallen en la taula seguent:

Entitat Actuacié Subvencié sol-licitada
Ajuntament de Castelldefels Orientacié 31.500,00 €
Ajuntament de Castelldefels Formacié 54.002,00 €
Ajuntament de Cornella de Llobregat Orientacid 66.000,00 €
Ajuntament d’Esparreguera Orientacio6 33.000,00 €
Ajuntament de Gava Orientacid 31.500,00 €
Ajuntament de Martorell Orientacié 29.000,00 €
Ajuntament de Molins de Rei Orientacié 31.500,00 €
Ajuntament de Molins de Rei Formacié 17.641,50 €
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Ajuntament del Prat de Llobregat Orientaci6 34.050,00 €

Ajuntament de Sant Andreu de la Barca | Orientacié 33.000,00 €
Ajuntament de Sant Boi de Llobregat Orientacio 64.417,96 €
Ajuntament de Sant Boi de Llobregat Formacio 35.907,75 €
Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat Orientacio6 33.140,00 €
Ajuntament de Sant Joan Despi Orientacid 33.000,00 €
Ajuntament de Viladecans Orientacié 33.000,00 €
Ajuntament de Viladecans Formacio 33.393,00 €
Gremibaix Fundacio Formacié 54.707,00 €
IFTEMM Almacenatica SL Formacio 18.702,00 €
Mercados de Abastecimientos de | Formacio 20.889,00 €
Barcelona SA
Sinérgia Team & Training SL Formacio 28.306,50 €
Institut Escolar Balmes SL Formacié 48.456,00 €
Fundacién Laboral de la Construccion Formacio 21.163,50 €
Levelinstrukta SL Formacié 48.765,60 €
PIMEC Prospeccio 47.850,00 €
AEBALL Prospeccio 47.850,00 €
Consell Comarcal del Baix Llobregat Coordinacio 44.100,00 €
Consell Comarcal del Baix Llobregat Personal de suport 25.158,19 €
TOTAL 1.000.000,00 €

Que d’acord amb el detall anterior I'import de subvencio total que es
pressuposta per al projecte Singulars “Joves en accid” per la convocatoria 2021, és
d’1.000.000,00 euros.

Vist 'informe emés pel Coordinador de I'Area de Desenvolupament Economic i
Acompanyament Local d’aquesta entitat en data 18 de novembre de 2021, amb diligéncia de
proposta de la Geréncia i que s'incorpora a I'expedient, proposant la sol-licitud de la referida
subvencié amb caracter d’'urgencia atés que el termini per presentar-la finalitza el dia 19 de
novembre d’enguany.

Vist que no hi ha sessio6 prévia de la Junta de Govern i que és necessari, segons
consta en I'expedient, sol-licitar la subvenci6 de referéncia, es considera convenient aprovar-ho
per Decret de Presidencia ratificant-lo en la propera sessié de la Junta de Govern que se celebri.

Vist que per Decret de Presidéncia num. 219/2019, de 19 de juliol, la

Presidéncia podra exercir, per raons d’urgéncia, les competencies de la Junta de Govern, donant
compte a I'érgan competent als efectes de ratificacio.
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Per tot aix0, aquesta Presidéncia, en Us de les facultats que legalment tinc
conferides

HE RESOLT

PRIMER.- Aprovar la sol-licitud de subvencio amb caracter d’urgencia, del
projecte Singulars que coordina el Consell Comarcal del Baix Llobregat, d'acord amb les
caracteristiques descrites anteriorment i segons el que regula I'Ordre TSF142/2018, modificada
per I'Ordre TSF/217/2019, de 9 de desembre, i per 'Ordre EMT/194/2021, de 15 d'octubre, i
d’acord amb la Resolucié EMT/3252/2021, de 22 d'octubre.

- Projecte “Joves en accio”. Import total de subvencid sol-licitat: 1.000.000,00
euros.

L’aprovacio amb caracter d’urgéncia d’aquesta sollicitud de subvencio ve
donada pel fet que el termini per presentar-la finalitza el 19 de novembre de 2021.

SEGON.- Signar tota la documentacié que la Resolucié EMT/3252/2021, de 22 d'octubre
fixa per presentar la sol-licitud de subvencié. El tramit s’ha de realitzar mitjancant el portal
EACAT - espai dels serveis de I'administracio electronica.

TERCER.- Comunicar aquest Decret al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya i a les
entitats que conformen les dues agrupacions d’entitats dels projectes singulars que es presenten
a la mencionada convocatoria de subvencio

QUART.- Ratificar el present Decret en la propera sessié de la Junta de Govern que se
celebri.”

Els/les presents es donen per assabentats del present decret

3.- Aprovar la subscripcié d’'un conveni amb la Fundacié Catalana de I’Esplai, de
col-laboracid per a la prestacid d’allotjament d’urgéncia, per als anys 2021 i 2022.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que la situaci6 de crisi economica agreujada per la crisi de la pandémia de
la COVID-19 ha suposat per a moltes unitats de convivéncia 'empitjorament de la seva situacio
residencial o la manca d’accés a un habitatge digne. La situacié sostinguda en el temps de
reduccié de salaris, la precarietat de les condicions laborals i I'atur han provocat que moltes
unitats de convivencia no hagin pogut mantenir I'habitatge on vivien o bé no hi puguin accedir.

Vist que els municipis més petits de la comarca no disposen de recursos propis
especifics on derivar aquelles persones i families que es troben en una situacié d'urgéncia
residencial i sovint han d'utilitzar férmules alternatives que no son les més adequades.

D'acord amb les previsions del sistema competencial establert per la Llei
12/2007 de Serveis socials, els municipis ostenten competéncies en 'ambit dels serveis socials
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basics, entre elles les de gestionar els serveis socials necessaris i complir les seves funcions
propies. Segons larticle 17 m) corresponen als serveis socials basics la funcié de gestionar
prestacions d'urgéncia social, essent l'allotiament d’urgéncia social una delles, recollida al
Decret 142/2010, d'11 d’octubre, pel qual s’aprova la Cartera de Serveis Socials 2010-2011.

Ates que segons la mateixa llei corresponen als ens locals supramunicipals, com
ara els consells comarcals, funcions de suport i assessorament en la prestacio i gestio dels
serveis socials basics. | vertebra la comarca com a base de I'organitzacié territorial en relaci6 als
municipis de menys de 20.000 habitants, constituint-se com Area Basica de Serveis Socials i
podent en aquest cas desenvolupar directament funcions de gesti6 i coordinacié relacionades
amb els serveis socials basics d’aquests municipis (art. 34.3). El Decret 179/1995, de 13 de juny,
pel qual s’aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, indica en el article
167.1.b. que la comarca pot prestar serveis municipals, de conformitat amb el que estableix el
programa d’actuacid, en virtut de conveni.

Ates que entre les funcions de les diferents Administracions Publiques es troba
el desenvolupament de politiques de suport social a les persones i a les families que afavoreixin
la seva plena inclusi6 en la societat, en condicions personals i materials dignes, propiciant la
major igualtat d'oportunitats. En aquest context, es venen impulsant un conjunt de politiques
vertebradores de la cohesié social, orientades tant al benestar de la societat com a la dotacié
dels ciutadans i ciutadanes d'una xarxa de seguretat basica que els protegeixi en situacions
vitals i d'especial necessitat.

Atés tot I'anterior, s’ha proposat la subscripcié d'un conveni que es fonamenta
en la necessitat de prevenir, cobrir i pal-liar necessitats socials basiques i contribueix a la
realitzaci6 d'activitats d'utilitat publica en el desenvolupament de politiques socials a persones i
families en risc d’exclusi6 social, sent aquestes accions una de les competéncies que l'article 25
de la Llei de Bases de Régim Local en relacio a I'article 25 i 28 del Decret Legislatiu 4/2003.

Vist que el conveni té com objecte establir les condicions de col-laboracié entre
el Consell Comarcal del Baix Llobregat i Fundacio Catalana de I'Esplai (Fundesplai) per facilitar
la prestacié del servei d'allotjament d’'urgéncia social mitjangant I'Alberg Centre Esplai del Prat
del Llobregat. Aquest servei d’acolliment residencial suplira temporalment la llar familiar en
casos puntuals i d'urgéncia de persones i families ateses pels equips basics d'atencié Social
Primaria de la comarca del Baix Llobregat.

Atés que Fundesplai posara a disposicié del Consell Comarcal 15 habitacions de
I'Alberg Centre Esplai del Prat del Llobregat i un equip professional necessari per atendre les
persones i families en situacidé de vulnerabilitat social, les quals hauran de ser derivades pels
serveis socials basics de la comarca.

Vist que el conveni dona la possibilitat de que la ciutadania dels municipis més
petits de la comarca puguin accedir a un servei d’allotiament temporal amb professionals
especialitzades que poden atendre la seva situacio d’urgéncia i garantir un acompanyament de
les families que es troben en una situacio tan delicada com és la perdua del seu habitatge.

Vist que els requisits per accedir a aquest servei son els seguents: a) I'existéncia
de situacié de necessitat, d'acord amb els articles 8, 91 10 i I'Annex 2 del Decret 27/2003, de 21
de gener, d'atenci6 social primaria; b) per a les persones estrangeres, els requisits establerts en
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la normativa vigent d'estrangeria i d'acollida i integracié de les persones immigrades; c) la resta
de requisits d'accés establerts en I'ordenament juridic vigent.

Ateés que I'habitatge és un bé de primera necessitat i el seu accés queda definit
com a dret en la normativa internacional, espanyola i catalana.

Vist l'informe emés per la Coordinadora de I'Area Gestié d’Accié Social i Salut
d’aquesta entitat de data 13 de desembre de 2021, amb diligencia de proposta de la Geréncia i
que s'incorpora a I'expedient

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern 'adopcié dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la subscripcié d’'un conveni de col-laboracié amb la Fundaciéd
Catalana de I'Esplai per facilitar la prestacio del servei d’allotiament d’urgéncia social per a
persones i families en risc d’exclusié social i per a dones victimes de violéncia masclista i els
seus fills i filles, mitjancant I'Alberg Centre Esplai del Prat del Llobregat a la ciutadania, d’acord
amb el model de conveni que s’adjunta al present acord i saprova de forma simultania.

SEGON.- Comunicar a la Fundacié Catalana de I'Esplai I'aprovacié del conveni
per a procedir a la seva signatura.

TERCER.- Un cop formalitzat, procedir a registrar el citat conveni en el portals
de transparéncia als efectes.

QUART .- Donar compte del present acord en la propera sessié plenaria que se
celebri per a la seva ratificacio.”

ANNEX

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT | LA
FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI PER A LA PRESTACIO DEL SERVEI D’ALLOTJAMENT
D’URGENCIA ALS MUNICIPIS DE MENYS DE 20.000 HABITANTS DEL BAIX LLOBREGAT

Primer.- Objecte del conveni

Per mitja del present conveni, Fundesplai i el Consell Comarcal del Baix Llobregat es comprometen a
oferir un acolliment de curta durada a col-lectius que es troben en una situacié d’alta vulnerabilitat social i

que degut a la situacié necessiten un espai on viure temporalment mentre els serveis socials municipals
froben la resposta més adequada a la seva situacio.

Segon.- Compromisos de Fundesplai
Entre d’altres, Fundesplai col-laborara en:
e Aportar un equip de professionals de l'ambit  socioeducatiu i  sanitari
per donar cobertura les 24h i amb experiéncia en I'ambit residencial i d’atencié a dones en

situaci6 de violencia masclista, i treball amb families i infants i joves. Aquest equip estara format
per un/a educador social, un psicoleg/a i un director/a.
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Cedir I'is de 15 habitacions, minim, de I'alberg de Centre Esplai, situat al carrer Riu anoia 42-54
del Prat de Llobregat.

Oferir el servei d’alimentacié (esmorzar, dinar i sopar) i el servei d’higiene.

Establiment del model d’organitzacié, protocols i circuits interns del servei d’acollida en les
instal-lacions de I'Alberg de Centre Esplai.

El disseny d’'un pla de treball individualitzat, basat en les caracteristiques que presenti la persona
i el seu nivell de necessitat.

El sequiment de la persona durant el procés d’intervencid i la gestio dels diferents recursos
previstos.

El disseny d’una programacié d’activitats internes per complementar el pla de treball
individualitzat.

Promoure la creacié d’espais de relacio i de promocio de la sociabilitat i la col-laboracio a través
de les noves tecnologies que tinguem a l'abast, i sempre mantenint les recomanacions i normes
de seguretat sanitaria (evitar l'aillament social).

Un educador/a social, amb una dedicacio de 2 hores/ diaries (10 hores en total) per atendre i fer
el sequiment de les persones o nuclis familiars que estiguin a I'hora a I'equipament. Els dies i
horari d’intervencio dependra de les necessitats de les persones que accedeixin al servei, pero
es defineix una atenci6 presencial diaria, de dilluns a divendres, i una atencié no presencial a
través del correu electronic i via telefonica

Un psicoleg/a, amb una dedicacio setmana de 2 hores dos dies a la setmana (4 hores en total)
per atendre i acompanyar aquells casos que necessiten un abordament psicologic i d’espais per
poder expressar les seves dificultats, neguits, problemes, angoixes, etc. Els dies i horari
d’intervencio dependra de les necessitats de les persones que accedeixin al servei, perd es
defineix una atencio presencial de dos cops a la setmana, segons cada cas i situacio.

Tercer.- Compromisos del Consell Comarcal del Baix Llobregat i dels Equips Basics d’Atenci6
Social de la comarca (EBASP)

El Consell Comarcal, amb col-laboracio dels municipis integrants del conveni marc sota el qual se signa
cada un dels convenis especifics amb els diferents ajuntaments, desenvolupara les seglients funcions:

- Planificacié, gestio i avaluaci6 global del servei d’acollida d’urgéncia.

- Establiment del model d’organitzacio, protocols i circuits del serveli.

- Establiment de la proposta de reglamentacio del servei.

- Aportacio economica.

- Seguiment especific dels serveis realitzats es troben en els limits marcats en aquest Conveni.
- Suport en I'analisi estadistic i previsid d’escenaris de necessitats de servei.

- Seguiment de la qualitat del servei prestat per la FCE.

Aquestes funcions seran realitzades per personal técnic i administratiu del Consell Comarcal.

Els equips basics d’atencid social dels municipis coordinaran la gestio del cas, realitzant les segiients
funcions:

- Derivacié persones usuaries. Altes i baixes.

- Coordinacio sequiment dels serveis i plans de treball.
- Gestio incidencies serveis.

- Prescripcions urgents de serveli.

El Consell es compromet fer un seguiment de la qualitat del servei i ser la part interlocutora entre els
equips de serveis socials basics municipals i I'alberg del Prat de Llobregat en els aspectes de gesti6 del

servei.
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Els serveis socials basics municipals identificaran les necessitats de la ciutadania, realitzaran el
diagnostic i prescriuran el servei d’allotiament d’urgencia, determinant el nivell de prioritat d’accés al
servei. Aixi mateix, també fixaran els objectius i assignaran el servei en quant a modalitat, duracio i
tasques a realitzar, segons reglament del servei, quan estigui disponible.

Traslladaran la sol-licitud de derivacio al Consell Comarcal del Baix Llobregat, el qual, segons criteris
d’accés que S’estableixin per protocol, valoraran la proposta i autoritzaran o no la derivacio.

Un cop autoritzada la derivacio, els equips basics d’atencid social dels municipis contactaran amb I'equip
de professionals de FCE per compartir i acabar de consensuar el pla de treball de la persona o familia
usuaria. Els equips basics d’atencio social s'encarregaran de realitzar el seguiment dels casos en
coordinacié amb I'equip professional del FCE.

Quart.- Compromisos economics i partides pressupostaries

Amb la finalitat d’aconsequir I'objecte del present conveni, el Consell Comarcal del Baix Llobregat fara
una aportacié anual a la Fundacié Catalana de I'Esplai de deu mil nou-cents noranta-cinc euros i quaranta
un centims anuals (10.995,41 € IVA inclds), amb carrec a les partides pressupostaries nimero 2310
22715, 2310 22798 i 2310 22797.

Aquesta aportacio es fara efectiva al segtient numero de compte IBAN: ES38 2100 3151 6422 0006 0719
Cinqué.- Vigéncia del conveni

El present conveni tindra una durada de I'1 de novembre del 2021 al 30 de juliol del 2022. En cas d’haver
transcorregut aquest termini sense haver-se dut a terme el seu objecte, aquest fet es considerara causa
de resolucio, amb els efectes previstos a la Llei 40/2015, de Régim Juridic del sector pablic.

No obstant aixo, d’acord amb l'article 49.h) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector
Public, aquest conveni podra ser objecte de prorroga sempre que, amb caracter previ a la seva
finalitzacid, les parts aixi ho acordin de manera expressa, sequint per aixo el mateix procediment que per
a la seva concertacio inicial, i formalitzant-lo amb identiques solemnitats, amb un limit maxim de quatre
anys.

Sisé.- Causes d’extincio del conveni

Seran causes d’extincio d’aquest conveni les segients:
a) el transcurs del termini de vigencia previst del conveni sense que s’hagi acordat la seva prorroga
b) el mutu acord entre les parts
¢) l'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les parts, en aquest cas la
rescissio seria amb efectes immediats a la seva comunicacio de forma fefaent.
d) la impossibilitat d’assolir 'objecte o la finalitat prevista
e) decisid judicial declaratoria de la nullitat de conveni
f) per rentincia d’'una de les parts, comunicada amb 2 mesos d’antelacio i de forma fefaent
9) qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista al conveni o a altres lleis.

Seté.- Incompliment del conveni

En cas d’incompliment per alguna de les parts de les obligacions assumides en aquest document, la part
que es consideri perjudicada podra exigir de I'altra, mitiangant comunicacio fefaent efectuada amb 15 dies
habils d’antelacio a la data d’efectes de I'extincio, la resolucié del conveni, o bé exigir el seu compliment,
procedint-se, als efectes de ['article 52 de la Llei 40/2015, a la liquidacio de les respectives obligacions per
tal de determinar les obligacions i compromisos indemnitzables.
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Vuite.- Interpretacié del conveni. Resolucié de controvérsies.

En cas que sorgeixin discrepancies en la interpretacio o execucio del present conveni seran resoltes pels
organs de govern de les parts signataries i, en darrera instancia, atesa la naturalesa administrativa del
present conveni, seran resoltes pel jutjat de I'ordre jurisdiccional administratiu que correspongui.

El present conveni es regeix pel que disposen la Llei 7/1985, de 2 d’abril, requladora de les bases de
regim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text refés de la Llei Municipal i de
Regim Local de Catalunya; la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions puabliques; la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Regim juridic del sector pablic; els articles
303 i 311 del Decret 197/1995, de 13 de juny pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis
dels ens locals; sent competent la jurisdiccio Contenciés-Administrativa per a la resolucio de les qliestions
que puguin plantejar-se en el compliment dels pactes establerts i no es puguin resoldre de comu acord en
la Comissi6 de Seguiment.

Nove.- Modificacio del conveni

Les modificacions que alterin el contingut del present conveni hauran de ser aprovades de mutu acord i
formalitzat per totes les parts, en un document que s’adjuntara a aquest conveni i en formara part a tots
els efectes.

Desé.- Liquidacié del conveni

En cas dextincié del conveni, si hi ha compromisos pendents d’execucio, ja siguin de tipus técnic o
economic, 'acord de la Comissio de Sequiment de rescissio del conveni haura de preveure la forma de
cancel-lacio dels compromisos pendents.

Onzé.- Publicitat i transparéncia

Una vegada formalitzat el present conveni i, d’acord amb el que disposa I'article 110.3 de la Llei 26/2010,
del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, aixi com
en compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparencia, accés a la informacié publica i
bon govern i de l'article 8.1 apartat f de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié i bon govern, aquest conveni es publicara en I'espai web corporatiu o els portals de
transparencia i caldra complir amb les obligacions establertes de publicitat per mitjia del Registre de
convenis de col-laboracio i cooperaci6 de la Generalitat de Catalunya.

Dotzé.- Sequiment

Per al correcte desenvolupament del projecte, es constitueix una comissio de seguiment que estara
formada per:

o Fundesplai: Maria Bruno Blanco. Cap Departament Accié Social i Educativa.

e Consell Comarcal del Baix Llobregat: Olivia Gonzalez Fernandez i Marc Ripollés Angulo.

Aquesta comissio es reunira periodicament. Com a minim una vegada l'any, per avaluar la col-laboracié
realitzada en el periode anterior, aixi com per planificar el periode segiient. També vetllara per la
vigilancia i el control de I'execucio del conveni i dels compromisos adquirits pels signants, i sera I'espai on
es resoldran els problemes d'interpretacio i compliment que es puguin plantejar.

Tretzé.- Proteccié de dades personals

I. Si es preveu que el compliment del conveni pot comportar en algun moment un tractament de dades de
caracter personal incloses en un fitxer de titularitat de I'altra part, I'altre entitat es compromet a fer aquell
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tractament d’acord amb les instruccions especifiques de la titular i s'obliga a no aplicar-les ni utilitzar-les
amb una finalitat diferent de la prevista en el propi conveni, ni comunicar-les a altres persones, ni tant sols
per conservar-les. Una vegada complerta l'activitat, les dades de caracter personal que hagin estat
tractades hauran de ser destruides o retornades al titular de les mateixes. En cas d’incompliment
d’aquestes obligacions, I'entitat en sera responsable, d’acord amb l'establert a l'art. 32 de la Llei Organica
3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals.

Il. Les parts es comprometen al compliment de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccio
de Dades i garantia dels drets digitals (DOGC ndam. 294 de 6/12/2018) i normativa de desenvolupament.
Sera d’aplicacié també el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016,
relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure
circulacié d'aquestes dades.

Ill. Cadascuna de les parts del Conveni, les dades d'identificacio i domicili de contacte dels quals consten
a l'encapgalament, actuant de forma independent com a responsable del tractament, tractara les dades
personals que consten en el Conveni relatius a les persones fisiques que actuen en representacio de les
altres parts o que intervenen en nom propi.

La finalitat del tractament, aixi com la seva base juridica, és el compliment dels drets i obligacions derivats
del Conveni. El tractament és estrictament necessari per a aquesta finalitat. No es prendran decisions
automatitzades que puguin afectar els interessats. Les dades es conservaran per tot el temps de vigéncia
del Conveni i pel temps necessari per complir amb les obligacions legals i contractuals. Les dades seran
tractades Unicament per les parts i per aquells tercers als quals les parts estiguin legalment o
contractualment obligades a comunicar-os.

Els interessats podran exercir els drets de sol-licitar I'accés a les seves dades personals, la rectificacié o
supressio, la limitacio del tractament, la portabilitat de les seves dades, aixi com el seu dret a oposar-se al
tractament, dirigint una comunicacié per escrit a la part en qiestio a l'adre¢a especificada a
l'encapgalament. Aixi mateix, podran presentar una reclamacio davant l'autoritat de proteccié de dades
competent (apdcat.gencat.cat).

Catorze.- Confidencialitat

Cada part accepta tractar confidencialment totes les dades, la documentacié i la informacié que
subministra l'altra part durant la vigencia d’aquest Conveni.

L’acord de confidencialitat ha de continuar vigent fins i tot després de I'extincio d’aquest Conveni, sigui
quina en sigui la causa.

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord
4.- Aprovar la subscripciéo d’'un conveni amb el Consorci d’Administracié Oberta de

Catalunya, de col.laboracid, per a la prestacio de serveis de certificacid digital com a
entitat de registre IdCAT.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:
“Atés que I'Area de gestio d’organitzacio i innovacié és I'encarregada de Iimpuls

i implantacié de I'Administracié Electronica al Consell Comarcal del Baix Llobregat i els seus ens
dependents.
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Vist que el Consell Comarcal és entitat de registre de certificats digitals per al
personal de les administracions publiques i ens publics de la comarca des de I'any 2014.

Donat que actualment els Consells Comarcals de Catalunya poden actuar com a
Entitats de Registre d'idCAT, que emeten certificats adregats a les persones fisiques, al igual que
altres entitats publiques com ara ajuntaments.

Vist que I'dCAT és un identificador digital que garanteix la identitat de les
persones a Internet que permet operar amb diferents administracions i, a més, assegura la
integritat de les dades que envieu, aixi com la seva confidencialitat, ja que esta emeés pel
Consorci Administracié Oberta de Catalunya — Consorci AOC. Permet fer altres operacions, com
ara signar correus, documents electronics i formularis web. Sense la signatura electronica, els
tramits telematics no tenen validesa, ja que la xarxa electronica no ofereix el nivell de seguretat
necessari per garantir les dades de les persones que el facin sevir.

Vist que el Consell Comarcal del Baix Llobregat, com a subscriptor del conveni
de col-laboracié entre el Consorci AOC i el CCBLL, en la prestacid de serveis d'assisténcia
tecnica a les administracions locals de la comarca per a la millora de la prestacié dels serveis
publics mitjangant la utilitzacié de les TIC, considera necessari prestar aquest servei i convertir-
se en entitat de registre idCAT, donant compliment a un dels objectius del conveni i facilitant
I'accés de la ciutadania a I'administracié publica pels canals electronics.

Vist que el CATCert proporcionara al Consell Comarcal del Baix Llobregat la
infraestructura i la resta de mitjans técnics per a I'execucié de les tasques d’Entitat de Registre,
aixi com la formaci6 al personal del CCBLL, i en especial al personal que es designi com a
operadors/es, per a I'execucio de les seves tasques. El servei és gratuit per a la ciutadania.

Donat que CATCert és un organisme autonom de caracter comercial amb
personalitat juridica propia i plena capacitat per al compliment de les seves finalitats, que té per
objecte, d’acord amb els seus estatuts, aprovats per Resolucié 1574/2003, de 15 de maig,
gestionar certificats digitals i prestar serveis relacionats amb la signatura electronica i amb els
processos d'identificacié necessaris en 'ambit de les administracions publiques catalanes.

Vist que la formalitzacid del servei s’ha de realitzar mitjangant la proposta de
conveni que s'adjunta i que es converteix en Entitat de Registre idCAT amb col-laboracié amb
CATcert en la prestacid de serveis de certificacio a les persones fisiques. Amb la signatura
d’aquest conveni amb CATCert, el Consell Comarcal del Baix Llobregat s’obliga a complir amb
totes les obligacions que s'indiquen en la clausula tercera del Conveni que s'adjunta a aquest
informe.

Donat que un dels objectius d’enguany, per altra banda, és la millora de I'index
de maduresa digital establert pel Consorci Administracié Oberta de Catalunya, i esdevenir en una
Entitat de Registre d'idCAT és una de les actuacions que es te en consideracié per a aconseguir-
ho.

Aixi mateix, el Pla d’Actuacié Comarcal (PAC) recull com a objectiu reforcar i

facilitar 'accés als serveis publics mitjancant la transformacié digital, millor accés i modernitzacid
dels serveis publics.
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Vist que la prestacio d’aquest servei es planteja amb el seglent personal
assignat inicialment:

ALEJANDRO PABLO GRACIA
MARIA DELGADO CARCELLER
SUSANA BENEDICTO GIRO
ROSAM. PEREZ MARTINEZ

L'horari d’atencié a la ciutadania es realitzara mitjangant cita prévia i es prestara
en el seglent horari:

Dimarts i dijous de 12.00 h. a 14.00 h.

Ates que aquesta atenci6 a la ciutadania pot ajustar-se en funcié del volum que
es tingui de peticions a atendre, que inicialment es preveu assolible amb aquesta franja horaria i
personal assignat.

Ateés que el Consell Comarcal del Baix Llobregat posseeix la capacitat tecnica i
els recursos necessaris per a desenvolupar de manera eficag i eficient les tasques derivades
d’esdevenir en una Entitat de Registre d'idCAT.

) Atés que esdevenir en una entitat de registre idCAT acompleix els objectius
d’aquesta Area en vers al serveis a prestar a la ciutadania.

Vist linforme emés per la Coordinadora de 'Area de Gestié d'Organitzacio i
Innovacié d’aquest entitat de data 3 de desembre de 2021, amb diligéncia de proposta de la
Geréncia i que s'incorpora a I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 dabril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seguents

ACORDS

PRIMER .- Aprovar les condicions especifiques del servei Entitat de registre
idCAT, d’acord amb el document que s’adjunta al present acord i s’aprova de forma simultania.

SEGON.- Tramitar la sol-licitud mitjancant la plataforma EACAT al Consorci
d’Administracié Oberta de Catalunya amb la designacié dels rols de responsables del servei i
operadors/es.

TERCER.- Assignar al servei el personal i horaris que consten en la part
expositiva.

QUART.- Comunicar el present acord a les entitats interessades.
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CINQUE.- Donar compte del present acord en la propera sessi6 plenaria que se
celebri per a la seva ratificacio.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

5.- Aprovar la subscripcié d’'un conveni amb I'’Area Metropolitana de Barcelona, de
col.laboracio per al foment de la gestio agroterritorial del mosaic agroforestal metropolita.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que el 28 de juny de 2018 els municipis de Begues, Castellvi de Rosanes,
Cervelld, Corbera de Llobregat, Gava, La Palma de Cervelld, Martorell, Palleja, Sant Andreu de
la Barca, Sant Boi de Llobregat, Sant Climent de Llobregat, Sant Vicen¢ dels Horts, Santa
Coloma de Cervello, Torrelles de Llobregat, Vallirana i Viladecans, integrants de l'espai
Muntanyes del Baix, van signar el Conveni de col-laboracié per la proteccié, millora i
desenvolupament integral del territori agroforestal de les Muntanyes del Baix.

Vist que el Ple del Consell Comarcal va aprovar, el 20 de juliol de 2020, el Pla
d’Accions de les Muntanyes del Baix 2020-23, que és el document estratégic que emmarca les
accions de gestié compartides entre els ajuntaments de I'ambit i el Consell Comarcal i és el full
de ruta del projecte de les Muntanyes del Baix.

Ateés que el Pla d’Accions de les Muntanyes del Baix 2020-23 és el pla estratégic
del projecte, la coordinacio i la col-laboracié amb altres administracions que se sumin al seu
desenvolupament és un fet que ajudara a assolir els objectius previstos al Pla. En aquest sentit,
es considera molt positiu que una administracid supramunicipal d’ambit metropolita se sumi
formalment al projecte de les Muntanyes del Baix, aportant suport econdmic i tecnic per al
desenvolupament d’accions compartides de gestio de I'espai agroforestal.

El conveni preveu que anualment s’actualitzin les actuacions a desenvolupar per
part del Consell Comarcal i 'Area Metropolitana de Barcelona. D’aquesta manera estableix un
marc de col-laboracié que es pot anar desenvolupant al llarg dels propers anys. Les actuacions
recollides al conveni que fan referencia a I'anualitat 2021 i que el Consell es compromet a
desenvolupar sumen 19.99518€, i es financen amb carrec a l'aplicacid pressupostaria
4100.22707 del pressupost 2021.

Vist l'informe emés pel Coordinador de I'Area Agroterritorial de data 10 de
desembre de 2021 amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que s'incorpora a I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seguents
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ACORDS

PRIMER.- Aprovar la subscripcid d’un conveni de col-laboracid amb I'Area
Metropolitana de Barcelona, per al foment de la gestié agroterritorial del mosaic agroforestal
metropolita, d’acord amb el model de conveni que s'adjunta a aquest acord i s'aprova de forma
simultania.

Les actuacions recollides al conveni relatives a I'anualitat 2021, per import de
19.995,18€, s’apliquen amb carrec a I'aplicacio pressupostaria 4100.22707 del pressupost vigent.

SEGON.— Comunicar aquest acord als municipis de Begues, Castellvi de
Rosanes, Cervello, Corbera de Llobregat, Gava, La Palma de Cervelld, Martorell, Palleja, Sant
Andreu de la Barca, Sant Boi de Llobregat, Sant Climent de Llobregat, Santa Coloma de
Cervelld, Sant Viceng dels Horts, Torrelles de Llobregat, Vallirana i Viladecans.

TERCER.- Facultar la Presidéncia per a la signatura de qualsevol document
necessari per a la formalitzacié del present acord.

QUART. - Designar el Sr. Jordi Carbonell Blazquez, Conseller de Medi
Ambient, Cultura i Memorial Democratic, i al Sr. Marc Riera Minguet, responsable de
Dinamitzacié Agroterritorial com a representants del Consell Comarcal en I'érgan de seguiment
previst al pacte sisé del conveni.

CINQUE - Donar compte del present acord en la propera sessio plenaria
que se celebri.”

ANNEX

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AREA METROPOLITANA DE BARCELONA | EL
CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT PER AL FOMENT DE LA GESTIO
AGROTERRITORIAL DEL MOSAIC AGROFORESTAL METROPOLITA

PRIMER.- OBJECTE.

El present conveni té per objecte la col-laboraci6 entre 'AMB i el CONSELL, per al desenvolupament de
la gestio agroforestal en el marc del Projecte de les Muntanyes del Baix, a partir d’activitats i actuacions
emmarcades dins del Pla d’Accions de les Muntanyes del Baix 2019-23 i en les seves actualitzacions i
d’allo que pactin les parts en la resta de I'espai agricola i forestal de I'ambit metropolita de la comarca del
Baix Llobregat.

La cooperacio objecte d’aquest conveni es subscriu entre dues entitats publiques, i es circumscriu a
I'objectiu de garantir el foment de la gestio forestal, ramadera i agricola e impulsar el desenvolupament
economic i social del mosaic agro-forestal metropolita especialment en I'ambit de les Muntanyes del Baix,
mitjangant la promocié de I'aprofitament de diversos bens i serveis i les seves cadenes de valor i es
regeix unicament per consideracions i exigéncies caracteristiques de la persecucio d’un objectiu d’interes
public.

SEGON.- ACTUACIONS A REALITZAR

El desplegament d’aquest Acord de col-laboraci6 es concretara en el diferents Plans de Treball anuals o
plurianuals acordats entre 'AMB i el CONSELL i que es tramitaran com a addendes al present conveni.
Pel que fa al Pla de Treball del 2021, el seu abast i contingut esta recollit al present conveni.
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Les actuacions a concertar entre 'AMB i el CONSELL es vincularan al Pla d’Accions de les Muntanyes
del Baix 2019-23 o a altres Plans i Convenis de Col-laboracio en els que participin les dues institucions i
tinguin objectius similars al present conveni.

Aquesta cooperacio es podra dur a terme en els ambits seglients:
a) Promoure entre d’altres, la producci6/valoritzacio de fusta i pastures, plantes
aromatiques i medicinals, tofones, frondoses nobles, pinyo, efc., en el context agroforestal, i de
conreus alternatius per camps en pendent i en procés d’abandonament.
c) Promoure accions de desenvolupament, transferéncia i participacié en projectes
d’innovacié tecnologica per a la dinamitzacié en tota la cadena de valor de productes agraris,
ramaders, forestals i de caga
d) Promoure, entre altres accions, la producci6 i utilitzacié de nous productes fusters de major
valor afegit, I'establiment de projectes de bioenergia en base a la biomassa dels boscos locals, la
construccio amb fusta local i I'aprofitament i Us de la fusta en productes de major valor afegit
mitjangant projectes locals demostratius,
e) Aquelles altres que es determinin per la Comissio de Seguiment per tal d’assolir els
objectius del conveni.

TERCER.- APROVACIO DEL PLA DE TREBALL PER AL FOMENT DE LA GESTIO
AGROTERRITORIAL DE LES MUNTANYES DEL BAIX PER I'’ANUALITAT 2021

Del conjunt d’activitats a realitzar per part de 'AMB i el CONSELL en el marc del projecte de foment de la
gestio agroterritorial de les Muntanyes del Baix per I'anualitat 2021 es prioritzara realitzacié de les
actuacions que meés endavant es relacionen.

Per a I'execucio de les actuacions esmentades en el marc del present Pla de Treball, 'AMB assumeix el
finangament i la contractacié corresponents als seglients treballs, amb una valoracié economica conjunta
de 33.000 euros, d’acord amb el detall que s’indica:

PLA DE TREBALL 2021 - PART DE GESTiO DE L’AMB

Accid Cost (IVA inclos)
AR9.- Estudi de viabilitat d’un obrador compartit 15.000,00€
AR1.- Realitzar un estudi de les zones amb més potencial per a la 18.000,00€
recuperacio agricola i el regadiu.

Per a l'execucié de les actuacions esmentades en el marc del present Pla de Treball, e/ CONSELL
assumeix el finangament i la contractacio corresponents als segiients treballs, amb una valoraci6
economica conjunta de 19.995,18 euros, d’acord amb el detall que s'indica:

42— 74



PLA DE TREBALL 2021 - PART DE GESTIO DEL CONSELL

Accid Cost (IVA inclos)

ES2.- Campanya d'informaci6 a la ciutadania per un accés respectués | 3.965,70€
a les Muntanyes del Baix

GF12.- Estudi de viabilitat d’un escorxador de baixa capacitat i un punt | 14.428,04€
logistic de carn de caga

EP3.- Sessid de participacio amb entitats vinculades al patrimoni, per | 1.601,44€
millorar el coneixement i la gestio del patrimoni cultural, arquitectonic i
natural de les Muntanyes del Baix

Es donara publicitat de la col-laboracio del CONSELL i 'AMB en les actuacions aixi com en qualsevol
informacié relacionada.

Les actuacions vinculades al Pla de Treball 2021 es podran realitzar des de 1 de gener 2021 fins al 31 de
desembre de 2022.

QUART.- FINANGAMENT DE L’ACTUACIO

Les obligacions economiques de I'’AMB derivades del conveni es canalitzaran mitjangant la contractacio
dels serveis, obres i subministraments externs necessaris per dur a terme el pla de treball i el suport
técnic pel desenvolupament del conveni per part dels equips de 'AMB.

Es preveu que les contractacions es facin amb carrec de les aplicacions pressupostaries G1020 41900
22706 ACTUACIONS EN ESPAIS AGRICOLES | FORESTALS del pressupost 2021 i posteriors durant la
vigéncia del conveni.

Les obligacions economiques del CONSELL derivades del conveni es canalitzaran mitjangant la
contractacio dels serveis, obres i subministraments externs necessaris per dur a terme el pla de treball i el
suport tecnic pel desenvolupament del conveni per part dels equips del CONSELL

La despesa corresponent s’imputara amb carrec de les aplicacions pressupostaries 4100.22707 del
pressupost 2021 i posteriors durant la vigéncia del conveni.

CINQUE.- DRETS | OBLIGACIONS DE LES PARTS

Les parts amb la signatura del present conveni s’obliguen a:

V.1.- COMPROMISOS DEL CONSELL.

a) Aportar suport tecnic necessari per dur a terme el Pla de Treball i coordinar-se a nivell técnic
amb I'AMB.

b) Portar a terme les aportacions economiques que es derivin de les activitats a executar tal com
s’acordi en el Pla anual d’actuacions

c¢) Contractar els serveis externs de consultoria, d’obres o subministraments necessaris per dur a
terme el pla de treball en allo que correspon a les seves obligacions.

d) Coordinar les actuacions amb els municipis de les Muntanyes del Baix.

e) Participar en la Comissio de Seguiment
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V.2.- COMPROMISOS DE L’AMB.

a) Aportar suport técnic necessari per dur a terme el Pla de Treball i coordinar-se a nivell técnic
amb el CONSELL.

b) Portar a terme les aportacions economiques que es derivin de les activitats a executar tal com
s’acordi en el Pla anual d’actuacions.

c¢) Contractar els serveis externs de consultoria, d’obres o subministraments necessaris per dur a
terme el pla de treball en allo que correspon a les seves obligacions.

d) Participar en la Comissi6 de Sequiment

La AMB i el CONSELL, en la mesura de les seves disponibilitats, facilitaran els mitjans necessaris per a
I'adequat desplegament i I'execucié d’aquest conveni. El Pla anual d’actuacions fixara les modalitats de la
participacié de cada entitat en el desplegament del propi Pla i de les contribucions respectives.

Les parts podran difondre pel seus propis mitjians (publicacions, pagines web o altres) informaci6 sobre
aquesta col-laboracio.

SISE.- ORGAN DE GESTIO O MECANISME DE SEGUIMENT

Per al sequiment, vigilancia i control de I'execucié del conveni es crea una Comissié de seguiment de
I'acord, que sera formada per dos representants designats pel CONSELL i dos representants designats
per 'AMB. L'objectiu d’aquesta comissié sera fer la proposta dels Plans de Treball anuals per al
desenvolupament del present conveni, que s’aprovaran anualment com a addenda del mateix i fer-ne el
seguiment.

El nomenament de la persones (i, si escau, de les persones que els substitueixin en cas d’absencia), per
cadascuna de les administracions intervinents, es produira com a maxim abans d’un mes a partir de la
signatura d’aquest conveni i es comunicara formalment el nomenament a l'altra part.

En el termini maxim de 30 dies a partir de la signatura d’aquest conveni es portara a terme la sessio
constitutiva de la comissio.

La Comissié de Seguiment del conveni formada establira els seus mecanismes de funcionament i es
reunira un minim de dues vegades l'any.

L’objectiu d’aquesta comissio sera:

- Proposar les activitats a realitzar d’acord amb I'objecte d’aquest conveni.

- Dissenyar el Pla anual d’activitats a realitzar per tal d’assolir els objectius previstos.

- Fer el seguiment de les activitats objecte de I'acord, avaluar els resultats obtinguts en l'any en
curs.

- Debatre sobre qtiestions d’interes comd.

- Buscar la colrlaboracio amb els ens locals, amb altres administracions i amb altres entitats sense
anim de lucre del territori que consideri idonies per portar a terme activitats relacionades amb
l'objecte d’aquest conveni.

Els dubtes d'interpretacio que sorgeixin respecte als pactes d’aquest acord, aixi com les discrepancies
que puguin sorgir en I'aplicacié del mateix, seran analitzades per aquesta comissio.

SETE.- ENTRADA EN VIGOR | TERMINI DE VIGENCIA

Aquest conveni inicia la seva vigencia en el moment de la seva signatura i tindra un termini de vigencia de
4 anys.

El conveni es desenvolupara amb addendes de Plans de Treball anuals a partir del 2022.
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VUITE.- MODIFICACIO DEL CONVENI.

Durant la vigéncia del conveni, aquest pot modificar-se requerint I'aprovacio expressa de la modificacio,
tant per part del CONSELL com de I'AMB. La modificacio es formalitzara a través de l'aprovaci i
signatura d’una addenda al conveni.

NOVE.- CAUSES DE RESOLUCIO
Seran causes de resolucié del present conveni:

a) Eltranscurs del termini de vigencia del conveni sense haver-se acordat la seva prorroga.

b) L’acord unanime dels signants.

¢) Per decisié de qualsevol de les parts notificada amb un preavis de com a minim 2 mesos amb
anterioritat al venciment del conveni o d’alguna de les seves prorrogues.

d) Per lincompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels signants.
En aquest cas, es notificara a la part incomplidora un requeriment para a que compleixi les
obligacions incomplertes, atorgant un termini de dos mesos. Si un cop transcorrequt el citat
termini incompliment persistis, es notificara a la part incomplidora la concurrencia de la causa
de resolucio i s’entendra resolt el conveni.

e) La decisi6 judicial declaratoria de la nullitat del conveni

f)  Perles altres causes previstes en aquest conveni o en altres lleis.

L’incompliment o la resoluci6 del present conveni donara lloc a la liquidacio del mateix amb determinacio
de les obligacions i compromisos de cadascuna de les parts.

DESE.- REGISTRE | PUBLICACIO

L’AMB donara compliment de la tramesa d’aquest conveni al Registre de convenis de col-laboracio i
cooperacio de la Generalitat de Catalunya per registrar-lo, i n’impulsara la publicacié al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, en nom de totes les parts signataries.

ONZE.- PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

Les parts es reconeixen mutuament com a Responsables del tractament i s'obliguen a complir el
Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, general de proteccio de dades (RGPD). Els signants i les
persones de les que per I'acompliment de I'objecte del present conveni es tractin dades personals, seran
informades del tractament de les seves dades per tots els responsables amb la finalitat de formalitzar-lo i
de complir i executar les obligacions derivades del mateix, detallant tot el que s’indica a I'art. 13 del
RGPD.

DOTZE.- PUBLICITAT DE LES ACTUACIONS DEL CONVENI

En la documentacio, els materials de difusid i tots els elements de comunicacio de les actuacions dels
Plans de Treball es faran constar els logotips d’ambdues institucions.

TRETZE.- REGIM JURIDIC
La naturalesa d’aquest Conveni és administrativa i es regeix per allo que disposa la normativa d’aplicacio,
i concretament pel Titol Preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public i els

Capitols | i Il del Titol IX de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.
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QUATORZE.- RESOLUCIO DE CONTROVERSIES

Les controversies que sorgeixen entre les parts seran en primer terme resoltes per la Comissio de
Segquiment

En cas que les parts no resolguin les seves controversies o discrepancies en la seva interpretacio, aquest
conveni queda sotmes a la Jurisdiccio contenciosa administrativa.

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord
6.- Aprovar _la__subscripcid d'un _conveni _amb la Comissid Central de

Subministraments, d’establiment de les condicions de participacid en el sistema central
d’adquisicions de béns i serveis de la Generalitat de Catalunya.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord de la Junta de Govern de 25 d'octubre de 2021 es va
aprovar la sol-licitud d’adhesi6 al Sistema Central d’Adquisicions de la Comissié Central de
Subministraments de la Generalitat de Catalunya.

Vist que en data 3 de desembre de 2021 el Departament d’'Economia i Hisenda
de la Generalitat de Catalunya va notificar la Resoluci6 de la Presidéncia de la Comissié Central
de Subministraments de 2 de desembre de 2021, sobre I'acceptacio de la sol-licitud d'adhesié al
Sistema central d'adquisicions, aixi com el conveni a formalitzar per les parts.

Vist la minuta de conveni, que s’adjunta al present acord.

Vist 'informe emés per la Unitat de Contractaci6 en data 10 de desembre, amb
diligéncia de proposta de la Geréncia.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya , a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seguents
ACORDS

Primer.- Aprovar la subscripcio d'un conveni de col-laboracié amb la Comissid
Central de Subministraments en qué s’estableixen les condicions de participacio en el sistema
central d’'adquisicions de béns i serveis de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el model que
s'adjunta i saprova simultaniament.

Segon.- Facultar a la Presidéncia d’aquesta entitat per a la signatura dels
documents que siguin necessaris per a la formalitzacio del present conveni.

Tercer.- Comunicar el present acord a la Comissié Central de Subministrament

del Departament d’Economia i Hisenda de la Generalitat de Catalunya per al seu coneixement i
efectes.
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Quart.- Donar compte del present acord en la propera sessio plenaria que se
celebri.”

ANNEX

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT I LA
COMISSIO CENTRAL DE SUBMINISTRAMENTS, EN QUE S’ESTABLEIXEN LES CONDICIONS DE
PARTICIPACIO EN EL SISTEMA CENTRAL D’ADQUISICIONS DE BENS | SERVEIS DE LA
GENERALITAT DE CATALUNYA

1a OBJECTE

El present conveni té per objecte establir les bases i condicions mitjangant les quals el Consell Comarcal
del Baix Llobregat s'incorpora al Sistema central d’adquisicions de béns i serveis de la Comissio Central
de Subministraments de la Generalitat de Catalunya en totes les seves categories de subministraments i
de servelis.

2a AMBIT SUBJECTIU

El present Conveni es pot fer extensible amb posterioritat a la signatura d’aquest conveni, si s'escau, a
altres organismes autonoms, entitats de dret pablic, empreses publiques i fundacions amb participacio
majoritaria de la corporacio local, prévia ratificacio i posterior comunicacié de I'ens local a la Comissio
Central de Subministraments i que es materialitzara amb la signatura d’una addenda a aquest conveni.

3a DESENVOLUPAMENT DE LA COL-LABORACIO ENTRE LES PARTS

La participaci6 en el Sistema central d’adquisicions permet que el Consell Comarcal del Baix Llobregat,
realitzi els seus procediments d'invitacié a les empreses seleccionades per la Comissié Central de
Subministraments, tot d’acord amb la normativa requladora de la contractacio del sector public i d’acord
amb el que regulen els plecs de cada una de les licitacions.

La participacié en el Sistema central d’adquisicions podria suposar, si les parts aixi ho convenen
singularment, que la Comissid Central de Subministraments agregui les necessitats de I'ens local en
expedients d’adquisicio centralitzada.

El Consell Comarcal del Baix Llobregat facilitara en el primer trimestre de cada any a la Comissié Central
de Subministraments informacié global dels subministraments i dels serveis contractats dins del Sistema
central d’adquisicions I'any anterior, per tal de determinar les previsions d’adquisicions futures.

Generalitat de Catalunya Departament d’Economia i Hisenda Comissié Central de Subministraments

La Comissié Central de Subministraments facilitara al Consell Comarcal del Baix Llobregat I'accés a les
aplicacions informatiques de gestio de I'aprovisionament per garantir el compliment del conveni, aixi com
tota aquella documentacio que el proveidor hagi facilitat a la Comissié Central de Subministraments sobre
els seus béns, productes i serveis.

4a COMUNICACIO D'INCIDENCIES
El Consell Comarcal del Baix Llobregat comunicara a la Comissio Central de Subministraments, per
permetre’n el seu coneixement i als efectes de constancia administrativa en els expedients d’adquisicié

centralitzada de les resolucions que adopti, les incidéncies sorgides en la tramitacio dels procediments de
contractacio de subministraments i serveis derivats d’aquest conveni.
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5a EXECUCIO DE LES GARANTIES DEFINITIVES DELS CONTRACTES

En el suposit que el Consell Comarcal del Baix Llobregat hagués d'exigir responsabilitats que
comportessin fer efectives les garanties definitives constituides pels proveidors adjudicataris, comunicara
la incoacié o, en el seu cas, la resolucié que s'adopti a la Comissio Central de Subministraments, als
efectes oportuns.

6a COMISSIO DE SEGUIMENT

Les parts signants podran constituir una Comissio de seguiment que estara formada per dos
representants de la Comissié Central de Subministraments i designats per aquesta, i dos representants
de lentitat local, designats per aquesta, per tal de realitzar el sequiment del compliment del present
Conveni i resoldre, si aixi s’escau, els dubtes que ofereixi la seva interpretacio.

7a JURISDICCIO COMPETENT

Les qdestions litigioses que poguessin sorgir en la interpretacio i compliment d’aquest Conveni, sens
perjudici d’allo establert en la clausula anterior, seran de coneixement i competéncia de l'ordre
jurisdiccional contencids-administratiu.

8a DURADA

El present conveni entrara en vigor a partir de la data de la darrera signatura d’aquest document amb una
durada inicial de 4 anys, essent prorrogable de forma expressa, abans de la finalitzacié del termini
inicialment previst, per un periode maxim de 4 anys més, si bé qualsevol de les parts podra desistir en
qualsevol moment, prévia dentincia feta, almenys, amb dos mesos d’antelacio.

9a RESOLUCIO

Sera causa de resolucié del conveni, el mutu acord de les parts o lincompliment greu de les seves
clausules per alguna de les parts signants.

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

1.- Aprovar la subscripcié d’'un _conveni amb el Consorci de Turisme del Baix
Llobregat i els Ajuntaments de Castelldefels, Gava, El Prat de Llobregat, Sant Boi de
Llobregat i Viladecans de col.laboracio per a la presentacié d’'una candidatura conjunta en
la convocatoria extraordinaria de Plans de sostenibilitat turistica en destins.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

‘Atés que el Consorci de Turisme del Baix Llobregat, es va crear I'any 2000, i és
I'ens encarregat del desenvolupament turistic de la comarca, del qual forma part el Consell
Comarcal, juntament amb els ajuntaments i el sector privat de la comarca.

Vist que el sector turistic és un sector estratégic i de gran potencial per la
comarca, gracies a la seva contribucié al PIB comarcal i a la seva capacitat per a la generacio de
llocs de treball. Alhora ha estat un dels sectors més afectats per la crisi econdmica causada per
la Covid-19, en la que empreses i treballadors/es s’han vist afectats per les greus mesures
aplicades per pal-liar els efectes derivats d’aquesta situacid sanitaria. A més, dels canvis
d’habits turistics durant la pandemia, han sortit noves tendéncies d'estil de vida i de consum,
enfocades al turisme sostenible. Un turisme que valora la natura, la cultura i el patrimoni, tot un
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perfil de qualitat que pot aprofitar el territori del Baix Llobregat, per crear nous productes turistics
i convertir-se en un dels principals destins de I'entorn de Barcelona.

Vist que el Govern Espanyol ha posat en marxa el “Plan de recuperacion,
transformacion y resiliencia’ i en el marc d’'aquest pla, ha publicat la convocatoria extraordinaria
d’'ajudes de “Planes de sostenibilidad turistica en destinos” per al finangament de projectes
destinats a la transformacions dels destins turistics i la seva orientacié cap a la sostenibilitat.

Vist que des del Consorci de Turisme del Baix Llobregat es vol contribuir al
creixement economic, vinculat a l'activitat turistica, del conjunt de la comarca, recolzant les
diferents arees territorials, per avancar en I'estrategia de turisme sostenible.

Donat que els Ajuntaments de Castelldefels, Gava, El Prat de Llobregat, Sant
Boi de Llobregat i Viladecans (en endavant els Ajuntaments) han sol-licitat a aquest Consorci de
Turisme del Baix Llobregat presentar una candidatura conjunta i transformadora del territori i
volen concorrer de manera agrupada a la convocatoria “Estrategia de Sostenibilidad Turistica en
Destinos- Planes de sostenibilidad turistica en destinos”, programa d'ajudes que esta dintre del

marc de finangament del “Plan Espafia Puede” i “Plan de Recuperacion y Resiliencia” del Govern
d’Espanya, gestionat a través del “Ministerio de Industria, comercio y Turismo”.

Ates que la normativa de la convocatoria senyala que els Ajuntaments que
vulguin concorrer de manera agrupada, ho han de fer mitiangant una entitat supramunicipal é
agrupacio.

Vist que donat el caracter supramunicipal del Consorci de Turisme del Baix
Llobregat, els Ajuntaments sol-liciten a aquest ens local que els representi i que actui com a
entitat sol-licitant de I'ajut, i si escau, que actui com beneficiari, i estableixi un conveni de
col-laboracié amb els ajuntaments per establir els termes de col-laboracié entre les diferents
administracions implicades, i que asseguri I'execucio del pla per a la candidatura conjunta i la
presentacid de lajut en la propera convocatoria extraordinaria 2022 dels “Planes de
Sostenibilidad Turistica en Destinos”, del Ministeri d’Industria, Comerg i Turisme.

Vist que el Consorci de Turisme del Baix Llobregat ha acceptat la peticio d’actuar
com a entitat sol'licitant i actuar, per tant, en representacié dels Ajuntaments, assumint les
responsabilitats que li siguin d’aplicacié com a entitat beneficiaria de I'ajut, i que estan incloses
en la normativa especifica que regula la convocatoria “Estrategia de Sostenibilidad Turistica en
Destinos”, i de manera supletoria, a la Llei 38/2003 de 17 de novembre General de
Subvenciones.

Donat que mitjangant I'esmentat conveni, el Consell Comarcal a través de
IOficina de Projectes Europeus adscrita a I'Area de Desenvolupament Econdmic |
Acompanyament Local, es compromet a participar en la comissié de treball designada per a
I'elaboracié de la candidatura conjunta, i a assessorar al Consorci de Turisme en la gestio i
presentacié d’aquesta candidatura conjunta.

Ates que l'objecte del conveni és establir els termes de col:laboracié entre les
diferents entitats per a la presentaci6 d'una candidatura conjunta en la convocatoria
extraordinaria d'ajudes 2022 de los “Planes de Sostenibilidad Turistica en Destinos”, programa
d’'ajudes que esta dintre del marc de finangcament del “Plan Espafia Puede” i “Plan de
Recuperacion y Resiliencia” del Govern d’Espanya, gestionat a través del “Ministerio de
Industria, comercio y Turismo”.
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Vist I'informe emés per la Coordinadora de I'area de Turisme de I'entitat de data
9 de desembre de 2021, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que s'incorpora a
I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern 'adopcié dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar la subscripci6 d’'un conveni de col-laboracid6 amb el
Consorci de Turisme del Baix Llobregat i els Ajuntaments de Castelldefels, Gava, El Prat de
Llobregat, Sant Boi de Llobregat i Viladecans per a la presentacié d’una candidatura conjunta en
la convocatdria extraordinaria dels plans de sostenibilitat turistica en destins, d’acord amb el
model de conveni que s'adjunta a I'acord i saprova de forma simultania.

SEGON.- Designar en la comissié de seguiment al Sr. Joaquim Poley,
responsable de I'Oficina de Projectes Europeus del Consell Comarcal o persona que el
substitueixi i al Sr. Roger Molins Coordinador de I'Area de Desenvolupament Econdmic i
Acompanyament Local del Consell Comarcal o persona que el substitueixi.

TERCER.- Comunicar el present acord als esmentats ajuntaments, perquée
en tinguin coneixement i als efectes.

QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessio plenaria
que se celebri per a la seva ratificacio.”

ANNEX

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSORCI DE TURISME DEL BAIX LLOBREGAT, EL
CONSELL COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT | ELS AJUNTAMENTS DE CASTELLDEFELS,
GAVA, EL PRAT DE LLOBREGAT, SANT BOI DE LLOBREGAT | VILADECANS PER A LA
PRESENTACIO D’UNA CANDIDATURA CONJUNTA EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
DELS PLANS DE SOSTENIBILITAT TURISTICA EN DESTINS

PRIMER.- Objecte del conveni

L’objecte d’aquest conveni és establir els termes de col.laboracié entre el Consorci de Turisme del Baix
Llobregat, el Consell Comarcal del Baix Llobregat i els Ajuntaments per a la presentacio d’una
candidatura conjunta en la convocatoria extraordinaria d’ajudes 2022 de los “Planes de Sostenibilidad
Turistica en Destinos”, programa d’ajudes que esta dintre del marc de finangament del “Plan Espafia
Puede” i “Plan de Recuperacion y Resiliencia” del Govern d’Espanya, gestionat a través del “Ministerio de
Industria, comercio y Turismo”.

SEGON.- Obligacions dels Ajuntaments

o Participar en la comissio de treball designada per a I'elaboracio de la candidatura conjunta.
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Remetre al Consorci de Turisme la documentacio técnica, administrativa i economica necessaria
pel desenvolupament de la candidatura i corresponent tramesa de la sol-licitud amb el suport
integral de I'empresa consultora que es contractara a tal efecte.

En cas de resolucid favorable de I'ajut, els ajuntaments es comprometen a posar a disposicio
I'equip tecnic necessari per al desenvolupament de les actuacions i en cas d’execucio d’obres,
els respectius ajuntaments hauran de ser els encarregats de la seva implementacio, extrems que
hauran se ser concretats, en el seu cas, en una ampliacié del conveni o nou conveni, d’acord
amb allo previst en 'acord VUITE d’aquest conveni.

Cadascun dels ajuntaments ha de fer una aportacié economica de 4.588€ (IVA inclos), per al
finangament de part de les despeses per a la realitzacio d’'una candidatura conjunta i presentacio
en la convocatoria 2022 de los “Planes de Sostenibilidad Turistica en Destinos”.

Aixi mateix, mitjancant el present conveni, els diferents ajuntaments es comprometen a assumir
fotes les despeses d’execucid del projecte no finangades per la subvencio, en el cas que aquesta
sigui atorgada.

TERCER.- Obligacions del Consorci de Turisme del Baix Llobregat

El Consorci de Turisme del Baix Llobregat mitjiangant el present conveni de col-laboracio, es compromet

a.

Contractar una empresa consultora especialitzada en I'ambit del turisme, i amb I'experiencia
acreditada en la gestio d'ajudes a programes de finangament d’abast nacional e internacional.
L’abast del servei sol'licitat s’acota a i) 'acompanyament per la definicio d’'un pla d’actuacio previ
a la concurréncia de l'ajut. Que identifiqui actuacions no aillades i tingui visio de conjunt, ii) La
gestio i redaccié de la memdria tecnica de sol-licitud que ha de incloure una descripcio de les
inversions a sollicitar i s"acompanyi de suport documental que habiliti la candidatura a ser
defensada d’acord als criteris d’avaluacio i puntuacio.

Participar en la comissio de treball designada per a 'elaboracié de la candidatura conjunta i
assessorar en la preparacié dels projectes en base als objectius i les linies estrategiques
previstes per al desenvolupament sostenible de la comarca.

Gestionar les convocatories de reunions i fer la supervisid del projecte conjunt amb la consultora
contractada.

Gestionar i liderar el projecte, en col-laboracié6 amb el Consell Comarcal del Baix Llobregat i
I'Oficina de Projectes Europeus adscrita a I'Area de Desenvolupament Economic i
Acompanyament Local del Consell Comarcal del Baix Llobregat.

Sol-licitar I'Ajut d’acord amb el Pla d’Actuacions que sigui definit i acordat pels Ajuntaments.
Informar als Ajuntaments de qualsevol comunicacid oficial per part de I'drgan que atorga la
subvencio.

Procedir a informar i subsanar elements de l'ajut, amb la col-laboracié dels Ajuntaments en
aquells extrems necessaris, d’acord amb els requeriments de I'ens subvencionador.

Una vegada resolt I'ajut, el Consorci de Turisme informara de la resolucio als Ajuntaments, i en
cas de resolucio favorable proposara la creacio d’un comite de direccid i governanga, amb
representacio dels Ajuntaments, el Consell Comarcal i el propi Consorci de Turisme, amb
I'objectiu d’executar el pla d’actuacions aprovat i poder fer el seguiment i control de les mateixes.
En cas de resolucié no favorable, les diferents parts podran decidir si es vol optar a presentar el
projecte en una altra convocatoria del mateix programa.

QUART.- Obligacions del Consell Comarcal del Baix Llobregat

El Consell Comarcal del Baix Llobregat mitjangant el present conveni de col-laboracio, es compromet a:

Participar en la comissio de treball designada per a I'elaboracio de la candidatura conjunta.
Assessorar i gestionar el projecte, en col-laboracio amb el Consorci de Turisme del Baix
Llobregat, a través de I'Oficina de Projectes Europeus adscrita a I'Area de Desenvolupament
Economic i Acompanyament Local del Consell Comarcal del Baix Llobregat.
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CINQUE.- Creaci6 d’una comissi6 de seguiment

Aquesta comissio estara formada com a minim per dos representants de cadascun dels ajuntaments, del
Consell Comarcal i del Consorci de Turisme del Baix Llobregat:

La comissio es reunira tantes vegades com sigui necessari per aconsequir la finalitat de presentar el
projecte a la convocatoria en els terminis previstos. Els seus membres seran convocats pel Consorci de
Turisme via correu electronic.

La comissi6 sera I'encarregada de la validacio del projecte de la candidatura conjunta, que previament
haura d’haver informat favorablement els respectius ajuntaments.

SISE.- Compromisos economics i partides pressupostaries

Cadascun dels ajuntaments es comprometen a realitzar una aportacié economica de 4.588€ (IVA
inclos), per al finangament de part de les despeses per a la realitzacio d’una candidatura
conjunta i presentacio en la convocatoria 2022 de los “Planes de Sostenibilidad Turistica en
Destinos”, amb el segtient detall:

AJUNTAMENT PARTIDA ECONOMICA
Ajuntament de Castelldefels

Ajuntament de Gava

Ajuntament del Prat de Llobregat

Ajuntament de Sant Boi de Llobregat

Ajuntament de Viladecans

La transferencia s’ha de fer efectiva al segtient compte bancari del Consorci de Turisme del
Baix Llobregat, en el moment de la signatura del present conveni, i abans del 15 de desembre
de 2021:

ES40 2100 3089 0422 0011 5611
CAIXABANK

Aixi mateix, mitiangant el present conveni, els diferents ajuntaments es comprometen a assumir
totes les despeses d’execucio del projecte no finangades per la subvencio, en el cas que aquesta
Sigui atorgada.

SETE.- Proteccio de dades de caracter personal

Tots els signats manifesten que son informats que aquestes dades seran tractades per les altres parts per
tal de gestionar aquest conveni; essent aquesta la legitimacio per tractar les dades de tots els signats
sense que es puguin emprar per altes finalitats.

Les parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el que disposa la normativa vigent en
materia de proteccio de dades de caracter personal, abstenint-se de fer cap mena de tractament de les
dades personals de que disposin com a conseqtiencia de l'aplicacié d’aquest Conveni, per a una finalitat
diferent de la que aqui s'estableix. De la mateixa manera es comprometen a guardar estricta
confidencialitat i sigil respecte de les dades de caracter personal de les quals tinguin coneixement per raé
de I'execucio del present conveni, obligacié que subsistira encara després de la finalitzacié d'aquest
conveni, de conformitat amb el que disposa la normativa vigent en materia de proteccié de dades de
caracter personal.

Les dades personals es conservaran d’acord amb els terminis establerts al marc normatiu regulador dels
serveis realitzats per part de les entitats signants i no seran cedides a tercers excepte obligacio legal.
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Les parts podran, en qualsevol moment, exercir els drets d'accés, rectificacio, supressio, oposicio,
limitacio i portabilitat, mitiangant escrit, dirigit a:

Per part del:
- CONSORCI DE TURISME DEL BAIX Llobregat al contacte del Delegat de Proteccié de Dades,
dpd@elbaixllobregat.cat
- Consell Comarcal del Baix Llobregat: dpd@elbaixllobregat.cat
- I'Ajuntament de Castelldefels: dod@castelldefels.org
- I'Ajuntament de Gava: dpd@gava.cat
- I'Ajuntament del Prat de Llobregat: dpd@elprat.cat
- I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat: dod@santboi.cat
- ['Ajuntament de Viladecans: dpd@viladecans.cat

En cas de disconformitat amb el tractament també tenen dret a presentar una reclamacié davant
I’Autoritat de Proteccio de Dades competent (apdcat.gencat.cat).

VUITE.- Vigéncia del conveni

La vigencia sera des de la signatura del conveni fins a la resolucié de I'ajut, que en cap cas podra ser
superior a 4 anys. En cas que la resolucié de I'ajut sigui favorable, es podra modificar el present conveni
via addenda o ampliant l'objecte del conveni, o fins i tot la subscripcié d’un de nou, per regular els drets i
obligacions vinculats al desenvolupament dels projectes. Aixi mateix, en cas de resolucié no favorable
també es podra modificar el conveni si les diferents parts valoren optar a successives convocatories d’ajut
del mateix programa.

En cas d’haver transcorrequt aquest termini sense haver-se dut a terme el seu objecte, aquest fet es
considerara causa de resolucio, amb els efectes previstos a la Llei 40/2015, de Regim Juridic del sector
public.

No obstant aixo, d’acord amb I'article 49.h) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector
Public, aquest conveni podra ser objecte de prorroga sempre que, amb caracter previ a la seva
finalitzacio, les parts aixi ho acordin de manera expressa, sequint per aixo el mateix procediment que per
a la seva concertacio inicial, i formalitzant-lo amb identiques solemnitats, amb un limit maxim de quatre
anys.

NOVE.- Causes d’extincié del conveni

Seran causes d’extincié d’aquest conveni les segiients:
a) el transcurs del termini de vigencia previst del conveni sense que s’hagi acordat la seva
prorroga
b) el mutu acord entre les parts
¢) l'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les parts
d) la impossibilitat d’assolir 'objecte o la finalitat prevista
e) decisid judicial declaratoria de la nullitat de conveni
f) qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista al conveni o a altres lleis.

DESE.- Incompliment del conveni

En cas d’incompliment per alguna de les parts de les obligacions assumides en aquest document, la part
que es consideri perjudicada podra exigir de I'altra, mitiangant comunicacio fefaent efectuada amb 15 dies
habils d’antelacio a la data d’efectes de I'extincio, la resolucié del conveni, o bé exigir el seu compliment,
procedint-se, als efectes de I'article 52 de la Llei 40/2015, a la liquidacio de les respectives obligacions per
tal de determinar les obligacions i compromisos indemnitzables.
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ONZE.- Interpretaci6 del conveni. Resolucio de controvérsies. Naturalesa

En cas que sorgeixin discrepancies en la interpretacio o execucid del present conveni seran resoltes pels
organs de govern de les parts signataries i, en darrera instancia, atesa la naturalesa administrativa del
present conveni, seran resoltes pel jutjat de I'ordre jurisdiccional administratiu que correspongui.

El present conveni es regeix pel que disposen la Llei 7/1985, de 2 d’abril, requladora de les bases de
regim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text refés de la Llei Municipal i de
Régim Local de Catalunya; la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions puabliques; la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Regim juridic del sector pablic; els articles
303 i 311 del Decret 179/1995, de 13 de juny pel qual s’aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis
dels ens locals; sent competent la jurisdiccio Contenciés-Administrativa per a la resolucio de les qiiestions
que puguin plantejar-se en el compliment dels pactes establerts i no es puguin resoldre de comu acord en
la Comissié de Seguiment.

DOTZE.- Modificacié del conveni

Les modificacions que alterin el contingut del present conveni hauran de ser aprovades de mutu acord i
formalitzat per totes les parts, en un document que s’adjuntara a aquest conveni i en formara part a tots
els efectes.

TRETZE.- Liquidacié del conveni

En cas dextincié del conveni, si hi ha compromisos pendents d’execucio, ja siguin de tipus técnic o
economic, 'acord de la Comissio de Sequiment de rescissié del conveni haura de preveure la forma de
cancel-lacio dels compromisos pendents.

CATORZE.- Publicitat i transparéncia

Una vegada formalitzat el present conveni i, d’acord amb el que disposa I'article 110.3 de la Llei 26/2010,
del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, aixi com
en compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparencia, accés a la informacié publica i
bon govern i de l'article 8.1 apartat f de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié i bon govern, aquest conveni es publicara en I'espai web corporatiu o els portals de
transparencia i caldra complir amb les obligacions establertes de publicitat per mitjia del Registre de
convenis de col-laboracio i cooperaci6 de la Generalitat de Catalunya.

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord
8.- Aprovar I’Annex per a I'any 2022 al conveni de col-laboracié per a la proteccio,

millora i desenvolupament integral del territori agroforestal de les Muntanyes del Baix,
subscrit amb diferents ajuntaments.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que el 28 de juny de 2018 els municipis de Begues, Castellvi de Rosanes,
Cervelld, Corbera de Llobregat, Gava, La Palma de Cervelld, Martorell, Palleja, Sant Andreu de
la Barca, Sant Boi de Llobregat, Sant Climent de Llobregat, Sant Viceng¢ dels Horts, Santa
Coloma de Cervello, Torrelles de Llobregat, Vallirana i Viladecans, integrants de I'espai
Muntanyes del Baix, van signar el Conveni de col-laboracié per la proteccié, millora i
desenvolupament integral del territori agroforestal de les Muntanyes del Baix.
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Atés que aquest conveni preveu, en el seu punt cinqué, que la Comissié de
Seguiment del conveni té entre les seves funcions, acordar la forma de finangament de les
actuacions i els plans de treball, incloent les aportacions econdmiques per part dels seus
membres.

Vist que en aquest sentit, la Comissié de Seguiment del conveni va acordar les
aportacions dels ajuntaments dels municipis de les Muntanyes del Baix per a 'anualitat 2022, per
finangar actuacions en el marc del projecte dins dels pla de treball d’aquesta anualitat i també
despeses de coordinacid, que es van calcular en base a criteris territorials (espai del terme
municipal dins de I'ambit de Muntanyes del Baix) i en base al nombre d’habitants de cada
municipi.

Vist linforme emés pel Coordinador de I'Area Agroterritorial de data 9 de
desembre de 2021, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que s'incorpora a I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 dabril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seguents
ACORDS

PRIMER.- Aprovar I'Annex per I'any 2022 al Conveni marc de col-laboracié per a
la proteccid, millora i desenvolupament integral del territori agroforestal de les Muntanyes del
Baix, que preveu les segients aportacions dels seglents municipis:

Entitat Aportacié 2022
Ajuntament de Begues 1.250,00 €
Ajuntament de Castellvi de Rosanes 1.000,00 €
Ajuntament de Cervell6 1.250,00 €
Ajuntament de Corbera de Llobregat 1.000,00 €
Ajuntament de Gava 2.750,00 €
Ajuntament de La Palma de Cervelld 500,00 €
Ajuntament de Martorell 1.250,00 €
Ajuntament de Palleja 750,00 €
Ajuntament de Sant Andreu de la Barca 1.250,00 €
Ajuntament de Sant Boi de Llobregat 2.750,00 €
Ajuntament de Sant Climent de Llobregat 750,00 €
Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld 750,00 €
Ajuntament de Sant Viceng dels Horts 1.250,00 €
Ajuntament de Torrelles de Llobregat 1.250,00 €
Ajuntament de Vallirana 1.250,00 €
Ajuntament de Viladecans 2.750,00 €
TOTAL APORTACIONS DELS MUNICIPIS 21.750,00 €
PER L’ANUALITAT 2022
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Import de les
aportacions dels
municipis per
I'anualitat 2022 (€)

Actuacio

DESENVOLUPAMENT D’UN ESTUDI VINCULAT AL PLA DE TREBALL 2022 (ACCIO GF 12

/0 ACCIO UP5) , 12.250,00
CAMPANYA DE DIFUSIO DELS VALORS DE LES MUNTANYES DEL BAIX VIA XARXES

SOCIALS (ACCIO ES2). DISSENY | ELABORACIO DE MATERIALS. 3.000,00
SUPORT A ACCIO COMPARTIDA, D’AMBIT MUNTANYES DEL BAIX, ORGANITZADA AMB

ENTITATS VINCULADES A MEDI NATURAL 1.000.00
QUOTA DEL CLUSTER DE LA BIOENERGIA DE CATALUNYA. 1.500,00
CONTRIBUCIO A LES DESPESES DE COORDINACIO DEL CONSELL COMARCAL

(SALARI COORDINADOR). 4.000,00
TOTAL 21.750,00

SEGON.- Comunicar aquest acord als municipis signants del conveni ,pel seu
coneixement i efectes.

TERCER.- Facultar el Sr. Eduard Rivas Mateo, vicepresident primer del Consell
Comarcal, per a la signatura de I'Annex al Conveni marc de col-laboracié per a la proteccio,
millora i desenvolupament integral del territori agroforestal de les Muntanyes del Baix.

QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessio plenaria que se
celebri per a la seva ratificacio.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

9.- Aprovar l'atorgament de diferents ajuts a ajuntaments, en el marc de la

convocatoria del Programa comarcal de suport per a un nou impuls economic i social.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord de Ple de 22 de marg de 2021 es va aprovar el Programa
Comarcal de suport per un nou impuls economic i social i la seva convocatoria, aixi com el seu
régim normatiu; que van ser publicats al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona en data 7
d’abril de 2021 (CVE 202110046796).

Atés que el Programa Comarcal de suport per un nou impuls economic i social
neix amb la voluntat de servir de suport a les diverses accions que estan realitzant els
ajuntaments de la comarca per tal de contenir els efectes devastadors de la pandémia al Baix
Llobregat i fomentar el desenvolupament sostenible i innovador per potenciar els sectors
estrategics, posicionar el territori en termes competitius i reforgar la cohesié social.

Vist que el referit Programa proposa actuacions especifiques i la creacié d’un
fons expressament dissenyat per donar suport als ajuntaments en la realitzacié de politiques
publiques i daccions finalistes relacionades amb la sostenibilitat econdmica, social i
mediambiental de les infraestructures i dels béns i equipaments publics, promoure la
modernitzacié tecnologica i l'eficiencia en la utilitzacié dels recursos de les estructures
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administratives i de gestid dels municipis, promoure un espai public inclusiu que contribueixi a la
qualitat de vida i la salut de les persones i promoure accions contra el canvi climatic.

Atés que el régim normatiu aprovat detalla que I'esmentat Programa esta dotat
amb un total d'11.018.996€ i garanteix suport economic a les iniciatives municipals que es puguin
incloure en els dos programes previstos en les quanties assignades a cada municipi.

Atés que pel que fa als ajuntaments no inclosos dins de I'Area Metropolitana de
Barcelona s’ha previst una dotacié suplementaria donat que no tenen la possibilitat de participar,
a diferéncia de la resta de municipis de la comarca, en programes de suport impulsats per I'ens
metropolita; d’acord al que es detalla a continuacio:

o Pel que fa al Programa Feminista (PRF):

- Es garanteix una assignaci6 fixa per municipi de 12.500€ i una part variable de 0,65€ per
habitant, prenent com a referéncia les dades del padrd municipal d’habitants a 31 de
desembre de 2020.

- En el cas dels municipis de la comarca no inclosos en I'ambit de I'Area Metropolitana de
Barcelona, I'assignacio fixa sera de 25.000€ per municipi.

o Pel que fa al Programa d'Inversions (PRI):

- Es garanteix una assignacio fixa per municipi de 100.000€ i una part variable de 7,43€
per habitant, prenent com a referéncia les dades del padré municipal d’habitants a 31 de
desembre de 2020.

- En el cas dels municipis no inclosos en 'ambit de I'Area Metropolitana de Barcelona,
I'assignaci6 fixa sera de 200.000€.

Ates que diversos Ajuntaments han presentat, des de la data de la darrera
sessio, sol.licituts d’ajuts, que han estat validats i proposats per la Comissié de Seguiment del
Programa Comarcal de Suport per un nou impuls economic i social, ates que els esmentats
projectes compleixen els requisits establerts per les bases del mateix i es troben dins el marge
d'assignacié economica determinat per a cada un dels ajuntaments previst a les bases de
referéncia i concretat mitjangant el Decret de Presidencia num. 193/2021, de 28 de juny, segons
consta a les corresponents actes de la Comissio.

Vist que, de conformitat amb les bases de referéncia, la Junta de Govern és
I'organ responsable de I'atorgament o denegacié motivada de les sol-licituds d'ajuts dins la
present convocatoria.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopci6 dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar latorgament d’un ajut per import de 293.157,00€ a
I'Ajuntament d’Abrera pels projectes Substitucio lluminaries per led del enllumenat public de la
zona ‘“Poligons Industrials (111.868,37€) i el Projecte executiu de renovacié de la xarxa
d’abastament d’aigua a Can Vilalba, Abrera fase 1, (181.286,85€) en el marc de I'ambit
d’actuacio del Programa d'Inversions (PRI), del Programa Comarcal de Suport per un nou impuls
economic i social.
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SEGON.- Aprovar latorgament d'un ajut per import de 17.245,00€ a
I'Ajuntament de Begues pel projecte Elaboracié del segon Pla d’lgualtat 2022/2026 en el marc de
I'ambit d’actuaci6 del Programa Feminista (PRF) i un ajut per import de 154.239,00€ pel projecte
Centre de produccio de calor amb calderes de biomassa, en el marc de I'ambit d’actuacié del
Programa d’Inversions (PRI), del Programa Comarcal de Suport per un nou impuls economic i
social.

TERCER.- Aprovar l'atorgament d'un ajut per import de 34.953,00€ a
I'Ajuntament de Vallirana pel projecte de Disseny, actualitzacio i implementacio del Pla d’lgualtat i
Ciutadania de Vallirana, 2022-2025 en el marc de I'ambit d’actuacié del Programa Feminista
(PRF), un ajut de 279.768,00€ pel projecte Ordenacié del carrer Major de Vallirana, fase 1,
planols 1 a 9, i un ajut de 34.000€ pel Projecte Técnic per I'execucio de les obres essencials de
rehabilitacio de I'edifici del Casino Vallinarenc.en el marc del Programa d’Inversions (PRI) del
Programa Comarcal de Suport per un nou impuls economic i social.

QUART.- Aprovar latorgament d'un ajut per import de 599.274,00€ a
I'Ajuntament de Viladecans pel projecte de Reforma i ampliacié de la Masia de Ca N'’Amat com a
centre d’interpretacio del patrimoni local a Viladecans fase 2B, en el marc de I'ambit d’actuacio
del Programa d’Inversions (PRI), del Programa Comarcal de Suport per un nou impuls economic
i social.

CINQUE .-Aprovar l'atorgament d’'un ajut per import de 585.811,00€ a
I'Ajuntament del Prat de Llobregat pel projecte de nou diposit municipal de vehicles al Poligon
Pratenc del Prat de Llobregat, en el marc de 'ambit d’actuacié del Programa d'Inversions (PRI),
del Programa Comarcal de Suport per un nou impuls economic i social.

SISE.- Aprovar l'atorgament d'un ajut per import de 10.087,00€ a I'Ajuntament
de Gava pel projecte de Servei tecnic d’assessorament i coordinacié per a desenvolupar
campanyes, accions i politiques d’igualtat d’oportunitats, en el marc de I'ambit d’actuacio del
Programa Feminista (PRF) del Programa Comarcal de Suport per un nou impuls econdmic i
social.

SETE.- Aprovar latorgament d'un ajut per import de 122.231,00€ a
'Ajuntament de la Palma de Cervelld pel projecte de Nou cami escolar a la llar d’infants
municipal, en el marc de I'ambit d’actuacié del Programa d’Inversions (PRI), del Programa
Comarcal de Suport per un nou impuls economic i social.

VUITE - Aprovar I'atorgament d’un ajut per import de 22.916,17€ a 'Ajuntament
d'Olesa de Montserrat pel projecte d’Agent d’lgualtat, en el marc de I'ambit d'actuacio del
Programa Feminista (PRF) del Programa Comarcal de Suport per un nou impuls econdmic i
social.

NOVE.- Aprovar I'atorgament d’'un ajut per import de 67.245,00€ a I'Ajuntament
de Sant Boi de Llobregat pel projecte Campus tecnologic — Bretxa digital de génere, en el marc
de 'ambit d’actuaci6 del Programa Feminista (PRF) del Programa Comarcal de Suport per un
nou impuls economic i social i un ajut de 727.835€ pel projecte POMO HUB transici6 energeética i
transformacio digital de I'economia local, en el marc de I'ambit d’actuacié del Programa
d’Inversions (PRI).
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DESE.- Aprovar I'atorgament de sengles ajuts per import de 180.000,00€ i de
257.820€ a I'Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat pels projectes Remodelacio de la deixalleria
municipal i Pla de millora d’espais urbans, respectivament, en el marc de I'ambit d’actuacié del
Programa d’Inversions (PRI), del Programa Comarcal de Suport per un nou impuls economic i
social.

DOTZE.- Transferir als referits Ajuntaments les dotacions economiques
aprovades mitjangant el procediment de bestreta i d'acord amb els percentatges seglents: el 90
% de l'import en el moment de I'aprovaci6 de I'ajut i el 10 % restant en validar la justificacio final
del projecte, d’acord amb el que preveu la Base General Vuitena del programa.

La transferencia de la bestreta podra restar afectada per un procediment de
compensacio en cas de que I'Ajuntament mantingui deutes reconeguts amb el Consell Comarcal,
segons consta a les bases de la convocatoria.

L’incompliment de les obligacions dels ajuntaments beneficiaris durant I'execucid
0 en la justificacio dels projectes comportara una aturada temporal dels pagaments o de la
bestreta final, respectivament, fins que es normalitzi la situacié del projecte.

TRETZE.- Donar per correctament justificada la subvencié a I'Ajuntament de
Castelldefels (PRI) pel projecte Adquisicié directa mitiangant extincié del condomini del 51,859%
de la parcel.la H2 i autoritzar la transferéncia dels 60.122,80 € corresponents al 10% restants de
I'ajut atorgat.

CATORZE.- Comunicar el present acord als ajuntaments interessats, perqué en
tingui coneixement i als efectes.

QUINZE.- Donar compte del present acord en la propera sessio plenaria que se
celebri per a la seva ratificacio.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

10.-  Aprovar la prorroga per I'any 2022 del contracte del servei de delegat de proteccio
de dades i altres relacionats adjudicat a I'’empresa Sequrdades, S.L.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord de la Junta de Govern de 16 de setembre de 2019 es va
aprovar l'obertura de I'expedient de contractacié per a la licitacid per procediment obert i
tramitacié ordinaria del contracte del servei de delegat de protecci6é de dades i altres relacionats
del Consell Comarcal del Baix Llobregat, del Consorci de Turisme del Baix Llobregat i del
Consorci de la Colonia Guell, aixi com els plecs reguladors del referit contracte.

Vist que per acord de la Junta de Govern de 16 de desembre de 2019 es va
adjudicar el contracte de referéncia a 'empresa Segurdades, S.L.

Ates que la Clausula 5 del Plec de clausules economiques i administratives
regulador de I'esmentat contracte estableix que el contracte tindra una durada d’un any des de la
data que s’especifiqui en la formalitzacié del contracte, que va ser del dia 1 de gener de 2020,
preveient-se quatre prorrogues per un maxim d’un any cadascuna.
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Vist l'nforme emés pel Coordinador de 'Area de Gestié de Serveis Juridics i
Secretaria d’'aquesta entitat, amb diligéncia de proposta de la Geréncia, que s'incorpora a
I'expedient, proposant la prorroga del contracte de referéncia.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seguents
ACORDS

PRIMER.- Aprovar la segona prorroga del contracte del servei de delegat de
proteccié de dades i altres relacionats del Consell Comarcal del Baix Llobregat, del Consorci de
Turisme del Baix Llobregat i del Consorci de la Colonia Guell subscrit amb I'empresa
Segurdades, S.L., amb NIF B-43706498, per un termini d'1 any amb efectes del dia 1 de gener
de 2022.

SEGON.- Comunicar el present acord a 'empresa Segurdades, S.L., perqué en
tingui coneixement i als efectes.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

11- Aprovar l'inici del procediment preceptiu d’inspeccié biennal de la instal-lacié
juvenil Aula de natura Can Palds, del municipi de Sant Boi de Llobregat.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que el Consell Comarcal del Baix Llobregat, mitjangant la subscripcié d'un
conveni amb la Direccié General de Joventut, té diferents competencies delegades entre les que
es troba l'autoritzacid, la inspeccid, la sancio i la suspensio de les instal-lacions destinades a
activitats amb infants i joves que regula les caracteristiques i els requisits per a la realitzacié
d’activitats educatives en el temps lliure i activitats de lleure; en virtut del Decret 187/1993, de 27
de juliol, de delegacié de competéncies en matéria de joventut a les comarques.

Ates que, l'article 10.3 del Decret 140/2003, de 10 de juny, d'aprovacié del
Reglament d'instal-lacions destinades a activitats amb infants i joves, estableix que, amb
independencia d’altres inspeccions puntuals, 'administracié competent dura a terme cada dos
anys, comptadors a partir de la data d’autoritzacio o de presentacié de la comunicacié prévia,
una inspecci6 d'ofici de les instal-lacions del seu ambit territorial, amb ['objectiu de verificar que
continuen ajustant-se a la normativa.

Atés que, d’acord amb el capitol quart de la Directriu de la Direccid General de
Joventut als consells comarcals per a I'execucié de les potestats d’inspeccid i sancié en materia
d'instal-lacions juvenils de data 17 de juliol de 1995, aquestes inspeccions han de cobrir, com a
minim, dos ambits concrets:
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1. Aspectes administratius: cal verificar 'existéncia i la correccié de la documentacio
preceptiva de la instal-lacio, que ha d'estar a disposicié dels usuaris i de les
inspeccions d’acord amb la normativa vigent. Aquesta comprovacié pot ser efectuada
per la persona responsable del Servei de Joventut o per personal adscrit al Consell
Comarcal.

2. Aspectes técnics: cal verificar que la instal-lacio autoritzada segueixi complint les
normatives técniques que li sén d'aplicacio, tant les especifiques (superficies i volums
als dormitoris, ocupacid, nombre d’aparells sanitaris, distribucio, etc.) com les de tipus
general (accessibilitat a persones disminuides, proteccié contra incendis, etc.),
incloent-hi 'adequacié a la normativa de les instal-lacions tecniques sotmeses a régim
d’inspeccio periodica. Aquestes comprovacions, pel seu caracter particularment técnic
i per les responsabilitats que comporta per a la persona que les realitza i per a la
propia Administracio, ha de ser efectuada per una persona amb la necessaria
competencia professional, com pot ser un arquitecte, un aparellador, un enginyer o un
enginyer técnic del Consell Comarcal (o contractat per aquest).

Atés que l'ultima inspeccid de comprovacidé preceptiva efectuada a les
instal-lacions de I'aula de natura Can Pal6s, situada al municipi de Sant Boi de Llobregat, es va
realitzar el 20 de desembre del 2019, és necessari realitzar-hi una nova inspeccié abans del 31
de desembre de 2021.

Vist l'informe emés per la Coordinadora del Departament de Joventut i pel
Coordinador de 'Area de Desenvolupament Economic i Acompanyament Local d’aquesta entitat
en data 26 de novembre de 2021, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que s’adjunten a
I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopci6 dels
seguents
ACORDS

PRIMER.- Aprovar l'inici de I'expedient per al procediment d’inspeccid biennal de
la instal-laci6 juvenil AULA DE NATURA CAN PALOS, del municipi de Sant Boi de Llobregat, per
tal de requerir als titulars la documentaci6 necessaria i verificar que les instal-lacions compleixen
amb tots els requisits pertinents per a la realitzacio de les activitats; en el marc del Reglament
d’instal-lacions destinades a activitats amb infants i joves, aprovat pel Decret 140/2003, de 10 de
juny.

SEGON.- Notificar el present acord a I'Aula de Natura de Can Pal6s, perqué en
tinguin coneixement i als efectes oportuns.
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TERCER.- Facultar a la Presidencia d’'aquesta entitat per tancar el referit
expedient un cop s’hagi verificat que les esmentades installacions compleixen els requisits
pertinents per a la realitzacié de les activitats.

QUART.- Donar compte del present acord en la propera sessio plenaria que se
celebri.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

12.-  Aprovar el tancament amb resultat favorable del procediment preceptiu
d’inspeccid biennal de la casa de colonies Can Rigol, al municipi de Begues.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

‘Vist que en virtut del Decret 187/1993, de 27 de juliol, de delegacié de
competencies en matéria de joventut a les comarques, el Consell Comarcal té, mitjangant
conveni subscrit amb la Direccié General de Joventut, diferents competéncies delegades, entre
les que es troba l'autoritzacid, la inspecci6, la sanci6 i la suspensié de les instal-lacions
destinades a activitats amb infants i joves que regula les caracteristiques i els requisits per a la
realitzacié d’activitats educatives en el temps lliure i activitats de lleure.

Vista la Llei 38/1991, de 30 de desembre, d’instal-lacions destinades a activitats
amb infants i joves.

Atés que larticle 10.3 del Decret 140/2003, de 10 de juny, d’aprovacié del
Reglament d'instal-lacions destinades a activitats amb infants i joves, estableix que, amb
independencia d’altres inspeccions puntuals, 'administracié competent dura a terme cada dos
anys, comptadors a partir de la data d’autoritzacié o de presentacié de la comunicacié prévia,
una inspecci6 d'ofici de les instal-lacions del seu ambit territorial, amb ['objectiu de verificar que
continuen ajustant-se a la normativa.

Vist que per Junta de Govern en data 20 de setembre de 2021 es va aprovar
Iinici dels expedients de procediment d’inspeccio biennal de les instal-lacions juvenils de I'alberg
de joventut Cal Ganxo, del municipi de Castelldefels i de a casa de colonies Can Mas, del
municipi de Torrelles de Llobregat per tal de requerir als titulars la documentacié i verificar que
les instal-lacions compleixen amb tots els requisits pertinents per a la realitzacio de les activitats.

Ates l'establert en el Reglament d'instal-lacions destinades a activitats amb
infants i joves, aprovat pel Decret 140/2003, de 10 de juny.

Vist que la Junta de Govern del Consell Comarcal del Baix Llobregat, en data 25
d'octubre de 2021, va aprovar l'inici del procediment d'inspeccid preceptiva biennal de la
instal-lacié juvenil casa de colonies Can Rigol, del municipi de Begues, per tal de requerir als/les
titulars la documentacié i verificar que les instal-lacions compleixen amb tots els requisits
pertinents per a la realitzaci6 de les activitats; en el marc del Reglament d'instal-lacions
destinades a activitats amb infants i joves, aprovat pel Decret 140/2003, de 10 de juny.

Atés que en data 18 de novembre de 2021 es va procedir a visitar la referida
instal-lacié en la qual no es va detectar cap deficiencia técnica ni documental.
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Vist 'informe tecnic de data 7 de desembre de 2021 el qual considera que no
s’observen condicions que aconsellin impedir 'activitat normalitzada de la instal-laci.

Vist 'informe de 9 de desembre emés per la Coordinadora del Departament de
Joventut amb diligencia de proposta de la Geréncia i que s’adjunta a I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019 s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar el tancament amb resultat favorable del procediment
d’inspeccio preceptiva biennal de la casa de colonies CAN RIGOL del municipi de Begues, ja que
la documentacio i la comprovacié técnica que s’ha fet de la referida instal-lacié compleix amb tots
els requisits pertinents per a la realitzacio de I'activitat; en el marc del Reglament d'instal-lacions
destinades a activitats amb infants i joves, aprovat pel Decret 140/2003, de 10 de juny.

SEGON.- Facultar a la Presidéncia d’'aquesta entitat per a la signatura dels
documents que siguin necessaris per a la formalitzacio del present acord.

TERCER.- Notificar el present acord de tancament d’expedient a la casa de
colonies Can Rigol de Begues aixi com a la Direccio General de Joventut del Departament de
Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya, perqué en tinguin coneixement i
als efectes.”

QUART.- Donar compte al ple en la seglent sessio.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

13.-  Aprovar la transferéncia als Ajuntaments corresponents de les aportacions
economiques establertes al Contracte Programa fitxa 43 — Suport a plans locals de
joventut de IP'exercici 2020, subscrit amb el Departament de Treball, Afers Socials i
Families.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que en sessié del Ple del Consell Comarcal del Baix Llobregat de data 17
de desembre de 2018, es va aprovar i signar '’Addenda al Contracte-Programa 2016-2019 per a
la coordinacio, la cooperacid i la col-laboracié entre el Departament de Treball, Afers Socials i
Families de la Generalitat de Catalunya i el Consell Comarcal del Baix Llobregat, en materia de
serveis socials, altres programes relatius al benestar social i politiques d'igualtat, pels anys 2018
i 2019.

Vist que el 23 d’abril de 2020 es va signar 'Addenda de prorroga per al 2020 del

contracte programa 2016-2019 per a la coordinacio, la cooperacio i la col-laboracio entre el
Departament de Treball, Afers socials i Families i el Consell Comarcal del Baix Llobregat.
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Vist que en la fitxa 43 de I'Addenda al Contracte-Programa estableix una
prorroga de la subvencié al Consell Comarcal del Baix Llobregat vinculada als Plans locals i
comarcals de Joventut, per I'any 2020, distribuida de la segiient manera:

CONCEPTE FINANGAMENT 2020

Plans locals i comarcals de Joventut: 11.500,00€
- Pla comarcal de joventut: 11.000,00€
- Ajuntament de Castellvi de Rosanes: 500€

Plans locals de joventut: 44.101,50€
Detall per municipis:

e Abrera 6.390,00€
Begues 3.927,00€
Corvello 3451 00€ 55.601,15€
Collbaté 2.167,50€
Palma de Cervelld 5.980,00€
Sant Climent de Llobregat 5.000,00€
Sant Esteve Sesrovires 3.451,00€
Santa Coloma de Cervelld: 4.165,00€
Torrelles de Llobregat 3.570,00€
Vallirana 6.000,00€

Ates que la fitxa 43 de Suport a Plans Locals i comarcals de Joventut del
Departament de Treball, Afers Socials i Families contribueix al finangament dels plans d’actuacio
anual per al desplegament del PLJ i el PCJ. A continuacio s’especifica I'import atorgat per al Pla
d’actuacio del Pla comarcal de Joventut:

- Pla comarcal de joventut

Aportacié 11.500,00 € per 'any 2020

Vist que s’inclou el suport al desplegament d’actuacions a municipis de fins a
500 habitants i entre 500 i 2.999 habitants sense Pla Local de Joventut que el 201612017 es van
beneficiar de les subvencions de la Direccio General de Joventut per als quals es destinen els
seglents imports:

- Castellvi de Rosanes 500,00 €.

Vist que per a cada pla d’actuacié anual dels PLJ dels municipis menors de
20.000 habitants de la comarca integrats al pressupost comarcal per a la fitxa 43.

- Aportacié 44.101,50 € per 'any 2020

Vist Iinforme emés pel Coordinador I'Area de Desenvolupament Economic i
Acompanyament Local de data 7 de desembre de 2021, amb diligencia de proposta de la
Geréncia i que s'incorpora a I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.
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Per tot aixd, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopcio dels
seguents
ACORDS

PRIMER - Aprovar la transferéncia dels imports integres corresponents a
les aportacions economiques establertes al contracte programa fitxa 43 per a I'exercici 2020
subscrit amb el Departament de Treball, Afers Socials i Families per a la prestacio dels serveis 0
programes per als quals han estat assignades. | que es detallen a continuacio:

MUNICIPI 2020
Abrera 6.390,00 €
Begues 3.927,00 €
Castellvi de Rosanes 500,00€
Cervelld 3.451,00 €
Collbatod 2.167,50 €
La Palma de Cervelld 5.980,00 €
Sant Climent de Llobregat 5.000,00 €
Sant Esteve Sesrovires 3.451,00 €
Santa Coloma de Cervell6 4.165,00 €
Torrelles de Llobregat 3.570,00 €
Vallirana 6.000,00 €

SEGON.- Comunicar el present acord als esmentats ajuntaments, perqué en
tinguin coneixement.

TERCER.- Donar compte del present acord en la propera sessié plenaria que se
celebri per a la seva ratificacio.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

14.-  Aprovar la liquidacié i pagaments als Ajuntaments dels municipis de menys de
20.0000 habitants, en concepte de les diverses actuacions descrites al conveni en matéria
de serveis socials basics vinculat a les fitxes 1 del Contracte Programa 2016-2019 per a la
coordinacié, cooperacid i col-laboracié amb el Departament de Treball, Afers Socials i
Families de la Generalitat de Catalunya per a I'any 2020.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que La Junta de Govern en sessié de caracter ordinaria, celebrada el dia
17 de febrer de 2020, va aprovar 'addenda de prorroga per al 2020 del Contracte Programa
2016-2019 per a la coordinacid, cooperacid i col-laboracio amb el Departament de Treball, Afers
Socials i Families (DTASF) en matéria de serveis socials, altres programes relatius al benestar
social i politiques d'igualtat.

Ateés que la Junta de Govern en sessio de caracter ordinaria, celebrada el dia 4
de maig de 2020, va aprovar el conveni en col-laboracié en matéria de serveis socials entre el
Consell Comarcal del Baix Llobregat i els municipis que conformen l'area basica comarcal de
serveis socials del Baix Llobregat (municipis de menys de 20.000 habitants del Baix Llobregat
que constitueixen la xarxa de competéncia comarcal), per al 2020.
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Atés que per junta de govern local de 19 d’abril de 2021 es va aprovar la
seguent distribuci6 econdmica del conveni referenciat, després d’haver rebut la certificacio
econdmica dels municipis de l'area basica de serveis socials corresponent a I'exercici 2020,
segons els criteris de les fitxes 1, 2.1, 2.2 i 7 del Contracte Programa:

SAD AU Espais | Migracions HRiEE e
_ Equip profes- . Urgéncies | subministram. ) . ajuntament | Aportacio | Aportacid
Municipis 2020 i Desplagam. | SAD social | depen- ; > socio- i - . Total
sional déncia socials basics de la educatius | ciutadania tecnic suport ES admin
llar dependen.

Abrera 92.947,31 24042 | 2975216 | 5472324 | 807436 | 865476 | 2500000 | 740,00 | -1.630,30 007663 | 209.425,32
Begues 48.919,64 8,50 587937 | 1762922 | 457544 | 10.982,42 -1.630,30 -6.021,00 | 80.343,20
Castellvi de Rosanes |  22.747,63 11860 | 473581 | 6.05426 | 121745 | 2.11866 -3.010,55 | 33.981,56
Cervellé 63.595,53 1550 | 1130091 | 87.398,03 | 5.970,56 | 1274000 | 2.279,06 815,15 13.671,80 | 168.812,64
Collbaté 39.135,71 350,65 | 540661 | 526598 | 296741 | 492115 | 10.000,00 | 1.600,00 605100 | 63.596,42
Corbera de Llobregat |  95.393,29 65224 | 871601 |101.984,03 | 9.89929 | 13.127,77 1.640,00 -17.84549 | -15.052,74 | 198.514,40
Palleja 73.379,46 000 | 2825095 | 29.761,88 | 7.88527 | 10.638,44 -1630,30 | -12.163,33 | -12.042,20 | 124.080,17
E:'ma de Cervells, | 94 450,82 1674 | 749150 | 919133 | 213558 | 7.202,80 174000 | -5.871,85 301051 | 4335541
Papiol, El 38.646,51 101,71 | 894478 | 40.830,08 | 2.702,84 0,00 727622 | 740,00 99.242,14
St Climent de 2935178 000 | 1257622 | 1661303 | 269331 | 1.992,97 81515 62.412,16
Llobregat

Sant Esteve 66.286,11 17427 | 2521129 | 68.500,58 | 512046 | 2.24006 | 4.010,51 171.543,28
Sesrovires

Sant Just Desvermn 122.299,09 000 | 55.286,10 | 104.956,57 | 10.589,70 | 4.856,60 -1.630,30 15.052,74 | 281.305,02
gfrv%‘l’l'(,‘)’ma de 57.480,57 000 | 1671326 | 1413555 | 558524 | 8.02923 | 7.500,00 1.957,28 903153 | 98.45504
Torrelles de Llobregat | 47.207,45 3926 | 15.319,29 | 12.269,40 | 3.966,07 | 410,35 -1.957,28 1093583 | 64.414,53
Valirana 119.853,11 169,69 | 2637923 | 43.833,08 | 9.837,32 | 25.231,03 16.649,21 | 208.654,25
Consell Comarcal | 314.25471% | 162,00 93.560,21 1462009 | 447 976,92
TOTALS 1.255957,72 | 3.021,97 |261.96349 | 613.146,21 | 83.220,00 | 113.146,23 | 149.626,00 | 6.460,00 | -17.937,91 | -30.008,82 | 136.130,19 | 2.317.084,79

e R e Y e R e

Ates que el 19 de novembre de 2021 es va signar el dictamen de la Comissio
d’Avaluaci6 i Seguiment sobre el grau de compliment d’objectius de cada servei o programa
establert en els acords del Contracte Programa 2020.

Vist que la Junta de Govern en sessi¢ de caracter ordinaria, celebrada el dia 21
de desembre de 2020 va aprovar la transferéncia als municipis dels ingressos efectuats fins el
moment pel DTASF corresponents a I'exercici 2020:

Ciutadania.

862.541,82 € en concepte de bestreta de la fitxa 1 professionals 2020.
186.323,86 € en concepte de bestreta de la fitxa 1 de SAD dependéncia 2020.
176.825,37 € en concepte de bestreta de la fitxa 1 de SAD social 2020.
20.699,85 € en concepte de bestreta de la fitxa 7- Secretaria d’lgualtat, Migracions i

Vist que la Junta de Govern en sessié de caracter ordinaria, celebrada el dia 19
d’abril de 2021 va aprovar la transferencia als municipis dels ingressos efectuats fins el moment
pel DTASF corresponents a I'exercici 2020:

1 287.513,96 € en concepte del 100% bestreta de la fitxa 1 professionals 2020.
1 101.831,61 € en concepte del 90% bestreta de la fitxa 1 AUS pobresa energética 2020.

1 74.898,00 € en concepte del 90% bestreta de la fitxa 1 AUS 2020.
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1 58.941,77 € en concepte del 90% bestreta de la fitxa 1 de SAD social 2020.
1 38.250,00 € en concepte del 90% bestreta de la fitxa 2.1 de SIS 2020.
1 96.413,40 € en concepte del 90% bestreta de la fitxa 2.2 de SIS 2020.

Per tot l'indicat es procedeix a la liquidacié de I'exercici 2020 de cadascun dels
conceptes referenciats al conveni en matéria de serveis socials entre el Consell Comarcal i els
municipis de menys de 20.000 habitants del Baix Llobregat:

A) EQUIP PROFESSIONAL: TREBALLADOR/A SOCIAL (TS) / EDUCADOR/A SOCIAL

(ES) / COORDINACIO AREA BASICA/SUPORT ADMINISTRATIU/ SUPORT
DEPENDENCIA/ SUPORT EDUCADORS SOCIALS

EQUIP PROFESSIONAL: TREBALLADOR/A SOCIAL (TS) / EDUCADOR/A SOCIAL (ES)/ COORDINACIO AREA BASICA

Ens local ||:1I|T:;g:|:3|2tt rﬁﬁﬁf’c‘fﬁil L . Liquidacié
. e 21112/20 JGL 19/04/21
conveni certificada
Abrera 92.947,31 187.266,02 63.832,52 21.277 51 7.837,28
Begues 48.919,64 112.850,47 33.596,06 11.198,69 4.124,89
Castellvi de Rosanes 22.747,63 48.904,09 15.622,17 5.207,39 1.918,07
Cervello 63.595,53 171.338,66 43.674,88 14.558,29 5.362,36
Collbato 39.135,71 70.140,50 26.876,85 8.958,95 3.299,91
Corbera de Llobregat 95.393,29 173.247,67 65.512,32 21.837,44 8.043,53
Palleja 73.379,46 126.379,56 50.394,09 16.798,03 6.187,34
Palma de Cervelld, La 24.459,82 60.797,50 16.798,03 5.599,34 2.062,45
Papiol, El 38.646,51 80.024,27 26.540,89 8.846,96 3.258,66
Sant Climent de Llobregat 29.351,78 88.647,87 20.157,64 6.719,21 2.474,93
Sant Esteve Sesrovires 66.286,11 141.671,43 45.522,66 15.174,22 5.589,23
Sant Just Desvern 122.299,09 274.891,94 83.990,15 27.996,72 10.312,22
Santa Coloma de Cervelld 57.480,57 112.887,02 39.475,37 13.158,46 4.846,74
Torrelles de Llobregat 47.207,45 101.643,37 32.420,20 10.806,73 3.980,52
Vallirana 119.853,11 212.413,77 82.310,35 27.436,79 10.105,97
Consell Comarcal 314.254,71* 506.211,12 215.817,64 71.939,22 26.497,85
TOTALS 1.255.957,72 2.469.315,26 862.541,82 287.513,96 105.901,95

*Al concepte d’equip professional al Consell Comarcal del Baix Llobregat s’ha incorporat la figura de coordinacid i els 8,5 administratius/ves.

EQUIP PROFESSIONAL: DESPLACAMENTS (TS+ES+coordinacid)
Finangament .
Ens local inicialgpre\_/ist czli?f‘i):as:a ?::IF; ‘t!rsif)lfjlcnigl Liquidacio
conveni
Abrera 1.858,95 364,27 256,68 256,68
Begues 978,39 12,88 12,88 12,88
Castellvi de Rosanes 454,95 179,69 179,69 179,69
Cervello 1.271,91 23,49 23,49 23,49
Collbatd 782,71 531,05 366,75 366,75
Corbera de Llobregat 1.907,87 988,24 668,50 668,50
Palleja 1.467,59 0,00 0,00 0,00
Palma de Cervello, La 489,2 25,37 25,37 25,37
Papiol, El 772,93 154,10 154,10 154,10
Sant Climent de Llobregat 587,04 0,00 0,00 0,00
Sant Esteve Sesrovires 1.325,72 264,05 264,05 264,05
Sant Just Desvern 2.445,98 0,00 0,00 0,00
Santa Coloma de Cervelld 1.149,61 0,00 0,00 0,00
Torrelles de Llobregat 944,15 59,49 59,49 59,49
Vallirana 2.397,06 257,10 185,94 185,94
Consell Comarcal 3.047,98 162,98 162,98 162,98
TOTALS 21.882,04 3.022,71 2.359,92 2.359,92

67 -74



DESPESA EQUIP PROFESSIONAL: SUPORT ADMINISTRATIU

Fi o Aportacio Aportacio Aportacio
inangament Aportacio D icipal final d d
Ens local inicial previst municipal espesa municipalfinal  compensadaen  compensada en Liquidacié
DTASF prevista certificada _an}b . pagament JGL  pagament JGL
redistribucio 21112/20 19/04/21
Abrera -9.332,28 -9.076,63 -9.332,28 255,65 0,00
Begues -6.221,52 -6.021,09 -6.221,52 200,43 0,00
Castellvi de Rosanes -3.110,76 -3.010,55 -3.110,76 100,21 0,00
Cervelld -12.443,04 -13.665,77 -12.443,04 -1.228,76 6,03
Collbatd -6.221,52 -6.051,09 -6.221,52 170,43 0,00
Corbera de Llobregat -15.553,80 -15.052,74 -15.553,80 501,06 0,00
Palleja -12.443,04 -12.042,20 -12.443,04 400,84 0,00
Palma de Cervello, La -3.110,76 -3.010,51 -3.110,76 100,25 0,00
Papiol, El 0,00 0,00
Sant Climent de Llobregat 0,00 0,00
Sant Esteve Sesrovires 0,00 0,00
Sant Just Desvern -15.553,80 -15.052,74 -15.553,80 501,06 0,00
Santa Coloma de Cervello -9.332,28 -9.031,53 -9.332,28 300,75 0,00
Torrelles de Llobregat -13.140,65 -10.935,83 -13.140,65 300,64 1.904,18
Vallirana -15.553,80 -16.649,21 -15.553,80 -1.095,41 0,00
Consell Comarcal 161.855,64 -15.553,80 296.075,62 -14.620,09 -15.553,80 15.553,80 -14.620,09
TOTALS 161.855,64 -137.571,05 296.075,62 -134.219,98 -137.571,05 16.060,95 -12.709,88
Cost sous 8,5 administratius 2020 Locomocid 2,5% gestid Total despesa
288.763,79 90,47 7.221,36 296.075,62
DESPESA EQUIP PROFESSIONAL: EDUCADOR/A SOCIAL DE SUPORT
Fingn_ga_n;ent Aportacié b Aportacié Aporta(:;é Aportac(}é
Ens local Inicia municipal espesa municipal compensaca en compensada en Liquidacio
prewst_ prevista certificada final pagament JGL pagament JGL
conveni 21112/20 19/04/21
Corbera de Llobregat 24.459,82 -13.659,07 42.305,31 -17.845,49 -13.659,07 -4.186,42 0,00
Palleja 24.459,82 -13.659,07 36.623,15 -12.163,33 -13.659,07 1.495,74 0,00
TOTALS  48.919,64 -27.318,14 78.928,46 -30.008,82 -27.318,14 -2.690,68 0,00
DESPESA EQUIP PROFESSIONAL: SUPORT A LA DEPENDENCIA
Finangament Aportacio D o 12 Aportaci6 22 Aportacio
Ens local inicial previst  municipal espesa Aportacid —\\ icipal JGL  municipal Liquidacié
prev cip certificada municipal final P p q
conveni prevista 21112120 JGL 19/04/21
Abrera -2.731,81 -1.630,30 -2.731,81 1.101,51 0,00
Begues -2.731,81 -1.630,30 -2.731,81 1.101,51 0,00
Castellvi de Rosanes 0,00
Cervelld -1.365,91 -815,15 -1.365,91 550,76 0,00
Collbatd
Corbera de Llobregat
Palleja -2.731,81 -1630,30 -2.731,81 1.101,51 0,00
Palma de Cervello, La -6.829,54 -5.871,85 -6.829,54 957,69 0,00
Papiol, El
St Climent de Llobregat -1.365,91 -815,15 -1.365,91 550,76 0,00
Sant Esteve Sesrovires
Sant Just Desvern -2.731,81 -1.630,30 -2.731,81 1.101,51 0,00
Sta Coloma de Cervelld -2.731,81 -1.957,28 -2.731,81 774,53 0,00
Torrelles de Llobregat -2.731,81 -1.957,28 -2.731,81 774,53 0,00
Vallirana
Consell Comarcal 48.919,64 66.857,53
TOTALS 48.919,64 -25.952,22 66.857,55 -17.937,91 -25.952,22 8.014,31 0,00

B) SERVEI D’ATENCIO A DOMICILI: SAD SOCIAL

SERVEI D’ATENCIO A DOMICILI: SAD SOCIAL

_Fi_n':_mgame_nt Despgsa Finz_mg_a "‘e.",t 1r Pagament JGL 2n Pagament JGL ey PP
Ens local inicial previst municipal redistribucio Liquidacio
. e 2112120 19/04/21
conveni certificada 2020
Abrera 25.831,79 39.139,08 29.752,16 17.436,46 6.773,63 5.542,07
Begues 14.243,86 7.734,33 5.879,37 9.614,61 -3.735,24 0,00
Castellvi de Rosanes 3.821,06 9.132,48 4.735,81 2.579,22 1.186,13 970,46
Cervelld 18.737,35 14.866,39 11.300,91 12.647,71 -1.346,80 0,00
Collbaté 9.295,72 7.112,42 5.406,61 6.274,61 -868,00 0,00
Corbera de Llobregat 29.959,47 11.465,95 8.716,01 20.222,64 -11.506,63 0,00
Palleja 23.996,33 42.476,09 28.250,95 16.197,52 6.629,38 5.424,05
Palma de Cervelld, La 6.343,76 11.458,46 7.491,50 4.282,04 1.765,20 1.444,26
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Papiol, El
Sant Climent de Llobregat
Sant Esteve Sesrovires
Sant Just Desvern
Santa Coloma de Cervello
Torrelles de Llobregat
Vallirana

TOTALS

8.616,94

8.509,10
16.163,90
35.793,61
17.071,06
12.545,85
31.033,69
261.963,49

11.766,89
40.604,20
90.324,91
194.603,88
21.986,36
27.688,73
34.701,98
565.062,15

C) SERVEI D’ATENCIO A DOMICILI: SAD DEPENDENCIA

Ens local

Abrera
Begues

Castellvi de Rosanes

Cervelld
Collbaté

Corbera de Llobregat

Palleja

Palma de Cervelld, La

Papiol, El

Sant Climent de Llobregat
Sant Esteve Sesrovires

Sant Just Desvern

Santa Coloma de Cervell6
Torrelles de Llobregat

Vallirana
TOTALS

Finangament
inicial previst
conveni
40.950,84
22.623,49
6.048,39
29.509,91
14.554,56
47.827,32
37.814,03
9.930,49
13.587,35
13.375,35
25.405,89
56.976,09
26.770,58
19.708,61
48.970,09
414.052,99

D) PRESTACIONS D’URGENCIA SOCIAL

Ens local

Abrera

Begues

Castellvi de Rosanes
Cervelld

Collbato

Corbera de Llobregat
Palleja

Palma de Cervelld, La
Papiol, El

Sant Climent de Llobregat

Sant Esteve Sesrovires
Sant Just Desvern

Santa Coloma de Cervelld

Torrelles de Llobregat
Vallirana

TOTALS

Despesa
municipal
certificada
77.533,09
26.710,94
10.952,08
129.932,21

6.942,74
151.723,89
88.552,35

12.216,05
65.708,80
25.171,25
144.881,11
397.812,22
23.694,20

19.810,25
68.246,03

1.249.887,21

PRESTACIONS D’'URGENCIA SOCIAL

Finangament
inicial previst
conveni
8.074,36
457544
1.217,15
5.970,56
2.967 41
9.899,29
7.885,27
2.135,58
2.702,84
2.693,31
5.120,46
10.589,70
5.585,24
3.966,07
9.837,32
83.220,00

Despesa
certificada

72.840,47
56.029,46
15.373,76
69.711,19
4.436,60
123.875,72
43.742,55
17.494,05
60.719,22 €
14.712,74
105.877,71
124.756,69
42.251,32
39.434,73
151.599,73
942.855,94

E) PRESTACIONS D'URGENCIA SOCIAL PER A SUBMINISTRAMENTS BASICS DE LA LLAR

Ens local

Abrera

Begues

Castellvi de Rosanes
Cervelld

Collbato

Corbera de Llobregat
Palleja

Palma de Cervelld, La
Papiol, El

Sant Climent de Llobregat
Sant Esteve Sesrovires

Sant Just Desvern

Santa Coloma de Cervelld

PRESTACIONS D’'URGENCIA SOCIAL PER A SUBMINISTRAMENTS BASICS DE LA LLAR

Finangament

inicial previst
11.057,86
6.240,78
1.672,04
8.041,91
3.996,75
13.127,95
10.297,59
267347
3.678,48
3.682,07
6.992,97
15.683,97
7.332,76

Despesa
certificada

8.654,76
10.982,42
2.118,66
12.740,00
4.921,15
13.127,77
10.638,44
7.202,80
0,00 €
1.992,97
2.240,06
4.856,60
8.029,23

8.944,78 5.816,43 1.720,59 1.407,76
12.576,22 5.743,64 3.757,92 3.074,66
25.211,29 10.910,63 7.865,36 6.435,30
55.286,10 24.160,69 17.118,98 14.006,43
16.713,26 11.522,97 2.854,66 2.335,63
15.319,29 8.468,45 3.838,42 3.012,42
26.379,23 20.947,74 5.431,49 0,00
261.963,49 176.825,37 41.485,10 43.653,04
1r Pagament JGL Finangament Lo
21112120 final ezt
18.427,88 54.723,24 36.295,36
10.180,57 17.629,22 7.448,65
2.721,78 6.054,26 3.332,48
13.279,46 87.398,03 74.118,57
6.549,55 5.265,98 -1.283,57
21.522,30 101.984,03 80.461,73
17.016,31 29.761,88 12.745,57
4.468,72 9.191,33 4.722,61
6.114,31 40.830,08 34.715,77
6.018,91 16.613,03 10.594,12
11.432,65 68.500,58 57.067,93
25.639,24 105.242,37 79.603,13
12.046,76 14.135,55 2.088,79
8.868,87 12.269,40 3.400,53
22.036,55 43.833,08 21.796,53
186.323,86 613.432,06 427.108,20
Distribucid final 1r Pagament JGL Liquidacié
2020 19/04/21 4
8.074,36 7.266,92 807,44
457544 4.117,90 457,54
1.217,15 1.095,44 121,71
5.970,56 5.373,50 597,06
2.967,41 2.670,67 296,74
9.899,29 8.909,36 989,93
7.885,27 7.096,74 788,53
2.135,58 1.922,02 213,56
2.702,84 2.432,56 270,28
2.693,31 242398 269,33
5.120,46 4.608,41 512,05
10.589,70 9.530,73 1.058,97
5.585,24 5.026,72 558,52
3.966,07 3.569,46 396,61
9.837,32 8.853,59 983,73
8.074,36 74.898,00 8.322,00
Distribucié final 1r Pagament JGL 19/04/21 Liquidacio
8.654,76 7.789,28 865,48
10.982,42 9.884,18 1.098,24
2.118,66 1.906,79 211,87
12.740,00 11.466,00 1.274,00
4.921,15 4.429,04 492,11
13.127,77 11.814,99 1.312,78
10.638,44 9.574,60 1.063,84
7.202,80 6.482,52 720,28
0,00 0,00 0,00
1.992,97 1.793,67 199,30
2.240,06 2.016,05 224,01
4.856,60 4.370,94 485,66
8.029,23 7.226,31 802,92
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Torrelles de Llobregat 5.329,90 410,35 410,35 369,32 41,03
Vallirana 13.337,74 52.598,01 25.231,03 22.707,93 2.523,10
TOTAL 113.146,23 140.513,22 113.146,23 101.831,62 11.314,62

F) SERVEIS D’INTERVENCIO SOCIOEDUCATIVA NO RESIDENCIALS PER A INFANTS | ADOLESCENTS

2.1. SERVEI DE CENTRE OBERT
Finangament

Ens local inicial pre\./ist cgﬁif?:::a Distribuci6 final L Pa1gg7(r;l7;1t e Liquidacio
conveni
Abrera 25.000,00 168.869,25 25.000,00 22.500,00 2.500,00
Collbatd 10.000,00 25.892,57 10.000,00 9.000,00 1.000,00
Sta Coloma de Cervelld 7.500,00 33.701,13 7.500,00 6.750,00 750,00
Total 42.500,00 228.462,95 42.500,00 38.250,00 4.250,00
2.2. PROGRAMES DIURNS PREVENTIUS RISC SOCIAL
Cervelld 2.000,00 6.085,09 2.279,06 2.051,15 22791
Papiol, El 5.000,00 9.634,49 7.276,22 6.548,60 727,62
Sant Esteve Sesrovires 2.000,00 43.840,66 4.010,51 3.609,46 401,05
Consell Comarcal 98.126,00 93.560,21 93.560,21 84.204,19 9.356,02
Total 107.126,00 193.120,45 107.126,00 96.413,40 10.712,60
G) MIGRACIONS | CIUTADANIA; ACOLLIDA, IGUALTAT | COHESIO
MIGRACIONS | CIUTADANIA; ACOLLIDA, IGUALTAT | COHESIO
Ens local Finang.ament inic.ial De§;.)esa Distll'ibucié 1r Pagament Liquidacié
previst conveni certificada final JGL 21/12/20

Consell Comarcal 38.681,00 39.255,06 38.681,00 14.429,85 24.251,15

El Papiol 740,00 1.782,94 740,00 703,00 37,00

Corbera de Llobregat 1.640,00 30.173,31 1.640,00 1.558,00 82,00

Abrera 740,00 22.731,80 740,00 703,00 37,00

Collbato 1.740,00 2.805,92 1.740,00 1.653,00 87,00

La Palma de Cervelld 1.740,00 6.846,60 1.740,00 1.653,00 87,00

TOTAL 45.281,00 103.595,63 45.281,00 20.699,85 24.581,15

Vist I'informe emés per la Coordinadora de Coordinadora Area de Gestié d’Accié
Social i Salut d’aquest entitat de data 9 de desembre de 2021, amb diligéncia de proposta de la
Geréncia i que s'incorpora a I'expedient.

Vist que per acord de Ple celebrat en data 19 de juliol de 2019, s’ha procedit,
entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies atribuides al Ple, d’acord
amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopci6 dels
seguents
ACORDS

PRIMER.- Aprovar la liquidacié i pagaments als municipis relacionats, en

concepte de les diverses actuacions descrites al conveni en materia de serveis socials basics
entre el Consell Comarcal del Baix Llobregat i els municipis de menys de 20.000 habitants de la
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comarca; vinculat a les fitxes 1, del Contracte Programa 2016-2019 per a la coordinacio,
cooperaci6 i col-laboracié entre el Departament de Treball, Afers Socials i Families de la
Generalitat de Catalunya (DTASF) i el Consell Comarcal del Baix Llobregat, en matéria de
serveis socials, altres programes relatius al benestar social i politiques d'igualtat per a I'any 2020.

AUS

. o oy Espais | Migracions 70
Municipis 2020 profeiilignal Desplagam. | SAD social SA(?égig en- U;%i?;:lfs Sgg;?%;t;ﬁ?' . dslj)g:t)lu . ciutaidania Azgrr;a:glo Total
Abrera 7.837,28 256,68 5.542,07 | 36.295,36 | 80744 865,48 2.500,00 37,00 0,00 54.141,31
Begues 4.124,89 12,88 0,00 744865 | 457,54 1.098,24 0,00 13.142,20
Castellvi de Rosanes 1.918,07 179,69 970,46 333248 | 121,71 211,87 0,00 6.734,28
Cervelld 5.362,36 23,49 0,00 7411857 | 597,06 1.274,00 227,91 6,03 81.609,42
Collbatd 3.299,91 366,75 0,00 -1.283,57 | 296,74 492,11 1.000,00 87,00 0,00 4.258,94
Corbera de Llobregat 8.043,53 668,50 0,00 80.461,73 | 989,93 1.312,78 82,00 0,00 91.558,47
Palleja 6.187,34 0,00 5.424,05 | 12.74557 | 788,53 1.063,84 0,00 26.209,33
Palma de Cervell, La | 2.062,45 25,37 144426 | 4.722,61 213,56 720,28 87,00 0,00 9.275,53
Papiol, El 3.258,66 154,10 1.407,76 | 34.71577 | 270,28 0,00 727,62 37,00 0,00 40.571,19
St Climent de Llobregat | 2.474,93 0,00 3.074,66 | 10.594,12 | 269,33 199,30 0,00 16.612,34
Sant Esteve Sesrovires | 5.589,23 264,05 6.435,30 | 57.067,93 | 512,05 224,01 401,05 0,00 70.493,62
Sant Just Desvern 10.312,22 0,00 14.006,43 | 79.603,13 | 1.058,97 485,66 0,00 105.466,41
o Goloma de 484674 | 000 | 233563 | 208879 | 55852 | 80292 | 75000 000 | 11.38260
Torrelles de Llobregat 3.980,52 59,49 3.012,42 | 3.400,53 396,61 41,03 1.904,18 12.794,78
Vallirana 10.105,97 185,94 0,00 21.796,53 | 983,73 2.523,10 0,00 35.595,27
Consell Comarcal 26.497,85 162,98 9.356,02 | 24.251,15 | -14.620,09 | 45.647,91
TOTALS 105.901,95 | 2.359,92 | 43.653,04 | 427.108,20 | 8.322,00 | 11.314,62 | 14.962,60 | 24.581,15 | -12.709,88 | 625.493,60

Amb aquesta transferéncia quedarien liquidats tots els conceptes recollits al
conveni en matéria de serveis socials entre els municipis de menys de 20.000 habitants i el
Consell Comarcal del Baix Llobregat per al 2020.

SEGON.- Notificar als corresponents municipis el present acord de distribucio

economica.

TERCER.- Donar compte del present acord en la propera sessio plenaria que
se celebri per a la seva ratificacio.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

15.-  Aprovar I'ampliacio de I’'Oferta d’Ocupacié Publica corresponent a I'any 2021, per

incorporacié de les places vacants susceptibles de ser cobertes de conformitat amb el

Reial Decret-Llei 14/2021, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la reduccid de la

temporalitat a I'ocupacio publica.

Es llegeix la Proposta de la Presidencia que transcrita literalment diu:

“Vist que per acord del Ple del Consell Comarcal del Baix Llobregat, en sessid
de 21 de desembre de 2020, es va aprovar inicialment el pressupost general de I'exercici de
2021, junt amb la plantilla de personal per al 2021, publicat al BOPB de 4 de febrer de 2021.
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Atés que per acord del Ple del Consell Comarcal del Baix Llobregat, en sessio

de 18 de maig de 2020, es va aprovar la modificacié de la plantilla i la relacié de llocs de treball
per adaptar-les a les noves necessitats de I'entitat.

Atés que per acord de la Junta de Govern de data 8 de marg de 2021, es va

aprovar l'oferta d'ocupacio publica ordinaria per taxa de reposicié corresponent a I'exercici 2021, i
es va publicar en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona en data 31/03/2021 i 1/04/2021 respectivament.

OFERTA D’OCUPACIO ORDINARIA PER TAXA DE REPOSICIO

REGIM FUNCIONARIAL
ESCALA GRUP/SUBGRUP | CATEGORIA | VACANTS | TORN | SISTEMA
SELECCIO
Técnic/a  Administracié A/A1 Técnic/a 1 lliure | Concurs-oposicio
General. superior

Atés el Reial Decret llei 14/2021, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la

reduccio de la temporalitat en l'ocupaci6 publica, en el seu article 2 i disposicié addicional quarta

Article 2.
Processos d'estabilitzacio d'ocupacié temporal.

1. Addicionalment al que s'estableix en els articles 19.u.6 de la Llei 3/2017, de 27 de
juny, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2017, i 19.u.9 de la Llei 6/2018, de
3 de juliol, de Pressupostos Generals de |'Estat per a I'any 2018, s'autoritza una taxa
addicional per a I'estabilitzacio d'ocupacio temporal que incloura les places de naturalesa
estructural que, estiguin o no dins de les relacions de llocs de treball, plantilles o una
altra forma d'organitzacio de recursos humans que estiguin contemplades en les
diferents Administracions Publiques i estant dotades pressupostariament, hagin estat
ocupades de manera temporal i ininterrompudament almenys en els tres anys anteriors a
31 de desembre de 2020.

2. Les ofertes d'ocupacié que articulin els processos d'estabilitzacié contemplats en
I'apartat 1, aixi com el nou procés d'estabilitzacié, hauran d'aprovar-se i publicar-se en
els respectius diaris oficials abans de 31 de desembre de 2021 i seran coordinats per les
Administracions Publiques competents.

La publicacié de les convocatories dels processos selectius per a la cobertura de les
places incloses en les ofertes d'ocupacio publica haura de produir-se abans de 31 de
desembre de 2022.

La resoluci6 d'aquests processos selectius haura de finalitzar abans de 31 de desembre
de 2024.

Disposici6 addicional quarta.
Mesures d'agilitacio dels processos selectius.

Les Administracions Publiques hauran d'assegurar el compliment del termini establert
per a l'execucio dels processos d'estabilitzacio mitjangant l'adopcié de mesures
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apropiades per a un desenvolupament agil dels processos selectius, com ara la reducci6
de terminis, la digitalitzacié de processos o I'acumulacié de proves en un mateix exercici,
entre altres.

Les convocatories d'estabilitzacid que es publiquin podran preveure per a aquelles
persones que no superin el procés selectiu, la seva inclusid en bosses d'interins
especifiques 0 la seva integraci6 en bosses ja existents. En aquestes bosses
s'integraran aquells candidats que, havent participat en el procés selectiu corresponent, i
no havent superat aquest, si hagin obtingut la puntuacidé que la convocatoria consideri
suficient

Atés que en la Plantilla figuren les places vacants dotades pressupostariament,
les quals poden ser objecte de cobertura aplicant els criteris establerts en el Reial Decret llei
14/2021, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacio
publica

Vist que l'article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el tex refés de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, disposa que les necessitats de
recursos humans amb assignacié pressupostaria que no es puguin cobrir amb els efectiu de
persona existents seran objectes d’Oferta Publica d’Ocupacio.

Vist allo que estableixen els articles 25 a 27 de la Refosa vigent a Catalunya en
matéria de Funcié Publica, aprovada per Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre i els articles 56
i seguents del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del Personal al
Servei de les Entitats Locals.

Vist I'informe emés per la Coordinadora de I'Area del Departament de Recursos
Humans de data 14 de desembre de 2021, amb diligéncia de proposta de la Geréncia i que
s'incorpora en I'expedient.

Vist que per Decret de la Presidéncia d’aquesta entitat nimero 219/2019 de 19
de juliol, s’ha procedit, entre d’altres, a aprovar la delegacié de determinades competéncies
atribuides a la Presidéncia de les corporacions, d’acord amb l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de regim local i d'acord amb l'article 54 i ss. del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local en
Catalunya, a favor de la Junta de Govern, i entre les que es troba la present.

Per tot aix0, aquesta Presidéncia proposa a la Junta de Govern I'adopci6 dels
seguents

ACORDS

PRIMER.- Aprovar I'ampliaci6 de I'Oferta d’'Ocupaci6é Publica del Consell Comarcal del
Baix Llobregat per a 'any 2021, que conté les places vacants susceptibles de ser cobertes de
conformitat amb el Reial Decret-Llei 14/2021, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la reducci6
de la temporalitat a 'ocupaci6 publica i que inclou les segiients places:
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TAXA D’ESTABILITZACIO DE LA TEMPORALITAT

REGIM LABORAL
LABORAL GRUP/SUBGRUP | CATEGORIA | VACANTS | TORN | SISTEMA
SELECCIO

PEDAGOG/A EAIA A/A1 Tecnic/a 1 lliure | Concurs-oposicid
superior

PSICOLEG/A SIFE A/A1 Tecnic/a 2 lliure | Concurs-oposicid
superior

TECNIC/A SUPERIOR A/A1 Tecnic/a 2 lliure | Concurs-oposicid
superior

TREBALLADOR/A AIA2 Tecnic/a 2 lliure | Concurs-oposicid

SOCIAL EAIA mitja/ana

TREBALLADOR/A AIA2 Tecnic/a 2 lliure | Concurs-oposicid

SOCIAL SIFE mitja/ana

SEGON.- Publicar I'oferta en el  Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i en el portal de transparéncia del Consell Comarca
del Baix Llobregat.

TERCER.- Notificar el present Decret als representants del personal

QUART.- Trametre copia de 'anunci a la Direccié General d’Administracié Local de la
Generalitat de Catalunya i remetre I'acord aprovatori a 'Administracié de I'Estat, a 'efecte de la
seva publicacio coordinada amb la resta de les ofertes de les administracions publiques.”

Els/les presents per unanimitat aproven el present acord

16.-  Precs i prequntes.

I no havent-hi altres assumptes a tractar s’aixeca la sessi6 a indicacio de la
Presidéncia a les disset hores i cinquanta-dos minuts, signant aquesta acta la Presidenta del
Consell Comarcal juntament amb mi, el Secretari Accidental, que ho certifico.

Lluis Signat
Eva Maria Signat digitalment . digitalment per
Marti per Eva Maria Gonzalez Lluis Gonzalez
artinez Martinez Morales - Roia - DNI Roig - DNI

Morales - DNIDNI 46814566k v 35066893N (AUT)
46814566K 19 35066893N
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(SIGQ) 09:35:54 +01'00' (AUT) 09:11:28 +01'00'

74 74



		2022-01-25T09:11:28+0100
	Lluís González Roig - DNI 35066893N (AUT)


		2022-01-26T09:35:54+0100
	Eva Maria Martínez Morales - DNI 46814566K (SIG)




