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Fitxa per a presentacid de bona practica

Nom del programa/experiéncia

Projectes socials de suport a I'ocupacié i millora de I'ocupabilitat

Any que es va posar en marxa.

Desembre 2012

Com va sorgir la iniciativa? Per part de qui? Per satisfer quines necessitats?

La iniciativa sorgeix degut a l'increment exponencial de persones usuaries a la unitat de serveis
socials que presenten una problematica eminentment laboral i economica.

Que es tradueix en la necessitat d’articular propostes complementaries i/o diferents a les que
desenvolupavem habitualment per donar resposta a les situacions derivades de la crisis.

Els projectes neixen de la Regidoria de Serveis Socials i es duen a terme de forma tranversal amb la
regidoria de promocié econodmica, i en el primer projecte, també amb Medi Ambient.

Descripcié general del programa. Objectius i funcions

1r. Projecte. Desembre 2012- juliol 2013
Projecte social de suport a I’ocupacié i millora de I'ocupabilitat amb la Fundacié Viver de Bell-lloc

Projecte formatiu i ocupacional envers la realitzacié de treballs de recuperacié i manteniment
d'entorns forestals i fluvials finangat a través dels Serveis Socials municipals i adrecat a persones
usuaries del Servei amb dificultats socioeconomiques i en situacié d’atur.

Es tracta d’una iniciativa pilot on es formalitza un conveni de col-laboracié entre I'Ajuntament de
Palleja i la Fundacié Viver de Bell-lloc, per la contractacid de set persones operaries durant sis mesos.
Aguestes persones duran a terme treballs de recuperacié i manteniment d'entorns forestals i fluvials.
Préviament rebran una formacié relacionada amb les tasques requerides amb I|'objectiu que ampliin
les seves capacitacions i millorin aixi les seves possibilitats d'insercié al mercat laboral.

En I'elaboracié del projecte han participat de manera conjunta les arees de Serveis Socials i Medi
Ambient i el Servei Local d'Ocupacié. El conjunt del municipi es veura beneficiat per les tasques que
es desenvoluparan ja que es treballara a les franges de proteccid forestal situades al voltant dels
nuclis de la Magina i Fontpineda; en el manteniment de cinc rieres; a la zona de les Rovires, amb
diferents actuacions, i en altres zones i parcel-les com poden ser els camins de la xarxa viaria basica o
la zona d'esbarjo de la Torroja.

OBJECTIUS:

- la millora de I'ocupabilitat de diverses persones usuaries de serveis socials que tenen infants a
carrec i que en l'actualitat no compten amb ingressos.

- la dignificacié de I'espai public , mitjangant la prestacio del servei de manteniment i recuperacio
d’arees forestals i fluvials de diverses zones del municipi de Palleja, com a element estrategic del
poble.
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Evolucioé del programa al llarg del temps: raons dels canvis introduits.

Desembre 2012-juliol 2013
Projecte social de suport a I’ocupacid i millora de I'ocupabilitat amb la Fundacié Viver de Bell-lloc

Es valora la necessitat de fer un gir en la proposta per tal d’arribar a més poblacié, d’ampliar els
itineraris formatius i les possibilitats d’insercid.

Desembre 2013-desembre 2014

Projecte social de suport a I’ocupacid i millora de I'ocupabilitat amb la Fundacié Pere Tarrés
S’arriba a 60 persones. Formacié en tres itineraris : auxiliar de comerg, monitor d’educacié en el
lleure i horticultura.

Al finalitzar aquest projecte es valora la necessitat d’arribar a aquells col-lectius amb més dificultats
d’insercié i posar I'accent en les competencies personals i laborals . Diferenciant dos grups, un de
joves que parteixen d’itineraris erratics a nivell educatiu i un altre per majors de 25 anys, usuaris de
serveis socials amb dificultats tant per trobar feina com per mantenir-la.

Desembre 2014- desembre 2015
Projecte social de suport a I'ocupacié i millora de 'ocupabilitat amb la cooperativa Insercoop
Projecte social de suport a I'ocupacié i millora de I'ocupabilitat amb la cooperativa Drecera

Estem en ple desenvolupament d’aquests dos projectes.

Recursos: humans, financers, materials, tecnologics.

1r. Projecte. Desembre 2012- juliol 2013
Projecte social de suport a I’'ocupacid i millora de I'ocupabilitat amb la Fundacié Viver de Bell-lloc

PERSONAL IMPLICAT EN L’EXECUCIO:

De I’ajuntament de Palleja

1 técnica de I'Area de serveis socials ( Referent practic, enllag entre empresa i ajuntament. Referent
del seguiment dels casos. Intercanvi d’informacié pel treball ).

1 técnic de medi ambient

1 tecnic del servei local d’ocupacio

De la Fundacié Viver de Bell-lloc

1 responsable coordinador del projecte

1 técnica icap del treball i la formacid in situ

COST/FINANCAMENT:

FINANCAMENT A CARREC DEL PRESSUPOST MUNICIPAL DE LA PARTIDA DE SERVEIS SOCIALS.
COST: 60.000 EUROS

TERMINI D’EXECUCIO:

DESEMBRE 2012-JULIOL 2013.
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Resultats: valoracio global qualitativa; indicadors; avaluacions.
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Projectes Socials | 1r |Fundacié Viver|2n | Fundacioé Pere | 3r | Cooperativa Cooperativa
de Bell-lloc Tarrés Insercoop Drecera
Any 2012- 2013 2013- 2014 2014-2015
Persones 7 60 30 15
participants
Persones 7 60
formacié
Persones 7 27 En procés
contracte
Persones 5 16
contracte actual
Preu 60.799,87 54.934 20.000 15.000

Elements clau d’éxit. Aprenentatges

e Seleccid inicial
e Contractacio

e Formacid técnica especifica de cada itinerari
e Seguiment a I'ocupacié
e Acompanyament a la insercio laboral
e Prospeccié d’empreses
e Coordinacié amb els diferents agents implicats

Aprenentatges

- Definir molt acuradament els objectius a assolir i els indicadors d’avaluacio.
- Escollir molt bé el perfil d’usuaris a qui volem arribar.

- Definir molt bé amb I'usuari el compromis de treball, signar un document on quedi reflexat
drets i deures.

Perspectives de futur

Continuitat de projectes en aquesta linia d’acompanyament i millora de I'ocupabilitat.




