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DECRET

“Vist que la Junta de Govern del Consell Comarcal del Baix Llobregat, en sessió de 
caràcter ordinària, celebrada el dia 19 de setembre de 2022, adoptà, entre d'altres, l’aprovació de la 
subscripció del Contracte-Programa 2022-2025 per a la coordinació, cooperació i col·laboració entre el 
Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya i el Consell Comarcal del Baix Llobregat, 
en matèria de serveis socials i altres programes relatius al benestar social. 

Vist que entre d’altres fitxes a través de les quals el Consell Comarcal del Baix 
Llobregat rep finançament, hi ha la Fitxa 41 Servei Comarcal de Joventut. 

Vist que l’objectiu general d’aquesta fitxa és garantir que tots els consells comarcals 
de Catalunya n’exerceixin les funcions en matèria de polítiques de joventut i d’instal·lacions juvenils 
d’acord amb l’EduLleure, mitjançant el desplegament dels SCJ.

Vist que per tal d’assolir les fites establertes, la Fitxa 41 Servei Comarcal de Joventut 
estableix que els Consells Comarcals de comarques de més de 400.000 habitants han de contractar 
un/a tècnic/a de suport al SCJ, aquesta contractació s’entén necessària atès el volum elevat de 
professionals de joventut i d’agents implicats en les polítiques d’aquesta matèria que es desenvolupen 
a cada territori, i a les nombroses accions de coordinació, suport i cooperació que el consell comarcal 
ha de dur a terme en aquest àmbit. 

Vista que la Fitxa 41 del Servei Comarcal de Joventut estableix que s’ha de garantir, 
també, que sigui un o una professional amb formació i especialització en matèria de joventut i categoria 
assimilable a la del personal tècnic mitjà. 

Vist que des del servei de Joventut, s’ha emès el corresponen informe de necessitat 
per poder donar cobertura a l’esmentat lloc de treball.

Vist que en data 25 de juliol es va aprovar per Decret de Presidència núm. 278/2022, 
la convocatòria i les bases específiques que havien de regir el procés de selecció mitjançant concurs 
amb proves d’un/a tècnic/a mitjà/ana, Grup A, subgrup A2, funcionari/a interí/na Tècnic/a de Joventut 
per al desenvolupament del projecte “Oficina Jove del Baix Llobregat” en el marc del Contracte 
Programa de la Generalitat de Catalunya, 2022-2025, Fitxa 42, amb adscripció al Departament de 
Joventut de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i Acompanyament Local, d’aquest Consell 
Comarcal. Aquest procés selectiu contemplava així mateix la possibilitat de constituir una borsa de 
treball de personal Tècnic Mitjà, grup A, subgrup A2, per a poder donar cobertura a les necessitats 
temporals que des del servei es poguessin donar inicialment durant el projecte objecte de la 
convocatòria, amb possibilitat de prorrogar fins a un màxim de 2 anys l’esmentada borsa.

Vist que en data 9 de novembre, es va aprovar per Decret de Presidència núm. 
412/2022 la constitució, ordre de crida i vigència de l’esmentada borsa de treball.

Atesa la sol·licitud de pròrroga de l’esmentada borsa de treball, efectuada a través del 
corresponent informe de necessitat emès per la tècnica del Departament de Joventut, per a poder 
ocupar el lloc de treball de Tècnic/a de Joventut, grup A, subgrup A2, que es requereix vinculat a la 
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Fitxa 41 del contracte programa, segons els objectius d’aquesta fitxa en comarques de més de 400.000 
habitants.

Vist l’informe emès per la Coordinadora de l’Àrea de Gestió d’Organització i Innovació 
d’aquesta entitat, en data 3 de maig de 2023, amb diligència de proposta del Gerent i que s’adjunta a 
l’expedient.

Per tot això, aquesta Presidència, en ús de les facultats que legalment tinc 
conferides,

RESOLC

PRIMER.- Aprovar la pròrroga de la borsa de treball aprovada per Decret de 
Presidència núm. 278/2022 de data 9 de novembre, de personal Tècnic Mitjà, Grup A, Subgrup A2, 
constituïda a partir del procés de selecció d’1 Tècnic/a de Joventut per al desenvolupament del projecte 
“Oficina Jove del Baix Llobregat” en el marc del Contracte Programa de la Generalitat de Catalunya, 
2022-2025, Fitxa 42, amb adscripció al Departament de Joventut de l’Àrea de Desenvolupament 
Econòmic i Acompanyament Local, d’aquest Consell Comarcal. S’estableix la vigència màxima 
d’aquesta borsa en data 8 de novembre de 2024.

SEGON.- Informar del present Decret a la representació del personal del Consell 
Comarcal.

TERCER.- Publicar la pròrroga de la borsa de treball a la pàgina web i a l’e-tauler 
d’anuncis de l’entitat.

QUART.- Comunicar el present Decret a les persones i serveis interessats.”

Signat electrònicament per qui s’indica.
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